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Introducción 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
La Facultad de Derecho, Ciencias Políticas y Sociales, a través de la Decanatura, en cumplimiento de sus funciones 
legales y reglamentarias, presenta el informe de gestión para el periodo vigencia 2023, en el cual se resalta la 
continuación en la ejecución del plan de acción 2022-2024 con las líneas trazadas, según reporte de cada 
dependencia. 
Además, se procuró la gestión administrativa, financiera y física de los procesos académicos y administrativos, bajo 
los principios de planeación y austeridad del gasto, para garantizar el cumplimiento de las actividades misionales. 
Con la gestión e incorporación de actividades lideradas desde la Facultad y articuladas con la Sede, según las 
competencias de cada uno. 
Se fortalecieron los escenarios y espacios físicos y de cultura sana de estudios y prácticas deportivas para el 
fortalecimiento de los procesos de aprendizaje. Asimismo, se centraron esfuerzos en estrategias de atención a las 
violencias basadas en género, atención psicosocial, acompañamiento estudiantil a las actividades académicas, 
manejo de ansiedad y estrés, mejoramiento del clima organizacional, entre otros. 
Se obtuvieron logros que fueron exaltados por las instancias de Sede y Nivel Central en manejo del programa de 
Bienestar Universitario, manejo y conservación del archivo, la ruta de atención a procesos de renovación de 
acreditación de programa curriculares, al lograrse la acreditación del pregrado en Derecho por 8 años. 
Igualmente, se gestionaron actividades académicas y eventos que incorporaron la participación de Egresados, se 
ha procurado el fortalecimiento, pertenencia y participación en redes y comunidades investigativas nacionales, 
internacionales y regionales, tales como CLACSO, INPAE, LASA y SUI IURIS. También se adelantaron los procesos de 
gestión de convenios y contratos en el marco de la extensión, para facilitar la interacción entre la academia y la 
gestión pública, y actividades investigativas colaborativas con universidades internacionales. 
Finalmente, se resalta la labor social a través del Consultorio Jurídico y Centro de Conciliación Jaime Pardo Leal, en 
la atención a población vulnerable y prestación de servicios jurídicos. 
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DIRECCIONAMIENTO INSTITUCIONAL 
 

 

 

- Durante la vigencia 2023 se lideraron los procesos de gestión del conocimiento en las ciencias 
jurídicas y políticas, en procura de la inclusión y participación de diversas comunidades (aliadas, 
sectores vulnerables, ciudadanía, comunidades de expertos, redes, entre otros) permitiendo que, 
además de, la reacreditación de alta calidad del programa de derecho, se gestionaran igualmente 
logros y reconocimientos en las áreas de las ciencias política, por su contribución a Aulas Libres 
dirigidas a la formación en temas de pedagogía en post conflicto y sobre la implementación del 
Acuerdo Final para la Paz. 

 
- A través de los tres procesos misionales académico-investigación-extensión, se impulsaron 

propuestas para participar en los procesos de formulación y evaluación en políticas públicas de 
ministerios u otras entidades de orden distrital o nacional. También se ha apoyado los procesos 
de análisis y formación de la administración de justicia desde las perspectivas del ministerio de 
justicia y del derecho, la jurisdicción especial para la paz – JEP -, y el Consejo Superior de la 
Judicatura; otro aspecto relevante, ha sido acompañar el liderazgo de la Rectora en el escenario 
de participación de la academia para coadyuvar a los procesos de análisis de ejes transversales, 
tanto en materia de seguridad social, atención a territorios y zonas fronterizas y en los procesos 
de mérito para el empleo público –focalizados por sectores con impacto territorial-. 

 
- En igual medida, se establecieron y/o fortalecieron redes de alianzas con universidades 

internacionales para procesos de cotutelas, (gestión académica), y a nivel nacional para redes de 
prácticas (pasantías y prácticas). 

 
- Otras de las grandes líneas que se procuró en la gestión de este periodo fue el mantenimiento de 

las diferentes líneas de trabajo del sistema de bienestar universitario a cargo de la facultad, en 
procura de una cultura organizacional del bien ser y buen vivir, dirigidos tanto a estudiantes como 
docentes y administrativos; particularmente, desde el Consejo de Facultad y sus diferentes 
dependencias se ha mantenido un compromiso con la prevención y atención de violencias basadas 
en género, en virtud del cual se han abordado medidas académicas de carácter preventivo (Circular 
001 de 2020 del Consejo de Facultad), en el marco del Protocolo de Genero de la Universidad 
(Resolución de Rectoría No. 1215 de 2017)  y además con el curso de otras acciones pedagógicas 
como el desarrollo de espacios de atención y prevención en violencia basadas en género, talleres, 
atención psicosocial y acompañamiento a través de la red de bienestar universitario. 

- Otro compromiso, de cara a la sociedad colombiana es la prestación de los servicios de atención a 
usuarios en el marco de las leyes 2113 de 2021 y 1220 de 2022, para brindar atención y asesoría a 
grupos focales y todo aquel ciudadano que en el marco de las competencias legales y 
reglamentarias del consultorio jurídico y centro de conciliación Jaime pardo leal, han permitido 

EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN 

Análisis 
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abordar, teniendo una tasa de atención de 3.793 solicitudes ciudadanas, así: a través del 
Consultorio Jurídico fueron atendidos 3.670 usuarios y se resolvieron 123 solicitudes de audiencia 
por el Centro de Conciliación. Es de resaltar que se ha implementado la estrategia en territorio 
como en la Sede de Presencia Nacional – Tumaco. 

  
 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

Logros alcanzados 
- La Facultad, a través de la Decanatura, presenta el informe de gestión de la vigencia 2023, (art, 37 Acu. 011-

2015), resaltando los principales logros, acciones y proyectos desarrollados para la vigencia. Se resalta el 
proceso de renovación de la Renovación a la Acreditación en Alta Calidad al Programa de Derecho de la 
Universidad Nacional de Colombia, ofrecido bajo la modalidad presencial en Bogotá (Resolución del 
Ministerio de Educación Nacional N°.023694 del 7 de diciembre de 2023) por un periodo de 8 años.  
 

- Dentro de la estrategia de posicionamiento institucional de la gestión del conocimiento de la Facultad, en 
los diferente escenarios Nacionales e internacionales se procuró ampliar la red y/o fortalecer la Red de 
aliados de intercambio en conocimientos y movilidades para estudiante, docentes e investigadores.  La 
primera área fue desarrollada a través del programa de internacionalización, en la que se han mantenido 
los procesos de cotutelas con universidades internacionales (Universidad de Nanterre (Francia), 
Universidad de Perpignan Via Domitia (Francia), Universidad Católica de Lovaina (Bélgica), Universidad de 
Jáen (España) y Universidad de Sao Paulo (Brasil). La segunda área afianzó la presencia y participación de 
la facultad en eventos de redes regionales tales como: como CLACSO e INPAE, en esta última, se llevó a 
cabo un evento académico en la ciudad de Bogotá con la participación de conferencistas de Argentina, 
Chile, Puerto Rico, Costa Rica, México y Estados Unidos; además, se participó en la comunidad académica 
LASA y en la red SUI IURIS, en la cual se asistió a la conferencia anual de la red en la ciudad de Buenos Aires 
(Argentina), haciendo parte de la mesa directiva de la misma; otra de las redes, ICON, con la asistencia de 
6 profesores como conferencistas invitados a presentar disertación o resultados de investigación en los 
paneles del evento de la red. La tercera área profundizo los convenios de prácticas y pasantías para nuestros 
estudiantes, logrando la suscripción y/o renovación de 20 convenios con instituciones privadas y/o publicas 
entre ellas resaltamos: Dirección Nacional de Derecho de Autor, Casa Editorial El Tiempo y Corporación 
Casa de la Mujer. En la cuarta área, se incentivaron las movilidades y la divulgación de publicaciones e 
investigaciones de docentes y estudiantes, incluidas presentaciones y participación en seminarios a nivel 
nacional e internacional.  
 

- Así mismo, en el compromiso institucional Plasmado en el PLei 2034 y PGD 2024 de la Universidad, alineado 
con el plan de Acción 2022-2024 de la Facultad, se ha fortalecido la estrategia de participación de la 
Facultad como un aliado estratégico de otra sedes de presencia nacional de la misma alma mater, llevando 
los servicios de atención a usuarios que requieren resolver situaciones jurídicas, con la prestación de los 
servicios del Consultorio Jurídico y Centro de Conciliación Jaime Pardo Leal donde en el 2023 se atendieron 

Plan de Acción de Facultad 

CIFRAS DEL INFORME DE GESTIÓN 

Cumplimiento de metas del Plan de Acción 
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112 usuarios, de una parte, y, de otra, la más reciente alianza suscrita afínales del periodo  2023 con la Sede 
Tumaco para llevar a la región el Pregrado en Derecho el cual iniciara en el cohorte 2024-01.  

 
- Se consolidó el proceso de intercambio de conocimientos a través de una mesa de trabajo con delegados 

de Universidades y Facultades de Derecho Publicas del país; esta experiencia ha trascendido a la 
participación de universidades de regiones y al análisis conjunto y participativo de problemáticas comunes 
en la formación de las Ciencias jurídicas y Políticas, entre ellas se resalta el evento académico con 
participación de invitado internacional de la Profesora Investigadora Clio Nudel Radomyisler cuyo eje 
central de análisis fue el futuro de los estudios del Derecho. 

 
- En el marco de la estrategia del fortalecimiento de los programas académicos liberadas en conjunto entre 

la Decanatura, la Vicedecanatura Académica y Directores de área de los Departamentos y los Programas, 
se llevaron a cabo sesiones de trabajo focalizadas en las áreas de Derecho Privado Económico, Derecho Civil 
y Derecho Laboral, cuyas sesiones permitieron plasmar las actualizaciones de temáticas propia de cada 
área, compartir metodologías de aprendizaje y especialmente fomentar escenarios de comunidad Docente. 
Se logró una alta participación de los docentes. 
 

 
- De igual manera, como parte de la estrategia de fortalecimiento de los procesos de aprendizaje, bajo el 

proceso articulado de la Vicedecanatura académica- Programa de Acompañamiento y Áreas Curriculares 
de cada programa, se obtuvo un numero de 564 estudiantes que recurrieron a dicho programas una o varias 
veces. Además, se adelantaron 78 talleres de formación para estudiantes auxiliares. En igual sentido, el 
programa de PEAMA, así como en la semana de inducción y en los procesos de entrega de estímulos 
permitieron acompañar a aquellos (as) estudiantes que presentan una mayor vulnerabilidad según su 
condición socioeconómica. 

 
- En el marco de la estrategia de género y atención a las violencias basada en género de la Facultad, se 

procuró garantizar espacios de Bien ser y Buen Vivir a través de actividades de cultura del deporte, charlas 
de acompañamiento, atención psicosocial y las diferentes áreas desarrollas en el programa del Bienestar 
Universitario desde la Facultad y articulado con nivel Sede y Nacional.  

 
-  

 
 
 

Porcentaje de cumplimiento 65% 

 Inversiones 
 
 
 

 
 

Logros alcanzados 

 
- Se inició la ejecución del plan de acción 2022-2024 con las líneas trazadas, lo cual se reporta en cada 

uno de los ítems del sistema de gestión PRIG.  El cual fue aprobado por el consejo de Facultad. 
 

Formulación del Plan de Acción 

Plan de inversiones 
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Logros alcanzados N/A 
 

 

 
 

 

valor total de los descuentos otorgados N/A 
 

 

Número de beneficiarios 
 

 

RELACIONES INTERINSTITUCIONALES 
 

 

 

Se logró continuar con la gestión y trámite de suscripción y renovación de convenios, particularmente con 
instituciones de Europa (2 convenios con la Universidad Católica de Lovaina de Bélgica -uno marco y uno específico-
, uno marco con la Universidad de Grenoble Alpes- Sciences Po de Francia y   uno específico con la Universidad de 
Nanterre en Francia). También, se desarrollaron actividades en 5 convenios vigentes de cotutela de tesis doctoral, 
lo cual demuestra la importancia que va tomando esta actividad académica en los programas de doctorado de la 
facultad y la proyección internacional de los mismos. En cuanto a movilidad estudiantil, respecto al año anterior, se 
incrementaron levemente las cifras de movilidad entrante que ya venían en aumento durante 2022, luego de la 
pandemia, contando con un total de 40 estudiantes visitantes (9 nacionales y 31 internacionales).  La movilidad 
saliente de estudiantes disminuyó un poco en comparación con 2022, teniendo un total de 17 estudiantes que 
realizaron movilidad (3 movilidades nacionales y 14 internacionales). 

 
En lo que respecta a movilidad docente, se mantuvieron las cifras que se venían manejando para 2022, lo cual indica 
una tendencia de incremento en las movilidades salientes, pues, durante 2023, los docentes realizaron 65 
movilidades salientes (40 movilidades nacionales y 25 internacionales). En cuanto a la movilidad docente entrante 
se duplicó respecto a 2022, pues, la facultad recibió 18 docentes internacionales de manera presencial en su mayoría 
de países latinoamericanos.  

 
De otra parte, en el tema de internacionalización de currículo, en el departamento de Ciencia Política se 
desarrollaron 2 clases espejo en la asignatura “Métodos Cuantitativos y Cualitativos”, con una docente invitada de 
la Universidad de Pernambuco de Brasil y ya se está adelantando todo el proceso para realizarla en su totalidad en 
formato COIL - Collaborative Online International Learning- y en inglés durante 2024-02. De igual manera, en el 
departamento de Derecho, se realizaron otras 2 clases espejo en la asignatura de “Arbitraje Internacional”, donde 
participaron un docente de la Universidad de los Andes y un docente de la Universidad de Buenos Aires.  

 
También, desde el Programa de Internacionalización de Facultad, con el objetivo de fortalecer el interés entre los 

Participación en estudios y evaluaciones estratégicas 

Apoyos para servidores públicos 

EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN 

Apoyos económicos otorgados a los servidores públicos para financiar su participación en 

programas de educación formal, para el trabajo y el desarrollo humano o informal 

Análisis 
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estudiantes por tomar clases en idiomas distintos al español y sobre temas de relevancia global, durante 2023-02, 
se organizó una conferencia (Master class) titulada “Crimean Tatars´ Struggle for Human Rights”. Esta se desarrolló 
en inglés, en formato remoto y abierta para todos los estudiantes de la facultad. Las expositoras fueron dos 
estudiantes de doctorado ucranianas, expertas en el tema. En cuanto al fortalecimiento del idioma inglés para 
profesores, la facultad continuó financiando hasta un total de 10 docentes de planta que desearan tomar los cursos 
ofrecidos bajo el convenio con el Consejo Británico. Bajo este convenio 2 profesores aprovecharon el beneficio y la 
financiación cubierta por la facultad fue de un 50% del costo total del curso y para los docentes que aprobaron 4 
niveles se les otorgó financiación hasta de un 60% del costo total 

 

 

 

 
 

 

Descripción de los convenios 
 

Se renovaron cuatro convenios: el convenio con la Universidad de Grenoble Alpes- Sciences Po de Francia 
(convenio marco de cooperación e intercambio académico), el convenio marco con la universidad Católica 
de Lovaina de Bélgica y el convenio específico de cotutela de tesis doctoral con esta misma universidad 
para un estudiante del doctorado en Estudios Políticos y Relaciones Internacionales y el convenio específico 
de cotutela de tesis doctoral con la universidad de Nanterre en Francia. De igual forma, está en proceso de 
renovación el convenio marco de cooperación académica con la Universidad de Chile.  
 
De los 16 convenios que son coordinados por docentes de planta de la facultad, en 5 se desarrollaron 
actividades de cotutela de tesis doctoral, de los cuales 4 corresponden a universidades europeas y 1 a una 
universidad latinoamericana, a saber: universidad de Nanterre (Francia), Universidad de Perpignan Via 
Domitia (Francia), Universidad Católica de Lovaina (Bélgica), Universidad de Jáen (España) y Universidad de 
Sao Paulo (Brasil). 

 
Fortalecimiento de redes 
 
- Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales -CLACSO- 
 
Para el caso de CLACSO, el Departamento y Área Curricular de Ciencia Política como Centro miembro de la 
red, le fue asignada la representación de Colombia y Región Andina ante el Consejo Directo de la red 
académica en cabeza de la profesora Carolina Jiménez. En este sentido, durante la vigencia 2023 se llevaron 
a cabo varios procesos impulsados desde esa representación, a saber:  
 

1. Como conmemoración del primer año de la Comisión de La Verdad se llevó a cabo el evento “A un 
año de la entrega del informe final de la Comisión de la Verdad ¿En qué vamos?” en la Universidad 
de Antioquia y del cual surgirá una publicación con las memorias.  

2. Hablemos de Paz Total: En convenio con el Centro de Memoria, Paz y Reconciliación se llevó a cabo 
un ciclo de seis conversatorios con la participación de 2 o 3 expertos cada uno. Estos conversatorios 
fueron: a) Contexto para la compresión de la paz total; b) ¿Cómo va la implementación del Acuerdo 
con FARC en la Paz Total?; c) ¿Cómo va la mesa de negociación entre el gobierno y el ELN?; d) 
¿Cómo aterrizan en la paz total las estructuras criminales de alto impacto?; e) LA PAZ EN Colombia: 
una perspectiva regional; y, f) ¿En qué va la participación de la sociedad civil en la mesa de paz con 
el ELN?. Adicionalmente, se realizará una publicación con las memorias de este evento.  

CIFRAS DEL INFORME DE GESTIÓN 

Convenios 
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3. Encuentro Nacional sobre Políticas Públicas de la Educación en Colombia: Ante el contexto de 
posibles reformas a la educación en Colombia, este evento se realizó con la participación de varios 
Centros, El Foro Latinoamericano sobre Evaluación Científica (FOLEC-CLACSO) y expertos 
nacionales en la Universidad Surcolombiana.  

4. La facultad participó en la V Bienal Latinoamericana y Caribeña en Primeras Infancias, Niñeces y 
Juventudes, con el evento de movilización social colectiva y narrativa de vida de las infancias y las 
juventudes en el marco social del país.  

5. El gobierno nacional en conjunto con CLACSO realizó el Foro Internacional para el Diálogo Social, la 
Igualdad y los Derechos Humanos,  que convocó a expertos, activistas y líderes de América Latina 
y  Colombia para hablar sobre igualdad y derechos humanos en la Universidad Nacional de 
Colombia.  

6. Se contribuyó a la organización de acciones para las coediciones conjuntas entre los Centros de 
Colombia con CLACSO, entre esas la participación en las colecciones Legados (con las obras de Luz 
Gabriela Arango y Guillermo Hoyos), Antología (con la obra de Alfredo Molano) y las demás 
publicaciones asociadas a los eventos llevados a cabo.  

7. Se elaboró y discutió la propuesta académica de un diploma superior para el ciclo de formación 
CLACSO 2024. Propuesta que está en proceso de revisión por parte de los profesores que serán 
coordinadores de módulos.  

8. Becas CLACSO: Se apoyó en la revisión, asignación y sistematización de las convocatorias a becas 
de CLACSO durante el 2023.  

9. CLACSO TV: Se coordinó la realización de episodios de CLACSO TV con docentes de CLACSO 
Colombia a un año del gobierno de Gustavo Petro y Francia Márquez.  

10. Consejo Directivo: Se ha participado en los espacios del Consejo Directivo cumpliendo con el Plan 
de Acción y participando activamente de las decisiones regionales de la red académica. En 
reconocimiento al trabajo de CLACSO-Colombia, se ha tomado la decisión de que Bogotá sea la 
sede de la Conferencia CLACSO 2025. 

 
- Red Interamericana de Educación en Administración Pública (INPAE)  
 
En cuanto a la Red Interamericana de Educación en Administración Pública (INPAE),  el Departamento y 
Área Curricular de Ciencia Política como miembro de la red, participó de la gestión, organización y 
desarrollo de la XVII Conferencia INPAE 2023 Diversidades y Justicias: Retos para los Estados y la 
administración en América Latina. Ésta se realizó en Bogotá, en tres instituciones: la Escuela Superior en 
Administración Pública (ESAP), la Universidad Nacional de Colombia y la Pontificia Universidad Javeriana. 
Vale la pena señalar que en su organización participaron activamente los docentes Alejandro Lozano Ayala 
(director del Departamento y Área Curricular de Ciencia Política) y Jenny López (docente ocasional del 
Departamento de Ciencia Política y docente de la ESAP).  
 
- Asociación Colombiana de Ciencia Política (ACCPOL) 
 
En relación a la Asociación Colombiana de Ciencia Política (ACCPOL), el Departamento y Área Curricular de 
Ciencia Política como miembro, participó del VI Congreso Nacional de Ciencia Política – Democracia y 
populismos en medio de crisis globales, así como en la Asamblea de Asociados 2023, con la representación 
del docente David Alberto Roll, adscrito al Departamento. A partir de este encuentro, se establecieron 
conversaciones con colegas de otras comunidades académicas para explorar proyectos de colaboración con 
el programa curricular de Ciencia Política de la UNAL. 
 
- Asociación de Estudios Latinoamericanos (LASA) 
 
Respecto a la Asociación de Estudios Latinoamericanos (LASA), en el año 2023, se realizó el encuentro anual 
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titulado “América Latina y el Caribe: Pensar, Representar y luchar por los derechos”. Este encuentro se 
realizó de manera híbrida:  presencial en Vancouver (Canadá) y virtual a través de plataformas digitales.  
Esto abrió la posibilidad para que voluntariamente los miembros de la comunidad académica del 
Departamento y Área Curricular de Ciencia Política participaran con ponencias. 
 
 
- SUI IURIS (Asociación Iberoamericana de Facultades y Escuelas de Derecho) 
 
En cuanto a la red SUI IURIS (Asociación Iberoamericana de Facultades y Escuelas de Derecho), los días 28, 
29 y 30 de junio de 2023 se llevó a cabo el XIV Encuentro Anual en la Universidad de Buenos Aires en 
Argentina, y por parte de la Facultad de Derecho, Ciencias Políticas y Sociales asistió el señor Decano, 
Hernando Torres Corredor. También, asistieron representantes de las siguientes universidades: 
Universidad de Buenos Aires, Universidad Torcuato Di Tella (Argentina), Universidad de San Andrés 
(Argentina),  Fundación Getulio Vargas (Brasil); Universidad de Chile, Universidad Diego Portales (Chile), 
Universidad Católica de Valparaíso (Chile), Universidad de Valparaíso (Chile), Universidad de Los Andes 
(Colombia), Universidad Autónoma de Madrid (España), Universidad Carlos III (España), Instituto Autónomo 
Tecnológico de México – TEC de Monterrey (México), Pontificia Universidad Católica del Perú, Universidad 
del Pacífico (Perú), Universidad de Lisboa (Portugal) y Universidad de la República (Uruguay). 
 
En este Encuentro se llevaron a cabo dos paneles académicos sobre temas de interés para la educación 
jurídica: el primer panel, «Chat GPT: oportunidades y desafíos” y el segundo panel, «Humanidades y 
Educación Jurídica». El último día se llevó a cabo un panel sobre democracia, transiciones en América Latina 
y el caso argentino en la Universidad de San Andrés. 

 

 

 
 
 

Logros alcanzados 
 

- Movilidad entrante:  Se incrementaron levemente las cifras de movilidad entrante que ya venían en aumento 
durante 2022, luego de la pandemia, contando con un total de 40 estudiantes visitantes (9 nacionales y 31 
internacionales).  Para detallar un poco las cifras, se tiene que, durante 2023-01, se contó con un total de 20 
estudiantes visitantes (6 nacionales y 14 internacionales).  Las 6 movilidades nacionales se distribuyeron de 
la siguiente manera: 2 movilidades provenientes de la Pontificia Universidad Javeriana (Bogotá), 2 movilidades 
provenientes de la Universidad Libre de Colombia (Bogotá), 1 movilidad proveniente de la Universidad del 
Norte (Barranquilla) y 1 movilidad proveniente de la Universidad Pedagógica y Tecnológica de Colombia 
(Tunja). De estas movilidades, 3 fueron a nivel del pregrado en Ciencia Política y 3 a nivel del pregrado en 
Derecho. En cuanto a las movilidades internacionales, la facultad recibió 14 movilidades provenientes de: 
Alemania (4), Argentina (1), España (3), Francia (3), México (1) y Perú (2). De estas movilidades, 7 fueron a 
nivel del pregrado en Ciencia Política, 2 a nivel del pregrado en Derecho, 3 a nivel de la Maestría en Estudios 
Políticos Latinoamericanos y 2 a nivel de la Maestría en Políticas Públicas.  
 
Durante el periodo de 2023-02, se contó con un total de 20 estudiantes visitantes (3 nacionales y 17 
internacionales). Para detallar un poco las cifras, se tiene que las 3 movilidades nacionales se distribuyeron 
de la siguiente manera: 1 movilidad proveniente de la Pontificia Universidad Javeriana (Bogotá), 1 movilidad 
proveniente de la Universidad Industrial de Santander – UIS- (Bucaramanga) y 1 movilidad proveniente de la 
Universidad de los Andes (Bogotá). De estas movilidades, 2 fueron a nivel del pregrado en Ciencia Política y 1 
a nivel del pregrado en Derecho. En cuanto a las movilidades internacionales, la facultad recibió 17 

Movilidad académica 

Movilidad estudiantil 
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movilidades provenientes de: Alemania (7),  Brasil (1), Francia (1), México (7) y Perú (1). De estas movilidades, 
7 fueron a nivel del pregrado en Ciencia Política, 7 a nivel del pregrado en Derecho y 3 a nivel de la Maestría 
en Estudios Políticos Latinoamericanos.  
 

- Movilidad saliente: Se tuvo un total de 17 estudiantes que realizaron movilidad saliente (3 movilidades 
nacionales y 14 internacionales). Para detallar un poco más las cifras, se tiene que, durante el periodo de 
2023-01, los estudiantes de la facultad realizaron 10 movilidades (1 movilidad nacional y 9 internacionales) 
distribuidas de la siguiente manera: 1 movilidad nacional de un estudiante del pregrado en Derecho hacia la 
universidad del Rosario (Bogotá). Y, 9 movilidades internacionales hacia: España (3), México (2), Bélgica (2), 
Estados Unidos (1) y Suiza (1). De estas movilidades, 5 fueron realizadas por estudiantes del pregrado en 
Ciencia Política, 2 realizadas por estudiantes del pregrado en Derecho y 1 realizadas por estudiantes del 
Doctorado en Estudios Políticos y Relaciones Internacionales.   
 
Durante el periodo de 2023-02, los estudiantes de la facultad realizaron 7 movilidades (2 nacionales y 5 
internacionales) distribuidas de la siguiente manera: 2 movilidades nacionales hacia la Pontificia Universidad 
Javeriana de Bogotá (1) y la Universidad Externado de Colombia (1), ambas realizadas por estudiantes del 
pregrado en Ciencia Política. En cuanto a las movilidades internacionales, 5 estudiantes realizaron movilidad 
hacia: Alemania (1), Bélgica (2), Brasil (1) y Canadá (1), de las cuales, 2 fueron realizadas por estudiantes del 
pregrado en Ciencia Política, 1 realizada por un estudiante del pregrado en Derecho y 2 realizadas por 
estudiantes del Doctorado en Estudios Políticos y Relaciones Internacionales. 

 
 
 

Estudiantes beneficiados: 40 estudiantes visitantes (9 nacionales y 31 internacionales) 

  17 estudiantes que realizaron movilidad (3 movilidades nacionales y 14 internacionales) 
 
 

 
 

Docentes beneficiados: 18 docentes visitantes internacionales 

  65 movilidades salientes (40 movilidades nacionales y 25 internacionales) 
 
 
 

Logros alcanzados 
 
- Movilidad entrante: se recibieron 18 docentes visitantes, evidenciando un incremento significativo de la 

movilidad presencial de docentes internacionales que se retomó plenamente desde 2022, especialmente de 
países latinoamericanos, quienes han demostrado su gran interés por compartir sus conocimientos y 
experticia con los estudiantes de la facultad. Detallando un poco más las cifras, durante 2023- 01, la facultad 
recibió 5 docentes internacionales provenientes de Argentina (1), Cuba (1), España (1), México (1) y Nigeria 
(1) para realizar las siguientes actividades académicas:  

 

• 2 participaron en un evento de la escuela de estudios Gramscianos del pregrado en Ciencia Política. 

• 1 participó como ponente del "Foro Internacional por la Transformación del Trabajo" organizado por la 
Facultad y el Ministerio del Trabajo. 

• 1 impartió varias clases y conferencias en el tema de África y las migraciones en el pregrado en Ciencia 
Política. 

• 1 impartió conferencias en el marco del Red INPAE- Red Interamericana de Educación en 
Administración Pública-, también en el pregrado en Ciencia Política. 

Movilidad docente 
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Para 2023-02, la facultad recibió 13 docentes internacionales provenientes de Argentina (2), Bolivia (1), Brasil (1), 
Chile (3), España (2), Guatemala (1), México (2) y Perú (1), quienes realizaron las siguientes actividades académicas:  

 

• 4 participaron como ponentes del evento del departamento de Derecho “III Congreso Internacional 
del Sistema Integral de Justicia Penal: Problemas de Derecho Penal Económico, Crimen Organizado 
y Corrupción”. 

• 4 participaron como ponentes del evento del departamento de Ciencia Política "XIX Seminario 
Internacional Gramsci". 

• 1 participó en el evento realizado conjuntamente con la Facultad de Medicina de la UNAL “VI 
Congreso Internacional de Autonomías Alimentarias y Derecho a la Alimentación". 

• 1 participó como ponente en el Seminario ““HANS KELSEN HOY” La actualidad del pensamiento de 
Kelsen en Latinoamérica a los 50 años de su fallecimiento”, realizado conjuntamente entre la 
Universidad Nacional de Colombia, la Universidad Externado de Colombia y la Pontificia 
Universidad Javeriana con la colaboración de la Embajada de Austria en Colombia.  

• 1 participó como ponente en el evento “el Futuro de los Estudios del Derecho”. 

• 1 participó en el conversatorio organizado por el departamento de derecho:  "Derecho a la protesta 
social y regulación del uso de la fuerza policial. Determinación de responsabilidades en el marco de 
eventuales violaciones a los derechos Humanos". 

• 1 dictó un módulo de la maestría en derecho. 
 

- Movilidad saliente:  Durante 2023, los docentes realizaron 65 movilidades salientes (40 movilidades 
nacionales y 25 internacionales). Para detallar las cifras, se tiene que durante 2023-01, los docentes realizaron 
31 movilidades salientes (19 movilidades nacionales y 12 internacionales). De acuerdo con esto, los docentes 
del departamento de Ciencia política realizaron 14 movilidades: 9 a nivel nacional –Manizales (2), Medellín 
(2), Palmira (1), Cartagena (1), San Andrés y Providencia (1), Villa de Leyva (1) y Tumaco (1)- y 5 a nivel 
internacional – Estados Unidos (2), Argentina (1), Ecuador (1) y México (1)-. Por otra parte, los docentes del 
departamento de Derecho realizaron 17 movilidades: 10 a nivel nacional – Bucaramanga (3), Barranquilla (1), 
Yopal (1), Riohacha (1), Pasto (1), Medellín (1), Villavicencio (1) y Arauca (1)- y 7 a nivel internacional – México 
(2), Perú (1), Alemania (1), Estados Unidos (1), Argentina (1) y España (1)-. 
 
Durante 2023-02, los docentes realizaron 34 movilidades salientes (21 movilidades nacionales y 13 
internacionales). Para detallar las cifras, se tiene que, para el periodo 2023-01, los docentes del departamento 
de Ciencia política realizaron 19 movilidades: 10 a nivel nacional – Cartagena (1), Leticia (1), Manizales (1), 
Medellín (2), Neiva (1), Puerto Inírida (1), San Andrés y Providencia (1), Santa Marta (1), y Villa de Leyva (1)- y 
9 a nivel internacional – Argentina (1), Brasil (1), Ecuador (1), Estados Unidos (1), Bolivia (1), México (1), 
Panamá (1), Portugal (1) y Togo (1)-.  Los docentes del departamento de Derecho realizaron 15 movilidades: 
11 a nivel nacional – Arauca (1), Cartagena (6), Girardot (1), Montería (1), Pasto (1), Tumaco (1)- y 4 a nivel 
internacional – Argentina (1), Chile (1), Estados Unidos (1) y México (1).   

 

DESARROLLO ORGANIZACIONAL 
 

 

La Oficina de Calidad gestionó los requerimientos por parte de la Sede y el Nivel Central, para el 

EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN 

Análisis 
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cumplimiento del Sistema de Gestión de Calidad, enfocándose en el mejoramiento continuo de los 
procesos de la Facultad, por medio de las siguientes actividades: 
- Se realizaron reuniones con cada uno de los líderes de los procesos, con el fin de orientar sobre los 
requisitos de la norma ISO 9001 2015. 
- Se acompañó a las dependencias de la Facultad en la elaboración de planes de mejora, que 
permitieron fortalecer los trámites y servicios ofrecidos y optimizar los procedimientos. 
- Se acompañó al Consultorio Jurídico y el Centro de Conciliación en el proceso de ajuste y 
actualización para dar cumplimiento a la ley 2113 de 2021 y la ley 2220 de 2022. 
- Se actualizaron las obligaciones contractuales de diferentes roles de la Facultad. 

 

 

 

 
 

Descripción de las actividades realizadas para mejorar los procesos y procedimientos 
 

Se trabajó en el mejoramiento de 4 (cuatro) procedimientos del proceso de Gestión Administrativa de 
Apoyo a la Formación (U.PR.05.007.006 Procedimiento para Prácticas y Pasantías Universitarias, 
U.PR.05.007.014 Procedimiento Expedición de certificados, U.PR.05.007.007 Procedimiento para Prácticas 
Académicas - Salidas de campo, U.PR.05.007.017 Convocatoria y selección de estudiante auxiliar), en 
jornadas de trabajo con la Vicedecanatura Académica, la Secretaría de Facultad y las Áreas Curriculares; 
dónde se revisaron y/o levantaron y diagramaron estos procedimientos y los formatos utilizados en los 
mismos, identificando reprocesos, cuellos de botella y oportunidades de mejora entorno a la 
automatización, en dónde se ha venido trabajando en la creación de formularios y flujos de automatización 
que permitan optimizar algunas tareas operativas, cómo la radicación de solicitudes y el seguimiento a 
procesos. 

Además, se realizó asesoramiento y acompañamiento al Proyecto de Virtualización del Consultorio Jurídico 
y el Centro de Conciliación; en dónde se elaboró el diagnóstico de los procedimientos mediante el 
levantamiento y diagramación, obteniendo como resultado 4 (cuatro) procedimientos (Consultorio Jurídico 
1, Consultorio Jurídico 2, Consultorio Jurídico 3, Centro de Conciliación). Además, se plantearon las 
propuestas de mejoras en aras del proyecto. 

No. de procedimientos revisados 8 

 

Descripción de las actividades para mejorar los trámites y/o servicios de la facultad 

En reuniones con la Secretaría de Facultad se identificó la necesidad de mejorar el trámite “Certificados y 
constancias de estudios”, para el cual se emprendió un plan de mejora con el objetivo de optimizar el 
procedimiento, específicamente para las actividades dónde la Secretaría requiere de insumos de otras 
dependencias de la facultad para expedir el certificado. 
 

Número de servicios revisados y mejorados 0 

CIFRAS DEL INFORME DE GESTIÓN 

Procesos y procedimientos 

Mantenimiento y sostenibilidad del Sistema de Gestión de Calidad 

Trámites y servicios 
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 Número de trámites revisados y mejorados 1 

 

 

Descripción de la gestión realizada con las sal idas no conformes 
 

Se realizaron reuniones de trabajo con los líderes de cada proceso para fortalecer los conocimientos entorno a la 
identificación y tratamiento de las Salidas No Conformes (SNC). Como resultado de estas reuniones se 
identificaron y reportaron SNC para los procesos: Gestión de la Extensión (1. Lentitud en la devolución de los 
dineros en los cursos de educación continua y permanente, 2. Demoras en los procesos de facturas, 3. Falta de 
control en la administración de los usuarios de las plataformas de oportunidades de extensión por la Sede o nivel 
nacional, 4. Desconocimiento del proceso y procedimiento de exención de impuestos en proyectos producto de 
contratos o subcontratos, diferentes a los convenios de cooperación internacional) y Divulgación de la Producción 
Académica (Novedad: Atraso en la entrega de obra por incumplimiento del evaluador). 

 

Número de salidas no conformes reportadas 5 

 

Descripción de las actividades de retroalimentación con partes interesadas 
 
 
 

 
 

Descripción de las auditorias 
 

Teniendo en cuenta los inconvenientes con la plataforma SoftExpert, la universidad no realizó auditorías 
internas y así mismo no presentó auditorías externas durante la vigencia. 

 

 
 

 

Número de acciones correctivas registradas 2 
 

 

Descripción de la gestión implementada para el desarrollo de acciones correctivas 

 A partir de las PQRS recibidas, Salidas No Conformes identificadas, No conformidades de auditorías 
internas y externas o metas no alcanzadas de indicadores, las dependencias identifican las acciones 
correctivas a emprender, documentan la planeación de las actividades, las ejecutan y las van evidenciando 
con los correspondientes soportes. 

 
Descripción de la gestión implementada para el desarrollo de planes de mejoramiento 
 

Las dependencias identifican las acciones de mejora que se pueden emprender con el fin de 
optimizar los procedimientos que ejecutan. A partir de ello documentan la planeación de las 
actividades, las ejecutan y las evidencian con los correspondientes soportes. 

Salidas no conformes 

Auditorias 

Planes de mejoramiento y acciones correctivas 

Retroalimentación con partes interesadas 
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Número de planes de mejoramiento registrados 13 
 

Descripción de acciones implementadas para el mejoramiento continuo del SGC y de los procesos 
N/A 
 

Descripción de planes de mejoramiento 
N/A 
 

Número de planes de mejora N/A 

 

COMUNICACIÓN 
 

 

 
 

La Facultad, a través de la Unidad de Comunicaciones –UC- asumió nuevos y robustos desafíos en la 
prestación de sus servicios. Después del proceso de revisión de cargas que experimentó, la oficina tuvo una 
reasignación de funciones, así como a la vinculación de nuevos profesionales con experiencia especifica en 
las líneas de comunicaciones y audiovisuales. Con ocasión de estos ajustes, de un lado, se asumieron 
nuevas asignaciones de la jefatura de la facultad: fortalecer la visibilidad de los docentes y grupos de 
investigación en medios de comunicación internos y externos, procurar el reposicionamiento de la oficina 
entre las demás dependencias y comunidad de Facultad (cualificando su quehacer) y articular los procesos 
y campañas transversales a diferentes equipos de trabajo. Así, se buscó consolidar la oficina como un 
eslabón clave en la materialización de proyectos como la estrategia de género, la campaña de divulgación 
y reconocimiento de los servicios de las diferentes dependencias de facultad y la campaña de convivencia 
(próxima a lanzarse), la cual busca dar alcance a los propósitos de facultad en materia de cuidado 
ambiental, preservación de los bienes y cuidado de la salud física y mental de todos sus estamentos.   
 
De otro lado, se asumió la mayor demanda de servicios por parte de otras dependencias, una vez estas 
conocieron el nuevo plan de trabajo de la UC. De tal manera, se atendió un 40% más de solicitudes de 
divulgación y cubrimiento de eventos con respecto al año anterior, se incrementó significativamente la 
producción de contenidos audiovisuales, así como las publicaciones y tráfico en redes sociales; se brindó 
asesoría y acompañamiento en el proceso de creación del concepto comunicativo y la identidad grafica de 
proyectos como la feria editorial D&C, la publicidad del Consultorio Jurídico y el Centro de Conciliación, los 
logos de algunos grupos de investigación y de Sonora Latina.  
 
Finalmente, también se brindó asesoría desde cada una de las líneas del equipo de comunicaciones, 
alineadas con propósitos de Marketing Digital, para atender los desafíos recientes en los procesos de 
admisión de los programas de posgrados, la pérdida temporal de la página de Facultad, los nuevos 
lanzamientos de diplomados de educación continua, la producción anual de publicaciones y la publicidad 
de hallazgos de investigación. Producto de esto resultó la propuesta y ejecución inicial de la renovación de 
los brochures para los posgrados de Derecho, las plantillas de diseño para oferta de cursos y diplomados, 

EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN 

Análisis 
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así como la creación de los WhatsApp de atención de posgrados y la grabación del piloto del programa 
radial “Debates de país”. Con esto, y continuando con las fortalecidas relaciones con UNIMEDIOS y la 
producción de los programas de análisis de coyuntura CON-TEXTOS UNAL y las capsulas informativas de 
“Somos País”, programas diseñados para la apropiación del conocimiento, la UC brindó el mejor servicio 
posible a los diferentes estamentos de la comunidad. 
 
Asimismo, la Secretaría Académica ha fortalecido los procesos de comunicación oficial, en tanto a la 
producción normativa y la difusión de las decisiones emanadas desde el nivel de Facultad, y la atención de 
los pedimentos radicados ante la dependencia, a través de la atención de los PQRS (en el sistema ARANDA), 
así como en la atención continuada a la comunidad académica, por lo que los logros esbozados y las cifras 
descritas pueden tenerse por óptimos resultados en pos del mejoramiento continuo y la satisfacción de las 
metas trazadas. 
 

 

 

 
 

Logros alcanzados 

La Facultad a través de la unidad de comunicaciones tuvo los siguientes logros: 
1. En relación con la convocatoria (generación de diseño y divulgación) y cubrimiento periodístico y 

fotográfico de eventos, la Unidad de Comunicaciones atendió 125 solicitudes, distribuidos de la 
siguiente manera: 69 de eventos académicos nacionales, 22 de eventos académicos internacionales, 
14 de eventos sociales, 13 eventos de bienestar, 5 eventos organizados por organizaciones externas, 
pero con participación de la Facultad, 1 evento pospuesto y 1 evento cancelado.  
 

2. Gracias al compromiso de los estamentos estudiantil, docente y egresados en el desarrollo de sus 
actividades de investigación y profesional, se pudo exaltar su labor mediante 10 reconocimientos, 
dentro de los cuales se destacan los galardones de la UNAL a dos profesoras de Derecho y Ciencia 
Política en las categorías como docencia excepcional e investigación meritoria.  

 
3. La publicación de contenidos se garantizó la atención y trámite de 1261 solicitudes de difusión por 

masivo, 186 solicitudes de las cuales se tramitaron a través del formulario correspondiente, 
implementado para el periodo 2023-II.  

 
4. La atención global de solicitudes allegadas al correo de la UC, 5150 correos, se tuvo un alcance en 

redes sociales de: 587.200 en X, 134.313 en FB, 32.952 en IG, 102.797 en LinkedIn y 8.600en Thredads. 
El vídeo con mayor número de vistas fue el del concurso “¡Gana y aprende con UNIJUS! “, con 31300 
vistas 

 
5. Se realizaron 2093 piezas gráficas, 384 vídeos, 94 registros de “minuto a minuto” en redes sociales 

sobre los eventos con cubrimiento periodístico, 85 notas periodísticas (en su mayoría de producción 
propia y otras de agencia de prensa y periódico UNAL), 24 transmisiones o apoyos en sesiones de meet 
para eventos de facultad, 136 cubrimientos fotográficos, 2629 difusiones de redes sociales, 8 
participaciones de docentes en medios de comunicación externos y 49 entrevistas, 4 cuñas para los 

CIFRAS DEL INFORME DE GESTIÓN 

Actualización de información en página web y redes sociales 

Divulgación de la información general (eventos, reconocimientos, publicaciones, etc.) 
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procesos de admisión a los posgrados y 6 programaciones de participación en programas de Radio 
UNAL. 

 
6. Se optimizó la producción de las campañas contantes a través de plantillas editables. 

 
7. Se generaron las imágenes gráficas e identidades corporativas para: Consultorio Jurídico y Centro de 

Conciliación, Jaime Pardo Leal, la Orquesta de facultad, Sonora Latina y la Feria del Libro de Facultad 
D&C feria Editorial. 

 
8. Se realizó la propuesta de cambio de imagen gráfica para los broshure de la oferta de Posgrados en 

Derecho. 
 

9. Grabación del piloto para el programa de Facultad en Radio UNAL “Debates de país”. 
 

10. Se aumentó de la visibilidad de los docentes de Facultad a través de los canales de difusión propios 
(mediante la generación de opción académica) y externos. 

 
11. Se retomó la difusión del boletín informativo de Facultad “primera fila” en formato dinámico flipbook, 

después de la contingencia informativa experimentada desde mayo con la página web de facultad, 
espacio donde anteriormente se alojaban los boletines. 

 

Número de visitas 

 

Temas destacados 
 
 

 
 

 

Logros alcanzados 
 
 
 

 
 

Logros alcanzados 
 
 
 

 
 

Logros alcanzados 
-  La Secretaría de la Facultad en virtud de sus competencias y obligaciones se encuentra encargada del trámite 

de 
las peticiones radicadas ante la Secretaría de la Facultad, o dirigidas a otra dependencia, pero con copia a la 
misma, y se adelantan en virtud de lo reglamentado en la ley 1437 de 2011, Código de Procedimiento 
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. Así pues, el número de peticiones contestadas y a las que 

Redes sociales 

Otras acciones de divulgación 

Atención a PǪRS 

Acciones de divulgación 
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se les efectuó el respectivo seguimiento en el periodo que va de enero a diciembre de 2023, asciende a un 
aproximado de - 358 

 
- Así también, a través del Sistema de Quejas y Reclamos (ARANDA) se tramitaron 74 requerimientos en el año 

2023, siendo que desde la Secretaría de Facultad se direccionan y articulan las gestiones con las demás 
dependencias de la Facultad en orden con las competencias de cada una de ellas. 

 
Número de PQRS atendidos 71 

 Número de PQRS recibidos 71 

PAZ Y ÉTICA 
 

 

 
 

 

 

 

Logros alcanzados 
 
 
 

 
 

Logros alcanzados 
 
 
 
 

 
 

Logros alcanzados 
 
 
 

GESTIÓN DOCUMENTAL 

EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN 

CIFRAS DEL INFORME DE GESTIÓN 

Acciones que fomentan la ética, la probidad y el respeto por la diferencia 

Formación para la Paz 

Fortalecimiento y reconocimiento de capacidades en las regiones 

Análisis 

Acciones hacia la consolidación de la paz 
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La Facultad de Derecho, Ciencias Políticas y Sociales, a través de la gestión y liderazgo de la Secretaria de 
Facultad en su unidad de archivo, ha generado actividades de mejora continua para la gestión y 
preservación del archivo institucional, con el cumplimiento de los requerimientos de la Sede y el nivel 
Central, labor que fue exaltada mediante comunicación de reconocimiento por los avances en la gestión. 
Actualmente, en las nuevas locaciones donde funciona la Facultad (edificio 610) se adelantó un proceso 
físico de adecuación de espacio, para la gestión de archivo y de bibliotecas. 

 
El manejo del Archivo Satélite de la Facultad denota el liderazgo y puede valorarse como más que 
satisfactoria y con miras a un mejoramiento del quehacer institucional y la salvaguarda de la información 
oficial. 
 

 

 
 

 

Logros alcanzados 
 

De acuerdo al oficio B. FDCPS.1.004-328-23, desde la Secretaria de Facultad se solicitó -en calidad de 
préstamo temporal- 120 cajas con 2.515 carpetas de la serie documental Historias Académicas de Pregrado 
y Posgrado, las cuales no contaban con Inventario Documental y, por ende, se realizó el proceso de 
identificar: documento de identificación, nombre del estudiante, fechas extremas, N° de folios y código del 
estudiante. Finalmente se obtuvo un total de 121 cajas, debidamente rotuladas; las cuales ya fueron 
devueltas a la División de Gestión Documental el 26 de mayo del presente año. 
 
Aunado a lo anterior, se realizó el cambio de carpetas cartulinas a 3506 carpetas plastificadas, como se 
puede evidenciar en el registro fotográfico anexo. Finalmente, una vez realizada la intervención, se obtuvo 
un total de 1.067 cajas con 10951 carpetas. 
 
Siguiendo los lineamientos de la División de Gestión Documental de la sede Bogotá, se realizó visitas de 

seguimiento y control a los archivos de gestión los días 17,18,19, 20 y 21 de abril del 2023, al respecto se 

emitieron los resultados de las visitas a la División de Gestión Documental y se continua con el 

acompañamiento, con miras a que sean adoptadas las recomendaciones allí planteadas. 

 
 

Capacidad del archivo satélite (metros) 273 

Tamaño del archivo satélite (metros) 5.285 

Transferencias al archivo central (metros) 84 

EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN 

CIFRAS DEL INFORME DE GESTIÓN 

 

Análisis 

Actualización de las Tablas de Retención Documental - TRD y de Valoración Documental - TVD 

Gestión Documental 
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Observación del estado del archivo y de la infraestructura 

 
Las actividades realizadas se han efectuado de acuerdo al plan de trabajo y cronograma de actividades del 
archivo satélite de la Facultad. En el marco del plan de mejoramiento archivístico 2022-2025, en lo que ha 
corrido del año se han realizado asesorías de manera presencial a los funcionarios de la Facultad de 
Derecho, Ciencias Políticas y Sociales. 

 
 

 

GOBIERNO Y GESTIÓN DE SERVICIOS DE LAS 

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 
 

 
La Facultad, en su plan de acción, ha previsto fortalecer sus procesos de gestión con el uso de soluciones 
tecnológicas. Para ello, se fortalecido el equipo humano que presta sus servicios en la atención constante 
a requerimientos de soporte, y también se ha procurado la implementación y uso de herramientas 
tecnológicas para la gestión de los procesos de investigación, extensión y publicaciones, bajo los 
lineamientos de la Dirección de Estrategia Digital y UnaLab. 

 
 

 

Logros alcanzados 
- A lo largo del año 2023, fueron realizados 2629 servicios en las dependencias de la Facultad, especificados 

por categorías (Equipos (1937 servicios), Impresoras (406 servicios) y Asesorías (286 servicios), teniendo 
una atención inmediata de los mismos, realizando agenda de la visita y dando respuesta vía correo 
electrónico de las tareas realizadas y finalización del servicio. 
 

- En los servicios realizados por área, evidenciamos en nuestro top 10 que en la categoría Equipos (1937 
Servicios) tenemos una participación del 19% en UNIJUS, Secretaría de Facultad con un porcentaje de 
participación del 14%, el Centro de Conciliación con un porcentaje de participación del 10%, el Centro de 
Extensión con una participación del 8%. Luego, viene el Consultorio Jurídico con una participación del 7%, 
la Unidad de Comunicaciones con una participación del 6% y la Sala de Profesores con una participación 
del 5%. También, tenemos la participación de la oficina de notas con una participación del 4%, y el 
Departamento y Área Curricular de Ciencia Política con una participación de estas del 4%. 

 
 

 
 

EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN 

Mantenimiento y actualización de aplicativos, servicios digitales y equipos 

Análisis 

CIFRAS DEL INFORME DE GESTIÓN 

Repositorios de Información 

Gobierno y Gestión de Servicios TI 
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Logros alcanzados 
 
 
 

 
 

Logros alcanzados 
- En materia de transformación digital y actividades de apoyo tecnológico, ante el incidente de seguridad tipo 

ransomware que sufrió la Universidad Nacional de Colombia. la Facultad igualmente sufrió afectación a su página 
web. No obstante, se procuró la divulgación de información y atención por los canales dispuestos por la Universidad 
misma y con atención de los lineamientos y acompañamiento desde la DNED y UNIMEDIOS. 

 
 

 
 

Logros alcanzados 
 

- Teniendo en cuenta la contingencia para fortalecer la difusión del Concurso Docente se creó un sitio de 
Google sites. 

INVESTIGACIÓN Y CREACIÓN ARTÍSTICA 
 

 

 

La Facultad de Derecho, Ciencias Políticas y Sociales intensificó sus iniciativas para fortalecer la 
investigación y la creación artística. Se gestionaron de manera eficaz las convocatorias internas para 
Semilleros y Observatorios de Investigación, así como el lanzamiento de la convocatoria para Grupos de 
Investigación. Estos procesos junto a las movilidades de investigación han contribuido significativamente 
a fortalecer la investigación en la facultad, aportar en consolidar su posición como referente en el ámbito 
académico y en demostrar el compromiso con la excelencia académica y la proyección internacional. 
 
La participación en eventos nacionales e internacionales, así como la destacada presencia en la Feria 
Internacional del Libro de Bogotá con 8 lanzamientos editoriales, resalta el impacto y la visibilidad de la 
investigación y creación artística de la facultad a nivel global. 
 
Los logros en la implementación de la plataforma IRIS y la consolidación de la información demuestran 
un avance significativo en la gestión de datos y procesos administrativos. 
 

 

 

 

 

Gestión de proyectos informáticos 

Mantenimiento y creación de páginas web 

EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN 

CIFRAS DEL INFORME DE GESTIÓN 

Análisis 

Capacitaciones 
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Logros alcanzados 
- Se proporcionó una visión general clara de los términos de referencia de las convocatorias:  

Observatorios de Investigación y Semilleros de Investigación. 
 

- Se capacitó a los colaboradores de la Vicedecanatura de Investigación y Extensión, así como del 
personal de UNIJUS, en el manejo efectivo de la plataforma IRIS. 

 
 

Descripción de las capacitaciones 

- Reunión de Contexto Convocatoria de Semilleros de Investigación 2023: La capacitación abordó una 
explicación general de los términos de referencia de la convocatoria, por otra parte, se proporcionó 
información detallada sobre los procesos administrativos para la vinculación de estudiantes en los 
semilleros. Además, se mencionaron los procedimientos para el diligenciamiento de los informes de 
avance y finales en la plataforma Hermes, brindando a los participantes una comprensión integral de 
los requisitos y expectativas asociadas.  

 
- Reunión de Contexto Convocatoria de Observatorios de Investigación 2023: La capacitación abordó una 

explicación general de los términos de referencia de la convocatoria. Además, se mencionaron los 
procedimientos para el diligenciamiento de los informes de avance y finales en la plataforma Hermes, 
brindando a los participantes una comprensión integral de los requisitos y expectativas asociadas. 

 

- Capacitación Plataforma IRIS: Durante las sesiones de capacitación, se proporcionó una exhaustiva 
explicación sobre el funcionamiento de la plataforma IRIS, detallando cada una de sus funcionalidades 
para garantizar una comprensión integral por parte de los participantes. 

 

- Taller de Escritura: Carolina Sanín dirigió un taller de escritura caracterizado por su enfoque dinámico 
y participativo. Durante la sesión, los participantes exploraron diversas técnicas literarias, recibieron 
retroalimentación personalizada y se sumergieron en ejercicios creativos que fomentaron el desarrollo 
de habilidades narrativas. 

 

- Taller de Cartel y Expresión Política: Juega Siempre/DJlu exploraron técnicas innovadoras, destacando 
el uso del esténcil como una forma efectiva de manifestar ideas con enfoque político y social. 

Número de capacitaciones        6  

Número de asistentes 170 

 

Actividades realizadas 

En el marco de la CONVOCATORIA NACIONAL DE APOYO A LA DIFUSIÓN DEL CONOCIMIENTO MEDIANTE 
EVENTOS DE INVESTIGACIÓN, CREACIÓN ARTÍSTICA E INNOVACIÓN 2022 – 2024 se realizaron los siguientes 
eventos: 

 

Eventos, congresos, foros, notas periodísticas, entre otros 

Actividades de fomento y fortalecimiento de la investigación y la creación artística 
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- VII CONGRESO INTERNACIONAL DE ESTUDIOS CARIBEÑOS. "DESAFÍOS INTERCULTURALES EN EL GRAN 
CARIBE" 
 

- TERCER CONGRESO INTERNACIONAL DEL SISTEMA INTEGRAL DE JUSTICIA PENAL: PROBLEMAS DE 
DERECHO PENAL ECONÓMICO, CRIMEN ORGANIZADO Y CORRUPCIÓN. III CONGRESO SISJUPE. 
HOMENAJE AL PROFESOR LUIS EDUARDO MANRIQUE BERNAL. 

 
En el marco de la CONVOCATORIA: APOYO PARA LA PARTICIPACIÓN EN COMPETENCIAS NACIONALES E 
INTERNACIONALES DE CORTA DURACIÓN DE LOS(AS) ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE DERECHO, 
CIENCIAS POLÍTICAS Y SOCIALES (2021-2023) se asistió a los siguientes eventos: 
 
- XXVI VERSIÓN DE LA COMPETENCIA EDUARDO JIMÉNEZ DE ARÉCHAGA -CEJA; ORGANIZADA POR ACODI 

CON LA COLABORACIÓN DE LA CORTE INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS. 
 

- XVI COMPETENCIA INTERNACIONAL DE ARBITRAJE. 
 

- SÉPTIMO CONCURSO ARBITRAJE NACIONAL. 
 

 

 
 

Logros alcanzados 
- Organización de la Feria Editorial de la FDCPS 2023 con 9 eventos de lanzamiento. 

 
- Panel grupo de presidencialismo y participación. 

 
- Conversatorio mujeres en la gestión y la difusión del conocimiento. 

 
- Taller de escritura creativa. 

 
- Taller de esténcil. 

 
- Taller de cartel político. 

 
- Participación en la Feria Internacional del Libro de Bogotá, con 8 lanzamientos editoriales. 

 
- Participación en el evento de difusión del Plan de Convocatorias de Minciencias 2023-2024. 

 
- Publicación de 17 novedades editoriales. 

 
- Publicación de 3 libros digitales de distribución gratuita. 

 
 
 

 
 

Logros alcanzados 
 
 
 

Otras actividades 

Revistas indexadas 
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Detalle de las revistas 
 
 

 

Descripción de las convocatorias 

- CONVOCATORIA 757 DE COLCIENCIAS PARA DOCTORADOS NACIONALES 2016  

Objetivo: Formar investigadores colombianos y extranjeros en los programas doctorales incluidos en el 
banco de elegibles definitivo de la convocatoria No. 727 Doctorados Nacionales 2015, a través de la 
constitución de un banco de potenciales beneficiarios. 

Propuestas aprobadas: 1 

- CONVOCATORIA NO. 872 DE 2020 

Objetivo: Conformar un banco de proyectos elegibles sobre el conflicto armado, la memoria de las víctimas, 
paz y reconciliación en Colombia, que, vinculando jóvenes investigadores e innovadores, contribuya a la 
apropiación social y generación de nuevo conocimiento. 

Propuestas aprobadas: 1 
 
 

Descripción de las convocatorias 
 

- CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE SEMILLEROS DE INVESTIGACIÓN 2022 
Objetivo: Promover y fortalecer la creación de Semilleros de Investigación en las áreas del derecho y la 
ciencia política, con el fin de fomentar la formación investigativa en pregrado y las actividades de 
investigación de la Facultad de Derecho, Ciencias Políticas y Sociales. 
Propuestas aprobadas: 18 
 
- CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE SEMILLEROS DE INVESTIGACIÓN 2023 
Objetivo: Fortalecer la vinculación de los estudiantes de pregrado a los Semilleros de Investigación en las 
áreas del Derecho y la Ciencia Política, a través de la financiación de un proyecto de corta duración, con el 
fin de fomentar la formación investigativa de estudiantes de pregrado. 
y las actividades de investigación de la Facultad de Derecho, Ciencias Políticas y Sociales. 
Propuestas aprobadas: 20 
 
- CONVOCATORIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE GRUPOS DE INVESTIGACIÓN 2022 
Objetivo: Apoyar los planes de trabajo de los grupos de investigación (consolidados y por consolidar) de la 
Facultad de Derecho, Ciencias Políticas y Sociales, con el fin de contribuir con su fortalecimiento y promover 
su articulación con los programas de pregrado, posgrado y redes académicas, a través de la financiación de 
su producción investigativa. 
Propuestas aprobadas: 26  
 
- CONVOCATORIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE GRUPOS DE INVESTIGACIÓN 2023 
Objetivo: Apoyar los planes de trabajo de los grupos de investigación adscritos Facultad de Derecho, 
Ciencias Políticas y Sociales con el fin de contribuir con su fortalecimiento y promover su articulación con 
los programas de pregrado, posgrado y redes académicas, a través de la financiación de su producción 
investigativa. 

Proyectos con financiación interna 

Convocatorias 

Convocatorias externas (relacionamiento con otras entidades) 
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Propuestas aprobadas: 0 
 
- CONVOCATORIA DE OBSERVATORIOS DE INVESTIGACIÓN 2023 
Objetivo: Promover la creación y fortalecimiento de los Observatorios de investigación, durante un año (12 
meses) en las áreas de formación del derecho y ciencia política, en articulación con las actividades de 
investigación al interior de la Facultad de Derecho, Ciencias Políticas y Sociales. 
Propuestas aprobadas: 12 
 
- CONVOCATORIA: APOYO PARA LA PARTICIPACIÓN EN COMPETENCIAS NACIONALES E 

INTERNACIONALES DE CORTA DURACIÓN  
Objetivo: Apoyar a los(as) docentes de planta y estudiantes de la Facultad de Derecho, Ciencias Políticas y 
Sociales para que fortalezcan los procesos investigativos a través de la participación en Moot Courts (u 
otros formatos similares) nacionales o internacionales de corta duración, procesos 
académicos/investigativos donde se llevan a cabo competencias propias del derecho y la ciencia política. 
Propuestas aprobadas: 5 
 
- CONVOCATORIA PARA EL APOYO DE MOVILIDADES INTERNACIONALES DE DOCENTES Y 

ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE DERECHO, CIENCIAS POLÍTICAS Y SOCIALES 2022  
Objetivo: Fortalecer la divulgación y socialización de resultados de procesos de investigación y divulgación 
de la producción académica de estudiantes de pregrado, posgrado y docentes adscritos a la Facultad de 
Derecho, Ciencias Políticas y Sociales, articulándolos a las dinámicas de investigación de la Facultad, en las 
áreas del derecho y la ciencia política. 
Propuestas aprobadas: 26 
 
- CONVOCATORIA PARA EL APOYO DE MOVILIDADES EN EL TERRITORIO NACIONAL DE 

INVESTIGADORES (AS) INVITADOS (AS)DOCENTES, ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE DERECHO, 
CIENCIAS POLÍTICAS Y SOCIALES 2023 - 2024  

Objetivo: Fortalecer los procesos de investigación, así como la divulgación y socialización de resultados de 
procesos de investigación y de la producción académica de estudiantes de pregrado, posgrado y docentes 
adscritos a la Facultad de Derecho, Ciencias Políticas y Sociales, articulándolos a las dinámicas de 
investigación de la Facultad, en las áreas del derecho y la ciencia política. 
Propuestas aprobadas: 24 
 
- CONVOCATORIA NACIONAL DE APOYO A LA DIFUSIÓN DEL CONOCIMIENTO MEDIANTE EVENTOS DE 

INVESTIGACIÓN, CREACIÓN ARTÍSTICA E INNOVACIÓN 2022 – 2024 
Objetivo: Contribuir a mejorar la visibilidad de la producción académica de la Universidad Nacional de 
Colombia y fomentar la conformación de redes de cooperación, el intercambio académico y la 
consolidación del conocimiento generado por los investigadores y creadores artísticos de la Universidad 
Nacional de Colombia. 
Propuestas aprobadas: 2 
 
- CONVOCATORIA NACIONAL PARA EL FOMENTO DE ALIANZAS ESTRATÉGICAS INTERDISCIPLINARIAS 

QUE ARTICULEN LOS PROCESOS MISIONALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA 2022-
2024 

Objetivo: Fortalecer las capacidades de investigación, creación artística e innovación de la Universidad 
Nacional de Colombia (UNAL), a través de la conformación de alianzas entre grupos de investigación de la 
Universidad que reflejen el trabajo colaborativo intersedes y el intercambio de conocimientos y saberes de 
diferentes áreas de conocimiento que contribuyan con la búsqueda de soluciones de las necesidades y 
problemáticas regionales, nacionales o globales. 
Propuestas aprobadas: 2 



FACULTAD DE DERECHO, CIENCIAS POLÍTICAS Y SOCIALES VIGENCIA 2023 

27 

 

 

 

 
 

Descripción de las convocatorias 
 
 
 

 

 

Semilleros apoyados en proyectos finalizados 18 

Estudiantes apoyados en proyectos finalizados 113 

Investigadores apoyados en proyectos finalizados18 

 

Logros alcanzados 

No. de Proyectos Activos 83 
 

No. de Proyectos finalizados durante la vigencia 56 

No. de proyectos Suspendidos durante la vigencia 0 

 No. Proyectos liquidados durante la vigencia 56 

No. de Proyectos finalizados durante la vigencia 0 

No. de Proyectos Activos 2  

No. Proyectos liquidados durante la vigencia 0 

Logros alcanzados 

 

No. de proyectos Suspendidos 0 

 
 
 
 
 
 

Convocatorias internas (presentación a convocatorias institucionales) 

Proyectos de investigación 

 

Proyectos con financiación interna 

Proyectos con financiación externa 
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Presentaciones 8 

Tesis 1 

Conciertos  

Foros  

Conferencias  

Ponencias  

Pasantías 

 

Logros alcanzados 
 
 N/A 
 

 

 
 

 

Logros alcanzados 
- Se financiaron 23 movilidades, 10 movilidades nacionales y 13 movilidades internacionales. 
 
 

Estudiantes beneficiados 23 
 

Aportes de la facultad    $75.318.696 

Otros aportes $4.184.304 

 

 

Docentes beneficiados 27 
 

Logros alcanzados 
- Se financiaron 27 movilidades, 14 movilidades nacionales y 13 movilidades internacionales. 
 

Alianzas, redes, convenios y movilidades 

Movilidad docente 

Alianzas, redes y convenios 

Movilidad investigativa 

Movilidad estudiantil 

Productos por modalidad 
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Innovación 

 

Aportes de la facultad $132.133.600 

 Otros aportes $8.365.000 

 

 

 
 

Logros alcanzados 

- Implementación del Proyecto hacia la transformación digital en la Gestión (IRIS) - para la 
Vicedecanatura de Investigación y Extensión de la Facultad de Derecho, Ciencias Políticas y Sociales. 

 
 
 

 
 

Logros alcanzados 
 
 
 

 

Logros alcanzados 
 
 
 

 

 
 

 

Logros alcanzados 
- Se logró asegurar el financiamiento para un total de 20 semilleros de investigación. 

 
- Se logró la vinculación de un impresionante número de participantes, con un total de 119 estudiantes 

y 20 docentes involucrados en los semilleros. 

 

Estudiantes participantes 119 

 

Logros alcanzados 
  

- Se estaban dirigiendo 85 proyectos activos por docentes de planta de la Facultad. 
 

- Se dio apertura a 39 proyectos de investigación por docentes de planta de la facultad:  20 semilleros, 
12 observatorios, 05 moots y 02 eventos. 

Actividades para estimular la innovación 

Spin - off 

Propiedad intelectual 

Despliegue de la investigación 

Semilleros de investigación 

Participación docente en la investigación 
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Descripción general de los grupos de investigación 
La clasificación de los grupos de investigación se ha distribuido de manera significativa entre las diferentes 
categorías, reflejando cambios y evolución en comparación entre la convocatoria de 2018 y la convocatoria 
de 2021 A continuación se presenta un resumen de la distribución: 
 
Categoría A1: 
Convocatoria 2018: 2 
Convocatoria 2021: 2 
 
Categoría A: 
Convocatoria 2018: 4 
Convocatoria 2021: 3 
 
Categoría B: 
Convocatoria 2018: 5 
Convocatoria 2021: 1 
 
Categoría C: 
Convocatoria 2018: 9 
Convocatoria 2021: 12 
 
Reconocido: 
Convocatoria 2018: 0 
Convocatoria 2021: 4 
 
Total con Categoría: 
Convocatoria 2018: 20 
Convocatoria 2021l: 22 
 
Grupos sin Categoría: 
Convocatoria 2018: 22 
Convocatoria 2021: 20 

 

No. de hombres que conforman grupos de investigación   286 

No. de mujeres que conforman grupos de investigación 216 

Total de investigadores que conforman los grupos de investigación Sede Bogotá 500 

Número de estudiantes que integran los grupos de investigación UN 379 

Número de docentes que integran los grupos de investigación UN 121 

 No. de Investigadores con formación doctoral 42 

 

Escuelas y centros de pensamiento y de excelencia 

Grupos de investigación 
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Logros alcanzados 

 
Se encuentran activos 10 centros de pensamiento y/o escuelas permanentes de pensamiento universitario: 
 
- Fase II - Centro de pensamiento en Gestión Pública. 

 
- Centro de Pensamiento en Evaluación y Meritocracia. 

 
- Centro de Pensamiento Postpenados. 

 
- Cátedra Nacional de Juventud. 

 
- Centro de Pensamiento en Derecho a la Salud: Envejecer con Salud. 

 
- Centro de Pensamiento Universitario Apuesta por el Sur. 

 
- Fortalecimiento Investigativo del Centro de Pensamiento de Política Fiscal. 

 
- Cátedra Nacional de Juventud, Políticas y Transformación Cultural. 

 
- CATEDRA NACIONAL DE JUVENTUD - Estallido social y levantamiento juvenil 2021. 

 
- Cátedra Nacional de Juventud 2023-1 - Agencias Juveniles en Movimiento y Nuevos horizontes de 

transformación. 
 

 
 

Programas, acciones o estrategias orientadas a la internacionalización de la investigación, Proyectos 

internacionales. 
 

Logros alcanzados 

- Se financiaron 26 movilidades internacionales y 5 participaciones en competencias nacionales e 
internacionales de corta duración. 

 
 

 
 

Logros alcanzados 
 

- Se conformó el Comité de Ética de la Facultad de Derecho y Ciencias Políticas. 
 

 
 

Instituciones participantes 
Se financiaron 2 proyectos en la CONVOCATORIA NACIONAL PARA EL FOMENTO DE ALIANZAS 
ESTRATÉGICAS INTERDISCIPLINARIAS QUE ARTICULEN LOS PROCESOS MISIONALES DE LA UNIVERSIDAD 

Internacionalización de la investigación 

Comités (investigación, ética) 

Articulación interinstitucional 
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NACIONAL DE COLOMBIA 2022-2024. 
 
Las instituciones involucradas son:  

 
- Consejo de sede la Paz. 

 
- Instituto de estudios caribeños. 

 
- Consejo de sede la paz. 

 
- Dirección Académica. 

 
- Vicerrectoría de sede. 

 
- Facultad de Ciencias Agropecuarias. 

 
 

 
 

Logros alcanzados 
 

- Se implementó la plataforma IRIS y se consolidó la información relacionada a convocatorias, proyectos de 
investigación y publicaciones.  

 
- Se actualizó la información en el sistema Hermes y se consolidó de la base de datos de la Facultad. 

 

DIVULGACIÓN DE LA PRODUCCIÓN ACADÉMICA 
 

 

 
 

La gestión editorial en la Universidad Nacional de Colombia se destacó por la publicación de diecisiete 
libros, abarcando temáticas diversas como el proceso de paz, derechos fundamentales, políticas públicas 
y jurisprudencia. La Universidad mantuvo altos estándares de calidad, respaldados por la asignación del 
sello editorial y el ISBN. La transformación visual de las colecciones Gerardo Molina y Serie de 
Investigaciones Jurídico-políticas buscó ampliar el alcance a un público más amplio. Se realizaron 
actualizaciones significativas en los manuales de estilo y autores para homogeneizar procesos 
editoriales. Además, la creación de la feria editorial "D&C Feria editorial" promovió la participación 
estudiantil a través de lanzamientos de libros, talleres y paneles temáticos, con certificaciones que 
cuantificaron la activa participación de la comunidad académica. Este enfoque refleja el compromiso de 
la Facultad con la difusión y apropiación del conocimiento. 
 

 

Actualización de bases de datos (hermes y otras) 

EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN 

CIFRAS DEL INFORME DE GESTIÓN 

Análisis 
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Logros alcanzados (eventos, redes, notas de prensa, lanzamientos) 
 

- Cantidad de Publicaciones: se publicaron diecisiete libros, de los cuales once desarrollan temáticas 
relacionadas al proceso de paz y la actualidad política del país, dos son sobre derechos fundamentales, 
tres corresponden a políticas públicas y jurisprudencia del país y uno es una novela sobre el movimiento 
estudiantil del siglo pasado. 
 

- Publicaciones de obras con alta calidad académica: La Universidad Nacional de Colombia es uno de los 
centros editoriales con más producción académica del país y los requerimientos establecidos por la editorial 
UN para asignar, no solo su sello editorial, sino también el ISBN, son muestra de los estándares de calidad 
que deben cumplir las obras para su publicación. 
 

• En la Facultad, la colección Gerardo Molina cuenta con el sello de la editorial, de manera que todos los 
manuscritos presentados para la colección deben ser de la lista cerrada de Minciencias. De los diecisiete 
ejemplares publicados, diez pertenecen a dicha colección. Logro: transformación de la imagen de las 
colecciones Gerardo Molina y Serie de Investigaciones Jurídico-políticas. 
 

• Se rediseñaron los manuales de diseño de cubiertas de las colecciones Gerardo Molina y Serie de 
Investigaciones Jurídico-políticas con el fin de hacer visualmente más llamativas las publicaciones y así 
ampliar el alcance y el público objetivo. Esto debido a que se identificó que el anterior diseño de las 
colecciones establecía una barrera entre la producción editorial y un público abierto, externo a la 
Facultad.  

 
- Actualización de los manuales de estilo: Todos los libros pasan por corrección de estilo y diagramación, 

procesos que tienen fases de revisión y control de calidad. Este año se actualizaron el manual de estilo y el 
de autores, con el fin de subsanar aspectos que hacía falta homogeneizar, lo cual permitirá una orientación 
más precisa a lo correctores, así como estándares más rigurosos. Igualmente, a los autores se les empezó 
a enviar el manual de estilo en el inicio de la ruta editorial, con el fin de que conozcan de antemano los 
lineamientos de Unijus. 
 

- Generación de espacios para la apropiación del conocimiento 
 
Se desarrolló la feria editorial de la Facultad (D&C Feria editorial), la cual fomentó la participación de 
estudiantes, el aprendizaje colaborativo y la socialización de las novedades editoriales de la Facultad, esto 
a través de las siguientes actividades desarrolladas en el marco de la feria: 
• Seis lanzamientos de libros 
• Tres talleres: escritura creativa, cartel político, esténcil  
• Conversatorio acerca de las mujeres y la gestión y difusión del conocimiento 
• Panel del grupo Presidencialismo y participación 
 
Los talleres contaron con certificación, de manera que se puede cuantificar la participación de los 
estudiantes:  
• Taller de escritura: 68  
• Taller de cartel político: 50 
• Taller de esténcil: 42 
 

- Difusión por medio de redes sociales 

Difusión y comercialización de publicaciones 
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Un logro destacado en el ámbito de la difusión de novedades editoriales se materializó a través de la eficaz 
gestión de las redes sociales de UNIJUS. La implementación de estrategias innovadoras permitió una mayor 
visibilidad y alcance de las publicaciones, generando un incremento significativo en la participación y el 
interés de la audiencia. La constante actualización de contenido relevante, la utilización creativa de 
plataformas digitales y la interacción proactiva con la comunidad en línea contribuyeron de manera notable 
a la difusión exitosa de las últimas propuestas editoriales de UNIJUS, consolidando su presencia en el 
espacio virtual y fortaleciendo la conexión con un público más amplio. 

 

Lista de productos 

 
No se cuenta con las cifras de ventas desde junio de 2022, sin embargo, durante este año, se publicaron los 
siguientes libros comercializables: 
 

• Poder en África 

• Rebelión universitaria 1971-1972 

• Perspectivas de la paz territorial 

• Terminación del conflicto armado y construcción de paz a 30 años de la Constitución del 91 

• Migraciones y políticas migratorias 

• Competencias disputadas: jurisdicción indígena y jurisdicción ordinaria en Colombia 

• Análisis jurídico-político de la Decisión Andina 486 de 2000 

• Crisis Ambiental, negación de derechos y estallido social 

• Crisis Ambiental, negación de derechos y estallido social: algunos estudios de caso  

• Las Relaciones de las Fuerzas Militares y de Policía en América Latina 

• Al calor del tropel 

• Violencia urbana y seguridad ciudadana en América Latina 

• La comisión de la verdad y la historia integral de los subalternos en Colombia (2016-2021) 

• Justicia anamnética. De la ley del talión al perdón y la democracia adversarial 

• En-trampa-miento a la participación en la implementación del Acuerdo de Paz en Colombia (2016-
2021) 

• COMÚNiversidad. Críticas al modelo de evaluación científica y ciencia abierta universitarias y 
propuestas para sus reformas 

• Observando verdades y memorias. Formación y voluntad de opinión pública pos acuerdo de paz 
 
Adicionalmente, su publicaron los siguientes libros digitales, de difusión gratuita: 

• Paz Total: Insumos para la formulación de una política pública integral de paz 

• La seguridad humana en el contexto de la Paz Total 

• Transición, gobiernos de transición y democracia 
 
Por lo tanto, se superó la meta establecida a principio de año, la cual era de 15 publicaciones. 

 

FORMACIÓN 

Producción editorial 

Producción editorial en el año 
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Desde la Facultas se logró procesos tanto administrativos como académicos relevantes para la vigencia 
2023. Como temas relevantes de resalta la apertura de 4 grupos de asignaturas las cuales contaban con 
solo un grupo de oferta, por lo que las clases pudieron tener menos estudiantes y un mejor manejo 
pedagógico de los grupos. En la gestión administrativa, se logró atender una cantidad considerable de 
solicitudes estudiantiles y docentes, especialmente temas de cancelación de asignaturas y de semestre 
por motivo del paro en el primer semestre del 2023-1s. 
 
En el programa de Derecho se avanzó en el proceso de autoevaluación con fines de acreditación del cual 
se obtuvo 8 años. 
De igual manera, se trabajó en los Programas Curriculares de Posgrado autorizados por parte de los 
Comités Asesores y el Consejo de Facultad, desarrollándose el primer documento de evaluación continua 
del Programa de Derecho. 

 
 

 
 

 
 

 

Logros alcanzados 
- No se crearon o modificaron programas académicos en la anualidad 2023. El 27 de noviembre de 2023 se 

suscribió acta de compromiso académico entre la Facultad de Derecho, Ciencias Políticas y Sociales y la 
Sede de Presencia Nacional Tumaco con el objetivo de desarrollar una cohorte del programa de Derecho 
entre 2024 y 2029, lo que permitirá promover la igualdad de oportunidades y acceso a la educación 
universitaria en el Pacífico colombiano. Lo anterior hace parte del Programa Integral de Cobertura (PIC) 
del gobierno nacional que se consolida en la Universidad Nacional de Colombia a través del Programa de 
Admisión Especial con Enfoque Territorial. Se espera tener 35 admitidos a la carrera de Derecho. 

 
 

Programas de posgrado a nivel de doctorado acreditados 0   

Programas de pregrado acreditados 2 

Programas de posgrado a nivel de maestría acreditados 0 
 

Programas de posgrado a nivel de especialidad médica acreditados N/A 

Logros alcanzados 

EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN 

CIFRAS DEL INFORME DE GESTIÓN 

 

Creación y modificación de programas 

Gestión de programas curriculares 

Análisis 
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1. Fue remitida la respuesta a las observaciones realizadas por las pares académicas fruto de 
la visita realizada en el mes de junio de 2022 en el marco de autoevaluación con fines de 
renovación de acreditación del programa curricular de derecho. 

2. Fue recibida la Resolución que acredita al Programa curricular de derecho con 8 años de 
acreditación. 

 

Programas de pregrado en proceso de autoevaluación 1 
 

Programas de posgrado a nivel de maestría en proceso de autoevaluación 2 

Logros alcanzados 
 

1. Se remitió para revisión de la Dirección Académica el documento de autoevaluación con 
fines de renovación de acreditación del Programa curricular de Ciencia Política 2016-2022. 
 

2. Se adelantó la elaboración del primer documento de proyecto educativo de programa al 
nivel de posgrado del programa curricular de Maestría en derecho, el cual ha contado con 
apoyo desde la coordinación curricular, docentes asociados y egresados del programa. 

 

Programas de posgrado a nivel de especialidad en proceso de autoevaluación N/A 

 Programas de posgrado a nivel de doctorado en proceso de autoevaluación 1 
 

Programas de posgrado a nivel de especialización en proceso de autoevaluación 
 

 
 

Presupuesto ejecutado $172.758.567 

Recurso nacional  

Recursos Sede 

Recursos funcionamiento $172.758.567 
 

Programas de maestría con planes de mejoramiento 0 

 Programas de pregrado con planes de mejoramiento  2 

Logros alcanzados 

1. Se inició el proceso de construcción del documento Proyecto Educativo del Programa de 
Derecho, a través de la discusión de los perfiles de formación ante el Comité Asesor, se debe 
tener en cuenta que hasta el mes de agosto de 2023 la Dirección Académica formuló la 
nueva guía de construcción de estos documentos, los cuales no han sido integrados a la 
discusión. 

 

Recursos en Autoevaluación, Planes de Mejoramiento y Acreditación 
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2. Se inició el proceso de integración de prácticas profesionales con el sistema SPOPA, 

abarcando a los dos programas curriculares de pregrado. 
 

3. Se trabajó con la asociación de egresados del Programa de Derecho (APOUN) en la creación 
de una asignatura dentro del componente de libre elección con el fin de transmitir 
experiencias y desarrollar procesos de integración entre estudiantes de últimas matrículas 
con egresadas y egresados del programa. 
 

4. Se incluyó dentro del plan de mejoramiento del programa de ciencia política 2024 la 
discusión del Proyecto educativo como eje principal del proceso, involucrando no solo a los 
distintos actores de la comunidad académica sino también la estructuración en resultados 
de aprendizaje. 

 
 

Programas de doctorado con planes de mejoramiento 0 

 Programas de especialización con planes de mejoramiento  0 

Programas de especialidad médica con planes de mejoramiento N/A 

 

 
 

PEP actualizados 
 

PEP reconocidos por los Consejos de Facultad durante el año 

Logros alcanzados 
 
 
 

 

 
 

 

Temas o asignaturas con mayor repitencia 
 

- Diseño de investigación, Gobierno y Políticas Publicas 
- Derechos Reales 
- Derecho Constitucional Colombiano  

Actividades realizadas para tratar las asignaturas con alta repitencia 
 

- Desde el programa con apoyo de la Secretaría de Facultad y la Unidad de Comunicaciones, se adelantó la 
campaña échele cabeza a la inscripción que tenía como objetivo que los estudiantes inscribieran un 
número de créditos que pudieran manejar en términos de dedicación al mismo, acorde con sus 
situaciones particulares, tales como trabajo, prácticas, ser cuidadores, salud mental, salud física, 
desplazamientos manejo del tiempo etc. Aunado a lo anterior desde el Programa de Acompañamiento y 
la Dirección de Bienestar se realizaron talleres de manejo del tiempo, se socializó el servicio de primera 
escucha en psicología entre otros. Se incluyó en la inducción al programa y en la charla informativa del 
Consultorio Jurídico, información sobre las rutas de atención psicosocial, trámite de cancelaciones y 

Cursos y Asignaturas 

Asignaturas 
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Gestión de la actividad académica 

trámite de incapacidades, lo cual ha impactado positivamente en los procesos de inscripción evitando la 
pérdida de asignaturas por parte de los estudiantes y por consiguiente la repitencia. 
 

- Cómo medidas de fortalecimiento en los programas de posgrado se desarrollaron instructivos y charlas 
informativas para los estudiantes que se encuentran desarrollando sus Tesis y Trabajos Finales, con el 
objetivo de que conozcan las rutas y canales de atención en caso de requerir apoyo en el desarrollo, 
evaluación y calificación de estas actividades académicas. 

Número de asignaturas/módulos que se imparten sobre el medio ambiente y sostenibilidad 3  

Número de asignaturas/módulos que se imparten sobre paz y sociedad 17 
 

 

 
 

Número de Cursos Teóricos dictados en el semestre 2    200 asignaturas 

Número de Cursos Prácticos dictados en el semestre 2   5 asignatura 

Número de Cursos Prácticos dictados en el semestre 1  5 asignatura 

Número de Cursos Teóricos dictados en el semestre 1 197 asignaturas  

 

 
 

 

Logros alcanzados 
 

 

Número de cátedras realizadas 

 

Logros alcanzados 
 

- En cuanto al fortalecimiento del idioma inglés para profesores, la Facultad continuó financiando hasta 
un total de 10 docentes de planta que desearan tomar los cursos ofrecidos bajo el convenio con el 
Consejo Británico. 

 

 
 

Logros alcanzados 
 

Durante el semestre 2023-2 se realizaron los siguientes seminarios y charlas dirigidas a estudiantes de CJ I, 

II y III y público en general:  

- Taller sobre liquidación de acreencias alimentarias 

Cátedras de sede 

Buenas prácticas de gestión académica implementadas 

Actividades realizadas para el aprendizaje de lenguas extranjeras 

Cursos  
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- Seminario práctico “Etapa de Juicio en el procedimiento Penal Especial Abreviado” Ley 1826 de 

2017 

- Litigio y Políticas públicas con enfoque de género 

 
 

 

 
 
 

Logros alcanzados 
 

- Por parte del Área curricular de Derecho para los niveles de Pregrado y Posgrado se mantuvo la oferta de 
cupos conforme a la capacidad instalada y los recursos de talento humano. En Posgrados Bogotá se 
abrieron 14 programas y en Posgrados Convenios 9 programas. 
 

- Por parte del Área Curricular de Ciencia Política, se mantuvo la oferta tanto en pregrado como posgrado 
para la vigencia 2023. Ello en atención a la capacidad de la planta docente y la oferta de los programas. 
Vale la pena resaltar que este Departamento, atendió la solicitud de la sede Tumaco para avalar cupos de 
programa PEAMA, autorizando 5 cupos adicionales para la vigencia 2024 en dicha forma de admisión. 

 
 

Cupos primer semestre 140 Pregrado 90 Especialización 52 Maestría 

Cupos segundo semestre 140 Pregrado 90 Especialización 52 Maestría 

 
 

Valor total de los apoyos 

otorgados Número de 

beneficiarios 

 

 
Número de capacitaciones realizadas para el personal docente realizadas en la facultad 4  

Número de docentes participantes en capacitaciones realizadas en la facultad 29 

Logros alcanzados 
 

- La Facultad creo la estrategia Estar a la altura de nuestro declarado compromiso social: Ser Docentes”: 
 

Desarrollo de 4 talleres con participación activa de docentes en alianza con equipo de tecnología. 
• Taller 1. Entre la ambición del saber académico y el orgullo del saber transmitir (9 asistentes)  
• Taller 2. ¿Cómo aprendemos? Sentidos de la participación en el aula. (9 asistentes)  

Gestión del personal docente y administrativo 

Cupos 

Apoyos económicos otorgados a los docentes para financiar su participación en programas de 

educación formal, para el trabajo y el desarrollo humano o informal 

Oferta de cupos 
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• Taller 3. ¿Cómo aprendemos?: el sentido y posibilidades de la educación centrada en los y las 
estudiantes hoy (6 asistentes) 
• Taller 4. Estudio de casos como estrategia de formación en Derecho (5 asistentes) 

 
 

Competencias con calificación baja del personal docente 
 

- Competencias relacionadas con adecuar o modificar los métodos de enseñanza a las necesidades de los 
estudiantes. 

- Competencias con baja calificación relacionadas con métodos pedagógicos y de enseñanza. 
 

Competencias con calificación alta del personal docente 
- Competencias relacionadas con la motivación, el promover la argumentación, el respeto con los 

estudiantes y la tolerancia con sus puntos de vista. 
- Competencias con alta calificación respeto a las reglas, fechas acordadas y promoción de la 

argumentación o reflexión crítica.  
 
 

Calificación promedio 4 

 

Valor de comisiones $45.828.269 
 

Número de docentes que estuvieron en comisión 34 

Logros alcanzados 

- Los docentes a quiénes se autorizó comisión regular establecieron los lazos con las Universidades e 
Instituciones que permiten una mejor gestión del interrelacionamiento con fines de cooperación 
académica, participaron como panelistas y conferencistas en diferentes eventos a nivel nacional e 
internacional lo que ha dado cuenta de la participación como Universidad en espacios académicos. 

 
 
 

Número de beneficiarios 
 

Logros alcanzados 
 
 
 

Valor total de los descuentos otorgados 

Para el periodo 2023-1s se contó con la designación por el consejo de facultad en el Acta N° 06 de designar a 6 profesores 
del  
 

Evaluación a docentes 

 

Designación de docentes tutores 

Comisiones otorgadas para el personal docente 
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Para el periodo 2023-1s se contó con la designación por el consejo de facultad en el Acta N° 06 de designar 
a 6 profesores del programa de Derecho y 5 profesores del programa de Ciencia Política. Para el periodo 
2023-2s se contó con la designación por el consejo de facultada en el Acta N° 20 designar a 6 profesores 
del programa de Derecho y 5 profesores para el programa de Ciencia Política. Para un total de 11 docentes 
tutores en el periodo 2023-1s y 11 docentes tutores para el periodo 2023-2s. 

 

Número de docentes participantes 22 

Descripción de la designación de docentes tutores 
Para la designación de docentes tutores, el Programa de Acompañamiento Académico, envía la base de 
datos en el cual se asignan a los(as) estudiantes tutorados(as) de primera matricula de manera equitativa 
teniendo en cuenta la lista de estudiantes admitidos para los programas de Derecho y Ciencia Política a la 
Vicedecanatura Académica para que sea enviado a la Dirección Nacional de Información Académica, 
Registro y Matrícula – DINARA.  
 
Para el periodo 2023-1s se designaron 77 estudiantes de Ciencias Políticas de primera matricula a los 5 
docentes tutores del programa y 81 estudiantes de Derecho de primera matricula a 6 docentes tutores del 
programa. Para el periodo 2023-2s se designaron 84 estudiantes de Ciencias Políticas de primera matricula 
a los 5 docentes tutores del programa y 97 estudiantes de Derecho de primera matricula a 6 docentes 
tutores del programa. 
 

Número de estudiantes participantes 339 

 

Descripción del seguimiento a los docentes tutores en primer semestre 
Durante el primer Periodo Académico se realizó una reunión para presentar a los(as) estudiantes 
tutores(as) seleccionados para el Programa de Tutorías Estudiantiles a los(as) docentes designados por el 
consejo de facultad; esta reunión tiene como principal objetivo de realizar un acercamiento con el(la) 
docente y el(la) estudiante auxiliar y de esta manera dar a conocer el proceso de acompañamiento que se 
ha desarrollado con los(as) estudiantes de primera matrícula, los(as) que se encuentran en riesgo de perder 
su calidad académica y los(as) que se han inscrito de manera voluntaria. En este primer acercamiento se 
contó con la asistencia de 6 docentes tutores, los cuales establecieron el canal de comunicación con los 
estudiantes auxiliares a través del correo electrónico para hacer seguimiento y acompañamiento a lo largo 
del semestre.  
 
 

Número de encuentros en el primer semestre 1 
 

Descripción del seguimiento a los docentes tutores en el segundo semestre 
Durante el segundo Periodo Académico se realizó una reunión para presentar a los(as) estudiantes 
tutores(as) seleccionados para el Programa de Tutorías Estudiantiles a los(as) docentes designados por el 
consejo de facultad; esta reunión tiene como principal objetivo de realizar un acercamiento con el(la) 
docente y el(la) estudiante auxiliar y de esta manera dar a conocer el proceso de acompañamiento que se 
ha desarrollado con los(as) estudiantes de primera matrícula, los(as) que se encuentran en riesgo de perder 
su calidad académica y los(as) que se han inscrito de manera voluntaria. En este primer acercamiento se 
contó con la realización de 11 reuniones de los docentes tutores y los estudiantes auxiliares de las cuales 

Tutores docentes 

Proceso de seguimiento a docentes tutores 
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una de las reuniones se realizó junto con los tutorados(as). También se establecieron acuerdos en los cuales 
establecieron el canal de comunicación con los estudiantes auxiliares a través del correo electrónico para 
hacer seguimiento y acompañamiento a lo largo del semestre. 
 
 

Número de encuentros en el segundo semestre 11 
 

Resultados del seguimiento en el segundo semestre 
Se realizó un encuentro inicial con los 6 docentes tutores y los 16 estudiantes auxiliares en el cual se 
estableció en canal de comunicación y los compromisos de parte y parte para realizar el acompañamiento 
académico a los estudiantes tutorados.  
 
 

Resultados del seguimiento en el primer semestre 
Se realizó 11 reuniones con docentes tutores y los 16 estudiantes auxiliares en el cual se estableció en canal 
de comunicación y los compromisos de parte y parte para realizar el acompañamiento académico a los 
estudiantes tutorados. 1 reunión de docente tutor, estudiante auxiliar y tutorados(as) en el cual se realizó 
un acercamiento a las necesidades y dificultades académicas particulares de los estudiantes asignados al 
docente. 

 

 

 
 

 

Logros alcanzados 

 
La Facultad a través del Programa de Acompañamiento Académico constituye una iniciativa de la 
Vicedecanatura Académica de la Facultad de Derecho, Ciencias Políticas y Sociales, que busca promover los 
principios de formación integral y excelencia académica por medio de la implementación de estrategias para 
impulsar la calidad y fomentar las competencias académicas de los(as) estudiantes. El principal objetivo del 
PAA es apoyar, orientar y asesorar a los(as) estudiantes de primera matrícula, estudiantes de reingreso, 
traslado y aquellos(as) que presentan dificultades en el proceso de aprendizaje y requieren el fortalecimiento 
de sus capacidades y competencias para potencializar su desempeño académico. 

 
1. Se realizaron 21 asesorías a estudiantes que solicitaron acompañamiento en temas de orientación 

vocacional – profesional. 
 

2. Se tuvo la semana de formación para estudiantes tutores, teniendo un total 32 tutores formados. 
 

3. 21 asesorías a estudiantes que solicitaron acompañamiento en temas de orientación vocacional - 
profesional. 

 
4. 354 asesorías brindadas frente a trámites y/o servicios. 

 
5. Se realizaron dos conversatorios: Un (1) conversatorios dirigido a estudiantes del Programa de Derecho 

y un (1) conversatorio para el Programa de Ciencia Política. 
 

6. En el programa de tutorías de la Facultad 564 estudiantes recibieron tutorías de los 789 inscritos en el 
Programa. 

Acompañamiento estudiantil 

Iniciativas de apoyo a estudiantes 
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7. Se realizaron 78 talleres de formación para estudiantes auxiliares. 

 
8. Se llevaron a cabo las reuniones entre docentes y estudiantes del PTE. 

 
9. Se implementaron 9 grupos de estudio autónomo y se llevaron a cabo 47 asesorías 

 
 

 
 

Logros alcanzados 
 

- Se tuvieron 24 estudiantes PAES y PEAMA asesorados. 

Estudiantes beneficiados 24 

 
 

Estudiantes beneficiados 5 

Suma de los reconocimientos económicos aportados por facultad $46.786.667 

 

 

Estudiantes beneficiados 5 

Suma de los reconocimientos económicos aportados por facultad 0 

 

Estudiantes beneficiados 82 

Suma de los reconocimientos económicos $331.802.502 

 

Estudiantes beneficiados de pregrado  

Estudiantes beneficiados de posgrado 1 

Suma de los reconocimientos económicos $12.666.540 

 

 

Logros alcanzados 
 
 

 

 

Otras becas o reconocimientos económicos a estudiantes 

Acompañamiento a Programas Especiales: PAES, PEAMA, Ser Pilo Paga y Generación E 

Beca auxiliar docente 

Reconocimientos económicos a estudiantes 
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Admisión automática   16 

Reingreso 13 

Desbloqueo historia académica 1 

 Homologación o convalidación 102 

Estudiantes que tuvieron validación de materias 8 

Asignaturas canceladas 349 

Inscripción y adición extemporánea de asignaturas 94 

 Cambio de grupo 16 

Autorización para cursar menos de la carga mínima 12 

Reserva de cupo adicional 5 
 

Inscripción de trabajo final 20 
 

Nombramiento de director y/o codirector de tesis o trabajo final 62 

 Aprobación de tema de trabajo final 59 

Cambio de director y/o codirector de trabajo final 9 

Cambio de título o trabajo final de tesis 33 

 

 

 
 

Cancelación del periodo académico 46 

Modificación de fecha de recibo de matricula  

Descuento por periodo adicional  

Modificación de nota 44 

Devolución de costos de matrícula 88 solicitudes  

 Exención de pago 9 

Tesis o trabajo final 

Cifras de asuntos estudiantiles 

 

Ingreso 
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Imputación de matricula 
 

Exención de derechos académicos por créditos de pregrado o beca 23 

Retiro del programa 4 

 Traslado 30 

Permiso académico 135  

 Doble titulación 24 

 

 
 

 

Logros alcanzados 
 
 
 

Estudiantes de pregrado vinculados con entidades externas 170 

 Estudiantes de posgrado vinculados con entidades externas 16 

Estudiantes de pregrado vinculados con la Universidad 4 

Estudiantes de posgrado vinculados con la Universidad  

Suma de los reconocimientos económicos 

 
 

Convenios para prácticas y pasantías realizados en el año 
 

- En pro del mejoramiento de la Facultad de Derecho, Ciencias Políticas y Sociales la Vicedecanatura 
Académica en el marco de sus funciones tomó la coordinación para la suscripción de convenios que permite 
que los estudiantes realicen sus prácticas y pasantías en la Facultad, siendo 20 los convenios firmados y 
legalizados durante la vigencia. 

 

BIENESTAR UNIVERSITARIO 
 

 

Apoyo a la Innovación Académica 

 

Liderazgo, emprendimiento y empleabilidad 

 

EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN 
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La Facultad de Derecho, Ciencias Políticas y sociales a través de Bienestar Universitario resalta la 
consolidación de la Estrategia contra las violencias sexuales y las desigualdades de género, como uno de 
los programas estratégicos de la Dirección de Bienestar Universitario de la Facultad, estableciendo 
alianzas estratégicas con diferentes entidades del Distrito para el desarrollo de actividades de formación 
y sensibilización en asuntos de género a lo largo de la vigencia.  Es preciso señalar la socialización de los 
siguientes documentos, como resultados de la consultoría realizada con la Corporación Sisma Mujer: 
Estrategia formativa para la Prevención, Reparación y No Repetición en torno a las violencias sexuales y 
las desigualdades de género; Lineamientos para la incorporación del enfoque de género en los procesos 
de atención y evaluación de las Violencias Basadas en Género y Violencias Sexuales y Plan de Reparación 
Colectiva con Perspectiva de género. 
 
Así mismo, la inclusión dentro de las actividades de inducción del “Taller de valores éticos, prevención y 
promoción de la convivencia en el campus de la Universidad”, como un compromiso de la Facultad con 
la formación integral de los estudiantes de primera matrícula.  Es importante señalar la focalización de 
los servicios de acompañamiento psicológico para estudiantes, teniendo en cuenta las dificultades que 
se han venido acrecentando en la salud mental y de manera complementaria el desarrollo de espacios 
alternos como ferias de servicios, talleres psicosociales y actividades de expresión emocional; como 
complemento a esta estrategia.   
 
Por su parte, se trabajó en el fortalecimiento del programa de acompañamiento a docentes y 
administrativos de la Facultad, ofreciendo además de acompañamiento psicológico y asesorías 
nutricionales, espacios de esparcimiento, cultura y prevención del estrés laboral. En el programa de 
convivencia y cotidianidad, es preciso señalar la resolución en el CORCAD y en otros cuerpos colegiados 
de la Universidad de expedientes disciplinarios que se estaban tramitando desde vigencias atrás, lo cual 
implicó un trabajo especializado en este sentido. En cuanto al programa de gestión de proyectos 
estudiantiles, se logró aumentar a 20 el número de proyectos gestionados por los estudiantes y 
diversificar sus temáticas, las cuales no solo abarcan el orden académico, sino que se formularon nuevos 
proyectos en música, deporte adaptado, fotografía, vida universitaria y derechos humanos.  
 
En el área de deportes, se incluyeron talleres en nuevas disciplinas deportivas tanto individuales como de 
conjunto, proporcionando a los estudiantes diferentes alternativas de utilización del tiempo libre.  Así 
mismo, se incorporaron actividades de asesoría nutricional y acompañamiento psicológico dirigidas a los 
estudiantes que hacen parte de las selecciones deportivas, con la finalidad de brindarles un 
acompañamiento integral para su desarrollo personal y deportivo.   
 
En el área de Cultura se logró el fortalecimiento de los grupos artísticos musicales de la Facultad, así 
como la incorporación de nuevos talleres como parte de la oferta cultural, dentro de los que se 
encuentran guitarra, técnica vocal, ensamble instrumental, ritmos latinos, cine y fotografía y teatro. 
 
Es importante destacar el compromiso de la Facultad con la oferta efectiva de apoyos socioeconómicos 
a los estudiantes en condición de vulnerabilidad, en los cuales se alcanza una cobertura de como mínimo 
el 90% de estudiantes que solicitan los apoyos. Entre los apoyos ofertados se encuentran el apoyo 
alimentario, de transporte, material didáctico y vinculación de estudiantes a través del programa de 

Análisis 
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promotores de convivencia.   
 

 

 
 

 
 

 

Logros alcanzados 
 

1. En el área de salud se desarrollaron actividades focalizadas en la promoción de la salud física y mental y 
la prevención de enfermedades, a través de talleres, charlas y ferias de salud, estableciendo alianzas 
estratégicas con entidades como la Secretaría de Salud, para la realización de algunas de estas actividades.   
Es así que, en actividades como el tamizaje de salud y nutrición participaron 54 administrativos; y se 
realizaron 5 ferias de salud con el apoyo de la Secretaria Distrital de Salud. 

 
2. En el marco de las actividades de inducción, se incluyeron espacios como los talleres "Solo sex que todo 

sex" e "Infórmate y decide y en cuestión de drogas no te mal viajes", como espacios de promoción de una 
salud sexual responsable y de prevención del consumo de sustancias psicoactivas, participando 83 
estudiantes en el taller de sexualidad y 140 estudiantes en el taller de prevención de la drogadicción. 

 
3. Por su parte, dentro de las actividades de conmemoración del 25N, se realizó una campaña de prevención 

del cáncer del seno, en la cual participaron 24 estudiantes y administrativas, incluyendo una Charla 
realizada por la Secretaría de Salud, la difusión de piezas gráficas con los pasos para el autoexamen y 
jornadas de tamizaje de autoexamen de seno en diferentes espacios de la Facultad.  Así mismo, se 
realizaron ferias de servicios de la Secretaría de salud en las que se practicaron pruebas rápidas de 
detección de VIH, sífilis y Hepatitis B. 

 
 

 
 

 
 

 

Logros alcanzados 

 
1. Se realizó la Segunda Versión del Festival Artístico Cultural ORDA: desarrollado en conjunto con las 

Facultades de Artes, Ciencias Económicas e Ingeniería, en el que se presentaron 10 grupos musicales y 10 
grupos de baile de la Universidad, así como el desarrollo de una Feria de Emprendimiento en paralelo al 
escenario artístico. Este festival se realizó a través de alianzas estratégicas entre facultades, con el objetivo 
de generar mayor impacto en la comunidad universitaria y visibilizar el bienestar como oficina abierta a su 
comunidad y dispuesta a la promoción de la cultura, el talento local y la integración de los diferentes roles 
de la comunidad, contando con la participación de 89 estudiantes. 
 

CIFRAS DEL INFORME DE GESTIÓN 

Área de Cultura 

Área de Salud 

Logras de las actividades desarrolladas 

Eventos culturales y artísticos organizados por la facultad 
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2. Se desarrolló de la Sexta versión del Concurso de Canto con Derecho, desarrollado en conjunto con la 
Facultad de Ciencias Económicas, con el objetivo de promover la expresión de talentos, invitando a 
cantantes aficionados a participar, como un espacio de reconocimiento de las habilidades artísticas, dirigido 
a toda la comunidad universitaria. 

 
3. En el 2023-1S, se lograron las siguientes participaciones en las actividades programadas: 58 en 

presentaciones y muestras culturales y 5 en tarima abierta.  Así mismo, en el 2023-2S, se obtuvieron las 
siguientes participaciones en las actividades programadas: 47 en presentaciones y muestras culturales, 51 
en el Carnaval UNAL 2023-3 y 19 en el Concurso de Canto con Derecho. 

 

Participantes registrados 180 

 

Participantes registrados 592 

Logros alcanzados 
 

1. Organización de grupos artísticos musicales de la Facultad, Sonora Latina y Jugo de Lulo, como proyectos 
estudiantiles a través de la Convocatoria PGP 2023, lo cual permitió que los estudiantes que hacen parte 
de los mismos lideraran las acciones necesarias para su fortalecimiento, a través de la participación en 
actividades artísticas y la adquisición de instrumentos musicales. 
 

2. Aval recibido por el grupo Sonora Latina recibe como grupo artístico institucional, como reconocimiento a 
su trayectoria y calidad artística, lo que permite que pueda representar a la Universidad en diferentes 
eventos a nivel externo. 

 
3. Fortalecimiento de la Orquesta Sonora Latina, a través de la incorporación de nuevos estudiantes que 

vinieron a fortalecer las secciones de voz y vientos; así como el desarrollo de sesiones de teoría y práctica 
instrumental para los miembros de la orquesta, y la adquisición de instrumentos musicales.  Presentación 
de los grupos artísticos de la Facultad en diferentes eventos organizados por facultad, sede y eventos 
externos. 

 
4. Convocatoria para audiciones a nuevos miembros en los grupos artístico Sonora Latina y Jugo de Lulo; así 

como la conformación de un nuevo grupo artístico de Facultad de música folclórica, el grupo Guacarí, que 
explora ritmos tradicionales de la música colombiana. 

 
5. Conformación del grupo de teatro de la Facultad, a través de desarrollo de prácticas de expresión corporal 

y comunicación para las artes escénicas. 
 

6. Participación del grupo de baile de la Facultad “Latinos con Derecho”, dentro de la programación principal 
del Carnaval UN 2023.   
 

7. Así mismo, se realizaron talleres dirigidos a la comunidad universitaria en diferentes campos como música, 
expresión corporal y dancística, artes visuales a través de fotografía y pintura y artes escénicas por medio 
de la práctica teatral.   

 
 

8. En el 2023-1S, se lograron las siguientes participaciones en las actividades programadas: 53 en el taller de 
técnica vocal, 43 en el taller de guitarra, 23 en el taller de fotografía, 26 en el taller de teatro, 9 en el taller 
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de ritmos latinos, 76 en el taller de salsa y bachata, 10 en el ensamble músico vocal, 6 en la orquesta, 1 en 
el grupo de Pop y Rock.  Así mismo, en el 2023-2S, se obtuvieron las siguientes participaciones en las 
actividades programadas: 72 en el taller de técnica vocal, 45 en el taller de guitarra, 10 en el taller de 
fotografía, 22 en el taller de teatro, 77 en el taller de salsa y bachata, 8 en la orquesta, 22 en el grupo de 
Pop y Rock. 

 
 

 

 
 

Logros alcanzados 
1. Se llevaron a cabo talleres de nutrición y asesorías personalizadas, con 95 atenciones en 2023-1S y 109 

atenciones en el 2023-2S, incorporando estas asesorías como un apoyo complementario que reciben los 
estudiantes que participan de las prácticas y torneos deportivos.   
 

2. En particular, en cuanto a la práctica deportiva de deporte adaptado - Goallball, participaron estudiantes 
con discapacidad de la Facultad que se encuentran liderando su propio proyecto estudiantil en esta 
disciplina deportiva; así como estudiantes de otras facultades, constituyéndose este programa único en su 
especialidad dentro de la Universidad, contando con la participación de 30 estudiantes. 
 

3. Por su parte, en el programa de actividad lúdico deportiva, se llevaron a cabo talleres de ajedrez, atletismo, 
tenis de campo y tenis de mesa, logrando 194 participaciones en 2023-2S, semestre en el que se 
incorporaron estas nuevas disciplinas deportivas.  
 

4. En el 2023-1S, se lograron las siguientes participaciones en las actividades programadas: 95 en Talleres y 
asesorías nutricionales.  Así mismo, en el 2023-2S, se obtuvieron las siguientes participaciones en las 
actividades programadas: 109 en Talleres y asesorías nutricionales, 194 en Talleres de ajedrez, atletismo, 
tenis de campo, tenis de mesa. 
 

 

Participantes registrados 398 

 

Logros alcanzados 
 

1.  Se desarrollaron entrenamientos deportivos de las diferentes ramas tanto individuales y de conjunto, tales 

como futbol, futbol sala, baloncesto, deporte adaptado (Goallball) y Voleyball; así como la incorporación 
de nuevas disciplinas como atletismo, ajedrez, tenis de campo, tenis de mesa y entrenamiento funcional, a 
través del establecimiento de alianzas estratégicas que permitieron la participación de practicantes en 
deportes con el objetivo de diversificar la oferta deportiva y beneficiar a una mayor cantidad de estudiantes 
de la Facultad.  En este sentido, en el programa de actividad física se contó con 503 asistencias en 2023-1S 
y 662 en el 2023-2S.  
 

Área de Actividad Física y Deporte 

Eventos deportivos organizados por la facultad 

Selecciones deportivas de la facultad 
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2. Dentro del programa de Deporte de competencia, se realizó un torneo interno en el 2023-1s, con 34 
participaciones y un Torneo Interfacultades con 89 participaciones en el 2023-2S, en los cuales participaron 
estudiantes de la Facultad en diferentes disciplinas. 

 
3.  

Participantes registrados 1288 

 
 

 

Logros alcanzados 
1. En cuanto a las acciones dirigidas a los estudiantes con discapacidad, en el área de Deportes se continuó 

con la práctica de deporte adaptado, a través del desarrollo de sesiones de práctica de Goalball, con la 
participación de 30 estudiantes en el 2023-2S.  Por su parte, los estudiantes con discapacidad de la Facultad 
que lideran estas prácticas deportivas, recibieron asesoría por parte de la Dirección para la presentación 
del proyecto Goalballizemonos U.N, el cual hace parte de la convocatoria de proyectos estudiantiles PGP 
2023, que tiene como objetivo que las personas con o sin discapacidad, tengan la oportunidad de participar 
en acciones deportivas, lúdicas y pedagógicas en las que se puedan fortalecer las habilidades físicas, 
psicológicas y sociales de los y las participantes, donde se abarque la formación teórica, práctica, 
experiencial, experimental y vivencial, para que la comunidad universitaria pueda conocer en qué consiste 
la disciplina paralímpica Goalball. 
 

2. Se realizó el espacio Club de hombres: Círculos de la palabra sobre masculinidades, el cual, a través de 3 

sesiones y la participación de 54 estudiantes, revisó asuntos relacionados con el rol del género, la 

masculinidad y las relaciones interpersonales.  En este mismo sentido, como parte de las actividades de 

inducción, se desarrolló el Taller Género e Inclusión, en el que participaron 72 estudiantes, realizado con 

la finalidad de sensibilizar a los admitidos con respecto a las rutas y servicios con los que cuenta la 

Universidad para la atención de estas temáticas. 

 
3. En el área de psicología se vincularon dos estudiantes en condición de discapacidad visual y discapacidad 

múltiple como estudiantes promotores de convivencia, quienes, a través de sus talentos y habilidades para 

la comunicación social, desarrollaron actividades de locución y diseño de podcast para la Dirección de 

Bienestar de la Facultad. 
 
 

4. Como parte de la Estrategia formativa, de sensibilización y reflexión frente a las violencias y desigualdades 
de género en los espacios universitarios, durante el 2023-1s se realizó el Evento de conmemoración 8 de 
marzo, día internacional de la mujer, el cual se conformó de tres espacios importantes: 1. Compartir e 
historia del día de la mujer trabajadora, 2. Capacitación “Autonomía económica de las mujeres como una 
estrategia para la reducción de las VBG” y 3. Espacio de fotografía en femenino, evento se dirigió a 
docentes, estudiantes y funcionarias administrativas.  
 

5. Dentro de la Estrategia de sensibilización y reflexión, se realizaron dos ferias en la facultad, la Feria 
Estudiantil de Mujeres y disidencias sexuales, que permitió apoyar los emprendimientos de estas 
poblaciones en la facultad y la Feria de salud mental y sexualidad, junto con el área de psicología y con el 
apoyo de la Secretaría de Integración Social, logrando generar espacios de formación sobre estas temáticas. 
Igualmente, se realizaron dos espacios para la conmemoración del mes del Orgullo LGBTI en la Facultad, el 

Acciones de inclusión, género y accesibilidad 

Área de Acompañamiento Integral 
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Conversatorio ¿Y lxs maricas dónde están? Hacia la inclusión efectiva de las personas disidentes de sexo y 
género en los asuntos de género” y el segundo conversatorio “No Binariedades y disidencias de género”.  

 
6. Se avanzó en el proceso de socialización de los resultados de la consultoría con la Corporación Sisma Mujer, 

haciendo entrega al Consejo de Facultad de tres documentos: 1. Estrategia formativa para la Prevención, 
Reparación y No Repetición en torno a las violencias sexuales y las desigualdades de género; 2. Lineamientos 
para la incorporación del enfoque de género en los procesos de atención y evaluación de las Violencias 
Basadas en Género y Violencias Sexuales y 3. Plan de Reparación Colectiva con Perspectiva de género. 

 
7. En cuanto a la Estrategia cultural y de comunicaciones con enfoque de género, con el apoyo de la Unidad 

de Comunicaciones se desarrolló la campaña denominada “Hoy recordamos docentes”, que permitió 
visibilizar a través de las redes sociales de Bienestar y de la Facultad, el trabajo académico y activista de las 
docentes de la Facultad. Igualmente, se realizaron diversas piezas gráficas y de video sobre días 
conmemorativos relacionados con las disidencias sexuales. 
 

8. Construcción y difusión de una campaña de sensibilización sobre el cáncer de mama y el autoexamen de 
seno en el marco del Día internacional contra el cáncer de mama. La campaña se acompañó de piezas 
gráficas con datos sobre la enfermedad en el país, un póster con la guía del autoexamen, jornadas de 
sensibilización en las oficinas de la facultad y una Charla de detección del cáncer de mamá, dirigida a 
estudiantes, docentes y administrativas de la Facultad. 

 
9. Se conmemoró el Mes de la No violencia de género en la Facultad en el marco del 25N “Día Internacional 

por la eliminación de las violencias contra las mujeres”. Durante el mes se compartieron piezas gráficas de 
reconocimiento del trabajo de las representaciones en la facultad y piezas con las actividades a realizar. Se 
desarrollaron espacios formativos y dos ferias de servicios con la Subdirección LGBT de la Secretaria de 
Integración social, dos jornadas de tamizaje de pruebas rápidas de VIH, una feria de emprendimientos de 
mujeres en la facultad y la pinta de una banca de color rojo ubicada en la plazoleta de la facultad.  La 
instalación de esta banca tiene como objetivo sumar a la Facultad a la “Campaña Internacional del banco 
rojo”, como acción simbólica de reparación colectiva ante las violencias de género, es por ello que, junto 
con la comunidad universitaria de la Facultad, se pintó una frase que demuestra el reconocimiento de la 
violencia machista y de género en la Universidad.  
 

 
10. Se realizaron alianzas estratégicas con la Secretaría Distrital de la Mujer, la Estrategia MujerESalud de la 

Secretaría Distrital de Salud, la Subdirección LGBT de la Secretaría Distrital de Integración Social y la 
Fundación RedSomos. Estas alianzas permitieron ampliar las acciones hacia la comunidad universitaria de 
la facultad, desarrollando:  
 

a. Espacios de tamizaje de pruebas rápidas de VIH, sífilis y hepatitis B para mujeres (5 jornadas) con 
40 pruebas tomadas, tamizaje de pruebas rápidas de VIH para toda la población en general (1 
jornada) con 46 pruebas realizadas. 
 

b. Socialización de servicios para las disidencias y diversidades sexuales, como el espacio denominado 
Chuchu de la cédula, el cual corresponde al cambio del componente sexo-género y nombre en la 
cédula; así como servicios de escucha y acompañamiento jurídico, psicosocial y en salud (2 
jornadas).  
 

c. Apoyo en espacios formativos que se realizaron durante el semestre: i. Taller de tamizaje del 
autoexamen de seno; ii. Taller de primeros auxilios psicológicos; iii. Taller de Autocuidado y 
herbolaria y iv. Taller de collage: ilustración y poesía LGBT.  
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d. Fortalecimiento de las acciones itinerantes de sensibilización sobre las violencias de género y las 
practicas sexistas y no incluyentes. Lo anterior incluyó una jornada de Pita y avisa, realizada cada 
hora durante una mañana, para evitar el acoso en Transmilenio, Jornadas de sensibilización sobre 
las violencias de género y ferias de servicios LGBT.  

 
11. Como parte de los escenarios de formación, la estrategia implementó dentro de las actividades de 

inducción del 2023-1S y el 2023-2s, el Taller valores éticos, convivencia y enfoque de género, enfocado en 
las siguientes temáticas: i. Inducción al enfoque de género; ii. Protocolo y ruta de atención a VBG; iii. 
Convivencia; iv. Amor romántico y relaciones sanas; v. Valores y compromiso ético en la UN y vi. 
Diversidades sexuales y nuevas masculinidades. Como parte del desarrollo de este espacio, los y las 
admitidas suscriben un compromiso ético, en observancia de los derechos y deberes establecidos en el 
Acuerdo 044 de 2009 del CSU y el reconocimiento del protocolo de VBG en la universidad. Así mismo, de 
manera complementaria dentro de la inducción se desarrolló la Cátedra Nuestra Facultad libre de 
Violencias Basadas en género realizada junto a la Mesa de género de la facultad y las representaciones 
estudiantiles. La consolidación de estos múltiples espacios de formación para las y los nuevos estudiantes, 
hace parte del compromiso de Bienestar y de la Facultad en la consecución de acciones hacia la reparación 
y garantías de no repetición de las violencias basadas en género en los espacios universitarios.  

 
 
 

 
 

Logros alcanzados 
En el programa de Inducción y preparación para el cambio, se desarrollaron las semanas de inducción en 

los periodos 2023-1S y 2023-2S, desarrollando 31 actividades en cada una de ellas en las cuales se 

registraron 2.050 y 1.771 participaciones respectivamente; beneficiando a 83 estudiantes en promedio por 

semestre y logrando una participación de aproximadamente el 70% de los admitidos. 

 

1. Es preciso indicar como la programación de la semana de inducción se planificó como un espacio que 

permita a los admitidos la apropiación de elementos que hacen parte de la cultura universitaria, entre 

ellos, el reconocimiento de los valores éticos y de convivencia en la Universidad, el respeto por los 

demás en el reconocimiento de la diferencia; y la construcción de espacios seguros, libres de violencias, 

como premisa principal. En este contexto, el Taller de Lectoescritura que tradicionalmente se desarrolla 

como parte de la programación, le permite a los admitidos fortalecer competencias para la lectura y la 

escritura, las cuales resultan fundamentales para su desempeño académico.  De manera 

complementaria, los admitidos tienen acceso a la información referente a los servicios académicos, de 

bienestar y trámites en diferentes áreas que les serán de utilidad en su tránsito por la Universidad, y 

facilitarán el proceso de adaptación a la vida universitaria.  

 

2. Es importante resaltar como a partir del 2023 se incluyó dentro de la programación de la semana de 

inducción el “Taller de valores éticos, prevención y promoción de la convivencia en el campus de la 

Universidad” que, con el liderazgo de la estrategia de género de la Dirección de Bienestar de la Facultad, 

se busca formar y sensibilizar a los y las admitidas frente a las conductas que vulneran la convivencia 

en el campus; así como a la prevención de las violencias basadas en género en la Facultad.  Dentro de 

la semana de inducción se realizaron actividades pedagógicas de prevención de violencias basadas en 

género y violencias sexuales y de promoción de una sana convivencia, a través de la Cátedra nuestra 

Facultad libre de violencias basadas en género, la Charla Convivencia y seguridad en el campus, el Taller 

Admisión e inducción 
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de inducción al enfoque de género: estereotipos y violencias y el Taller ¿Cómo comportarme en la U?, 

las cuales tienen como objetivo concientizar a la comunidad universitaria con respecto a los valores 

éticos, derechos y deberes y aspectos de convivencia que es necesario conozcan e incorporen como 

parte de la vida universitaria. 

 

3. Es preciso indicar que logró vincular a diferentes dependencias de la Universidad dentro de la 

programación de la inducción, y se ha abierto un espacio para la participación de las familias, 

propiciando su involucramiento en esta nueva etapa, generando un interés por la vida y los espacios 

universitarios.  

 
Por lo anterior, la inducción proporciona un inicio sólido en el inicio de la experiencia universitaria, al 

brindar a los estudiantes la información y conocimiento de las habilidades necesarias para tener éxito 

tanto a nivel académico, como personal.  

 
 
 

 
 

Logros alcanzados 
 

1. Dentro de las acciones dirigidas específicamente a estudiantes de programas especiales, se destaca el 
desarrollo del segundo Encuentro de estudiantes PAES y PEAMA, el cual se realizó en la Plazoleta de la 
Facultad de Derecho, Ciencias Políticas y Sociales; con el principal objetivo de ofrecer a los estudiantes 
provenientes de los programas de admisión especial, los servicios que tiene la Dirección de Bienestar y 
el Programa de Acompañamiento Académico de la Facultad, entre ellos, asesoría en reubicación 
socioeconómica, apoyos socioeconómicos, atención psicosocial en primera escucha, asesoría en temas 
de género y acompañamiento académico y tutorías.  Este encuentro, que contó con la participación 
itinerante de 80 estudiantes, se acompañó con presentaciones culturales de estudiantes PEAMA 
Orinoquía y Tumaco; así como una feria de emprendimientos de estudiantes pertenecientes a estos 
programas.   

 
2. En cuanto a las atenciones del Sistema de Bienestar Universitario de la Facultad a estudiantes que 

hacen parte del programa PAES, en el periodo 2023-1S, 54 estudiantes participaron en talleres y 
actividades de acompañamiento psicosocial, 5 estudiantes participaron de las actividades de la 
estrategia de género; 30 estudiantes participaron en los talleres, conversatorios, eventos y torneos del 
área de Deportes; 12 estudiantes participaron en los talleres, concursos y eventos del área de Cultura; 
y 40 estudiantes recibieron apoyos socioeconómicos.  Por su parte, en el periodo 2023-2S, 13 
estudiantes participaron en talleres y actividades de acompañamiento psicosocial, 12 estudiantes 
participaron de las actividades de la estrategia de género; 62 estudiantes participaron en los talleres, 
conversatorios, eventos y torneos del área de Deportes; 22 estudiantes participaron en los talleres, 
concursos y eventos del área de Cultura; y 40 estudiantes recibieron apoyos socioeconómicos. 

 
3. Con respecto a las atenciones del Sistema de Bienestar Universitario de la Facultad a estudiantes que 

hacen parte del programa PEAMA, en el periodo 2023-1S, 104 estudiantes participaron en talleres y 
actividades de acompañamiento psicosocial, 8 estudiantes participaron de las actividades de la 
estrategia de género; 69 estudiantes participaron en los talleres, conversatorios, eventos y torneos del 
área de Deportes; 25 estudiantes participaron en los talleres, concursos y eventos del área de Cultura; 

Acciones con estudiantes de Programas Especiales 
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y 96 estudiantes recibieron apoyos socioeconómicos.  Por su parte, en el periodo 2023-2S, 18 
estudiantes participaron en talleres y actividades de acompañamiento psicosocial, 18 estudiantes 
participaron de las actividades de la estrategia de género; 157 estudiantes participaron en los talleres, 
conversatorios, eventos y torneos del área de Deportes; 42 estudiantes participaron en los talleres, 
concursos y eventos del área de Cultura; y 109 estudiantes recibieron apoyos socioeconómicos. 

 
 

 
 

Logros alcanzados 
 

1. En el programa de acompañamiento en la vida universitaria se desarrollaron diferentes talleres en el 
año, enfocados a mejorar la salud física y mental de los estudiantes; así como a abordar la diversidad 
desde la discapacidad y los asuntos de género, el desarrollo de habilidades y la prevención de riesgos 
en los estudiantes.  Así mismo, este programa ha focalizado dos estrategias principalmente:  
priorización de la atención en primera escucha psicosocial y desarrollo de talleres grupales y actividades 
específicas con la finalidad de intervenir en diferentes problemáticas. 

 
2. Es importante resaltar el desarrollo de los ciclos de talleres “Redes de cuidado y bienestar”; así como 

las actividades de expresión emocional "Psicología pull and push en Bien-Estar", a través de las cuales 
los estudiantes logran adquirir aprendizajes para la vida, tomar decisiones de manera acertada y 
oportuna, mejorar sus habilidades para la resolución de conflictos, desarrollar habilidades 
cognoscitivas, tener una mejor habilidad para comunicarse con sus pares, mejorar su socialización, así 
como reflexionar sobre la manera más acertada de trazar y obtener sus metas. 

 
3. Es importante resaltar el Taller Piloteando la Vida en la U, que se realizó en conjunto con el programa 

de acompañamiento académico de la Facultad, a través de 10 sesiones semestrales, logró 181 

participaciones en 2023-1S y 53 participación en 2023-2S.  Este taller, tiene como objetivo fortalecer 

en los estudiantes expresión emocional, habilidades comunicativas, mindfulness y toma de decisiones.  

 
Dentro de las acciones llevadas a cabo como parte del Programa de Acompañamiento en la Vida 

Universitaria, se encuentran durante el 2023-1S las siguientes atenciones: 296 en atención psicosocial 

en primera escucha,  57 en Talleres  mindfulness y manejo del estrés, 62 en Talleres género e inclusión 

y 185 en Asesoría en trámites estudiantiles. Por su parte, en el 2023-2S se llevaron a cabo las siguientes 

atenciones: 187 en atención psicosocial en primera escucha,  72 en Talleres género e inclusión, 20 en 

el Ciclo de talleres “redes de cuidado y bienestar”, 69 en actividades de expresión emocional "Psicología 

pull and push en Bien-Estar” y 79 en Asesoría en trámites estudiantiles. 

 

 
4. Así mismo, el ciclo de talleres “Cuerpo y emociones para disminuir el sufrimiento emocional”, liderado 

por la profesora Bertha Niño y dirigido a estudiantes que se encuentran en situación emocional crítica; 

a través de 20 sesiones presenciales contó con 56 participaciones en 2023-1S y 54 participaciones en 

2023-2S, y se desarrolló con el acompañamiento del área psicosocial de la Facultad en cada una de las 

sesiones, en las que se brindó primera escucha a los estudiantes que requerían atención. 

 
5. En lo que se refiere a los estudiantes de posgrado, se desarrolló el taller Mindfulness para el estres y 

ansiedad academica, el cual tuvo como objetivo brindar herramientas a los estudiantes para que 

Acciones con estudiantes en general 
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logren mantener un equilibrio entre la vida académica, profesional y personal.  Este espacio se ha 
introducido como parte de las actividades de inducción a admitidos a programas de posgrado. 

 
6. Por su parte, en cuanto a la atención psicosocial en primera escucha, se beneficiaron 296 estudiantes 

en 2023-1S y 187 estudiantes en el 2023-2S.  Es preciso indicar como a través del servicio de primera 
escucha se generó un espacio de confianza con la comunidad académica, así como de concientización 
de las necesidades de atención que presentan los estudiantes en su salud física y mental, 
principalmente por situaciones de por vulnerabilidad socioeconómica o ambiental.  

 
7. En el Programa de gestión de proyectos, se destaca el desarrollo, acompañamiento y ejecución de la 

Convocatoria PGP 2023-1, en la que la Facultad de Derecho, Ciencias Políticas y Sociales registró 20 
proyectos, 10 más que en el 2022, en los que se destacan no solo proyectos en el ámbito académico y 
editorial, sino también desde varias aristas como la música, fotografía, deportivas y lúdicas, 
permitiendo de esta forma la participación activa de los y las estudiantes de la facultad en proyectos 
que aportan en el fortalecimiento de sus competencias y capacidades como liderazgo, trabajo en 
equipo y responsabilidad social.  Igualmente, se resalta que para esta convocatoria se contó con el 
apoyo presupuestal correspondiente para el desarrollo de los proyectos, evidenciando el interés que 
existe en la Facultad por acompañar las iniciativas de los estudiantes, aportando así en su formación 
integral.   A través del programa de gestión de proyectos estudiantiles, se desarrollaron durante el 2023 
un total de 20 proyectos, que contaron con la participación de 180 estudiantes de la Universidad.  

 
8. Por su parte, desde la Dirección de Bienestar se lideraron diferentes actividades encaminadas a la 

disminución del estrés laboral y la promoción de la salud física y mental de docentes y administrativos, 
entre las que se encuentran: asaltos rumberos en las oficinas, tamizajes de salud y seguimiento 
nutricional, talleres de arte y pausas activas y cognitivas. 

 
9. En la implementación del Programa de Acompañamiento a Docentes y Administrativos, se ha hecho 

un especial énfasis en el servicio de acompañamiento psicosocial permanente para los docentes y 
administrativos de la Facultad, Pausas activas, tamizajes de salud y nutrición, Talleres de: arte, 
manejo del estrés, relaciones familiares, prestando 525 atenciones a docentes y administrativos 
durante el 2023-1S; y 412 atenciones a docentes y administrativos en el 2023-2s 

 

 

 
 

 

Logros alcanzados 
 

 
 

 
 

 
 

 

Logros alcanzados 

Convenios o alianzas 

Desarrollo de convenios o alianzas estratégicas para estudiantes 

Área de Gestión y Fomento Socioeconómico 

Apoyos socioeconómicos a estudiantes de la facultad 
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1. Como estrategia de fortalecimiento de los programas de Gestión y Fomento Socioeconómico, se puede 
señalar que el número de beneficiarios de apoyos de alimento y transporte que otorga la Facultad se 
hizo en 2023 aumentando un 10% sobre la línea base. El apoyo de transporte se entregó al 95% de 
solicitantes, mientras que el apoyo de alimento se entregó al 100% de solicitantes; lo que constituye 
un importante logro en términos de cobertura, gracias al importante esfuerzo presupuestal que hace 
la Facultad en este sentido. 

 
 

2. En el periodo 2023-1S se entregaron 748 apoyos socioeconómicos en la Facultad, de los cuales 270 
corresponden a apoyos alimentarios, 341 a apoyos de transporte, 103 apoyos de material didáctico y 
34 a vinculación de promotores de convivencia. De la totalidad de apoyos otorgados, el 22% de la 
totalidad de apoyos fueron entregados a estudiantes pertenecientes a programas de admisión especial. 
 

3. Por su parte, en el periodo 2023-2S se entregaron 747 apoyos socioeconómicos en la Facultad, de los 
cuales 274 corresponden a apoyos alimentarios, 330 a apoyos de transporte, 106 apoyos de material 
didáctico y 37 a vinculación de promotores de convivencia.  De la totalidad de apoyos otorgados, el 
23% fue para estudiantes pertenecientes a programas de admisión especial 

 
 
 

Apoyos 
 

- 748 apoyos socioeconómicos entregados en 2023-1S  
- 747 apoyos socioeconómicos entregados en el 2023-2S. 

 
 
 

 

 
 

 

Logros alcanzados 
- Como apoyo a los procesos del movimiento estudiantil, en conjunto con la Vicerrectoría de Sede, se 

financió el transporte a 100 estudiantes de la Facultad para su participación en el Encuentro Nacional 
de Estudiantes de la Educación Superior ENEES, el cual se desarrolló en la Universidad de Antioquia 
entre el 22 y el 24 de septiembre de 2023. 

 
 

GESTIÓN DE LABORATORIOS 
 

 

 
 

La movilidad como apoyo de bienestar (cultura, arte o deportes) 

EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN 

Movilidad estudiantil 

Análisis 
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Logros alcanzados 
 
 
 

 
 

Logros alcanzados 

CIFRAS DEL INFORME DE GESTIÓN 

Programas, planes y proyectos de Laboratorios 

Planeación táctica y operativa del Sistema Nacional de Laboratorios (SNL) 

Manuales, programación, documentos de laboratorios 
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Número de usuarios internos  

Ingresos por servicios prestados  

Número de usuarios externos  

Número de servicios prestados  

Logros alcanzados 

 
 

Número de talleres especializados  

Metros cuadrados de clínicas  

Número de clínicas 

Metros cuadrados de área de laboratorios  

Metros cuadrados de talleres especializados 

Número de puestos disponibles en talleres especializados 

 Número de puestos disponibles en laboratorios 

Número de laboratorios 

 

 
 

 

Valor ejecutado con recursos de la facultad 

Logros alcanzados 
 
 
 

 
 

Valor total de la contratación externa de mantenimiento preventivo de 
equipos básicos de laboratorio con recursos de la facultad 

 

 

Proyectos de laboratorios 

Contratación externa de mantenimiento preventivo de equipos básicos de laboratorio con 

recursos de facultad 

Servicios prestados en los laboratorios 

Servicios de extensión prestados en los laboratorios 

Acompañamiento para formulación, ejecución y seguimiento de proyectos y convenios 
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Logros alcanzados 
 

 

 
 

 

Valor total de la compra de mobiliario en laboratorios con recursos de la facultad 

Logros alcanzados 
 
 
 

 
 

Valor de las reparaciones locativas en laboratorios con recursos de la facultad 

Logros alcanzados 
 
 
 

 
 

Valor ejecutado con recursos de la facultad 

Equipos adquiridos 
 
 
 

 
 

Valor total de la contratación externa de mantenimiento preventivo de 

equipos básicos de laboratorio con recursos de la facultad 
 

Logros alcanzados 
 
 
 

 
 

Valor total de los suministros y materiales adquiridos con recursos de la facultad 

Logros alcanzados 
 
 
 

 
 

Logros alcanzados (Análisis de conveniencias, trámites) 
 
 

Reparaciones locativas en laboratorios 

Adquisición de equipos de laboratorio con recursos de facultad 

Contratación externa de mantenimiento correctivo de equipo de laboratorio con recursos de 

facultad 

Adquisición de suministros y materiales 

Alianzas, convenios o donaciones realizadas durante la vigencia 

Compra de mobiliario en laboratorio con recursos de facultad 
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Actualización de la información registrada en el Sistema HERMES 
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Logros alcanzados 
 
 
 

GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
 

 

 

- En cuanto a la ejecución presupuestal del fondo de la facultad de la empresa 2017 al cierre de 2023 se 
alcanzó al 97%, con respecto a la ejecución de la empresa 2067 se refleja una ejecución con el 85% con 
respecto a la apropiación presupuestal,   

- Frente a la apropiación sin comprometer, de la empresa 2017, solo quedaría el 3%, es decir la ejecución 
fue total de la apropiación, Frente a los ingresos, este se cumplió contra la apropiación y superando esta. 
En los proyectos específicos, de las especializaciones  

- En el caso del proyecto genérico, se obtuvo el ingreso también superando la apropiación, quedando 
excedentes.  De los proyectos de extensión que venían en ejecución, y liquidación de las especializaciones 
de vigencias anteriores   

- Es de anotar que, en el fondo de la Facultad, se vio en la necesidad, de solicitar una adición al presupuesto, 
para el proyecto genérico debido al incremento de los ocasionales, valor que para el 2023, fue de 1.700 
millones de traslado para la sede. 

 

 

 
 

 
 

 

Presupuesto ejecutado en compras $ 2.380.239.859 

Presupuesto ejecutado en servicios $ 9.733.982.489 

Logros alcanzados 

En la adquisición de bienes y servicios se encuentra un total de 2.231 ordenes contractuales y otros 
documentos de adquisición de servicios elaboradas para las empresas 2017 y 2067 con un valor total 
ejecutado de $ 12.114.222.348.   

 

 

EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN 

CIFRAS DEL INFORME DE GESTIÓN 

Gestión Financiera 

Análisis 

Gestión administrativa de bienes y servicios 

Adquisición de bienes y servicios 
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Presupuesto en proyectos de extensión 

 
 

 

Presupuesto ejecutado fondo especial   $13.190.696.358 

Presupuesto apropiado fondo especial   $13.269.966.408 

Presupuesto apropiado fondo UGI  $3.238.367.008 

Valor de la apropiación en proyectos de investigación  $3.238.367.008 

Valor de compromisos en proyectos de investigación  $2.768.530.511 

Presupuesto ejecutado fondo UGI  $2.768.530.511 

 

 

Presupuesto ejecutado en proyectos de extensión de modalidad de servicios académicos $1.237.840.555  
Presupuesto apropiado en proyectos de extensión de la modalidad de educación    continua $1.692.296.720  
Presupuesto ejecutado en proyectos de extensión de la modalidad de educación continua $701.923.255 

 

Descripción general de la ejecución presupuestal 

 
Del presupuesto total apropiado para Proyectos de Extensión $ 3.401.717.271, el 40 % corresponde a 
servicios académico Consultorías y asesorías, el 9.6% corresponde a servicios académico Otros servicios de 
extensión, 29.7 corresponde a educación continua Cursos de extensión, el 3.8% corresponde a educación 
continua Cursos de actualización profunda,4.6% corresponde a educación continua Diplomados y 11.4% 
corresponde a educación continua Eventos. 
 
 

Presupuesto apropiado en proyectos de extensión de modalidad de servicios académicos $1.709.420.551 

 
 

 

Logros alcanzados 
 

ACTIVIDAD  FECHA 
FINALIZACION 

Cambio de chapa e instalación de brazo hidráulico en área 
cafetería de administrativos 

13/1/2023 

Sacar duplicado de llaves área de cafetería administrativos 16/1/2023 

Instalación de sanitario de estudiantes 2 piso baño mujeres 17/1/2023 

Instalación de televisión en sala de estudiantes 17/1/2023 

Borrado de grafiti y pintura en baños de hombres y mujeres 
estudiantes 1er piso 

19/1/2023 

Revisión y arreglo de multitoma, reposición de fusibles decanatura 19/1/2023 

Traslado de chapas de puerta principal 19/1/2023 

Servicios de aseo, transporte, vigilancia, y mantenimiento con recursos de la facultad 

Presupuesto en proyectos de investigación 

Aseo, transporte, vigilancia y mantenimiento 
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Arreglo toma corriente oficina asesor decanatura  19/1/2023 

Abrir regata para inspección de humedad baño estudiantes 2 piso 20/1/2023 

Seguimiento y apoyo a plomero en intervención humedad 3er piso 
hacia el 2do piso 

20/1/2023 

Borrado de grafiti en enchape en baños de hombres y mujeres 
estudiantes 1er piso 

23/1/2023 

Reparación de soporte para audiovisuales auditorio primer piso 23/1/2023 

Revisión y reparación de una lámpara ubicada en el salón 210 24/1/2023 

Revisión y reparación de una lámpara ubicada en el salón 209 24/1/2023 

Reparación de otro soporte para audiovisuales auditorio primer 
piso 

24/1/2023 

Inventario de sofás en mal estado 30/1/2023 

Revisión y reparación de una lámpara ubicada en el salón 208 27/1/2023 

DESCANSO DE CONTRATO 9/2/2023 

Adecuación de oficina tecnología (traslado de escritorios, muebles, 
armado de estantería, colgado de cuadros, retiro de persianas, 

arreglo de cortinas) 

9/2/2023 

Adición de oficina de comunicaciones (traslado de escritorios, 
muebles, armado de estantería, cambio de guardas en chapa, 

instalación de 3 chapas de seguridad para muebles, seleccionar 
pendones y botar los sobrantes) 

10/2/2023 

Acampamiento electricista para chequeo de tomas corrientes en 
sala de profesores 

13/2/2023 

arreglo de mesa sala de juntas decanatura (colocar soportes 
metálicos y nivelación) 

10/2/2023 

Adecuación de oficina nota y calidad (traslado de escritorios, 
muebles, armado de estantería, arreglo de chapa de seguridad, 

puerta principal, cambio de chapa de perilla) 

10/2/2023 

Sacar copia de llaves de of nota y calidad, instalación chapa 
archivador 

13/2/2023 

Arreglo la chapa y cantonera de oficina acompañamiento 
estudiantil 

13/2/2023 

Cambio chapa of jefe de unidad, nuevas guardas, copias de llaves 13/2/2023 

Traslado de vidrios templado para división de escritorio,  de of 
comunicación hacia bodega de almacén  

13/2/2023 

Cambio de multitoma por avería en oficina auxiliar decanatura  13/2/2023 

Arreglo de toma corrientes en oficina de acompañamiento  14/2/2023 

Arreglo de corto eléctrico en sala de profesores  14/2/2023 

adecuación de persianas en salón sótano y recubrimiento de papel 
en ventana sin persiana 

14/2/2023 

Subir pupitres al salón 208 que se encontraban en portería 15/2/2023 

Desparchado de grafiti en pasillo unidad administrativa 15/2/2023 

Desparchado de humedad en baño de mujeres 2do piso 15/2/2023 

Cambio de sello sanitario sótano biblioteca, baño hombres 15/2/2023 

Inventario de tóner bodega de papelería 15/2/2023 

traslado equipos y demás de oficina 1012 a 1017 Edificio 224 
Manuel Ancizar 

16/2/2023 
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Aplicación de pintura muro hall UA (desparche de grafiti 16/2/2023 

Ayuda en el traslado de archivo del Ed 610 al archivo central, carga 
de cajas de archivo centra hacia edificio 610 

17/2/2023 

Seleccionar y trasladar tóner usados hacia persona de reciclaje 17/2/2023 

Se aplico pintura en la pared completa de la UA como finalización 
de tapado del grafiti 

20/2/2023 

Limpieza del bajante sobre el auditorio 201  20/2/2023 

Arreglo eléctrico en bienestar evidenciando corto eléctrico en 
multita, se compra una nueva como reemplazo 

20/2/2023 

Aplicación de primera mano de resane para llenar el hueco de 
techo en el baño del 2do piso mujeres 

21/2/2023 

Traslado de escritorios, muebles, archivos para reorganizar oficina 
para profesores, instalación de cuadros y tablero en el área 

curricular ed. Manuel Ancizar 

21/2/2023 

Apertura de puerta baño decanatura 21/2/2023 

Instalación de divisiones en vidrios para oficina de gestión 
documental 

22/2/2023 

Cambio de toma eléctrica en secretaria académica 22/2/2023 

Arreglo de división modular que se estaba desarmando, volver a 
instalar 

22/2/2023 

Arreglo de escritorio de funcionario en área técnica de apoyo 
jurídico secretaria académica 

22/2/2023 

Arreglo de chapa baño mujeres primer piso 22/2/2023 

Inventario de pupitres en salones ed 610 - Ed 224 Manuel Ancizar 23/2/2023 

Afinar resane pared baño 2do piso hombres y aplicación de 
primera mano estuco 

23/2/2023 

Sujetar de cámara primer piso recepción rota por los estudiantes 
para evitar el robo 

23/2/2023 

Entrega de extintores ed 610 a contratistas para recarga 24/2/2023 

Entrega de extintores Ed Manuel Ancizar contratistas para recarga 24/2/2023 

Apoyo en edificio consultorio jurídico lunes 27 - martes 28 de 
febrero (se reviso el día lunes 27 toda el área los dos pisos, 4 

oficinas, toca arreglar paredes, techos y demás,  queda pendiente 
los materiales por parte de la Arq. Esperanza y dice el miércoles lo 
llevan los materiales, se deben llevar todas las herramientas para 

la elaboración, se sugiere 3 días para intervenir cada piso es decir 6 
días promedio) 

4/4/5023 

Apoyo área de audiovisuales para instalación de soportes equipo 
de sonido 

24/2/2023 

Apoyo arreglo equipo audiovisual, torres de audio para el auditorio 
1er piso. 

24/2/2023 

Continuación de apoyo Apoyo área de audiovisuales para 
instalación de soportes equipo de sonido (falta seleccionar el 

equipo de video y su soporte) (en espera de aviso por 
audiovisuales.) (se realiza apoyo en soldadura del equipo de 
audiovisuales, un plus nuevo para cable de cabina de audio) 

1/2/2023 

Revisión de las tomas y conexiones de la Oficina 113 de Bienestar 
(cambio de toma corriente en corto of 111, cambio de fusible en 

multitoma, ) 

27/2/2023 
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adecuación de oficina departamento de derecho profesora Liliana , 
en edificio 610 , traslado de escritorio desde el Manuel Ancizar (se 
acomodó oficina de la profesora Liliana, con escritorio ubicado en 

departamento derecho) 

27/2/2023 

organización de bodega almacén   

fijación de los puestos de trabajo de la oficina 1029 de Posgrados 
ubicado en el Edificio 224 Manuel Ancizar P1 

  

Acompañamiento a casa Gaitán el día 1 de marzo de 2023 - 9:00 
a.m. (asistencia en revisión de muebles y computadores de 

inventario para dar de baja) 

2/3/2023 

Recepción de extintores de la  División de Seguridad y Salud en el 
Trabajo (se reciben extintores de ed 610 y Manuel Ancizar con 

instalación y lamina informativa en cada uno) 

1/3/2023 

Cambio de chapa en oficina ciencia política por daño en la chapa, 
instalación de nueva chapa 

28/2/2023 

Se sacan duplicados de nueva chapa of ciencia política 1/3/2023 

arreglar/instalar las chapas de 3 muebles e los cuales se requiere 
guardar bienes con seguridad - of comunicaciones (se verifico, 

según solicitud se deban colocar 3 chapas para guardar equipos- no 
hay en existencias  

1/3/2023 

Se cuentan los kits de bioseguridad 1/3/2023 

Se verifica posible gotera en baño hombres segundo piso - no se 
observan novedades 

1/3/2023 

Se programa apoyo en mantenimiento centro de conciliación  - 
consultorio jurídico (pelar muros, raspar, lijar la superficie, estucar. 

- NOTA: Pendiente pintar y detallar)   

10/3/2023 

Instalación de equipo audiovisual (209 instalación de soporte tipo 
canastilla para Vadeaban) 

14/3/2023 

Arreglo de chapa cafetería de administradores primer piso (hora 
mañana y hora medio día) 

13/3/2023 

Arreglo de cajón en secretaria académica 17/3/2023 

Arreglo de chapa de baño 2do piso hombres (desmonte y monte de 
chapa baño para arreglo) 

14/3/2023 

Traslado oficina y departamento ciencia política (traslado de 
puesto de trabajo de clara a la otra oficina, desarme y arme de 
escritorio para poder moverlo, instalación de tableros, Stich, 
pendiente de pintura en muro donde se encontraba tablero 

acrílico) 

21/3/2023 

Toma de inducción para manipulación de extintores 8:00 - 9:00 
a.m.  

16/3/2023 

Revisión de escape de agua en baño del decano (cambio de tornillo 
en sanitario lo realizo mantenimiento UNAL) 

15/3/2023 

Arreglo de silla de Adriana gestión documental  14/3/2023 

Revisión  para ubicación de oficinas ciencia política (deberán 
solicitar escritorio a gestión de bienes, por parte de Ciencia 

Política) 

? 

Instalación de soporte para videobean y cortina blanca en salón de 
espejos (reparación mecanismo de cortina amarilla ) 

16/3/2023 

Acomodación de sillas que se encuentran ubicadas en pasillo de la 15/3/2023 
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facultad primer piso 

Acomodación de muebles y traslado de escritorios según 
indicaciones para asesor del decano (traslado de escritorio de sala 
de profesores con autorización, colgar 2 cuadros, colocar archivo 

colgante) 

15/3/2023 

Traslado de cajonera y sillas de oficina desde ciencia política a 
secretaria académica (muebles para reutilizar)  

15/3/2023 

Despeje y limpieza de vidrios rotos de vitrina de publicaciones 
recepción 1er piso. (se recogen 12 libros, vicedecana tura los tiene 

en custodia) 

16/3/2023 

Instalación de dispensador de gel que arrancaron los estudiantes 16/3/2023 

Limpieza del bajante sobre el auditorio 201  17/3/2023 

Inducción para manejo de inventario y bienes 17/3/2023 

Arreglo de 2 archivadores de mesa de ciencia política 21/3/2023 

Inducción para manejo de inventario y bienes 21/3/2023 

revisión puerta del baño de caballeros ubicada en el Edificio 224 
Manuel Ancizar P1, cerca de la oficina 1021, se está quedando 

abierta y no cierra. (cambio de cantonera y picaporte) 

23/3/2023 

Instalación de un tablero de corcho en nuestra oficina 115.- of 
acompañamiento 

23/3/2023 

Cambio de  la lámpara que iluminaba el puesto de trabajo de la 
Coordinadora de Posgrados del Área Curricular de Derecho - 

Jimena Corchuelo, ubicada en la oficina 1029, Edificio 224 Manuel 
Ancizar P1, debido a que la misma se fundió  

27/3/2023 

Arreglo de silla en comunicaciones 2/5/2023 

Apoyo en traslado de equipos de casa Gaitán hasta ed 610 28/3/2023 

Acompañamiento a ordenamiento para acta de vecindad de obra 
hangar 

28/3/2023 

Compra e Instalación chapa nueva en gabinete empotrado oficina 
asesora Sonia decanatura, compra de multitoma para  computador 

23/3/2023 

CURSO EN ALTURAS 24/3/2023 

Desarmar el puesto secretaria decanatura, reubicación, volver a 
armar, adecuación de conexión eléctricas 

27/3/2023 

Revisión de lámparas en salones 2piso (se evidencia que en salón 
210, 209 y 201 se deben revisar y/o cambiar bombillos o posibles 

balastos para cambio) 

29/3/2023 

Acompañamiento a plomero UNAL para la reparación del baños 
segundo piso ALA occidental, (se debe realizar monte y desmonte 

de sanitario por despegue, quitar orinales, y volver a instalar como 
acabado final, realizar emboquillada del sanitario) 

  

Audiovisuales solicita este servicio ya que esta puerta se puede 
abrir con varias llaves que no son de esa chapa. 

31/3/2023 

entrega de bonos sobrantes de administrativos en ed Manuel 
Ancizar  

30/3/2023 

Pintura de muros oficinas en reparación de consultorio jurídico 5/3/2023 

Limpieza de canales  10/4/2023 

Pegar sanitario baño estudiantes segundo piso 10/4/2023 

Dar de baja los muebles-sofás que se tomaron las placas 14/4/2023 



FACULTAD DE DERECHO, CIENCIAS POLÍTICAS Y SOCIALES VIGENCIA 2023 

67 

 

 

 Arreglo lámpara puesto de Jeison Africano, ubicado en la oficina 
1029, Edificio 224 Manuel Ancizar 

12/4/2023 

Limpieza de canales y terraza por exceso de hojas 3er piso 11/4/2023 

Revisión de corto eléctrico en decanatura 12/4/2023 

Arreglo de chapa gabinete por ruptura de llave secretaria 
académica 

12/4/2023 

Apoyo a audiovisuales en conexión y ajuste de toma para red de 
internet , tarima auditorio 1er piso. 

13/4/2023 

Entrega de elementos de papelería e Manuel Ancizar 14/4/2023 

Toma de placas de poltronas para dar de baja 14/4/2023 

Traslado de cajas de archivo desde oficina UA hasta archivo sótano 14/4/2023 

Organización de sofás para vaciar sala de estudiantes, se realizar 
apoyo y acompañamiento de amueblamiento de la sala,  recepción 

de parasol y mesas parte exterior facultad 

15/4/2023 

Arreglo y aseo de sala de estudiantes, organización de poltronas en 
espacio libres 

17/4/2023 

Atención para desconexión de 2 lámparas en decanatura, 
secretaria y oficina asesora Decanatura 

17/4/2023 

Vice decanatura Académica, primer piso, para ajustar el porta 
teclado del escritorio de la Secretaría de la Dependencia. 

17/4/2023 

Reconexión de lámpara en espacio de secretaria decanatura 18/4/23 

Arreglo de puerta doble sala de profesores (ajuste de puerta 
profundizando las cajas de las bisagras, retoque de pintura, ajuste 

de chapa de seguridad porque no coincidía) 

19/4/23 

Arreglo de puerta en oficina de notas (se llevó a taller de 
carpintería para cepillado de ajuste, volver a instalarla en la 

oficina) 

21/4/2023 

Oficina notas (se aplicó silicona en vidrios porque estaban suelto y 
evitar que se rompieran) 

20/4/2023 

Revisión de filtraciones de agua en oficina 1021 y baño 
funcionarios mujer y hombres (notificación a mantenimiento, 
gestión para secado del área, colocación de baldes, acomodar 
puestos de trabajo para evitar que se dañaran) 

21/4/2023 

Aplicación de silicona entre vidrio y marco de venta of Unidad 
Administrativa  

20/4/2023 

Revisión de corto eléctrico en decanatura  21/4/2023 

Mantenimiento de la puerta cuarto de bienestar en sala de 
estudiantes (se desbasta parte inferior puerta, se quita picaporte, 

se instala porta candado) 

21/4/2023 

Seguimiento de daño en Manuel Ancizar 3 y 2 piso, (revisión de 
posible daños en las área que se mojaron) 

21/4/2023 

Recoger elementos ubicado en salón 111 (se pusieron en bolsas y 
se entregaron a Julián de audiovisuales) 

21/4/2023 

Se acomoda escritorio para mesa de ayuda de bienes (escritorio, 
punto de red) 

24/4/2023 

Arreglo eléctrico en oficina de acompañamiento  24/4/2023 

Arreglo de luminarias en sala de estudiantes  24/4/2023 

Arreglo de tablero con trípode en madera para evitar que se cayera 
(se trasladó a sala de estudiantes) 

24/4/2023 
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Destape de sanitario 2 do piso estudiantes mujeres 24/4/2023 

Seguimiento de daño en Manuel Ancizar 3 y 2 piso, (en espera de 
acomodar puesto de trabajo, se habilitan baño de funcionarios) 

24/4/2023 

Reparación e instalación de multitoma en puesto de trabajo asesor 
decanatura  

25/4/2023 

Reparación de cajonera de archivo en oficina de acompañamiento 25/4/2023 

Inicio de gestión de bajas de bienes (poltronas sala de estudiantes - 
radicación realizadas) 

26/4/2023 

1030 revisar ed manual Ancizar por gotera ( Se realizo revisión, y 
respondieron que no se podía intervenir porque la terraza esta en 

garantía de impermeabilización, reportar a mantenimiento) 

26/4/2023 

Apoyo en pago de dinero a ciencias humanas por argollados 26/4/2023 

Arreglo, desmanche e instalación de tablero acrílico para secretaria 
académica 

27/4/2023 

Apoyo en retiro de Davivienda para pago a bienestar 27/4/2023 

Arreglo de filtración en archivo puesto de france (emboquillado de 
venta con SIKA, aplicar silicona en vidrios) 

28/4/2023 

Adecuación de lugar de trabajo en archivo para nueva funcionaria 
(limpieza, ajuste y traslado) 

2/5/2023 

Oficina de archivo (Instalación de tapas ciegas para rosetas por 
cables descubiertos) 

28/4/2023 

Chequeo de multitoma  donde no se pudo reparar 2/5/2023 

Arreglo de silla comunicaciones  2/5/2023 

Traslado de objetos sobrantes en ingreso auditorio 101 1er piso 3/5/2023 

Limpieza de sifón y canal de bajantes terraza 3er piso. 3/5/2023 

Aplicar silicona y sika en ventanas oficina de archivo - lugares 
puntuales 

3/5/2023 

Arreglo de cajonera oficina archivo de daño por traslado 3/5/2023 

INCAPACIDAD POR ENFERMEDAD  - 2 DÍAS - LUNES AUSENCIA X 
CALAMIDAD (ACCIDENTE HIJO 

8/5/2023 

Traslado de objetos sobrantes en ingreso auditorio 101 1er piso 
(VOLVIERON A COLOCAR COSAS - recoger vidrios rotos ) 

9/5/2023 

Retiro de acrílicos fotográficos sobrantes en área de auditorio 
primer piso y se hace Entrega a dpto. de audiovisuales para 
disposición final en bodega audio primer piso por orden de 

audiovisuales 

9/5/2023 

Arreglo de toma corriente conexión eléctrica de maquina 
dispensadora primer piso 

10/5/2023 

Arreglo cajonera archivadora oficina biblioteca 10/5/2023 

Apertura de puerta baño estudiante sótano 2 - revisión y 
funcionamiento de descargue de agua en un sanitario 

10/5/2023 

Sacar copia de llaves para of 208  10/5/2023 

Colocar repuesto de gel antibacterial en dispensadores del edificio 
610 

11/5/2023 

SALIDA PERMISO PARA EVENTO PERSONAL - HOSPITAL HIJO 11/5/2023 

Cambio de chapa cuarto pequeño 2do piso 12/5/2023 

Recepción de 7 cajas de libros para evento de feria de libro - apoyo 
a oficina de publicaciones  

12/5/2023 
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Traslado de cajas de archivo a Fabián desde segundo piso hacia 
sótano 

12/5/2023 

Retiro de chapa baño estudiantes sótano y colocar una manija  12/5/2023 

Sacar copia de chapa de bodega pequeña 2do. piso 12/5/2023 

Colocar tornillo canaleta suelta en auditorio primer piso  12/5/2023 

Cambio de bombillos fundidos auditorio primer piso  12/5/2023 

Seguimiento de fuga de agua en baño mujeres frente salón espejos 15/5/2023 

Apertura de baño decanatura (porque no tenían llaves) 15/5/2023 

Apoyo en recepción de materiales pedido de ferretería 15/5/2023 

Resane de pared en baño 2do piso 16/5/2023 

Retiro de push en baño de mujeres (se evidencia que hay desgaste 
en empaques del sistema) 

16/5/2023 

apoyo a emisora para el evento (organizacion de espacio e 
instalación de publicidad) 

16/5/2023 

Instalación de cuadro en ciencia política 16/5/2023 

Instalación de 2 chapas en oficina de comunicaciones (cajoneras)  17/5/2023 

descargue de cajas de libros para el evento (of publicaciones) 17/5/2023 

Retiro de chapa cafetería administrativos para reparación 17/5/2023 

Revisión de muebles para notificación de novedades (se reporta 
que no se ha reparado el mueble dañado) 

17/5/2023 

Instalación de chapa bodega pequeña - sacar llaves de copia y 
almacén 

17/5/2023 

Conteo de sillas y muebles nuevos (4 mesas, 16 sillas verdes 
plásticas, 6 mesas auxiliares, 6 puff, 3 sofás gris, 6 sillas giratorias 
violeta, 14 silla giratorias gris, 5 mesas de 40x65, 1 parasol rojo, 2 

sofás color violeta ) 

18/5/2023 

Instalación  de chapa reparada de cafetería administrativos y 
calibración de brazo hidráulico, instalación de una manija 

19/5/2023 

Limpieza de sifones en terraza para evitar taponamientos 19/5/2023 

Instalación de chazo en ciencia política en ciencia política 
posgrados 

19/5/2023 

Se organizan mesas que dejaron desorganizadas del evento el área 
de comunicaciones y unijus 

23/5/2023 

Acompañamiento a entrega de materiales para audiovisuales a 
secretaria académica 

23/5/2023 

Copias de llaves para baño en decanatura 23/5/2023 

Consignación de banco Davivienda enviado por la jefe 23/5/2023 

Cambio de toma corriente de la nevera sala de estudiantes por 
daños  

23/5/2023 

Revisión de muebles para notificación de novedades (se reporta 
que el mueble dañado ya se encuentra reparado) 

23/5/2023 

Cambio de 2 lámparas en of 1021 Ed Manuel Ancizar, se repara una 
de ellas por presentar corto 

24/5/2023 

Apoyo en búsqueda de lavamanos portátiles (6 unidades, toma de 
placas evidenciando que se encuentran a nombre de la funcionaria 

Jenny dpto. de bienestar) 

24/5/2023 

Cambio de dispensadores de gel antiséptico en ed. Manuel Ancizar 24/5/2023 
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Cotización del vidrio para biblioteca 24/5/2023 

lijado y pintura de pared 2do piso baño mujeres 25/5/2023 

Ubicación debajo portátiles dentro de la facultad  25/5/2023 

Pegado de avisos en baños administrativos 25/5/2023 

Sellado de baño mujeres frente salón de espejos por constante 
escape de agua potable 

25/5/2023 

Cambio de 2 lámparas of 201 ubicada en Casa Gaitán 25/5/2023 

Reporte de lámparas en mal estado ubicadas en baños 2do piso 
estudiantes 

25/5/2023 

Buscar carteleras para instalar en sala de profesores 26/5/2023 

Apoyo de cargue caja de archivo (área de archivo), para envió a 
archivo central 

26/5/2023 

Instalación de 2 carteleras en sala de profesores y 1 cartelera en 
unidad administrativa of 209 

26/5/2023 

Apoyo en compra de suministro y materiales de jardinería en 
Homocentro, se retorna a la facultad con las plantas y se organizan 

en bodega para entrega a of el día lunes  

26/5/2023 

Guardar escalera que se prestó para bajar carteles de recepción, se 
ubicó en terraza 

29/5/2023 

Limpieza de sifones en terraza para evitar taponamientos 29/5/2023 

Recepción de compras de homecenter 29/5/2023 

Instalación de guarda escoba en baños 2do piso 29/5/2023 

Revisión de lámparas en mal estado ubicadas en baños 2do piso 
estudiantes (se evidencia, daño en 3 lámparas de plafón y 1 sensor 

de movimiento) 

29/5/2023 

Ida a vivero por tierra (no se encontró abierto y se programa para 
retornar a las 2 pm del mismo día) 

30/5/2023 

Volver a ir a vivero a las 2:00 p.m. y se trajo un bulto de tierra 
negra 

30/5/2023 

Recepción de matera pendiente de homecenter 30/5/2023 

Arreglo de lámpara sótano en baño de mujeres (desmonte de 
lámparas dañas e instalación  de tubos led) 

31/5/2023 

Cambio de bombillas fundidas en hall del sótano - hacia sala de 
estudiantes 

31/5/2023 

Bloqueo de ventanas en baños del sótano (por donde ingresaban 
los estudiantes generando peligrosos de rupturas y accidentes) 

31/5/2023 

Cambio de lámpara en mal estado de los baños mujeres 2do piso 
(retiro de sensor, instalación de interruptor nuevo)  

31/5/2023 

Reparación de puerta metálica en baño hombres 1er piso 31/5/2023 

Apoyo en ferretería para pedido de ferretería 1/6/2023 

Revisión de chapa en cafetería Manuel ancosa (se evidencio que la 
chapa se encuentra en buen estado) 

1/6/2023 

Revisión de goteo y malos olores en of 1021 y baños 1er piso 
Manuel Ancizar (se evidencia que sigue el daño y filtraciones desde 

el 2do piso) 

1/6/2023 

Revisión del teléfono Sr. Jefferson of 1028 (era daño del teléfono el 
cual ellos mismos cambiaron) 

1/6/2023 

Se revisan lámpara de of 1017 donde se evidencian daños de 1/6/2023 



FACULTAD DE DERECHO, CIENCIAS POLÍTICAS Y SOCIALES VIGENCIA 2023 

71 

 

 

lámpara y se programa visita para el día siguiente 

arreglo de cable caído enfrente de secretaria académica 1/6/2023 

Armado de lámparas para cambio en oficina a1017 Ed Manuel 
Ancizar 

2/6/2023 

Acompañamiento de problemas de las filtraciones de ed Manuel 
ancizar (se selló el baño del segundo piso, colocar avisos 

informativos) 

2/6/2023 

Traslado de mesa dejada frente auditorio, se acomodó en sala de 
estudiantes 

5/6/2023 

Chequeo de sanitario del segundo piso hombre administrativos 
(escape de agua porque el sistema de llenado estaba obstruido por 

mugre) 

5/6/2023 

Revisión de baño estudiantes 2do piso (realice bombeo del 
sanitario para destapar - queda pendiente seguimiento) 

5/6/2023 

Seguimiento de obra plomería en Ed Manuel ancizar por 
taponamiento de baños en 1er y 3 er piso, con afectación en 

oficina 1021 (chequeo constante para verificación de la 
intervención) 

5/6/2023 

Reporte de daño, ruptura de tubo en baño de estudiantes mujeres 
primer piso (se realiza cierre de registro, se  deja fuera de servicio y 

señalizado) 

5/6/2023 

Reparación de baño reportado (arreglo de punto hidráulico) 6/6/2023 

Armado de mesa central para sala de profesores en ed. Manuel 
ancizar 

6/6/2023 

Habilitación de baño estudiantes mujeres 1er piso reparado 7/6/2023 

Se emboquilla con silicona en vidrio de ventana de baño 
estudiantes mujeres 1er piso 

7/6/2023 

Apertura de Archivador por bloqueo en chapa, oficina asesor del 
decano 

7/6/2023 

Chequeo de sanitario del segundo piso hombre administrativos (se 
vuelve a desmontar y revisar el sistema de llenado, nuevamente 

presenta escape de agua) 

7/6/2023 

Acompañamiento a los funcionarios de bienes de inventarios para 
plaquetear los muebles nuevos de sala de estudiantes (Las sillas 

verdes, los puffs y las mesa unipersonales no llevan plaqueta) 

7/6/2023 

Instalación de avisos informativos y preventivos en baños de 
administrativos 

7/6/2023 

Gestionar el préstamo de una sonda (para sondear baños de 
estudiantes) 

8/6/2023 

Arreglo de matera en Of Decano por ruptura de las patas (se realiza 
el cambio de tierra, y volver a colocar la matera en su lugar) 

8/6/2023 

Sondeo de baños estudiantes hombres (2do piso y sótano) 8/6/2023 

Bloqueo de ventanas sala de estudiantes (por donde ingresaban 
los estudiantes generando peligrosos de rupturas y accidentes) 

8/6/2023 

ORDEN DE DESALOJO desde la 12:00 m 8/6/2023 

Resanes en techos of 1021 ed. Manuel ancizar (para preparación 
de pintura) 

9/6/2023 

Desmonte de cajonera ubicada en pared oficina de decano (orden 
de asesora Narly del decano de deja en bodega) 

9/6/2023 
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Verificación de la medida de plazoleta ed 610 - 13 x9,20 (se envió 
información a la jefe) 

13/6/2023 

Realizar chequeo de medidor de agua del edificio, el cual está 
ubicado sobre la carrera 30 (presentando baja presión de agua, se 

evidencia que tiene fuga y esta demarcada con cinta peligro) 

13/6/2023 

Diligencia de consignación restante de avance Andrea (retiro en 
Davivienda y consignación en banco popular) 

13/6/2023 

Revisión y ajuste de 3 sillas de cafetería administrativos (una se 
encuentra con el espaldar roto) 

13/6/2023 

Inicio de aplicación de pintura en techo of 1021 ed Manuel Ancizar 13/6/2023 

Se entrega matera y se trasplanta, mata rota de la jefe Tatiana 13/6/2023 

Orden y aseo para entrega of 1021 Ed Manuel ancizar (se quita 
papel de protección y se realizar el retiro de implementos 

utilizados) 

14/6/2023 

Cambio de toma corriente baño de mujeres administrativas ed 
Manuel ancizar 

14/6/2023 

Ajuste y mantenimiento de puerta y chapa cafetería ed Manuel 
ancizar  

14/6/2023 

Cambio de bombillo fundido en baño de mujeres sótano 1 14/6/2023 

Cambio de chapa archivador de Silvana of comunicaciones (se 
cambia chapa por ruptura de llave, por parte de mantenimiento de 

redes) 

14/6/2023 

Arreglo llave de lavamanos que se encuentra tapada baño de 
hombre sótano(se revisa, se destapa haciendo limpieza interna y 

se prueba) 

15/6/2023 

Limpieza de canales terraza (poda de árbol que cubre la canal,  
limpieza de sobrantes fuera del edificio) 

15/6/2023 

Notificación a vigilancia de vidrio roto en la plazoleta ingreso 
rampa costado biblioteca (se realiza recogida de vidrios rotos) días 

después solicitud atentida por los que rompieron el vidrio, los 
estudiantes lo reemplazon 

16/6/2023 

Retiro de parlantes colgantes salón 201 (se llevan al salón 209 en 
manos de audiovisuales) 

16/6/2023 

Se notifica el cambio del vidrio por parte de los estudiantes 20/7/2023 

Cambio de toma corriente en secretaria académica puesto 
funcionaria Íngrid - arreglo de extensión 

20/7/2023 

ajuste de chapa baños mujeres 2do piso - administrativas 20/7/2023 

Se organiza pedido de tonner en bodega papelería  21/6/2023 

Revisión de filtración de agua en canaleta y caja de contador  21/6/2023 

Se realiza seguimiento a EEAAB por el escape de una válvula del 
medidor de agua 

21/6/2023 

Instalación de manija agarradera en puerta acceso a la terraza 21/6/2023 

asistencia en el consultorio jurídico (arreglo de lámpara, 
instalación de pendón, cuadros, señalización, botiquín, 

dispensador de gel, acompañamiento al contratista para medición 
de la terraza para mnto de impermeabilización 150 m2 

aproximados ) 

22/6/2023 

Reparación de llave poceta lava traperos en baños de mujeres 2do 
piso  

22/6/2023 
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Asistencia traslado de caja de archivo ed 610 al ed archivo central 
(apoyo al área de archivo) 

23/6/2023 

Instalación cajonera colgante sala de profesores - reubicación de 
botiquín y cartelera informativa 

23/6/2023 

Arreglo de puertas de madera en cajoneras empotradas en sala de 
profesores 

26/6/2023 

Retiro de vidrios rotos de las carteleras en hall primer piso (se 
ajusta los marcos con chazos nuevos) 

26/6/2023 

Arreglo de multitoma dañada en of de acompañamiento 
estudiantil primer piso  

26/6/2023 

Inicio de búsqueda de camión para traslado de muebles de casa 
Gaitán a ed Manuel ancilar 

19/7/2023 

Diligencia banco retiro Davivienda 27/6/2023 

Se manda a cortar y pulir el vidrio para biblioteca en madera de 
publicaciones 

27/6/2023 

Instalación y adecuamiento del vidrio para biblioteca de 
publicaciones 

27/6/2023 

Acompañamiento al proveedor para instalación de cortinas nuevas 
en decanatura 

27/6/2023 

Reparación de puerta caída en salón 025 del sótano biblioteca 28/6/2023 

Cambio de lámparas por corto eléctrico - of 1017 Ed Manuel 
ANCIZAR (pintura en techo donde se movieron las lámparas) 

28/6/2023 

Arreglo de chapa perilla en salón 1013 - Ed. Manuel Ancizar  29/6/2023 

Instalación de vinilo polarizado en of de asesoría decanatura 30/6/2023 

apoyo en recepción y cargue de pedido de papelería 4/7/2023 

Apoyo en inventario de bodega almacén Unidad Administrativa 5/7/2023 

entrega de Sofás negros y poltronas al área de bienes 5/7/2023 

Apoyo en instalación de canaleta y cableado del proyector del 
salón 209 

5/7/2023 

Inicio de labores mantenimiento Casa Gaitán Of Unijus (raspado, 
protección) 

6/7/2023 

Continuo proceso de mantenimiento of unijus (raspado, aplicación 
de sika) 

7/7/2023 

Retiro de polarizado en basculante of asesora decanatura  10/7/2023 

Arreglo y pintura de techo en of 209 puesto de trabajo Lina y 
Giancarlo 

10/7/2023 

Continuación de arreglo y pintura de techo en of 209 puesto de 
trabajo Lina y Giancarlo 

11/7/2023 

Retiro de vinilo polarizado en mitad de ventana POR SOLICITUD DE 
ASESORA NARLY (limpieza del vidrio por el pegante del vinilo) 

11/7/2023 

DIA DE DESCANSO - DADO POR EL DECANO - SEMANA 
INTERSEMESTRAL 

12/7/2023 

Continuo proceso de mantenimiento of unijus (estucado de 
paredes) 

13/3/2023 

DIA DE DESCANSO - DADO POR EL DECANO - SEMANA 
INTERSEMESTRAL 

14/7/2023 

Arreglo eléctrico cambio de interruptor of asesor decanatura 17/7/2023 

Apoyo en instalación de canastilla para video bean y canaleta para 
cableado salón 108 primer piso Ed 610 

17/7/2023 
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Anclaje de cajón metálico para guardar equipos salón 108 Ed 610 18/7/2023 

ajuste de cajonera archivador of secretaria académica 18/7/2023 

Reparación del regulador de voltaje para el funcionario Gina Carlo 18/7/2023 

Ajuste de chapa de baño de mujeres 2do piso 19/7/2023 

Traslado de escritorio y sillas de casa Gaitán a Ed Manuel Ancizar a 
of 1017(2 escritorio, 2 meses y 3 sillas) 

19/7/2023 

Organización de áreas de trabajo con los elementos traídos desde 
casa Gaitán a of 1017 

19/7/2023 

Cambio de toma corriente salón 109 Ed 610 19/7/2023 

Se traslada pedido de suministro de papelería al Área curricular de 
derecho of 1021 

21/7/2023 

Se realiza ajuste de escritorios y anclajes por solicitud de 
funcionarias de Extensión - of 1017 

21/7/2023 

Limpieza de canales en terraza Ed 610 21/7/2023 

Acompañamiento en lavado de tanque (proveedor de parte de la 
universidad) 

21/7/2023 

Se consigno dinero en Banco Popular 24/7/2023 

orden y aseo en of UNIJUS casa Gaitán (arreglo de detalle de 
pintura, limpieza total para preparación de aseo general)  queda 

guardado material sobrante en bodega - 1 caneca de masilla 
superaste - 1 caneca de pintura vinilo blanco 

24/7/2023 

Apertura de cajón archivador que por error dejaron las llaves 
encerradas - of bienestar 

24/7/2023 

Arreglo de corto eléctrico en of 209 - Funcionaria Natali Caro 
(estabilizador en mal estado) 

24/7/2023 

Procedo con el mejoramiento de ventilación en los salones 
110,111,108 desmontando, cortando y reinstalando los vidrios de 

las ventanas 

25/07/2023 

instalación chapa de seguridad oficina 114 bienestar edf 610 26/07/2023 

proceso para duplicados de llaves ofic 114 edif 610 26/07/2023 

continuo con el proceso de mejoramiento de ventilación salón 109 
edif 610 

26/07/2023 

me dirijo a casa Gaitán para coordinar con la señora Bibiana sobre 
tareas prioritarias de mantenimiento locativo (preparación visita 

secretaria de salud) 

27/07/2023 

asisto a la charla sobre la socialización del programa de 
mantenimiento locativo y herramientas ordenado por el 

departamento de seguridad y salud en el trabajo 

27/07/2023 

inspección de gotera hall 2 piso casa Gaitán evidenciamos tejas 
corridas se corrigen se aseguran y se realiza limpieza de canales 

28/07/2023 

continuo con los resanes de muros soplados por humedad oficinas 
antiguas de consultorios casa Gaitán (raspado y aplicación de sika) 

28/07/2023 

aplicación de estuco muros consultorios casa Gaitán 1/08/2023 

me dirijo a la faculta para recoger materiales complementarios lija, 
rodillo, estopa  

1/08/2023 

me dirijo a casa Gaitán y continuo con la reparación de muros en 
los consultorios lijar, resanar y repara daño en el techo hall 

segundo piso por gotera 

2/08/2023 
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traslado de canaletas metálicas para redes de datos del edificio las 
nieves noveno piso al edificio 610 bodega segundo piso 

3/08/2023 

realizo mantenimiento y ajuste de tornillería de las sillas de la 
mesa de juntas del señor decano 

3/08/2023 

instalación división de vidrio oficina de secretaria académica 
señora Adriana 

3/08/2023 

se lija y se aplica pintura al grafiti en el auditorio primer piso 3/08/2023 

mantenimiento llave de lavamanos baño de mujeres funcionarias 1 
piso y ajuste de la chapa puerta principal de ingreso 

4/08/2023 

instalación división de vidrio segundo escritorio en secretaria 
académica  

4/08/2023 

diligencia envió de correo servientrega (Jefe) 4/08/2023 

instalación de dos lámparas de plafón led en el hall principal 
primer piso casa Gaitán y resane de techo segundo piso, resane por 

humedad muro frente al baño de hombres primer piso 

8/08/2023 

retiro de porta teclado escritorio oficina de secretaria académica 9/08/2023 

re parcheo grafiti auditorio primer piso edif 610 9/08/2023 

reparación tablero acrílico pequeño auditorio 101 edif 610 9/08/2023 

colaboro en el alistamiento de útiles de oficina para secretaria 
académica y sala de profes 

9/08/2023 

traslado de casillero guarda equipos del edificio 224 al edificio 610 
y se entrega a la ingeniera de sistemas  

9/08/2023 

cambio de sensor infrarrojo hall segundo piso edif 610 10/08/2023 

reporto daño de en la chapa del baño de mujeres segundo piso 10/08/2023 

reporto vidrio roto baño de hombres sótano frente al salón de 
espejos realizo señalización con cinta peligro  

10/08/2023 

reparación consola de audio oficina decanatura, extracción de plus 
partidos  

10/08/2023 

desmote e instalación de chapa baño segundo piso de mujeres (se 
lleva al cerrajero para reparación) 

11/08/2023 

diligencia consignación banco Davivienda 11/08/2023 

diligencia envió de paquete por servientrega 11/08/2023 

cambio de llave rota en el lava traperos baño segundo piso edif 
610 

11/08/2023 

instalación manija orinal baño de hombres sótano 11/08/2023 

mantenimiento de pistola eléctrica para silicona 11/08/2023 

recepción de 48 sillas nuevas color verde se dejan al frente del 
salón del sótano 

14/08/2023 

reparación mueble oficina de bienestar edif 610 14/08/2023 

reparación y ajuste de chapa oficina cuarto señores DVS 14/08/2023 

reporto sistema dañada baño mujeres primer piso 15/08/2023 

cambio de chapa dañada por una nueva en la sala de juntas de 
profesores primer piso edif 610 

15/08/2023 

cambio de chapa cajón archivador en madera oficina 208 15/08/2023 

acompañamiento general locativo edificio 610y edificio 224 a la 
funcionaria de ordenamiento ambiental y la funcionaria de control 

de calidad 

15/08/2023 

reporto y señalizo lavamanos tapados baño de mujeres sótano de 16/08/2023 
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biblioteca 

se retira placa de señalización (cafetería ) en la bodega de 
audiovisuales edif 610 

16/09/2023 

se toman medidas de los vidrios para señor de mantenimiento 
para cortar los vidrios 

16/08/2023 

solicito prestado una soda para desagües en la facultad de 
economía y procedo con el sondeo, no se logra destapara solicito la 

colaboración de la sección de mantenimiento 

16/08/2023 

procedo a la ferretería por duplicados de llaves para la sala de 
juntas de profesores 

17/08/2023 

instalación de botón para cisterna marca corona en el baño de 
mujeres primer piso edif 610 

17/08/2023 

ALERTA POR TEMBLOR orden desalojo 17/08/2023 

ajuste división de vidrio sala de profesores edif 610 18/82023 

verificación de vidrios rotos  18/08/2023 

recorrido del edificio 610 en condiciones por el temblor con el 
funcionario del cprae 

18/08/2023 

reporto la instalación del dispensador de condones en la sala de los 
estudiantes por el proveedor  

18/08/2023 

instalación chapa de escritorio funcionaria Alexis en secretaria 
académica 

18/08/2023 

ajuste y mantenimiento chapa oficina de la psicóloga Lorena 
sótano edif 610 

22/08/2023 

reparación del desagüe de la sistema en el baño de mujeres 
estudiantes segundo piso edif 610 

23/08/2023 

se colabora en reorganizar y trasladar cajas con libros de la 
biblioteca hacia la bodega interna de la biblioteca edif 610 

23/08/2023 

recibo tres parasoles y mesas para la plazoleta se procede con el 
proveedor a su instalación 

23/08/2023 

se reorganiza la plazoleta parasoles mesas y sillas para hacer el 
acta de entrega a la arquitecta de planta  

24/08/2023 

proceso de sondeo de los desagües de los lavamanos en el sótano 
con el plomero de planta 

24/08/2023 

continuamos en la obra de sondeo de los desagües de los 
lavamanos baño de mujeres en el sótano edif 610 

25/08/2023 

reparación baño de funcionarias en el primer piso edif 610 mesón 
suelto y despegado  

25/08/2023 

el señor plomero tiene que para el proceso de con la sonde 
eléctrica en el baño del sótano tiene que atender un caso de 

urgencia 

28/08/2023 

diligencia banco Davivienda 28/08/2023 

acompañamiento y reparación de silla en garantía oficina 208, sala 
de profes, y oficina 209 cambio del sistema hidráulico y cambio de 

rodachinas 

28/08/2023 

limpieza terraza y canal edificio 610 28/08/2023 

reparación y mantenimiento chapa de seguridad (portería puerta 
principal de acceso al edificio 610) 

29/08/2023 

seguimiento a gotera en el Manuel Ancizar 29/08/2023 

diligencia recoger 5 cajas de gel antibacterial del edificio de 30/08/2023 
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enfermería al edificio 610 

colaboro con la obra de destape de los desagües de los lavamanos 
en el baño de mujeres en el sótano edif 610 

30/08/2023 

resane de muro oficina de archivo de la facultad sótano 31/08/2023 

reparación cajón archivador oficina de secretaria académica 31/08/2023 

reparación e instalación persiana solón de los espejos 31/08/2023 

resanes y emboquillado baño de mujeres sótano edif 610 1/09/2023 

raspado y lijado muro oficina de archivo de la facultad  1/09/2023 

instalación chapa nueva mueble archivador ofic 1014 edif 224 y 
arreglo de tomacorriente 

1/09/2023 

primara mano de masilla oficina de archivo de la facultad 4/09/2023 

ajuste y mantenimiento silla asesora de decanatura 4/09/2023 

chequeo de dispensadores de gel antibacterial edif 610 y reporto 
que debemos hacer reposición de 4 bolsas 

4/09/2023 

se colabora en el cambio de proyector videobeam por fallas en el 
salón del sótano 025 sótano edif 610 

5/09/2023 

chequeo del estabilizador multitoma  donde no se pudo reparar 
por fallas y corto en la tarjeta electrónica (oficina de ciencia 

política) 

5/09/2023 

reposición de gel antibacterial vacío por nuevos edificio 610 5/09/2023 

aplicación de segunda mano de estuco muro oficina de archivo 5/09/2023 

reparación caja puntos de red en la oficina de comunicaciones 
primer piso edif 610 

6/09/2023 

conteo de sillas salón 109 y se procede en el cambio de la silla del 
profesor por malas condiciones edif 610 

6/09/2023 

capacitación norma 4272 de 2021 (administrador del programa de 
prevención, coordinador, jefe de área, trabajador autorizado, 

ayudante de seguridad, rescatista brigadista. Con la circular 036 de 
2022 el curso de alturas tiene vigencia de 18 meses 

6/09/2023 

cambio de chazos para el dispensador de jabón en el baño de 
estudiantes sótano al frete de salón de los espejos 

7/09/2023 

reparación silla de la cafetería para funcionarios edif 610 7/09/2023 

mantenimiento chapa salón 1018 edif 224 no mejoro recomiendo 
cambio de chapa 

7/09/2023 

reparación puerta mueble de cocina integral para funcionarios edif 
224 

7/09/2023 

instalación de extensión eléctrica para la oficina 1017 edif 224 8/09/2023 

reparación sistema de la cisterna baño de hombres estudiantes 
edif 224 

8/09/2023 

asistencia para reorganizar oficina de comunicaciones para puestos 
nuevos de trabajo edif 610 

8/09/2023 

reparación cargador de computador portátil audio visuales edif 610 11/09/2023 

mantenimiento persiana oficina de comunicaciones edif 610 11/09/2023 

instalación de 2 chapas para archivadores oficina vicedecana tura 11/09/2023 

búsqueda de microondas placa 2300035 11/09/2023 

traslado y entrega de una caneca de pintura para el señor de 
mantenimiento en casa Gaitán 

13/09/2023 
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gestión de un tablero acrílico por parte de la funcionaria Andrea 
del área curricular para llevarlo a la profesora Lilia en el edifico 224 

al edificio 610 oficina 206 

13/09/2023 

los estudiantes bloquean la portería del edificio de la facultad con 
pupitres y realizan un asamblea 

13/09/2023 

me dirijo a casa Gaitán para instalación de polarizado en el 
ventanal de la oficina de segundo piso 

14/09/2023 

reparación mueble puesto de portería edificio 610 ajuste y pegado 
de formica   

14/09/2023 

instalación de polarizado ventana oficina de extensión  casa Gaitán 15/09/2023 

desmonte de video vean en mal estado instalación de otro equipo 
salón 201  

18/09/2023 

cambio de planta marchita, se reemplaza por una nueva planta 
oficina decanatura 

18/09/2023 

instalación de tablero acrílico profesora Lilia oficina 206 edif 610 19/09/2023 

reparación escritorio escritorio funcionaria luisa en secretaria 
académica 

19/09/2023 

ajuste y reparación escritorio funcionaria Shirley secretaria 
académica 

19/09/2023 

ajuste persiana trabada salón 109 edif 610  19/09/2023 

reparación llave de lavamanos baño hombres primer piso edif 610 20/09/2023 

inicio proceso de instalación de gabinetes para guardar equipos en 
los salones del edificio 224 

21/09/2023 

traslado de tablero acrílico del edificio 610 al edificio 224 salón 
1028 e instalación 

22/09/2023 

reparación de mueble en madera oficina 1014 edif 610 22/09/2023 

notifico a la secretaria de la unidad administrativa de daños en las 
bisagras de varias ventanas de la fachada en el edificio 224 

22/09/2023 

chequeo por falla eléctrica hall y oficina decanatura   25/09/2023 

ajuste y mantenimiento chapas de perilla oficina de 
comunicaciones edificio 610 

25/09/2023 

traslado de 2 mesas de escritorio para estudiantes de silla de 
ruedas del edificio 224 al edificio 610 salón 110 y 108 

25/09/2023 

cambio de sensores de movimiento para lámparas frente al 
auditorio 101 primer piso y hall secretaria académica 

26/09/2023 

revisión de cargador para computador en la oficina de ciencia 
política, no se puede reparar esta quemada la tarjeta electrónica 

26/09/2023 

instalación de tablero de corcho oficina de bienestar estudiantil 
edif 610 

26/09/2023 

en la oficina 111 de la psicóloga la chapa se traba y se quedan por 
fuera procedo con la  apertura y ajuste de la chapa 

26/09/2023 

reparación cambio de 3 balastros fundidos en el salón 210 edif 610 27/09/2023 

armado de muebles metálicos en la biblioteca (organizadores para 
libros ) edif 610 

28/09/2023 

instalación de chapa de perilla y chapa de seguridad puesta 
principal oficina de comunicaciones edif 610 

28/09/2023 

reparación por corto eléctrico bodega sótano (elite) daño del 
interruptor y lámpara  

28/09/2023 

cambio de chapa cajón archivador en madera y cambio de dos 29/09/2023 
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chapas de escritorio en la oficina de secretaria académica 

limpieza de terraza canales y sifón tapado edificio 610 29/09/2023 

compra de chapa para mueble archivador metálico y sacar 
duplicados de llaves en la ferretería  

29/09/2023 

instalación de chapas para cajonera metálica oficina de secretaria 
académica 

2/10/2023 

chequeo de lámparas fundidas salones edificio 224 (salón 2062 
dañadas 2, salón 1030 dañadas 2, salón 1031 dañadas 2 

2/10/2023 

reparación lámpara silla y cortina en mal estado salón 1030 edif 
224 

3/10/2023 

se recoge decoración oficinas de la unidad administrativa 3/10/2023 

estudiantes y profesor solicita mejoramiento de ventilación del 
salón 1030 edif 224 notifico a la secretaria de la unidad 

administrativa 

3/10/2023 

reparación por corto eléctrico salón 1031 edif 224 cambio de dos 
lámparas de balastros por tubos tipo led 

4/10/2023 

procedo a dejar ventilación en el lintel de la puerta del salón 1031 
para mejorar la ventilación 

4/10/2023 

notifico que no hay servicio de agua consulto con la sección de 
mantenimiento y notifican que el acueducto reestablecerá el 

servicio en horas de la tarde 

5/10/2023 

me dirijo a paloquemao para cotizar bisagras para ventanas de 
aluminio del edificio 224 

5/10/2023 

reporto vidrio suelto en la sala de estudiantes edif 610 5/10/2023 

pego y aseguro vidrio suelto en la sala de estudiantes edif 610 6/10/2023 

cambio de lámparas dañada por una nueva en el salón 1013 edif 
224 

6/10/2023 

instalación de avisos de no fumar y del consultorio jurídico en la 
fachada de ingreso del edificio 610 

6/10/2023 

limpieza canal terraza edif 610 9/10/2023 

reparación rejilla con malla para la canal de la terraza edif 610 9/10/2023 

reparación lámpara salón 1018 edif 224 9/10/2023 

comprar e instalar chapa para mueble en madera en oficina de 
reuniones 1009 edif 224 

10/10/2023 

reporto basculante roto en la ventana del salón 2062 edif 224 10/10/2023 

recojo silla y mesas k dejaron los estudiantes por bloqueo 11/10/2023 

alistamiento de materiales y lámparas para cambiar en el edificio 
224 

11/10/2023 

cambio de lámpara salón 1028 e instalación de tapa ciega en roseta 
y tomacorriente 

11/10/2023 

reparación conector de lámpara de del videobeam marca epsonx14 11/10/2023 

reparación de lámpara, balastro en mal estado salon2035 edif 224 11/10/2023 

cambio de lámpara fundida por lámpara de tubos led 1021 edif 224 12/10/2023 

cambio de tubo led fundido hall al frente del biblioteca sótano edif 
610 

12/10/2023 

compra e instalación de rejillas tipo cúpula de 3 pulgadas para los 
sifones de la terraza edif 610 

12/10/2023 

se desmonta televisor del salón 225 y se traslada para instalarlo en 12/10/2023 
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auditorio 101  edif 610 

inicio proceso de reparación en hueco en muro de draywall del 
salón 225  

17/10/2023 

resane muro cuartiado en el auditorio 101 edif 610 17/10/2023 

reporte y hago seguimiento por costo eléctrico en la subestación 
edif 610 

17/10/2023 

acompañamiento señores electricistas por falla en la subestación 
edif 610 

18/10/2023 

reorganización de cables sueltos en la oficina de los abogados de 
secretaria académica 

18/10/2023 

continuamos sin suministro eléctrico por corto eléctrico en la 
subestación 

19/10/2023 

informo de tubo roto en el medidor del agua 19/10/2023 

reporto daño en la llave del lavamanos en el baño de estudiantes 
hombres primer piso y luego procedo a realizar el cambio de la 

llave edif 610 

19/10/2023 

continuo con la reparación del hueco en el muro de draywall en el 
salón 225 

20/10/2023 

los señores de enel codensa hacen la reparación del corto eléctrico 
de la subestación y restablecen el suministro de energía 

20/10/2023 

se me pierden mis herramientas de mano realizo busquedad pero 
no las encuentro 

20/10/2023 

realizo compra de materiales para reparación en la caja del 
medidor del agua y luego procedo para su reparación NOTA: no 

hay suministro de agua por obras en el sector 

23/10/2023 

realizo reporte de la perdida de las herramientas a la sección de 
vigilancia 

23/10/2023 

continuamos sin servicio de agua por cortes en el sector 24/10/2023 

recibo notificación de los señores del acueducto por la falta de 
tapas de protección en el medidor del agua 

24/10/2023 

llevo basculante a la vidriería para reposición del vidrio roto del 
salón 6025 edif 224 

24/10/2023 

realizo cambio de tubos led fundidos en la oficina 215 del edif 610 24/10/2023 

notifico que se reestableció el suministro del agua en el edificio 
610 

25/10/2023 

notifico y realizo cambio de llave rota ( lava traperos) en el baño de 
funcionarias primer piso edif 610 

25/10/2023 

cambio de llave rota y desagüe de lavamanos en el baño de 
hombres ( estudiantes) baño primer piso edificio 610 

25/10/2023 

cambio de bombillo fundido en baño de funcionarias primer piso 
edif 610 

25/10/2023 

recojo el basculante en reparación en la vidriería del  edif 224 25/10/2023 

reparación de gotera en el lavamanos baño de mujeres estudiantes 
primer piso edif 610 

26/10/2023 

instalación del basculante en el salón 2062 edif 224 26/10/2023 

chequeo de chapa del baño de profesores y funcionarios en mal 
estado, se lleva al cerrajero para ajuste y cambio de guardas 

26/10/2023 

encuentro la caneca con las herramientas perdidas estaba 
refundida con otra caneca en la bodega notifico a la jefe clarita y a 

27/10/2023 
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la sección de vigilancia 

realizo ajuste de tornillería en sillas y la mesa de juntas de la 
oficina del señor decano 

27/10/2023 

realizo compra de canecas punto ecológico en homecenter y las 
dejo en el 8 y p piso del edificio de las nieves 

27/10/2023 

recojo la chapa para cambio de guardas en la cerrajería y la instalo 
nuevamente en el baño de profesores y funcionarios en el primer 

piso del edificio 224 

30/10/2023 

reporto fuga de agua en el baño de funcionarias del primer piso 30/10/2023 

reparación de mesa dañada en la cafetería de funcionarios edif 610 30/10/2023 

orden y aseo bodega de mantenimiento sótano edif 610 31/10/2023 

cheque por salto de los (Breares eléctricos ) oficinas de bienestar y 
secretaria académica 

31/10/2023 

me dirijo a casa Gaitán por problemas de filtraciones de agua en el 
techo del tercer piso 

1/11/2023 

realizo cheque y acompañamiento con el señor plomero sobre la 
filtración de agua del baño hacia la oficina del señor vicedecano 

edif 610 

1/11/2023 

cambio de llave de lavamanos en mal estado baño de funcionarias 
primer piso edif 610 

1/11/2023 

cambio de chapa dañada baño de funcionarios y profesores primer 
piso edif 610 

1/11/2023 

cambio de bombillos fundidos oficina de acompañamiento 
estudiantil edif 610 

2/11/2023 

cambio de bombillos fundidos en el baño de hombres estudiantes 
hall primer piso edif 610 

2/11/2023 

chequeo fallas en la línea telefónica de la oficina 1029 del edif 224 
/ no se puede solucionar se solicita técnico telefonista por medio 

de la mesa de ayuda 

2/11/2023 

cambio de lámpara fundida por lámpara de tubos led salón 1031 
edif 224 

2/11/2023 

chequeo de filtración de agua en la oficina de asesores del decano 
(Marley) 

2/11/2023 

colaboro en la recepción de cajas con libros hacia la oficina 
decanatura por parte del señor Felipe 

3/11/2023 

me dirijo a la cerrajería para duplicados del baño de funcionarios y 
profesores del primer piso edif 610 

3/11/2023 

realizo limpieza de sifones y canales en la terraza tercer piso del 
edificio 610 

3/11/2023 

Daño de chapa dañada en la oficina de acompañamiento 
estudiantil se reemplaza por una nueva chapa 

3/11/2023 

cambio de clavija eléctrica al equipo APS de la oficina de sistemas 
edificio 610 

3/11/2023 

aplicación de sika flexen fisuras de la placa y ventana oficina asesor 
decanatura edif 610 

3/10/2023 

realizo chequeo preventivo en la canal y rejilla del tercer piso edif 
610 

7/11/2023 

cambio de bombillos fundidos tipo clásico en el baño de 
funcionarios edif 224 

7/10/2023 
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instalación tapa roseta sótano pasillo hacia oficina elite edif 610 7/11/2023 

cambio de bombillos fundidos escalera hacia el sótano sala de 
estudiantes 

7/11/2023 

aplicación de segunda mano de sika flexen fisuras de la placa y 
ventana oficina asesor decanatura y oficina de comunicaciones edif 

610 

8/10/2023 

resane de fisura en la ventana en la oficina 114 de bienestar 
estudiantil edif 610 

8/10/2023 

emboquillado con sika flex fusaras en ventana de la oficina 114 
edif 610 

9/11/2023 

apertura de archivador por perdida de llaves del funcionario en la 
oficina 113 de bienestar estudiantil 

9/11/2023 

ajuste de mesas y tornillería de las mesas alrededor de los 
parasoles con el proveedor 

9/10/2023 

destrabe de persiana oficina de asesor de decanatura (narly) 10/11/2023 

reparación de modulas caídas en la cajonera de madera en la 
recepción de decanatura 

10/11/2023 

raspado de muro con pintura soplada por humedad por el baño en 
el descenso de la escalera sótano hacia el salón de espejos  

10/11/2023 

reparación de extensión eléctrica para el funcionario Ricardo de 
bienestar estudiantil 

10/11/2023 

ajuste de persianas trabadas oficina de comunicaciones edif 610 10/11/2023 

revisión de arreglo de tubería del baño intervención por el muro de 
la oficina del vicedecano hecha por el plomero de planta 

14/11/203 

aplicación segunda mano de sika mur en el muro de la escalera 
hacia el sótano 

14/11/2023 

canales y sifones en la terraza de tercer piso edif 610 14/11/2023 

continuo con la reparación de muro de la escalera hacia el sótano 
aplicación de estuco edif 610 

15/11/2023 

aplicación de ultima mano de estuco lijado y pintado muro de la 
escalera hacia el sótano edif 610 

16/11/2023 

cambio de balastro y bombillos fundidos de una lámpara salón 210 
edif 610 

17/11/2023 

reparación de canaleta suelta para cableado de redes oficina 209 
unidad administrativa  

17/11/2023 

ajuste y reparación puerta sala de descanso para profesores edad 
610 

20/11/2023 

cambio de lámpara del led fundida en el baño de funcionarios y 
profesores segundo piso edif 610 

20/11/2023 

inicio resane de techo soplado por humedad en el baño de 
hombres estudiantes primer piso (raspado y aplicación de sika) edif 

610 

21/11/2023 

ajuste de persiana trabada en la oficina de calidad ed. 610 21/11/2023 

recepción de mesas y sillas nuevas para la sala de estudiantes edif 
610 

22/11/2023 

reparación cisterna de baño mujeres en el sótano cambio del 
sistema de llenado edif 610  

22/112023 

reubicación de poltronas en cuero de color verde y gris de la sala 
de estudiantes al hall del segundo piso edif 610 

22/11/2023 



FACULTAD DE DERECHO, CIENCIAS POLÍTICAS Y SOCIALES VIGENCIA 2023 

83 

 

 

diligencia banco Davivienda 22/11/2023 

diligencia banco popular 23/11/2023 

colaboro con la recepción de cajas con libros para secretaria 
académica 

23/11/2023 

inicio digitalización del reporte de actividades de mantenimiento 24/11/2023 

lijado y recubrimiento de grafiti dirigido a la DVS en el hall del 
primer piso, sótano y segundo piso 

24/11/2023 

apertura de puerta baño de mujeres en el sótano chapa trabada se 
desmonta y se realiza mantenimiento 

27/11/2023 

aplicación de pintura a grafiti dirigido a los señores de la DVS 27/11/2023 

alzo los pupitres y elementos bloqueando la portería del edificio 
610 por disturbios de las feministas 

27/11/2023 

diligencia consignación banco popular unidad admin 27/11/2023 

cambio de fusible en la multitoma oficina de bienestar estudiantil  27/11/2023 

reinstalación de cortina desprendida en el salón 111 edificio 610 27/11/2023 

armado del árbol de navidad y el pesebre navideño 29/11/2023 

arreglo e instalación de extensión para el árbol de navidad 29/11/2023 

sembrado de plata en el jardín frente al edificio 610 29/11/2023 

limpieza de canal sobre el tercer piso en casa Gaitán 30/11/2023 

acompañamiento al funcionario de bienes para paquetear las sillas 
y mesas nuevas de la sala de estudiantes edificio 610 

30/11/2023 

actividad de integración para funcionarios de la facultad (Cafam 
Melgar) 

1/12/2023 

alistamiento de elementos de decoración para la oficina de la 
unidad administrativa 

4/11/2023 

colaboro con la instalación de unos elementos de decoración para 
la oficina 111 de la psicóloga Lorena edf 610 

4/11/2023 

chequeo falla eléctrica las lámparas del salón 225 no prenden edif 
610 

4/12/2023 

reparación y cotización de driver para lámparas de 60x60 tipo led 
del salón 225 edif 610 (No se consiguen los driver) 

5/12/2023 

colaboro con pegar y colgar decoración en varias oficinas edif 610 6/12/2023 

colaboro en la decoración oficinas 207,208,209 y hall del segundo 
piso edif 610 

6/12/2023 

destapar sifones obstruidos en el baño de mujeres funcionarias 
primer piso edif 610 

11/12/2023 

reparación de extensiones de luces navideñas sala de profes, 
asesores secretaria académica y hall segundo piso 

11/12/2023 

diligencia ir a san Victorino a conseguir el driver fundido para las 
lámparas de led de 60x60 para el salón 225 (el repuesto no lo 

venden solo, hay que comprar la lámpara) completa completa) 

12/12/2023 

desarme y mantenimiento de pistola para silicona en el estado 12/12/2023 

gestionar el préstamo de una sonda para sanitario en la facultad de 
economía sección de mantenimiento 

13/12/2023 

procedo a sondear y destapar sanitario y cañería del baño de 
estudiantes hombres segundo piso edif 610 

13/12/2023 
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GESTIÓN DEL ORDENAMIENTO Y DESARROLLO 

FÍSICO 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

Logros alcanzados 
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Logros alcanzados 
 
 

 

EXTENSIÓN, INNOVACIÓN Y PROPIEDAD 

INTELECTUAL 

 

EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN 

CIFRAS DEL INFORME DE GESTIÓN 

Intervención y mantenimiento de espacios físicos con recursos de la facultad 

Administración de espacios físicos 

EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN 

Análisis 

Infraestructura física 

Elaboración y diseño de proyectos con recursos de la facultad 

Análisis 
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La facultad a través del centro de extensión se concentró en el objetivo estratégico de promover 
las alianzas estratégicas con entidades públicas, privadas y de cooperación internacional para la 
consecución de proyectos de extensión, identificando e impulsando los activos intangibles de la 
Facultad. Este objetivo estratégico se relaciona con la línea de trabajo 1 de Búsqueda, formulación 
y presentación de propuestas del Centro de Extensión y Educación Continua de la Facultad de 
Derecho, Ciencias Políticas y Sociales, así como con las tres primeras metas operativas trazadas 
para la vigencia 2023 de la dependencia: 
 

Sobre la presentación de propuestas de extensión 
 
Una de las metas operativas en la gestión de extensión para la Facultad fue el aumento del 10% 
en presentación de propuestas con respecto a la vigencia anterior. El resultado esperado de esta 
meta es la presentación de 66 propuestas para la vigencia 2023. Se presentaron en total 84 
propuestas, es decir que se cumplió la meta en un 127%.  

 
Con respecto a las modalidades de extensión, 71 atenciones de solicitudes de cotización y/o 
propuestas académicas y económicas se enmarcaron en la modalidad de servicios académicos, y 
67 en la modalidad de educación continua. No obstante, tanto la presentación de propuestas y los 
proyectos iniciados de la vigencia se concentró en educación continua, lo cual justifica que los 
procesos de servicios académicos, específicamente los de asesoría y consultoría, toman un tiempo 
considerable de análisis para formulación de propuestas y que, en la mayoría de los casos, con los 
parámetros estipulados por las entidades en sus anexos técnicos, no se cumplen con las condiciones 
de viabilidad de los proyectos de extensión para la buena ejecución de los mismos por la Facultad. 
 
Por otra parte, en el análisis de los resultados de esta mesa para la vigencia anterior se determinó 
que era necesario fortalecer la búsqueda de oportunidades y la revisión y participación en 
convocatorias públicas. Siendo así, en 2023 se revisaron veinticuatro (24) procesos de 
convocatoria, de las cuales la Facultad presentó propuesta en diecisiete (17) procesos, y solo una 
fue ganadora: Propuesta “Proceso de selección de Contralor General de la República de Colombia” 
presentada al Congreso de la República. Sin embargo, por instrucciones de la rectoría, se decidió 
desistir del proceso. Específicamente en SECOP II, se revisaron trece (13) procesos de convocatoria, 
de las cuales en once (11) se presentó propuesta. Frente al total de las propuestas presentadas en 
convocatorias, en comparación con la anterior vigencia aumentó el 48%. Y con respecto a las 
propuestas presentadas en SECOP II, aumentó el 82%. 
 

Sobre la ejecución de proyectos de extensión 
 
En cuanto a la meta de mantener el número de acuerdos de voluntades con respecto a la vigencia 
anterior (7 acuerdos de voluntades y 9 proyectos de extensión en 2022), el resultado esperado de 
esta meta fue de suscribir hasta 15 acuerdos de voluntades. Se suscribieron en total 10 acuerdos 
de voluntades, de los cuales: 4 son convenios interadministrativos, 3 son contratos, 2 son Acuerdos 
InterFIC y 1 convenio de apoyo interinstitucional. Se logró cumplir el resultado esperado en un 
66,6% y en superar el número de acuerdos de voluntades con respecto a la vigencia anterior. 
 
Adicionalmente, se generaron 4 ATIs de otras Facultades y 2 proyectos extensión solidaria. Así las 
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cosas, con respecto a la vigencia anterior, para la Facultad hubo un incremento del 77,7% en el 
número de proyectos iniciados en el año y un incremento del 40,31% en el recaudo de los proyectos 
de la vigencia 2023. 
 
De igual forma, uno de los factores que siempre ha incidido en la aprobación de propuestas y 
suscripción de acuerdos de voluntades, es el económico. Las cotizaciones de la Facultad 
generalmente han sido de las más costosas. Con el fin de disminuir costos de la oferta de Educación 
Continua y Permanente - ECP cerrada, mediante el financiamiento por seis meses de una asistencia 
administrativa para la gestión precontractual de los proyectos de Educación Continua de la 
Facultad. Efectivamente esta inversión ayudó a disminuir costos, y atender administrativamente 
un mayor número de proyectos de ECP, generando un mejor control y seguimiento de estos. 
Adicionalmente la experiencia de esta persona en el manejo de proyectos evidenció una mayor 
confiabilidad por parte de los docentes que asumieron las direcciones de las ofertas, como también 
una mayor interacción con otras dependencias que hacen parte del desarrollo óptimo de los 
proyectos. 
 
Por otro lado, se proyectó la meta operativa de aumentar un 5% la atención a beneficiarios en 
actividades de educación continua, con un resultado esperado de atención a 500 beneficiarios. Se 
logró atender a 23.725 beneficiarios, superando notablemente la meta propuesta para la vigencia. 
Del total de beneficiarios, el 85,7% corresponden a los dos programas ECP de la iniciativa de Aula 
Libre de extensión solidaria de la Facultad. El programa Aula Libre se viene implementando desde 
2020, y para la actual vigencia significó un gran resultado para la Facultad y la Sede Bogotá en la 
gestión de extensión solidaria, alcanzando un reconocimiento por parte de Vicerrectoría de Sede 
al profesor productor y encargado. Así mismo, representó un gran reto para la capacidad de 
atención de Facultad y la Universidad, en especial HERMES Extensión, y produjo una mejora en el 
acceso a las certificaciones de una forma más inmediata para los beneficiarios, mediante el 
desarrollo de un enlace de descarga de certificados únicamente mediante número de documento 
de identificación, sin necesidad de ingresar con usuario y contraseña a HERMES Alumnos. 

 
 

 

Logros alcanzados 
 

- Conversatorio sobre los Límites de la Tercerización y la Intermediación: Finalizado el proyecto de 
extensión y aprobados los productos, Partners of the Americas y la Facultad de Derecho, Ciencias Políticas 
y Sociales de la Universidad Nacional de Colombia organizaron el Conversatorio sobre los Límites de la 
Tercerización y la Intermediación en el marco de la “Evaluación integral sobre las barreras para el 
cumplimiento de las leyes nacionales relacionadas con derechos laborales reconocidos internacionalmente 
en el sector portuario de Colombia” (Evaluación Integral). La actividad fue moderada por los Doctores 
Hernando Torres, decano de la Facultad de Derecho, Ciencias Políticas y Sociales de la Universidad Nacional 

CIFRAS DEL INFORME DE GESTIÓN 

Reconocimiento y visibilidad de la Universidad 

Acciones para aumentar el reconocimiento y visibilidad de la Universidad 
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de Colombia; y Enrique Borda, experto en derecho laboral. En este espacio, se realizó la presentación de 
los resultados de la consultoría realizada por la Facultad y de los productos a distintos expertos e 
interesados en temas laborales del país. Se lograron sacar conclusiones y recomendaciones comunes, así 
como puntos de divergencia entre los asistentes. 
 

- Programa Aula Libre de la Facultad de Derecho, Ciencias Políticas y Sociales: es un programa de Educación 
Pública-Popular y GRATUITA que se desarrolla bajo el programa de Extensión Solidaria de la Universidad, el 
cual aporta a los estudiantes principalmente, funcionarios públicos, líderes y lideresas, dirigentes de los 
movimientos sociales, cívicos, étnicos, políticos y a la población interesada, dentro y fuera del país, los 
avances alcanzados en temas de construcción social, paz, conflicto y memoria, con el objetivo de tener una 
visión integral frente a dichos temas.  

 
Cada una de las ofertas desarrolladas durante la vigencia 2023 tuvo un impacto nacional e internacional ya 
que el acceso a plataformas de Streaming, en este caso YouTube permite que todas las personas 
interesadas puedan acceder a estos contenidos académicos que contribuyen positivamente a su vida 
profesional. 
 
Es importante destacar que la Facultad ha impactado a más de 16.108 personas, las cuales han podido 
fortalecer sus conocimientos, es así, como la Vicerrectoría de Sede Bogotá otorgó el pasado 4 de diciembre 
un reconocimiento por los logros alcanzados y su ardua labor en estos procesos formativos. 
 
 
La estratégica de extensión universitaria busca  brindar elementos conceptuales sobre el conflicto y la 
construcción de paz en Colombia que permitan a los estudiantes y comunidad en general realizar un análisis 
sobre la implementación de acuerdos de paz, la paz completa y construcción de nación con enfoque 
territorial, la Facultad de Derecho, Ciencias Políticas y Sociales desarrolla para la vigencia 2023 dos 
proyectos de extensión solidaria con apoyo del equipo de trabajo de la División de Sede Bogotá: 
 
1. Diplomado “Conflicto, memoria y paz: Una aproximación pedagógica al informe de la Comisión de la 

Verdad” buscó proporcionar a los estudiantes de la universidad y, principalmente, a líderes y lideresas, 
dirigentes de los movimientos sociales, cívicos, étnicos, políticos y a la población interesada, dentro y 
fuera del país, los fundamentos históricos, sociológicos y políticos sobre el origen y desarrollo de los 
conflictos armados en el país, los actores, sus dinámicas y el impacto de su accionar sobre las 
poblaciones y los territorios en materia de violación de los Derechos Humanos, el derechos 
internacional humanitario, así como las dinámicas de los proceso de paz que se han desarrollado en la 
historia reciente del país y sus alcances, a través de la utilización pedagógica y sistemática del INFORME 
DE LA COMISIÓN DE LA VERDAD. 
 
Su objetivo principal fue proporcionar a los cursantes del Diplomado los conocimientos esenciales del 
informe de la Comisión de la Verdad para construir una explicación crítica del conflicto social y armado, 
fomentando la construcción de una sociedad más solidaria, democrática, justa y capaz de convivir en 
paz.  
 
Se desarrolló de forma virtual con transmisión en vivo en la plataforma YouTube por el canal 
@AulaLibreUNAL y con actividades digitales. Se contó con la especial participación de las siguientes 
instituciones: Universidad de Antioquía, Universidad Distrital Francisco José de Caldas, Universidad 
Pedagógica Nacional, Universidad Pedagógica y Tecnológica de Colombia, Universidad Francisco de 
Paula Santander, Universidad del Cauca, Universidad Militar Nueva Granada, Universidad del Valle y 
ABC PAZ Territorio Democracia sin Violencia. Se desarrollaron 33 sesiones para un total de 100 horas. 
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Las cifras del desarrollo del Diplomado fueron las siguientes: 
 
• Pre-inscripciones: 21.600 interesados/as 
• No. De inscritos: 14.399 estudiantes 
• No. De estudiantes certificados: 5.091 
 

2. Curso de extensión: Implementación del Acuerdo Final de Paz: Estado actual, logros y retos,  
 

La Universidad Nacional de Colombia, la Facultad de Derecho Ciencias, Políticas y Sociales y el programa 
Aula Libre de educación pública, Popular y Gratuita, tomó en consideración la propuesta formulada por la 
Directora de la Unidad de Implementación del Acuerdo Final para la Terminación del Conflicto, en donde 
se desarrolló un curso de educación continuada dirigido en lo esencial a colocar en conocimiento de la 
sociedad colombiana el estado actual, los logros y los retos en la implementación del Acuerdo Final de Paz, 
firmado por el gobierno Nacional del presidente Juan Manuel Santos y las Fuerzas Armadas Revolucionarias 
de Colombia- Ejército del Pueblo- FARC-EP- en el 2016. 
 
El objetivo del curso era proporcionar a los estudiantes principalmente, funcionarios públicos, líderes y 
lideresas, dirigentes de los movimientos sociales, cívicos, étnicos, políticos y a la población interesada, 
dentro y fuera del país, los avances alcanzados en la implementación a través de la versión objetiva y precisa 
de las instituciones que están al frente de ese proceso. Se trata en lo esencial de tener una mirada 
institucional lo más integral posible, en relación con los actores de la implementación, sus dinámicas y el 
impacto de su accionar sobre las poblaciones y los territorios en cada uno de los puntos del acuerdo 
implementados, así como presentar los límites y obstáculos que ha tenido la misma. 
 
Se desarrolló de forma virtual con transmisión en vivo en YouTube por el canal @AulaLibreUNAL, en alianza 
con la Unidad de Implementación del Acuerdo Final de la Presidencia de la República.  Se llevaron a cabo 
10 sesiones para un total de 20 horas. 
 
Las cifras del desarrollo del Curso fueron las siguientes: 
 
• Pre-inscripciones: 7.109 interesados/as 
• No. De inscritos: 5.962 estudiantes 
• No. De estudiantes certificados: 1443 

 
 

 

Nuevos convenios suscritos en el año 2 Convenios marco 

Logros alcanzados 

La Facultad se ha trazado promover las alianzas estratégicas con entidades públicas, privadas y de 
cooperación internacional para la consecución de proyectos de extensión, identificando e impulsando los 
activos intangibles de la Facultad.  

 

Se consolidaron dos convenios marco los cuales fueron: 

 

1. Convenio de apoyo Interinstitucional suscrito entre la Universidad Nacional de Colombia y la 

Alianzas, redes y convenios 

Alianzas, redes, convenios y movilidades de investigación 
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Superintendencia de Sociedades.  

2. Convenio Marco de Cooperación entre el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y la Universidad 
Nacional de Colombia: Durante el mes de octubre de 2023 se suscribió el Convenio Marco con el ICBF, el 
cual fue gestionado por la Decanatura y el Centro de Extensión y Educación Continua, el cual fue suscrito 
por la Rectora considerando el interés que tiene la Universidad en aportar al convenio desde distintas 
facultades y sedes de la institución. Su objeto es “Aunar esfuerzos humanos, recursos técnicos, 
administrativos, académicos de investigación y financieros, entre EL ICBF y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE 
COLOMBIA, para fortalecer las funciones y el desarrollo integral de sus ejes misionales en el marco de sus 
respectivas competencias”. 

 

Adicionalmente, con el propósito de fortalecer la función misional de investigación de la Universidad, se 
incluyeron disposiciones que permitan que los ejes temáticos que se ejecuten con la participación de las 
diferentes instancias investigativas de la Universidad Nacional de Colombia, ya sean: semilleros, 
observatorios, Centros de Pensamiento, grupos de investigación o similares. De igual forma, se impulsará 
la vinculación de estudiantes de pregrado y posgrado para la ejecución de las actividades pertinentes según 
el perfil del mismo, dentro de cada convenio. 

 

3. Otras redes y alianzas 

 

Por otro lado, el programa de Aula Libre de educación pública, Popular y Gratuita ha establecido alianzas 
estratégicas que contribuyeron al fortalecimiento profesional de las personas interesadas en estas acciones 
formativas, es así como en el año 2023 se contó con la participación de instituciones como: Universidad de 
Antioquía, Universidad Distrital Francisco José de Caldas, Universidad Pedagógica Nacional, Universidad 
Pedagógica y Tecnológica de Colombia, Universidad Francisco de Paula Santander, Universidad del Cauca, 
Universidad Militar Nueva Granada, Universidad del Valle y ABC PAZ Territorio Democracia sin Violencia, la 
cuál de manera voluntaria participaron en el desarrollo del Diplomado “Conflicto, memoria y paz: Una 
aproximación pedagógica al informe de la Comisión de la Verdad”.  

 

Frente al desarrollo del Curso de extensión: Implementación del Acuerdo Final de Paz, es importante 
resaltar que fue una propuesta formulada por la Unidad de Implementación del Acuerdo Final para la 
Terminación del Conflicto, proyecto que se llevó a cabo con la participación de aproximadamente 5.900 
estudiantes. 

 

 

valor total de los descuentos otorgados $ 14.110.000 
Número de beneficiarios 11 

 

 

Número de docentes participantes en capacitaciones realizadas en la facultad 0  
  

 

Fortalecimiento de competencias del personal 

Formación del personal docente y administrativo 

Descuentos otorgados a los servidores públicos administrativos por concepto de capacitaciones 

ofrecidas por el área de extensión de la Facultad 
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Logros alcanzados 
 

- Sesiones de capacitación y acompañamiento con los equipos de los proyectos de extensión, En el plan de 
mejora no. 6 Capacitaciones Asistencias Administrativas se identificaron las falencias y dificultades de las 
asistencias administrativas en su gestión en los proyectos de extensión, lo cual fue insumo para el diseño 
un plan de capacitaciones para fortalecer y profundizar los conocimientos de estos gestores.  
 
Simultáneamente a este proceso, se realizaron sesiones de entrega, seguimiento, monitoreo y 
acompañamiento de los proyectos, como para socialización y capacitación sobre el macroproceso de 
extensión y sistemas de información con los directores de proyecto, asistencias administrativas y asistentes 
académicos. De igual forma, como actividad de funcionamiento propia del Centro de Extensión, se 
realizaron las socializaciones mediante correo electrónico y grupos de WhatsApp sobre información 
relevante de tipo normativa, administrativa y financiera a los directores y asistencias de proyecto. Las 
capacitaciones estuvieron focalizadas a las asistencias administrativas que son quienes gestionan el registro 
de la mayoría de información de los proyectos en ejecución en los sistemas de información de la UNAL. 

Número de capacitaciones realizadas para el personal docente realizadas en la facultad 0 

 

Logros alcanzados 
 

- Para mejorar en el servicio de extensión universitaria de la Facultad, se han determinado varios canales de 
recepción de retroalimentación y de comunicación. Uno de estos canales es la encuesta de satisfacción del 
servicio (calificar la prestación de nuestros servicios y/o trámites) que se encuentra alojado en la firma del 
correo electrónico institucional de la dependencia, frente al cual se recibieron 31 respuestas, con una 
calificación promedio de 4,48 de nuestros servicios. 
 

- En los programas de educación continua y permanente se realizan las encuestas de evaluación de calidad 
y satisfacción de los usuarios. De acuerdo con la muestra (47 subproyectos de educación continua), se 
encuestaron a 4.430 personas y el puntaje promedio fue de 4,6, manteniendo la misma calificación de la 
anterior vigencia. 

 
- Adicionalmente, en el entendido que los procedimientos internos de la UNAL tienen una lógica específica, 

se decide aportar con materiales de apoyo para facilitar los procesos de los usuarios externos, personas 
naturales o jurídicas y para ello se han desarrollado guías de apoyo, con instrucciones precisas y específicas, 
que permiten optimizar las gestiones y evitar los reprocesos. 
 
Dentro de las guías creadas se encuentran: 
 

• Cierre y Certificación programa Aula Libre: Permite al participante conocer detalladamente los 
parámetros para la descarga de su certificado de asistencia y aprobación de la acción formativa. 

• Instructivos Hermes: Teniendo en cuenta que el acceso a la plataforma HERMES requiere un 
registro y una serie de pasos, se remite a los participantes los instructivos del uso del aplicativo. 
Aclaramos que estos instructivos son creados por el proveedor que presta el servicio a la 
Universidad, entre ellos encontramos: 

1. Recuperación de Usuario y Contraseña 
2. Evaluación de Calidad 
3. Descarga de Certificados 

Construcción de una opinión pública informada 

Estrategia de Comunicación de la Extensión 
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• Guía de Inscripción a Ofertas Abiertas al Público: Permite a las personas interesadas realizar su 
inscripción y pago a las ofertas abiertas al Público a cargo de la Facultad 

 
 

 
 

Logros alcanzados 
 

La estrategia de comunicación estuvo en la generación de productos orientados a dos tipos de usuarios: 
actores externos (Entidades) y actores internos (docentes, asistencias administrativas, estudiantes). 
 

1. Para socializar y divulgar con los actores externos, se elaboró la diagramación de un portafolio de los 
servicios de extensión de la Facultad de Derecho, Ciencias Políticas y Sociales (FDCPS). Para ello se elaboró 
un documento que contiene: 
 
 

• Presentación, misión, funciones, objetivo general, objetivos estratégicos y líneas de trabajo 
principales del Centro de Extensión y Educación continua. 
 

• Modalidades principales de la extensión de la FDCPS: Servicios académicos (SAC) y Educación 
Continua y permanente (ECP) que incluye las diferentes sub-modalidades y estrategias de 
formación (presencial, en línea, virtual y mixta). 

 

• Enfoques estratégicos y experiencia en los últimos años: 
 

✓ La extensión universitaria al servicio de la función pública y la política pública nacional. 
 

✓ Los derechos, garantías constitucionales, construcción de paz y la extensión universitaria. 
 

• Oferta de temáticas de educación continua que puede realizar la FDCPS. 
 

• Datos de contacto. 
 

2. Se elaboraron presentaciones sobre los servicios de educación continua que incluyen diversas 
metodologías y estrategias de formación, así como plantillas de flyers para los programas de educación 
continua abiertos al público.  
 

3.  Se establecieron estrategias de marketing con el objetivo de promover el éxito de las ofertas abiertas al 
público, es así como se identificaron los siguientes elementos: 

- Análisis de mercado: Se investigó las necesidades y preferencias de las personas interesadas a 
través de encuestas y reacciones en las redes sociales a partir de la publicación de cada una de las 
ofertas, como también las instituciones que ofrecen estas mismas ofertas para de esta manera 
tener un nivel competitivo a nivel académico y económico. 
 

- Propuesta de valor: De acuerdo a los criterios establecidos por la Unidad de Comunicaciones de la 
Facultad se publicó en las redes sociales un carrusel de imágenes con contenido de valor generando 
una mayor atención e interacción entre el Centro de Extensión y el público en general. 

 
- Canales de marketing: Se determinaron los canales de comunicación para la oferta de los 

programas a cargo del área competente 

Estrategia de Comunicación de la Extensión 
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- Marketing digital: A través de las redes sociales de la Facultad y de acuerdo a un cronograma 

establecido se realiza el despliegue de la oferta abierta al público, como también el envío de 
nuestra publicidad de acuerdo a los nichos de mercado (entidades públicas) 

 
- Ciclo de vida del producto: Considerar en qué etapa del ciclo de vida se encuentra la oferta para de 

esta manera realizar los ajustes de las estrategias establecidas. 
 

4. Para una mejor visibilidad de nuestras ofertas se parametrizo una pieza publicitaria en conjunto con un 
brochure que es publicado en la página de División de Extensión de Sede, lo anterior para captar la atención 
de personas interesadas en las formaciones de educación continua abiertas al público con el objetivo de 
realizar los trámites de inscripción y formalización de acuerdo al cronograma estipulado para la oferta. Este 
documento consta de: 
 

- Pieza Publicitaria: Imagen alusiva a la oferta, nombre de la oferta, fechas de realización, horarios 
de clases, intensidad horaria e inversión. 

 
- Brochure: Presentación, objetivos, metodología, población objetivo, certificación, equipo docente, 

contenidos temáticos, proceso de inscripción y datos de contacto con el Centro de Extensión - 
FDCPS. 

 
 

Además, los canales de comunicación (redes sociales, correo institucional y atención presencial) 
establecidos en la Facultad, han permitido impactar a la comunidad estudiantil y el público en general, 
dando a conocer las ofertas y los proyectos desarrollados durante la vigencia 2023, posicionando a la 
Facultad y la Universidad a nivel académico y presupuestal. 

 

 
 

Logros alcanzados 
 
 
 

 
 

Logros alcanzados 
 
 
 

 
 

Logros alcanzados 
 
 
 

 
 

Logros alcanzados 
 

Innovaciones 

Propiedad intelectual 

Derechos de autor 

Derechos de propiedad industrial 
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Emprendimientos 
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Logros alcanzados 
 
 
 

 

 

Propuestas ganadoras 10 

Logros alcanzados 
Se recibieron 44 invitaciones directas de las cuales, se presentaron 27 propuestas y se materializaron 6 en 
contratos/convenios interadministrativos con entidades públicas. Además, 4 propuestas fueron aceptadas, 
pero no lograron materializarse en contratos/convenios, por factores externos o por demoras en los 
procesos pre-contractuales que imposibilitaron la ejecución en el tiempo apropiado, las cuales se abrió 
posibilidad de retomar en 2024.  

 
Propuestas presentadas 27 

 

Propuestas ganadoras 1 

Propuestas presentadas 17 

 Logros alcanzados 

La Facultad de Derecho, Ciencias Políticas y Sociales entiende por procesos de contratación aquellos publicados por 
medios oficiales internos de la UNAL - Convocatorias HERMES (categoría 1) o en medios oficiales externos como SECOP 
II o las páginas web de las Entidades (categoría 2), que incluyen de tipologías pre-contractuales como solicitud de 
información a los proveedores, licitaciones públicas, concursos de méritos, selección abreviada menor cuantía y 
contratación régimen especial.  

- Con respecto a la categoría 1, las convocatorias que publica el DNEIPI a través de HERMES no necesariamente son 
procesos precontractuales relacionados con convocatorias abiertas. Muchas solicitudes hacen parte de las 
invitaciones a presentar oferta que las Entidades realizan a la Universidad, sin especificar a una facultad y por tanto 
el DNEIPI las socializa en HERMES para poder asignar el proceso a una facultad determinada para que la lidere. La 
Facultad postuló su interés en aproximadamente unas 7 convocatorias publicadas en HERMES por el DNEIPI. 
Durante el primer semestre de 2023, HERMES estuvo sin servicio por aproximadamente dos meses, por tanto, 
muchas solicitudes llegaron por correo. 

- Con respecto a la categoría 2, durante la vigencia 2023 se revisaron veinticuatro (24) procesos de convocatoria, de 
las cuales la Facultad presentó propuesta en diecisiete (17) procesos, y solo una fue ganadora: Propuesta “Proceso 
de selección de Contralor General de la República de Colombia” presentada al Congreso de la República. 

 
Específicamente en SECOP II, se revisaron trece (13) procesos de convocatoria, de las cuales en once (11) se 
presentaron cotizaciones y en dos (2) no fueron presentadas puesto que se identificaron varios motivos de inviabilidad 
para la presentación de la oferta, luego de recibir las respuestas de las entidades a las observaciones de solicitud de 
aclaración presentadas por la UNAL durante el proceso de convocatoria. Dichos motivos estuvieron relacionados con: 
a) conocimiento tardío del proceso, y b) pertinencia académica de otra Facultad. 

Proyectos de extensión 

 

 



FACULTAD DE DERECHO, CIENCIAS POLÍTICAS Y SOCIALES VIGENCIA 2023 

95 

 

 

Logros en los proyectos 

 

 
 

Logros alcanzados 
 

Durante la vigencia 2023, entre enero a noviembre, se atendieron 136 solicitudes de cotización y/o 
propuestas, de las cuales se presentaron 84 propuestas (incluidas las cotizaciones de estudio de mercado) 
a 47 entidades de diversa naturaleza, por invitación directa de entidades y a través de postulaciones a 
convocatorias.  
 
Del total de propuestas, 53 fueron presentadas a entidades públicas, 3 a entidad mixta, 3 entidades 
privadas, 5 a entidades de cooperación internacional, 14 a Facultades de Sede Bogotá y/o otras sedes y 
dependencias UNAL y 6 propuestas para ECP abierto al público. 
 
Del total de propuestas presentadas, 37 propuestas fueron de modalidad de servicios académicos y 47 
propuestas de modalidad de educación continua.  
 
Del total de las propuestas, 42 son propuestas técnicas y económicas, 38 son estudios de mercado y 5 
propuestas internas docentes. 

 

Propuestas en la modalidad de servicios académicos aprobadas por el Consejo de facultad 21 

Propuestas en la modalidad de educación continua aprobadas por el Consejo de facultad 28 

Propuestas realizadas en la modalidad de servicios académicos 37 

Propuestas realizadas en la modalidad de educación continua 47 

 

 

Descripción de principales logros alcanzados 

1. En virtud del objetivo estratégico “promover las alianzas estratégicas con entidades públicas, privadas y de 
cooperación internacional para la consecución de proyectos de extensión, identificando e impulsando los 
activos intangibles de la Facultad”, se afianzaron propuestas y/o convenios con las entidades públicas, de 
las cuales fueron presentadas 53, particularmente con: el Ministerio de Justicia, el Ministerio del Trabajo, 
el Ministerio del Interior, y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. En este último, se apoyó la 
consolidación de un proyecto marco que permitirá a esa institución y a la Universidad Nacional de Colombia 
aunar esfuerzos para la formulación de políticas públicas y de programas infancia y adolescencia y de 
bienestar. 

2. El segundo objetivo estratégico de la extensión en la Facultad fue fortalecer los procedimientos internos 
de la extensión a través de la articulación y trabajo conjunto entre las dependencias internas que 
intervienen en la gestión de extensión, ha permitido la consolidación de acciones de mejora que han incluso 
coadyuvado procesos de extensión no solo en la Facultad sino con la Sede misma, particularmente en la 
formulación de propuestas conjuntas entre facultades para procesos de licitación. 

3. Para esta vigencia se suscribieron y ejecutaron (16) proyectos: de los cuales, 13 proyectos fueron liderados 
por docentes del departamento de Derecho y 3 proyectos fueron dirigidos por docentes del departamento 

Presentación de propuestas y cotizaciones de estudios 
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de ciencia política. Como resultados a resaltar está el acompañamiento que ha dado esta Facultad al 
proceso de selección para el cargo de Directores Regionales del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 
– ICBF; también se participó junto al Ministerio del Trabajo en el análisis de los efectos de la Ley 50 de 1990, 
Ley 789 de 2002 y proyecto de reforma laboral en el mercado laboral. Igualmente se llevó a cabo el Curso 
práctico de Arbitraje en conjunto con la Supersociedades. 

4. De otra parte, se ha contribuido en la formación jurídica de funcionarios de varias entidades, entre ellas: a 
la Central de Inversiones S.A - CISA 2023, también el curso de actualización para defensores de familia ICBF 
en argumentación jurídica, en este se contó con la participación de 121 funcionarios que obtuvieron su 
certificación de asistencia. Asimismo, se llevó a cabo el curso en Enfoque Diferencial Étnico y Nociones de 
Pluralismo Jurídico, cuya misión estaba dirigida al fortalecimiento de las capacidades de gestores de justicia, 
funcionarios y ciudadanía, para el acceso a la justicia, en los componentes que maneja la Dirección de 
Justicia Formal, se logró impartir formación a 6 grupos con un número de 1.038 personas certificadas.  Se 
impartió curso de conciliación extrajudicial con el fin de mitigar impacto litigioso dirigido a funcionarios y 
contratistas de la Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud –ADRES. 

5. En esta misma medida, como parte de los procesos consolidados con nuestros aliados estratégicos se 
apoyaron, de una parte, el proceso de capacitación institucional en la Unidad Administrativa Especial de 
Gestión Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Protección Social – UGPP con el cual asistieron 348 
personas, y de la otra, se impartió el Diplomado de Derechos Humanos, Paz, Transición energética, y 
Memoria. USO 100 AÑOS, para los trabajadores petroleros, dirigida a habitantes de regiones de influencia 
petrolera y funcionarios del personal de Ecopetrol, con una participación de 41 asistentes. Igualmente, se 
aplicaron las Capacitaciones de la UARIV en el marco del programa institucional capacitación anual, 
logrando la certificación de 70 funcionarios en modalidad virtual sincrónica y presencial, con los cuales se 
enriquecen el conocimiento y habilidades del personal, promoviendo una mejor atención a las víctimas, el 
cumplimiento de estándares legales, la sensibilización sobre derechos humanos y la mejora en la gestión 
de situaciones complejas en el marco de la reparación y atención integral a víctimas. 

6. se llevó a cabo el proyecto denominado estudio de las diferencias entre la estructura dogmática y sustancial 
y los rituales procesales de las Leyes 734 de 2002 y 1952 de 2019 (Código Único Disciplinario) en el marco 
del Plan Institucional de Capacitación de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital, a partir del 
cual se realizaron capacitaciones a los funcionarios de la entidad dirigidos a funcionarios de instrucción en 
relación con la metodología en la evaluación de la noticia disciplinaria y la fase de juzgamiento disciplinario: 
(posibilidad de variación y nulidad; trámite del juicio ordinario y el verbal (procedencia) aplicación de pos 
test, también sobre aplicación pre test principio de legalidad y principio de dinámica probatoria en el 
procedimiento disciplinario  y aspectos sustanciales. 

7. Otro de los proyectos desarrollados fue el mapeo y capacidades institucionales para la política del cannabis 
en Colombia 2023 para el Ministerio de justicia, en éste se aunó esfuerzos en la construcción de insumos y 
realización del análisis normativo e identificación de rutas de acceso relacionados con la cadena productiva 
para el uso y aprovechamiento de la planta de cannabis; con ello, se busca aportar en la generación de 
insumos asociados a la planta de cannabis contemplando la diversificación agrícola, y se espera contribuya 
al análisis normativo y regulatorio de  la planta. 

8. En igual forma, se adelantó el acompañamiento de la fase denominada convocatoria pública del proceso 
de selección del director(a) de la Región Metropolitana Bogotá Cundinamarca 2023, cuyo proceso de 
selección, a través de concurso de méritos, está enfocado en la elección de la dirección de la Región 
Metropolitana, y para lo cual se diseñaron actividades consistentes en la verificación de requisitos mínimos, 
valoración de Calidades Adicionales, aplicación de las pruebas escritas, entre otros, generando una lista de 
elegibles para la autoridad nominadora. 
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9. Por último, se aportó en el proceso de conceptualización, desarrollo metodológico y administrativo que 
lleva a cabo el Consejo Territorial de Planeación Distrital – CTPD, para la ejecución de actividades en el 
marco del plan de Acción 2023 con un modelo colaborativo de participación ciudadana. 

10. Ahora bien, en cuanto a los procesos de educación continua con extensión solidaria, se llevaron a cabo: el 
primero fue el Diplomado denominado Conflicto, memoria y paz: Una aproximación pedagógica al informe 
de la Comisión de la Verdad, que se desarrolló de forma virtual con transmisión en vivo en la plataforma 
youtube por el canal @AulaLibreUNAL y con actividades digitales. Se contó con la especial participación de 
las siguientes instituciones: Universidad de Antioquía, Universidad Distrital Francisco José de Caldas, 
Universidad Pedagógica Nacional, Universidad Pedagógica y Tecnológica de Colombia, Universidad 
Francisco de Paula Santander, Universidad del Cauca, Universidad Militar Nueva Granada, Universidad del 
Valle y ABC PAZ Territorio Democracia sin Violencia. Se desarrollaron 33 sesiones para un total de 100 horas. 
Su objetivo principal fue proporcionar a los asistentes, conocimientos esenciales del informe de la Comisión 
de la Verdad, con un número de personas certificados de 5.091. 

El segundo, fue el curso de extensión correspondiente al de implementación del Acuerdo Final de Paz: 
Estado actual, logros y retos, con ésta actividad la Universidad Nacional de Colombia, la Facultad de 
Derecho Ciencias, Políticas y Sociales y el programa Aula Libre de educación pública, Popular y Gratuita, 
tomó en consideración la propuesta formulada por la Dirección de la Unidad de Implementación del 
Acuerdo Final para la Terminación del Conflicto y su equipo de trabajo, en donde se desarrolló un curso de 
educación continuada dirigido a la sociedad colombiana para poner en su conocimiento el estado actual, 
los logros y los retos en la implementación del Acuerdo Final de Paz, firmado por el gobierno Nacional del 
presidente Juan Manuel Santos y las Fuerzas Armadas Revolucionarias de Colombia- Ejército del Pueblo- 
FARC-EP- en el 2016. Con este esfuerzo académico aplicado en forma virtual, con transmisión en vivo en 
YouTube por el canal @AulaLibreUNAL, en alianza con la Unidad de Implementación del Acuerdo Final de 
la Presidencia de la República, se adelantaron 10 sesiones para un total de 20 horas, logrando 1443 
estudiantes certificados 

Conforme a lo anterior, apoyados en los procesos de Educación Continua y Permanente (ECP) se ejecutaron 
22 subproyectos con un total de 23.725 inscritos. Y en el segundo semestre del año 2023, se materializó la 
oferta y publicación del curso de Economías Populares. 

En cifras, se logró una participación de 148 docentes, así: 53 docentes de planta en proyectos de extensión 
ejecutados en 2023, de los cuales 21 vinculaciones están asociadas a 6 proyectos de servicios académicos 
y 34 vinculaciones a 12 proyectos de educación continua. Los dos proyectos de educación continua con 
enfoque de extensión solidaria contaron con la participación ad honorem de 2 docentes de la UNAL del 
departamento de ciencias políticas y aproximadamente cincuenta 50 docentes externos de otras 
universidades del país. 

 

Inscritos en actividades de educación continua externos a la UNAL   

Número de diplomados que se dictan en temas ambientales 0 

Docentes participantes en actividades de educación continua pertenecientes a la UNAL 53  

Docentes participantes en actividades de educación continua externos a la UNAL 95 

 Inscritos a nivel internacional en actividades de educación continua 216 
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Inscritos en actividades de educación continua pertenecientes a la UNAL 1710 
 

 

Logros alcanzados 
Los proyectos de extensión suscritos y/o ejecutados que iniciaron en la vigencia de 2023 son en total 
dieciséis (16), de los cuales: cinco (5) son de servicios académicos - asesoría y consultoría, nueve (9) 
proyectos de educación continua cerrados y dos (2) proyecto de extensión solidaria abierto al público y 
gratuito.  

 
Con respecto a la vigencia anterior, para la Facultad hubo un incremento del 77,7% en el número de 
proyectos iniciados en el año y un incremento del 40,31% en el recaudo de los proyectos de la vigencia 
2023. 

 

Propuestas formalizadas en la modalidad de servicios académicos 5 

 Propuestas formalizadas en la modalidad de educación continua 11 

Proyectos en ejecución 2 

 
 

Proyectos en liquidación interna 14 

Proyectos suspendidos 1 

Proyectos cerrados en el año 8  

Proyectos en liquidación externa 13 

 Logros alcanzados 

En cuanto a la liquidación Se hizo acompañamiento a la liquidación interna y cierre de proyectos a los(as) 
directores(as) como a las asistencias administrativas de los proyectos de extensión desde el Centro de 
Extensión, en el que se identificaron los siguientes requerimientos: 1) Cierre presupuestal y financiero 
(Ingresos completos, pagos pendientes, informes financieros, trámites contractuales numerados, 
transferencias completas) y 2) cierre académico (seguimiento de productos académicos en HERMES, 
subproyectos finalizados, informe final) 3) acta de liquidación externa y/o oficio de recibido a satisfacción, 
4) acceso a correcto electrónico del proyecto y 5) entrega de archivo del proyecto. 

 

Para reportar la liquidación de proyectos, es necesario hacer una distinción en dos (2) grupos, a saber:  
1) los proyectos finalizados antes de octubre de 2023 (grupo 1) 

2) los proyectos finalizados posterior a octubre 2023 (grupo 2).  

 
Esta distinción se realiza puesto que a partir del mes de noviembre de 2023 se inició el cierre administrativo, 
financiero y académico de la vigencia 2023 de la Universidad, lo cual impidió adelantar cualquier actividad 
financiera para proceder con el cierre y liquidación interna. Para el cierre de la vigencia 2023, 21 proyectos 
con erogación presupuestal continuaron en el módulo de ejecución. 

 

Proyectos iniciados en el año 
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En total, durante la vigencia 2023 fueron susceptibles de cierre y liquidación interna 37 proyectos de 
extensión, de los cuales 8 proyectos las completaron, lo cual representa el 21,6% de aquellos proyectos 
posibles por liquidar internamente. 

 

- El grupo 1 consideró 25 proyectos que finalizaron antes de octubre de 2023, de los cuales: 14 se 
encuentran en el módulo de liquidación en HERMES, 3 en el módulo de ejecución en HERMES y 8 
se liquidaron en HERMES. De este grupo, solo dos proyectos tienen pendiente completar 
transferencias. 

 

- El grupo 2 consideró 12 proyectos que finalizaron posterior al mes de octubre de 2023, los cuales 
se encuentran en proceso de cierre financiero y académico en el módulo de ejecución de HERMES, 
cuyas actividades se completarán cuando inicien las actividades financieras en 2024. 

 

 Liquidación externa de proyectos de extensión 

 

En lo específico con la gestión de liquidación externa, se gestionaron 13 actas de liquidación externa a lo 
largo del 2023.  

 
De estas 13 actas, se suscribieron 4 actas de liquidación externa, las cuales fueron cargadas en el archivo 
Drive del Centro de Extensión en vista de que los documentos están completos y cuentan con todas las 
firmas correspondientes. Se consolidaron 2 actas de liquidación externa que fueron tramitadas en la 
vigencia 2022 pero que no se tenían aún registradas con las firmas de la contraparte en el archivo del Centro 
de Extensión, para ello se remitieron solicitudes a las oficinas de gestión documental de las entidades con 
el propósito de obtener copias de los documentos con todas las firmas de las partes involucradas. 
 

Se recibieron y tramitaron 3 actas de liquidación externa finalizando la vigencia 2023. 

 

Se solicitaron 4 actas de liquidación sin obtener respuesta de las entidades por lo que se retomará el trabajo 
de seguimiento en la vigencia 2024. 

GESTIÓN AMBIENTAL 
 

 

 
 

 

 

 
 

 
 

 

Número de emergencias ambientales 

EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN 

CIFRAS DEL INFORME DE GESTIÓN 

Análisis 

Programas transversales 

Riesgos ambientales 
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Descripción de emergencias ambientales 
 
 
 

 
 

¿La facultad cuenta con GAESO?: 

Número de asistentes a eventos ambientales 

 Número de eventos ambientales realizados 

 
 

Número de hallazgos subsanados (identificados por OGA o entes de control) 

 Número de hallazgos identificados (por OGA o entes de control) 

Logros alcanzados 
 
 
 

 
 

Logros alcanzados 
 
 
 

GESTIÓN DE EGRESADOS 
 

 

 
Con el principal objetivo de fortalecer el vínculo con los egresados de la Facultad, se ha continuado con el 
desarrollo de encuentros de egresados; así como con la difusión de las actividades de las áreas de cultura 
y deportes en las que pueda participar esta población. Así mismo, se viene trabajando en conjunto con la 
Secretaría Académica, para fortalecer la base de datos de egresados, de manera que se pueda establecer 
una comunicación continua con este estamento, que permita mejorar su participación en las actividades 
de formación, educación continua y bienestar que ofrece la Facultad.  En cuanto a la generación de 
espacios académicos dirigidos a los egresados de la Facultad, se apoyó el proceso de creación e 
implementación en el periodo intersemestral de 2023, de la Cátedra de Egresados de la Facultad, Cátedra 
de Egresados de Facultad: Derecho, Política y Revolución, Una mirada a través del cine, liderada por la 
Asociación de Politólogos de la Universidad. 

Cultura ambiental 

Línea base antrópica 

EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN 

Análisis 
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Logros alcanzados 
 

• Se realizaron dos encuentros de egresados de la Facultad como estrategia para fortalecer el vínculo con 
ellos.2023-01, con un registro de 60 asistentes; y 2023-03, con un registro de 50 asistentes. 
 

• Se realizó en diciembre un encuentro para celebrar bodas de oro como egresados, a un grupo de 25 
abogados. 

 

• Se continuó con la estructuración de una base de datos de egresados, en conjunto con la Secretaría 
Académica de la Facultad, que tiene como finalidad constituirse en una estrategia que permita una 
mejor comunicación con los egresados. 

 

 

 
 

 

Logros alcanzados 
 
 
 

 
 

Evento 

• Trabajo en colaboración con el Programa de Egresados de Sede en la actividad “Diálogos con 
Egresados”. 1 actividad realizada en 2023-01 y 5 realizadas en 2023-03. 

 
 

 
 

Tema 

• Se realizó el acompañamiento al proceso de creación de la Cátedra de Egresados de la Facultad, Cátedra 
de Egresados de Facultad: Derecho, Política y Revolución, Una mirada a través del cine, realizada en la 
Facultad de Derecho, Ciencias Políticas y Sociales con el liderazgo de la Asociación de Politólogos de la 
Universidad Nacional de Colombia, la cual contó en su primera versión con la participación de 20 
egresados, en cada una de las 5 sesiones realizadas. 

 
 

Egresados participantes 20 

CIFRAS DEL INFORME DE GESTIÓN 

Diálogo con egresados 

Cátedras con egresados 

Programa de egresados 

Actividades con egresados 

Consejerías a estudiantes 
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 Egresados expositores 2 

Logros alcanzados 

• Se realizó la divulgación de información de interés para egresados en redes sociales, así como avance 
en la actualización y verificación de los egresados de la Facultad en el SIE, verificando hasta la fecha 
130 egresados. 
 

 
 

 
 

Logros alcanzados 
 
 
 

 
 

Logros alcanzados 
 
 
 

Número de Boletines 
 

Número de visitantes a los boletines  

Facebook 

Instagram 

Comunicación con egresados 

Actividades deportivas, artísticas y culturales con egresados 

Redes, convenios y alianzas con egresados 
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Twiter

  

Linkedin

  

Youtube 
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Listado de siglas Sede Bogotá 
 

CA Facultad de Ciencias Agrarias 

 

CAM Instituto de Centro Agropecuario 
Marengo 
 
CE Facultad de Ciencias Económicas 

 
CH Facultad de Ciencias Humanas 

 
DA Dirección Académica 

DAFD División de Actividad Física y Deporte DAI

 División de Acompañamiento Integral 

DAMCEF  División de Administración, 

Mantenimiento y Control de Espacios 
Físicos 

 
DB División de Bibliotecas 

 
DBU Dirección de Bienestar Universitario 

 
DC División de Cultura 

 

DCP Facultad de Derecho, Ciencias Políticas y 
Sociales 
 
DDC División de Divulgación Cultural 

 
DDI División de Diseño 

 
DE División de Extensión 

 
DF División Financiera 

 
DFA Dirección Financiera y Administrativa 

 
DGD División de Gestión Documental 

 

DGFS División de Gestión y Fomento 
Socioeconómico 
 
DI División de Investigación 

DIE Dirección de Investigación y Extensión 

 

DIP Instituto Pedagógico Arturo Ramírez 
Montúfar 
 
DL Dirección de Laboratorios 

 
DLOG División de Logística 

 
DM División de Museos 

 
DO División de Obras 

 

DODF Dirección de Ordenamiento y Desarrollo 
Físico 
 
DP Dirección de Personal 

 
DPAC División de Personal Académico DPAD

 División de Personal Administrativo 

DPC Dirección de Patrimonio Cultural 

DR División de Registro 

 
DS División de Salud 

DSP División Salarial y Prestacional DSST

 División de Seguridad y Salud En El 
Trabajo 
 
DVS División de Vigilancia y Seguridad 

 
IBUN Instituto de Biotecnología 

 

ICTA Instituto de Ciencia y Tecnología de 
Alimentos 
 
IDEA Instituto de Estudios Ambientales 

 
IECO Instituto de Estudios en Comunicaciones 
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IEPRI
 Instit
uto de Estudios Políticos y Relaciones 
Internacionales 
 
IEU Instituto de Estudios Urbanos 

 
IGUN Instituto de Genética 

 
JI Jardín Infantil 

 

MVZ Facultad de 
Medicina Veterinaria y de Zootecnia 
 
OGA Oficina de Gestión Ambiental 

 
OJ Oficina Jurídica 

 
OPE Oficina de Planeación y Estadística 

 

ORI Oficina de Relaciones Interinstitucionales 

 
OVD Oficina de Veeduría Disciplinaria 

 
SCB Sección de Contabilidad 

 
SCCT Sección de Contratación 

 
SGB Sección de Gestión de Bienes 

 
SM Sección de Mantenimiento 

 
SP Sección de Presupuesto 

 
SRI Sección de Recursos de Información 

 
SS Secretaría de Sede 

 
SSB Sección de Servicios Bibliotecarios 

 
ST Sección de Transportes 

 
STE Sección de Tesorería 

 
VS Vicerrectoría de Sede 


