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El programa Ecosistema de liderazgo Publico
busca consolidar el reconocimiento de la
Universidad e impulsar la capacidad de incidencia
en las decisiones colectivas y las grandes
transformaciones que requiere el pais.

Los principales logros de la Sede para el ano 2022
giran en torno a:
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Programa 3

La firma del convenio marco CO1.PCCNTR.2897721 con

la Secretaria de Educacion del Distrito Capital cuyo objeto

es conformar una Alianza Estratégica para implementar el
nuevo modelo inclusivo, eficiente y flexible que promueva

el acceso y permanencia de las y los jovenes egresados de
instituciones de educacion media en programas de educacion
superior, asi como fortalecer la participacion de las
instituciones en los proyectos de Ciencia y Tecnologia que se
impulsen desde la administracion distrital. En el desarrollo
de este convenio marco se firmo el convenio derivado CO1.
PCCNTR. 3002365 de 2021 cuyo objeto es aunar esfuerzos
para desarrollar el programa Jovenes a la U en los periodos
académicos 2021-2 y 2022 -1, como estrategia para acceso

y permanencia de las y los egresados de educacion media

de Bogota en programas de educacion superior. A través de
estas alianzas se han beneficiado 2 cohortes del programa
Jovenes a la U: en la primera convocatoria 381 estudiantes
de linea de excelencia y 49 estudiantes de PEAMA Sumapaz
y Jovenes a la U, en la segunda convocatoria 315 estudiantes
de la linea de permanencia.




La prorroga del Convenio Marco del Sistema de Universidades
Estatales - SUE capitulo Bogota, con el cual se realizo6 el
evento conjunto en el mes de noviembre: “Paz y posacuerdo.
La mirada de las Universidades SUE D.C a través de la
investigacion + creacion”; a la fecha, se han desarrollado
actividades y proyectos de investigacion en torno a temas
relacionados con paz, implementacion del acuerdo y los
procesos ocurridos en el pais con posterioridad a la firma del
Acuerdo de Paz.

Entre los logros del SUE Distrito Capital se destacan
la financiacion de 6 proyectos de investigacion
| de caracter interdisciplinar e interinstitucional, en
®  los cuales participaron 34 docentes, 12 jovenes
| investigadores y 2 semilleros de investigacion.
Asimismo, se adelanto6 la constitucion de la Red de
Oficinas de Internacionalizacion del SUE D.C.

La Sede continuo6 participando en las reuniones de Junta
Directiva de CONNECT Bogota Region, en donde la
Universidad también pudo participar de las convocatorias en
temas de innovacion a través de la Direccion de Investigacion
y Extension. De igual manera, la articulacion adelantada ha
permitido que la Universidad se visibilice en proyectos tan
importantes como el del Distrito de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion.

La construccion del Centro para la Educacion Politica (CEP),
iniciativa de varias universidades y el Instituto Colombo-
Aleman para la Paz para fomentar la democracia en
Colombia, a través de la cual se ha creado una plataforma
digital que proporciona informacion, herramientas
educativas y recursos de investigacion. Ejemplo de esto es el
Diplomado en Educacion Politica Ciudadana para estudiantes
universitarios, que se centrara en la innovacion y la
resolucion de problemas actuales que enfrenta la comunidad
universitaria en Colombia. El diplomado incluye expertos y
docentes invitados, asi como un laboratorio de participacion
y prototipado para que los estudiantes puedan experimentar
y proponer soluciones a las problematicas identificadas.
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Programa 4

Internacionalizacion
con Apuesta por el Sur

El programa Internacionalizacion y Apuesta por el
Sur plantea el fortalecimiento de los intercambios,
movilidad e investigacion con una mirada hacia el
sur global, reconociendo los retos que comparten
las universidades iberoamericanas, de tal forma que
se impulse el didlogo y trabajo conjunto con otras
universidades de la region.

Para el 2022 sobresalen las siguientes metas:



Desde la Oficina de Relaciones Interinstitucionales - ORI se
identifica un aumento de las solicitudes de movilidad, tanto
entrante como saliente en la Sede Bogot3, lo que da cuenta

de la superacion parcial de la crisis sanitaria a nivel global.

Por este motivo se han realizado esfuerzos para mantener un
seguimiento permanente a los estudiantes que visitan la Sede,
por medio de la puesta en marcha de diferentes aplicativos que
facilitan sus procesos académicos.

De igual manera se ha impulsado la movilidad incluyente y
a través de un proyecto de inversion y que busca apoyar a
estudiantes de la Sede Bogota para que realicen estancias

de investigacion en diferentes universidades aliadas a nivel
internacional. Dentro de esta estrategia se encuentran 2
programas impulsados por la ORI (Programa UREP-C y
Programa de Iniciacion a la Investigacion - Francia), que
durante 2022, lograron la movilizacion de 31 estudiantes

a la Universidad de Purdue e Instituciones de Educacion
Superior en Francia con apoyos econdmicos por parte de

la Sede, Con el trabajo realizado se ha marcado la hoja de
ruta de los siguientes dos anos de trabajo de la Oficina y se
abordaran acciones en campo de la mayor importancia para la
Sede como la cooperacion, el relacionamiento estratégico, la
internacionalizacion en casa y la movilidad incluyente.
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Durante 2022 se registraron

240 movilidades internacionales entrantes.

120 movilidades nacionales entrantes.
491 movilidades internacionales salientes.

228 movilidades salientes nacionales.

Se destaca el escenario de cooperacion realizado con la
Embajada de Corea en Colombia, que hizo posible la apertura
del “Korea Corner” de la Sede, que beneficiara a toda la
comunidad universitaria por los siguientes siete anos. Estos
y otros escenarios de cooperacion se mantendran durante

la implementacion del proyecto de inversion 2022-2024, el
cual establece el componente de relacionamiento estratégico
buscando fortalecer alianzas con las instituciones que hoy
trabajan mancomunadamente con la Universidad Nacional de
Colombia, mientras que rastrean escenarios para conectarnos
con nuevas instituciones aliadas.

La ORI particip6 en la Feria Proyéctate UN 2022,
organizada de manera conjunta con la Direccion
Académica de la Sede y la Direccion de Bienestar
Universitario. El evento cont6 con la presencia de 13
organizaciones de apoyo a la movilidad internacional,
quienes participaron de la feria y la agenda formativa
con 5 charlas especializadas. En total, participaron cerca
de 450 estudiantes interesados en las posibilidades de
movilidad expuestas.
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Liderazgo académico nacional
en un entorno global

Oficina de Planeacién y Estadistica
Vicerrectoria de Sede
Sede Bogota




