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PLAN DE ACCIÓN

Introducción al Plan de Acción

La Facultad de Ciencias de la sede Bogotá fue fundada entre 1964 y 1965, y es la Facultad de su tipo más importante del
país,  así  como  la  más  grande  de  la  Universidad  Nacional  de  Colombia  (UNAL).  De  manera  permanente  ha  generado
conocimiento en ciencias básicas y aplicadas, lo que le ha permitido liderar el desarrollo científico del país y hacer parte
del patrimonio científico de la nación. Para responder a su misión, la Facultad de Ciencias cuenta con un gran equipo de
docentes y personal de apoyo administrativo, así como con una estructura compleja.
Con el fin de continuar siendo una opción académica interesante para la nación, es necesario optimizar permanentemente
los  procesos  académicos,  investigativos,  de  extensión  y  administrativos  que  realiza.  Al  respecto,  los  desafíos  que
enfrentamos no dan espera y las necesidades en materia de infraestructura (física y digital), organización administrativa y
académica, financiación de la investigación y aumento de la proyección social deben ser abordados progresivamente, aun
cuando la gobernabilidad de la Facultad sea limitada o nula. Esta Facultad ha mostrado ser capaz de alcanzar objetivos
comunes cuando de manera sostenida trabaja por  realizarlos;  una prueba reciente  de esto es  el  Edificio  de Aulas  Gloria
Amparo  Galeano,  inaugurado  después  de  20  años  de  iniciada  su  gestión,  durante  la  administración  2020-2022  del
profesor  Giovanny  Garavito.
En el marco del Plan Global de Desarrollo 2022-2024 se elaboró el plan de acción que se presenta a continuación. Este
contiene  los  proyectos  elaborados colectivamente  por  el  equipo de  la  administración de  la  Facultad teniendo en cuenta
proyectos  de  la  administración  2020-2022 que  deben  continuarse,  así  como problemas  importantes  señalados  por  los
claustros  y  colegiaturas  que  requieren  solución.
Análisis externo

Amenazas:
1. Inconformidad generada por propuestas anteriores de reestructuración.
2. Desconocimiento oportuno referente a los problemas de ejecución de convenios y contratos.
3. Clima organizacional desfavorable que obstaculiza el cumplimiento de los fines misionales.
4. Afectación de la programación académica por la Pandemia
5. Falta de apoyo de personal en los departamentos para la construcción de los procesos de autoevaluación.
6. Competencia de otras Universidades en las actividades de Investigación, Extensión y laboratorios.
7. Limitación de recursos para financiación de actividades de Investigación, publicaciones, extensión y laboratorios.
8. Disminución en el número de las publicaciones de la Facultad frente a otras universidades.
9. Desconocimiento de la comunidad académica sobre normatividad
10. Deserción estudiantil relacionada con aspectos psicosociales.
11. Altos índices de violencias basadas en género.
12. Riesgo de incumplimiento en proyectos desarrollados por la Facultad
13. Deserción de estudiantes en los cursos de extensión, poco impacto en divulgación virtual.
14. Dificultades técnicas y económicas de los laboratorios o grupos para la implementación de protocolos de Bioseguridad
y tiempos excesivos en la evaluación de protocolos por parte de la DSST.
15.  Ausencia  de  recursos  y  gestión  insuficiente  para  el  cumplimiento  del  compromiso  sobre  la  compra  de  10  grandes
equipos  para  la  Facultad  de  Ciencias.
16. Fallas en la infraestructura tecnológica y de comunicaciones del campus afectando la respuesta rápida de soporte que
se brinda desde el área a la Facultad.

Oportunidades:
1. Cooperación internacional
2. Desarrollo de material académico digital.
3. Convocatorias nacionales e internacionales para apoyar proyectos de investigación, interacciones con empresa estatales
y privadas y transferencia de tecnología
4. Divulgación de resultados de investigación mediante eventos organizados por la facultad

29 mayo 2023 02:21 PM 1



5. Participación en eventos de divulgación científica, editorial y el ingreso por ventas.
6. Interés de diversas personas y grupos externos para colaborar con los programas y acciones de bienestar en la facultad
7. Asesoría oportuna de diferentes oficinas a nivel nacional y sede para apoyar las consultas de la secretaria
8. Vinculación de estudiantes a través de prácticas y pasantías a diferentes empresas
9. Disponibilidad de servicios de laboratorio de extensión.
10. Fortalecer y dar continuidad a la acreditación de los centros.
11. Fortalecimiento de una Red Estratégica de Equipos Transversales de Ciencia – REETC, que permita la operación y uso
de  espacios  compartidos  de  investigación  y  docencia  a  nivel  de  la  Facultad  de  Ciencias,  interfacultades,  sedes  y  otras
Universidades.
12. Asociaciones interesadas en incentivar a mujeres en ciencias en la academia.
13. Personas dentro de la comunidad académica interesadas en promover la apropiación del conocimiento científico que
realizan.
Análisis interno

Debilidades:
1.  Estructura  de  la  Facultad  que  desconoce  la  existencia  de  dependencias  que  están  en  funcionamiento  y  que  no  está
acorde  con  la  oferta  de  programas  curriculares  actuales.
2. Debilitamiento en la infraestructura física incumpliendo en las normas de sismo resistencia.
3. Dificultad en la construcción de la cultura de autoevaluación que permita el fortalecimiento de los procesos académicos
que impacten positivamente en la formación de los estudiantes.
4. Falta una estructura de apoyo a los proyectos de regalías enmarcada en la reglamentación de los proyectos SGR de la
Universidad Nacional de Colombia.
5.  Faltan  políticas  de  publicaciones  en  la  Facultad  de  Ciencias  enmarcadas  dentro  de  la  reglamentación  editorial  de  la
Universidad  Nacional  de  Colombia.
6. Debilidad en tiempos de respuestas a diferentes solicitudes estudiantiles.
7. Rotación frecuente de personal de apoyo de las UAB para el manejo de la gestión documental y procesos de secretaria.
8. Ausencia de escenarios constructivos de habilidades blandas para la comunidad universitaria.
9. Falta de seguimiento cuando se termina la ejecución de un proyecto
10. Falta articulación de los centros y desconocimiento de estos.
11. Recursos e ingresos insuficientes para el funcionamiento y sostenimiento de los laboratorios acreditados de la Facultad
de Ciencias
12. Falencia en la articulación del programa de egresados con otras dependencias de la Facultad
13. Carencia de plan de comunicación y divulgación con las dependencias y centros adscritos a la Facultad.

Fortalezas:
1. Trabajo en equipo, comunicación asertiva y vocación de servicio a los requerimientos de la comunidad académica de la
Facultad de Ciencias.
2. Comunidad Universitaria altamente capacitada
3. Internacionalización de los programas curriculares a través de estrategias de movilidad académica, doble titulación con
universidades referentes a nivel mundial.
4. Acreditación y autoevaluación
5. Acompañamiento programas curriculares
6. Imagen y reconocimiento de la producción académica e investigativa.
7. Alta participación de los docentes de la Facultad en convocatorias de investigación.
8. Acompañamiento a los docentes para la presentación de proyectos a las convocatorias hasta su finalización.
9. Apoyo de la Dirección de Investigación de la sede Bogotá para actividades de investigación.
10. Apoyo directo de Coordinadores de Bienestar desde las Unidades Académicas Básicas.
11. Equipo profesional interdisciplinario al servicio de la Facultad de Ciencias.
12.  Apoyo  en  la  transferencia  del  conocimiento  a  la  comunidad  a  través  de  los  diferentes  servicios  de  extensión,
convocatorias  de  extensión  solidaria,  tecnología  e  innovación.
13. Experiencia y reconocimiento en diferentes campos del conocimiento.
14. Bolsa de empleo en la plataforma SIE
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15. Reconocimiento en redes sociales oficiales y un público en constante crecimiento.

Situación actual

En los 13 años que lleva vigente el Acuerdo 024 de Agosto de 2009, “Por el cual se modifica la estructura y organización
de  la  Facultad  de  Ciencias,  Sede  Bogotá”,  se  han  generado  estructuras  administrativas  que  ayudan  a  la  formulación  y
ejecución de políticas a nivel de Facultad, como los comités de investigación, de extensión y de laboratorios,  que vienen
desde hace tiempo sirviendo a los fines misionales de la UNAL y conectan a la Dirección de la Facultad con sus UAB, y
viceversa.  Sin  embargo,  estas  no  han  sido  evaluadas  ni  reconocidas  oficialmente  por  la  Facultad,  por  lo  que  se  debe
continuar  actualizando  su  estructura.
En cuanto a la infraestructura física de la Facultad, las afectaciones reportadas en varios grados de severidad (ej. en los
edificios de Farmacia, Biología, Geociencias, FEM e ICN) se deben resolver cuando tengamos la gobernabilidad sobre estos
espacios o hacer el respectivo trámite ante la Sede y al Nivel Nacional cuando no tengamos la competencia. También, la
infraestructura  tecnológica  de  redes  y  cableado  no  es  suficiente  para  suplir  las  necesidades  de  conexión  de  calidad  que
tienen los docentes, estudiantes y empleados administrativos, lo que demanda la intervención bien sea de las directivas de
la Facultad o hacer la respectiva gestión ante la Sede y a Nivel Nacional.
La  Facultad  de  Ciencias  tiene  25  programas  de  posgrado  y  7  de  pregrado  acreditables.  Hasta  diciembre  de  2022,  5
programas  de  pregrado  y  8  de  posgrado  cuentan  con  resolución  de  acreditación.  En  este  contexto,  la  Facultad  debe
promover  la  acreditación  o  renovación  de  la  acreditación  de  sus  programas,  así  como apoyar  la  implementación  de  los
planes  de  mejoramiento  académico  continuo  propuestos.
Un pilar  fundamental  de  la  Facultad es  la  investigación.  Las  expectativas  de  la  comunidad científica  por  la  creación de
Minciencias  no  han  sido  satisfechas  y  las  recomendaciones  de  la  nueva  Misión  de  Sabios  no  han  pasado  de  ser  una
actualización limitada de las propuestas que quedaron de la primera Misión de Sabios; además, la estrategia de reunir la
investigación  básica  con  el  desarrollo  e  innovación  ha  aumentado  la  competencia  por  recursos  que  cada  vez  son  más
limitados.
En  nuestra  Facultad  se  vienen  consolidando  alternativas  de  financiación  diferentes  a  las  clásicas  convocatorias  de
Minciencias  que  ya  son  protagónicas  (SGR,  exención  tributaria,  convenios  y  contratos,  entre  otros),  que  requieren  de
oficinas de apoyo a los investigadores y de gestión de proyectos PMO (Project Management Office). Estas dependencias no
solo son convenientes sino cruciales para la conclusión exitosa de los proyectos, debido a la complejidad de la ejecución de
los recursos y el cierre exitoso de los proyectos.
Las  actividades  de  extensión  son  las  que  presentan  una  mayor  flexibilidad  y  espectro  de  modalidades  de  las  labores
misiones  de  la  Universidad,  que  se  adaptan  rápidamente  a  las  necesidades  de  la  sociedad.  En  este  contexto,  el  talento
humano  capaz  de  realizar  extensión  debe  ser  aprovechado  con  mayor  contundencia,  con  el  fin  de  incluir  profesores  y
estudiantes activos, profesores pensionados y egresados. Asimismo, la extensión de la Facultad  debe aprovechar la marca
UNAL para aumentar las asesorías, interventorías, supervisiones, consultorías, entre otros servicios  que ofrece al Estado,
empresarios e industriales. También, es necesario reflexionar sobre las estrategias con que estamos abordando la enorme
oportunidad  que  sigue  representando  la  educación  no  formal  (cursos  y  diplomados),  y  cómo  los  aprendizajes  de  la
pandemia  pueden  permear  en  este  aspecto  y  hacernos  más  competitivos.  En  este  sentido,  debemos  evaluar  experiencias
exitosas de las modalidades de asesorías y consultorías y educación continua y permanente que existen en la Universidad y
buscar aprender de ellas (ej. Facultad de Ingeniería, sede Bogotá; Facultad de Minas, sede Medellín). Igualmente, debemos
visibilizar el apoyo que debe darse a los docentes interesados para que transfieran sus conocimientos a la sociedad; en este
contexto, iniciativas exitosas como el programa Méntor - Spin-off y transferencia de conocimiento deben ser divulgadas y
apoyadas.
La  pandemia  afectó  a  nuestra  comunidad.  Hubo  miembros  de  nuestros  estamentos  docente,  estudiantil  y  de  apoyo
administrativo  que  dejaron  de  acompañarnos,  pero  permanecerán  en  la  memoria  de  nuestra  institución.  Gracias  a  la
voluntad de la comunidad la Facultad logró avanzar en medio de esos tiempos difíciles, y ahora ha logrado retornar a la
presencialidad en condiciones también apremiantes. Estas circunstancias, aunadas a factores externos, han generado una
importante afectación psicosocial, por eso el fortalecimiento de la Dirección de Bienestar es una necesidad.
La gestión de la Unidad Administrativa de la Facultad también se vio obligada a buscar alternativas de funcionamiento
basadas  en  la  virtualidad  que  no  se  pueden  desconocer  al  volver  a  la  presencialidad.  Por  esta  razón  es  importante
fortalecer y modernizar esta gestión. Actualmente, la Facultad tiene varios procesos que se desarrollan de forma manual,
lo  que  implica  inconvenientes  para  diferentes  trámites  y  servicios  administrativos,  pues  la  forma  que  se  presentan  los
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requerimientos por medio físico o correo electrónico han generado inconvenientes en la atención oportuna y eficaz a las
necesidades. Con el objeto de facilitar el seguimiento, monitoreo y comunicación entre el equipo de trabajo y los usuarios,
para evitar devoluciones, reprocesos y demoras, es necesario implementar una herramienta sistematizada en los procesos.

Visión

La  visión  de  la  Facultad  de  Ciencias  es  formar  profesionales  y  recurso  humano  altamente  calificados,  promover  el
desarrollo científico y tecnológico de la nación,  impulsar la transferencia del nuevo conocimiento científico a la sociedad,
contar con programas de formación de pregrado y posgrado flexibles y de alta calidad, gestionar y ejecutar proyectos de
investigación y extensión, conformar y participar en redes de investigadores fortalecidas que faciliten la movilidad de sus
docentes y estudiantes  y divulgar  el conocimiento generado con el fin de contribuir a superar las diferencias de formación
en ciencias que tiene el país.

Propósitos estratégicos

1. Consolidar la cultura de autoevaluación que permita el mejoramiento permanente de los procesos académicos
2.  Fortalecer,  consolidar  y  gestionar  las  capacidades  de  la  comunidad  universitaria  para  responder  a  los  retos  de  la
investigación
3. Fortalecimiento de la proyección social para contribuir al desarrollo científico y tecnológico de Colombia.
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PROYECTOS DEL PLAN DE ACCIÓN

IMPLEMENTACIÓN Y ESTANDARIZACIÓN DE PROCESOS
ACADÉMICOS

ID: PA-FC-1-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Vicedecanatura Académica

Población beneficiada Comunidad académica en general y externos

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P1). Aprendizaje Colaborativo, Transformación Pedagógica y Desarrollo Curricular

Proyecto Madre 614-APRENDIZAJE COLABORATIVO, TRANSFORMACIÓN PEDAGÓGICA Y DESARROLLO
CURRICULAR

Proyecto componente 614-C5-FORMULACIÓN Y CONSOLIDACIÓN DEL ECOSISTEMA DE INFORMACIÓN PARA
LA GESTIÓN ACADÉMICA

Área del PRIG Formación

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Implementar y estandarizar los procedimientos académicos, así como el cronograma de
actividades académico-administrativas de la Facultad de Ciencias

Objetivos específicos

Objetivo

1. Proponer procedimientos académicos estandarizados

2. Tramitar su aprobación

3. Acompañar su implementación

Resultados esperados
del proyecto Emitir normatividad, procedimientos y formatos estandarizados
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Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Número de normas, procedimientos y formatos estandarizados implementados

Tipo de indicador Número

Línea base Manual de procesos y procedimientos desarrollado por la Vicedecanatura Académica
(2018). Número de normas, procedimientos y formatos estandarizados implementados.

Meta Crear e implementar cinco documentos estandarizados por año

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

5 5

Total meta

10

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$59,000,000

Total recurso estimado

$59,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$59,000,000

Total presupuesto

$59,000,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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FOMENTO DE RELACIONES INTERSEDES

ID: PA-FC-2-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Vicedecanatura Académica

Población beneficiada Comunidad académica en general

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P1). Aprendizaje Colaborativo, Transformación Pedagógica y Desarrollo Curricular

Proyecto Madre 614-APRENDIZAJE COLABORATIVO, TRANSFORMACIÓN PEDAGÓGICA Y DESARROLLO
CURRICULAR

Proyecto componente 614-C6-FORMACIÓN INTEGRAL

Área del PRIG Formación

¿Es un proyecto Sí

Sede

La paz

La paz

Tumaco

Manizales

Medellín

¿Cuáles sedes
intervienen?

Acciones intersede Planear tanto asignaturas y posgrados con los programas de la Facultad de Ciencias
Proponer a las Direcciones Nacionales de pregrado y posgrado y a las otras sedes las
asignaturas  y los programas
Ofertar las asignaturas y posgrados en todas las sedes involucradas.

¿Es un proyecto
interdependencias? Sí
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¿Con qué niveles
interactúa?

Nivel

Facultades

Nivel central

¿Cuáles dependencias
intervienen?

Acciones
interdependencia

Planear tanto asignaturas y posgrados con los programas de la Facultad de Ciencias
Proponer a las Direcciones Nacionales de pregrado y posgrado y a las otras sedes las
asignaturas  y los programas
Ofertar las asignaturas y posgrados en todas las sedes involucradas.

Objetivo general Fortalecer el relacionamiento intersedes para promover la interdisciplinariedad.

Objetivos específicos

Objetivo

1. Realizar reuniones entre sedes para identificar intereses comunes

2. Implementar asignaturas y programas intersedes piloto

Resultados esperados
del proyecto Ofrecer/crear asignaturas y posgrados intersedes y desarrollar las cátedras de Facultad

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Número de asignaturas y prosgrados intersedes y cátedras de Facultad realizadas en el
periodo

Tipo de indicador Número

Línea base Asignaturas y posgrado creadas entre 2021 y 2022

Meta Ofrecer un programa y una asignatura en varias sedes cada año
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Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

2 2

Total meta

4

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos sede Recursos estimados externos

$17,250,000

Total recurso estimado

$17,250,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$17,250,000

Total presupuesto

$17,250,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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ACOMPAÑAMIENTO ACADÉMICO

ID: PA-FC-3-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Vicedecanatura Académica

Población beneficiada Estudiantes

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P1). Aprendizaje Colaborativo, Transformación Pedagógica y Desarrollo Curricular

Proyecto Madre 616-FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS

Proyecto componente 616-C2-ACOMPAÑAMIENTO ESTUDIANTIL EN EL ÁMBITO ACADÉMICO

Área del PRIG Formación

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Crear un instrumento de alerta de situación académica vulnerable con base en el análisis de
la información académica de los estudiantes de la Facultad

Objetivos específicos

Objetivo

1. Analizar la información académica

2. Construir un instrumento para identificar estudiantes en riesgo

3. Implementar el instrumento

Resultados esperados
del proyecto

Mejorar la gestión académico-administrativa a través de la capacitación de los docentes para
fortalecer el programa tutores.

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Porcentaje de avance en el diseño y la implementación del instrumento Tutor automático
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Tipo de indicador Porcentaje

Línea base No existe este programa

Meta Programa de alerta para estudiantes en riesgo basado en el análisis de la información
académica.

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

50 50

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$20,000,000

Total recurso estimado

$20,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$20,000,000

Total presupuesto

$20,000,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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DIVULGACIÓN DEL CONOCIMIENTO E INTERDISCIPLINARIEDAD

ID: PA-FC-4-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Vicedecanatura Académica

Población beneficiada Comunidad académica en general y sociedad civil

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 2. LIDERAZGO ACADÉMICO NACIONAL EN UN ENTORNO GLOBAL

Programa PGD (E2P2). Internacionalización con Apuesta por el Sur

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C6-DIFUSIÓN Y DIVULGACIÓN DE CONOCIMIENTO

Área del PRIG Divulgación de la Producción Académica

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? Sí

¿Con qué niveles
interactúa?

Nivel

Facultades

¿Cuáles dependencias
intervienen?

Acciones
interdependencia

Realizar un evento anual divulgación de los resultados académicos y de investigación de los
estudiantes de la Facultad de Ciencias, en conjunto con Vicedecanatura de Investigación y
Extensión de la Facultad de Ciencias.

Objetivo general Promover la divulgación de los resultados académicos y de investigación de los estudiantes de
la Facultad de Ciencias
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Objetivos específicos

Objetivo

1. Proponer el evento

2. Organizar el evento

3. Difundir entre la comunidad universitaria

4. Realizar el evento

Resultados esperados
del proyecto

Presentaciones y eventos académicos de socialización de: trabajos de grado, movilidades
académicas estudiantiles, estancias de investigación de los programas especiales de la
Facultad y procesos de doble titulación

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Número de eventos de divulgación a nivel de Facultad

Tipo de indicador Número

Línea base No hay evento

Meta Realizar un evento anual

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

1 1

Total meta

2

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$5,700,000

Total recurso estimado

$5,700,000
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Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$5,700,000

Total presupuesto

$5,700,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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COOPERACIÓN Y MOVILIDAD ACADÉMICA INTERNACIONAL

ID: PA-FC-5-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Vicedecanatura Académica

Población beneficiada Comunidad académica de la Facultad de Ciencias

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 2. LIDERAZGO ACADÉMICO NACIONAL EN UN ENTORNO GLOBAL

Programa PGD (E2P2). Internacionalización con Apuesta por el Sur

Proyecto Madre 610-FORTALECIMIENTO DE LAS RELACIONES EXTERIORES Y DE LA
INTERNACIONALIZACIÓN DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

Proyecto componente 610-C1-COOPERACIÓN A NIVEL LOCAL, REGIONAL, NACIONAL E INTERNACIONAL

Área del PRIG Relaciones Interinstitucionales

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Fortalecer los lazos de cooperación interinstitucional, nacional e internacional, para
incrementar las movilidades académicas estudiantiles y docentes

Objetivos específicos

Objetivo

1. Creación y divulgación de convenios de cooperación académica, movilidades (saliente
y entrante), cotutelas y dobles titulaciones

Resultados esperados
del proyecto Proyectar/crear nuevos convenios

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador
1. Número de convenios efectivos / sobre número de solicitudes
2. Número de movilidades efectivas / número de solicitudes gestionadas

Tipo de indicador Variación
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Línea base En Facultad de Ciencias contamos con un total de 211 de convenios. Para el 2022 se
firmaron 48 convenios nacionales e internacionales.

Meta Aumentar los convenios efectivos en un 2 %

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

1 1

Total meta

2

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$214,000,000

Total recurso estimado

$214,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$214,000,000

Total presupuesto

$214,000,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA

ID: PA-FC-6-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Vicedecanatura Académica

Población beneficiada Comunidad académica de la Facultad de Ciencias

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P1). Aprendizaje Colaborativo, Transformación Pedagógica y Desarrollo Curricular

Proyecto Madre 616-FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS

Proyecto componente 616-C1-AUTOEVALUACIÓN DE PROGRAMAS CURRICULARES E INSTITUCIONAL

Área del PRIG Formación

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Fortalecer y actualizar los procesos de aseguramiento de la calidad en la Facultad de Ciencias

Objetivos específicos

Objetivo

1. Establecer mecanismos de comprensión y apropiación de la autoevaluación en los
procesos de mejoramiento continuo y de acreditación de los programas de la Facultad de
Ciencias

2. Monitorear el avance de los planes de mejoramiento de los programas autoevaluados

Resultados esperados
del proyecto

1. Evidenciar el avance de los programas en sus procesos de autoevaluación
2. Incrementar la participación de las áreas curriculares en los talleres de armonización y
comprensión curricular sobre la nueva normativa de acreditación. 3. Incrementar los
procesos de acreditación radicados en CNA.
4. Aumentar la participación en los talleres de formación docente para desarrollo de
competencias pedagógicas

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos
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Indicador
1. Número de programas en proceso de autoevaluación
2. Número de programas acreditados
3. Porcentaje de avance de los planes de mejoramiento de los programas autoevaluados

Tipo de indicador Número

Línea base 1. Un programa en proceso de autoevaluación.
2. Cinco programas acreditados de pregrado.
3. Ocho programas de posgrado acreditados

Meta Cuatro programas en proceso de autoevaluación con fines de acreditación, con base en los
nuevos lineamientos de acreditación.
De los cuatro programas (Un programa de pregrado radicado en CNA para acreditación y un
programa de posgrado radicado en CNA para acreditación)

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

2 2

Total meta

4

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$54,000,000

Total recurso estimado

$54,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$54,000,000

Total presupuesto

$54,000,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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CARACTERIZACIÓN Y BALANCE DE LA PRUEBA EFI-CIENCIAS

ID: PA-FC-7-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Vicedecanatura Académica

Población beneficiada Docentes, egresados y administrativos

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P1). Aprendizaje Colaborativo, Transformación Pedagógica y Desarrollo Curricular

Proyecto Madre 614-APRENDIZAJE COLABORATIVO, TRANSFORMACIÓN PEDAGÓGICA Y DESARROLLO
CURRICULAR

Proyecto componente 614-C2-DESARROLLO Y ARMONIZACIÓN CURRICULAR

Área del PRIG Formación

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Evaluar la pertinencia de la prueba Efi-Ciencias

Objetivos específicos

Objetivo

1. Realizar un balance de la pertinencia de la prueba, teniendo en cuenta si realmente
sirve para evaluar los conocimientos, las competencias específicas y las habilidades
propias de la formación académica de los estudiantes en los programas curriculares de la
Facultad de Ciencias

2. Proponer nuevos estímulos blandos para la prueba del 2023

3. Considerar su obligatoriedad

Resultados esperados
del proyecto Informe de balance

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos
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Indicador Porcentaje de avance en el desarrollo del balance de la prueba Efi-Ciencias

Tipo de indicador Porcentaje

Línea base A la fecha no se existe un balance global de la prueba. Se cuenta con los resultados de las
pruebas desde 2011 con interrupciones.

Meta Informe del balance de la prueba Efi-Ciencias

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

50 50

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$23,000,000

Total recurso estimado

$23,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$23,000,000

Total presupuesto

$23,000,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023

29 mayo 2023 02:21 PM 20



CONVOCATORIAS PARA PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS Y APOYO A LAS CONVOCATORIAS DE LA

ID: PA-FC-8-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Vicedecanatura de Investigación y Extensión

Población beneficiada Docentes y estudiantes

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P2). Armonización de las Funciones Misionales para la gestión del conocimiento

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C1-ARMONIZACIÓN DE LA INVESTIGACIÓN Y EXTENSIÓN

Área del PRIG Investigación y Creación Artística

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general
Promover la investigación a través de convocatorias e invitaciones internas como apoyo a
docentes y a la formación de estudiantes, para contribuir al fortalecimiento del sistema de
investigación de la universidad HERMES

Objetivos específicos

Objetivo

1. Realizar convocatorias e invitaciones de investigación

2. Realizar capacitaciones para el manejo del sistema de investigación de la Universidad
Nacional HERMES

3. Brindar el acompañamiento requerido a los docentes en la presentación, seguimiento
técnico y financiero de los proyectos que presenten a las convocatorias de la sede Bogotá
y de la Vicerrectoría de Investigación

4. Capacitar a los docentes ganadores de los proyectos de investigación en el manejo
adecuado de los recursos, modificaciones al proyecto y el cumplimiento de los productos
académicos esperados

Resultados esperados
del proyecto

1. Lograr la adjudicación total de los recursos asignados para las convocatorias de
investigación y las invitaciones
2. Manejar adecuadamente el registro, seguimiento y cierre de los proyectos de investigación
registrados por los docentes en el sistema de información HERMES
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3. Ejecutar de manera correcta los recursos asignados para el desarrollo de los proyectos de
investigación

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador
1. Porcentaje de avance en el desarrollo de las convocatorias de investigación con
financiación interna.
2. Porcentaje de avance en el cronograma de capacitaciones en manejo del sistema de
información HERMES

Tipo de indicador Porcentaje

Línea base Se financiaron 66 profesores de las convocatorias de investigación con financiación interna
2021

Meta 1. En 2023, lanzar una convocatoria para apoyo a semilleros de investigación activos en el
sistema HERMES; y tres capacitaciones a los docentes en el manejo del sistema de
información HERMES.
2. En 2024, realizar una convocatoria para apoyo a proyectos de investigación; una
invitación para apoyo a proyectos huérfanos por el alza del dólar; y tres capacitaciones sobre
el manejo del sistema de información HERMES.

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

50 50

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

Total recurso estimado

$0
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Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$700,000,000$0

Total presupuesto

$700,000,000

Comentarios Se cuenta con una proyección para el año 2024 de $700.000.000 en convocatoria interna a
proyectos de investigación
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EVENTO CIENCIAS INVESTIGA, DIVULGA Y SE PROYECTA 2023

ID: PA-FC-9-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Vicedecanatura de Investigación y Extensión

Población beneficiada Docentes, estudiantes y externos

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P2). Armonización de las Funciones Misionales para la gestión del conocimiento

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C1-ARMONIZACIÓN DE LA INVESTIGACIÓN Y EXTENSIÓN

Área del PRIG Investigación y Creación Artística

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Organizar el evento “Ciencias investiga, divulga y se proyecta, 2023" para la divulgación de
resultados de los grupos y proyectos de investigación desarrollados en la Facultad de Ciencias

Objetivos específicos

Objetivo

1. Establecer alianzas entre diferentes actores que permitan el fortalecimiento de las
áreas de investigación en la Universidad Nacional de Colombia.

2. Dar a conocer los resultados de investigación a través de conferencias, involucrando
actores internos y externos a la Universidad.

Resultados esperados
del proyecto

1. Publicar las memorias del evento en la página de la Facultad de Ciencias
2. Reconocer el que hacer entre los grupos de investigación de la Facultad

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Número de eventos de divulgación sobre resultados de los grupos y proyectos de investigación
desarrollados en la Facultad de Ciencias
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Tipo de indicador Número

Línea base En octubre de 2021, se desarrolló el evento "Ciencias investiga, divulga y se proyecta", con
118 conferencias, 9 conferencias magistrales, 100 conferencistas, 329 inscritos y 5631
visualizaciones en YouTube.

Meta Realizar en el 2023 un evento "Ciencias investiga, divulga y se proyecta, 2023"

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

1 0

Total meta

1

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$40,000,000

Total recurso estimado

$40,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$40,000,000

Total presupuesto

$40,000,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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INDICADORES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS Y PORTAFOLIO DE
INVESTIGACIÓN

ID: PA-FC-10-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Vicedecanatura de Investigación y Extensión

Población beneficiada Docentes, estudiantes y externos

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P2). Armonización de las Funciones Misionales para la gestión del conocimiento

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C1-ARMONIZACIÓN DE LA INVESTIGACIÓN Y EXTENSIÓN

Área del PRIG Investigación y Creación Artística

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general
Consolidar y publicar un Portafolio de investigación con los resultados de los grupos, la
producción académica y los proyectos de investigación, así como mantener actualizada las
bases de datos de la Facultad a través de los diferentes sistemas de la Universidad para
generar indicadores que permitan establecer planes de mejora en la Vicedecanatura de
investigación.

Objetivos específicos

Objetivo

1. Recopilar y actualizar la información del Portafolio de investigación para su
publicación en la página de la Facultad

2. Establecer y publicar indicadores que generen un impacto positivo en la comunidad
universitaria

Resultados esperados
del proyecto

Dar a conocer el Portafolio de investigación e indicadores de la Facultad a la comunidad en
general para lograr nuevas alianzas entre diferentes actores.

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos
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Indicador Porcentaje de avance en el diseño y divulgación del portafolio de investigación y las bases de
datos de las actividades de investigación

Tipo de indicador Porcentaje

Línea base Documento preliminar del Portafolio de investigación y las bases de datos de las actividades
de investigación

Meta En el 2023 se realizará la publicación del Portafolio y la actualización de las bases de datos

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

100 0

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$70,000,000

Total recurso estimado

$70,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$70,000,000

Total presupuesto

$70,000,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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FORTALECER EL COMITÉ DE ÉTICA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS

ID: PA-FC-11-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Vicedecanatura de Investigación y Extensión

Población beneficiada Docentes, estudiantes y externos

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P2). Armonización de las Funciones Misionales para la gestión del conocimiento

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C1-ARMONIZACIÓN DE LA INVESTIGACIÓN Y EXTENSIÓN

Área del PRIG Investigación y Creación Artística

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Fortalecer el Comité de Ética de la Facultad de Ciencias con procesos óptimos y eficientes en
el sistema de información HERMES

Objetivos específicos

Objetivo

1. Capacitar a los profesores de la Facultad de Ciencias y al coordinador del Comité de
Ética para realizar las solicitudes y dar respuesta a través del sistema de investigación
de la Universidad, HERMES

Resultados esperados
del proyecto Utilizar el sistema de Información HERMES para el manejo del módulo Comité de Ética

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Porcentaje de avance en la implementación del módulo y “avales” en el sistema HERMES
para la aprobación del aval ético para el proyecto

Tipo de indicador Porcentaje
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Línea base Número de solicitudes realizadas a través del correo de la Vicedecanatura de Investigación de
la Facultad

Meta Implementar la utilización del sistema de información HERMES para las solicitudes del
Comité de Ética y conceptos de este

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

60 40

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$20,000,000

Total recurso estimado

$20,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$20,000,000

Total presupuesto

$20,000,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023

29 mayo 2023 02:21 PM 29



CONSOLIDAR Y DIVULGAR LA POLÍTICA EDITORIAL DE LIBROS DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS

ID: PA-FC-12-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Vicedecanatura de Investigación y Extensión

Población beneficiada Docentes

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P2). Armonización de las Funciones Misionales para la gestión del conocimiento

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C6-DIFUSIÓN Y DIVULGACIÓN DE CONOCIMIENTO

Área del PRIG Divulgación de la Producción Académica

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Consolidar un documento de políticas editoriales para la Facultad de Ciencias.

Objetivos específicos

Objetivo

1. Especificar los alcances de la política editorial de acuerdo con la viabilidad económica
de cada proyecto, así como el establecimiento de un puntaje mínimo en la evaluación
por pares académicos de cada manuscrito

2. Divulgar las políticas editoriales en la comunidad universitaria

3. Monitorear el cumplimiento de las políticas editoriales

4. Controlar la calidad de los proyectos propuestos como servicios editoriales

Resultados esperados
del proyecto

Consolidar unos lineamientos editoriales para la recepción de manuscritos inéditos que
quieran formar parte de las colecciones de la Facultad de Ciencias.
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Objetivo de desarrollo
sostenible Objetivo 12. Garantizar modalidades de consumo y producción sostenibles

Indicador Porcentaje de avance en la consolidación y divulgación la política editorial de la Facultad de
Ciencias.

Tipo de indicador Porcentaje

Línea base En la administración anterior se construyó un documento de políticas editoriales.

Meta En el 2023, consolidar el documento y divulgarlo con la comunidad universitaria. En 2024,
hacer seguimiento a la apropiación de dicho documento.

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

80 20

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$29,430,000

Total recurso estimado

$29,430,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$29,430,000

Total presupuesto

$29,430,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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LANZAR UNA CONVOCATORIA PARA PROYECTOS EDITORIALES

ID: PA-FC-13-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Vicedecanatura de Investigación y Extensión

Población beneficiada Docentes

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P2). Armonización de las Funciones Misionales para la gestión del conocimiento

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C6-DIFUSIÓN Y DIVULGACIÓN DE CONOCIMIENTO

Área del PRIG Divulgación de la Producción Académica

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Realizar una convocatoria de proyectos editoriales para regular la entrada de manuscritos al
plan editorial de la Facultad de Ciencias.

Objetivos específicos

Objetivo

1. Lanzar una convocatoria para proyectos editoriales inéditos propuestos por docentes
vinculados a la FC

2. Proponer la convocatoria “proyectos de última milla,” para apoyar proyectos
editoriales que se encuentran avanzados en alguna fase del proceso

3. Publicar y divulgar libros que formen parte de las colecciones de la Facultad de
Ciencias

Resultados esperados
del proyecto

Regular la entrada de manuscritos al plan editorial, de acuerdo con el presupuesto asignado y
las políticas editoriales de la Facultad de Ciencias.

Objetivo de desarrollo
sostenible Objetivo 12. Garantizar modalidades de consumo y producción sostenibles
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Indicador Número de procesos editoriales finalizados respecto a aquellos ganadores de la convocatoria.

Tipo de indicador Número

Línea base Es la primera vez que la Facultad de Ciencias va a lanzar una convocatoria de publicaciones
con el fin de regular la entrada de manuscritos al plan editorial.

Meta Realizar una convocatoria anual para recibir nuevos proyectos editoriales. Se proyecta
procesar 8 manuscritos por año.

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

8 8

Total meta

16

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$139,697,760

Total recurso estimado

$139,697,760

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$139,697,760

Total presupuesto

$139,697,760

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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APOYAR LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE LAS REVISTAS DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS

ID: PA-FC-14-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Vicedecanatura de Investigación y Extensión

Población beneficiada Docentes y contratistas

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 4. UNIVERSIDAD AUTÓNOMA Y SOSTENIBLE

Programa PGD (E4P1). Sistema de planeación y sostenibilidad financiera UNAL

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C6-DIFUSIÓN Y DIVULGACIÓN DE CONOCIMIENTO

Área del PRIG Divulgación de la Producción Académica

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Proponer un nuevo modelo de gestión coordinado y articulado para las revistas de las
diferentes UAB, de manera que se evite la redundancia de procesos.

Objetivos específicos

Objetivo

1. Analizar los costos de cada una de las publicaciones seriadas que apoya la Facultad
para proponer un nuevo modelo de gestión

2. Revisar el rol de cada uno de los asistentes editoriales de las revistas para analizar la
posibilidad de centralizar algunos procesos

3. Discutir con los integrantes del Comité de Publicaciones la propuesta del modelo de
gestión

4. Mantener las relaciones con el proveedor de servicios editoriales para el adecuado
funcionamiento de las revistas

5. Verificar que cada UAB realice las correspondientes transferencias a la FC por
concepto de gestión editorial de revistas
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Resultados esperados
del proyecto

Proponer reuniones con los diferentes editores de las revistas para discutir la propuesta
acerca del modelo de gestión de las revistas de cada UAB.

Objetivo de desarrollo
sostenible Objetivo 12. Garantizar modalidades de consumo y producción sostenibles

Indicador Porcentaje de avance en la construcción de un modelo de gestión para las revistas de las
diferentes UAB.

Tipo de indicador Porcentaje

Línea base Es la primera propuesta para cambiar el modelo de gestión de las revistas de las UAB,
respecto a su relación con la Facultad.

Meta Presentar una propuesta de gestión de revistas a los editores de cada UAB.

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

50 50

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$316,669,276

Total recurso estimado

$316,669,276

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$316,669,276

Total presupuesto

$316,669,276
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Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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VALORAR LA CONVENIENCIA DE IMPLEMENTAR LA DIVULGACIÓN
DE EBOOKS E IMPRESIÓN BAJO DEMANDA PARA LOS LIBROS QUE

ID: PA-FC-15-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Vicedecanatura de Investigación y Extensión

Población beneficiada Docentes, estudiantes y externos

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 1. CONSTRUCCIÓN DE NACIÓN Y PAZ SOSTENIBLE DESDE LOS
TERRITORIOS

Programa PGD (E1P2). Ecosistema UNAL de Campus y Campos Sustentables

Proyecto Madre 608-FORTALECIMIENTO DE LA COMUNICACIÓN, LA DIVULGACIÓN, LA IMAGEN
INSTITUCIONAL, LA COMUNICACIÓN ESTRATÉGICA, LOS ENTORNOS DIGITALES Y EL
PATRIMONIO DOCUMENTAL

Proyecto componente 608-C4-COMPONENTE 4: FORTALECIMIENTO DE LA OFERTA DE CONTENIDOS
AUDIOVISUALES DE LA UNAL, PARA APALANCAR LA DIVULGACIÓN, LA
COMUNICACIÓN EXTERNA E INTERNA Y EL VINCULO CON LAS SEDES Y REGIONES .

Área del PRIG Divulgación de la Producción Académica

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general
Valorar la implementación de la distribución y venta de libros editados por la Facultad de
Ciencias en formato digital (ebooks e impresión bajo demanda) para disminuir la impresión
en papel.

Objetivos específicos

Objetivo

1. Consultar la posibilidad de digitalizar, convertir, publicar y distribuir en medio digital
los libros (ebook e impresión bajo demanda) para su comercialización en plataformas
digitales globales, asociadas, en web, app o en aparatos de hardware (ereader).

2. Verificar los contenidos más pertinentes para digitalizar y distribuir en diferentes
plataformas, y cuáles deben ser impresos en papel.

3. Continuar con la migración de contenidos editados por la Facultad a la Biblioteca
Digital y al Repositorio Institucional para que sean de libre consulta.

Resultados esperados
del proyecto

Favorecer la visibilidad de los libros editados por la Facultad de Ciencias entre públicos
externos.
Robustecer la Biblioteca Digital en la página de la Facultad de Ciencias, así como la aparición
de libros editados por la Facultad de Ciencias en el Repositorio Institucional.
Disminuir la cantidad de libros impresos en papel.

29 mayo 2023 02:21 PM 37



Objetivo de desarrollo
sostenible Objetivo 12. Garantizar modalidades de consumo y producción sostenibles

Indicador Tasa de variación porcentual en la producción de libros digitalizados vs. cantidad de libros
editados

Tipo de indicador Variación

Línea base Anteriormente, la Facultad no contemplaba la posibilidad de hacer venta de ebooks o por
impresión bajo demanda para minimizar la cantidad de libros impresos.

Meta 1. Aumentar en un 50 % los títulos publicados en la Biblioteca Digital y en el Repositorio
Institucional, para fortalecer la visibilidad de los libros publicados por la FC.
2. Hacer máximo dos reimpresiones en el año.
3. Imprimir exclusivamente los libros que tengan más demanda entre la comunidad
universitaria.

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

25 25

Total meta

50

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$66,000,000

Total recurso estimado

$66,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$33,000,000

Total presupuesto

$33,000,000
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Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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LA EXTENSIÓN COMO FUNCIÓN MISIONAL, PARTICIPATIVA E
INTERACTIVA CON LA SOCIEDAD

ID: PA-FC-16-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Coordinación de Extensión.

Población beneficiada Comunidad académica en general

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P2). Armonización de las Funciones Misionales para la gestión del conocimiento

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C1-ARMONIZACIÓN DE LA INVESTIGACIÓN Y EXTENSIÓN

Área del PRIG Extensión, Innovación y Propiedad Intelectual

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general
Promocionar e incentivar los procesos de extensión entre los profesores que ingresan a la
carrera docente, y visibilizar los proyectos de alto impacto, así como los servicios que
contratan empresas y entidades de manera recurrente

Objetivos específicos

Objetivo

1. Promover e incentivar los procesos y procedimientos de extensión entre profesores
nuevos en la carrera docente

2. Coordinar y gestionar la visibilización de proyectos con alto impacto en las diferentes
plataformas tecnológicas publicitarias utilizadas en la actualidad por la Facultad de
Ciencias

3. Poner en marcha del uso de las herramientas de comunicación gestionadas
(infografías y flujogramas) de los procesos y procedimientos de la Unidad de AyC, para
su fácil comprensión

4. Realizar el mantenimiento y la actualización de los diferentes servicios existentes

5. Coordinar el mantenimiento y actualización de la página web en cuanto a las
actividades de AyC
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Resultados esperados
del proyecto

1. Aumentar el interés en los docentes en proyectos de extensión con vinculación de
estudiantes en las líneas de trabajo
2. Reconocer los proyectos con gran impacto social a nivel interno y externo
3. Capacitar nuevas empresas y entidades interesadas en AyC
4. Fidelizar empresas que manejen servicios recurrentes en esta modalidad

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador
1. Tasa de variación porcentual de la participación de docentes y estudiantes en proyectos de
AyC
2. Número de publicaciones de proyectos con las características propuestas

Tipo de indicador Variación

Línea base 1. La participación de docentes es del 35 %, y la de estudiantes de posgrado y pregrado es del
25 %, en la modalidad de asesorías, consultorías, conceptos y peritazgos
2. No se realizan publicaciones periódicas de proyectos con la características propuestas

Meta Aumentar en un 4 % la participación de docentes y estudiantes de las diferentes UAB de la
Facultad de Ciencias en proyectos en la modalidad de asesorías, consultorías, concepto y
peritazgos.

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

2 2

Total meta

4

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$70,800,000

Total recurso estimado

$70,800,000
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Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$70,800,000

Total presupuesto

$70,800,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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REGLAMENTACIÓN DE PRÁCTICAS Y PASANTÍAS

ID: PA-FC-17-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Coordinación de Extensión

Población beneficiada Estudiantes

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P1). Aprendizaje Colaborativo, Transformación Pedagógica y Desarrollo Curricular

Proyecto Madre 614-APRENDIZAJE COLABORATIVO, TRANSFORMACIÓN PEDAGÓGICA Y DESARROLLO
CURRICULAR

Proyecto componente 614-C6-FORMACIÓN INTEGRAL

Área del PRIG Extensión, Innovación y Propiedad Intelectual

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Reglamentar con soporte legal el sistema de prácticas y pasantías de la Facultad de Ciencias

Objetivos específicos

Objetivo

1. Indicar una guía de PyP para todos los programas

2. Realizar empalme la Coordinación de Extensión con el fin de liderar las prácticas y
pasantías universitarias desde el segundo sementre del año 2023 en la Vicedecanatura
Académica.

3. Hacer seguimiento a los convenios de practica y pasantías.

4. Trabajar con las UAB en la divulgación de las practica y pasantías.

Resultados esperados
del proyecto Proceso articulado con las Unidades Académicas Básicas y la Facultad.

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos
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Indicador Tasa de variación porcentual en la cantidad de estudiantes en las modalidades de PyP

Tipo de indicador Variación

Línea base En el año 2022 los estudiantes de pregrado vinculados con entidades externas (239) ,
estudiantes de posgrado vinculados con entidades externas (11), estudiantes de pregrado
vinculados con la Universidad (3)

Meta 1. Legalización y más control académico
2. Aumentar en un 4 % la cantidad de estudiantes en las modalidades de practicas y
pasantías.

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

2 2

Total meta

4

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$35,000,000

Total recurso estimado

$35,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$35,000,000

Total presupuesto

$35,000,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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FOMENTANDO LOS MUSEOS Y CENTROS DE CIENCIA PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL CONOCIMIENTO CIENTÍFICO DE TODOS LOS

ID: PA-FC-18-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Coordinación de Extensión

Población beneficiada Directores, profesionales y trabajadores de los museos y centros de ciencias, comunidad
UNAL y externa

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P2). Armonización de las Funciones Misionales para la gestión del conocimiento

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C6-DIFUSIÓN Y DIVULGACIÓN DE CONOCIMIENTO

Área del PRIG Extensión, Innovación y Propiedad Intelectual

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Impulsar y fortalecer los museos y centros de ciencia de la Facultad a través de diferentes
canales de comunicación

Objetivos específicos

Objetivo

1. Ampliar la divulgación de los servicios de los museos y centros de Ciencia de la
Facultad de Ciencias en diversos canales de comunicación internos y externos a la
Universidad Nacional de Colombia

2. Realizar publicaciones de los museos y centros de Ciencia de la Facultad en los
diversos canales de comunicación

3. Realizar seguimiento en el número de visitantes a los museos y centros de Ciencia de
la Facultad

Resultados esperados
del proyecto

Mayor reconocimiento de los museos y centros de ciencia de la Facultad entre la comunidad
en general
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Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Tasa de variación porcentual en la cantidad  de visitantes a los museos y centros

Tipo de indicador Variación

Línea base Museo Ciencia y el Juego: 26.349 visitantes a la sede y usuarios de actividades (Noche de
Museos, Bazar de Burbujas en vereda de Facatativá, Maletas del Museo y Universidad al
Barrio).
Museo Historia Natural: recibió desde el 17 de febrero del 2022 al 16 de diciembre del 2022
alrededor de 14.616 visitantes.

Meta Aumentar en un 10% de visitantes a cada uno de los museos y centros de Ciencia de la
Facultad

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

5 5

Total meta

10

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$30,620,000

Total recurso estimado

$30,620,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$30,620,000

Total presupuesto

$30,620,000

29 mayo 2023 02:21 PM 46



Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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SERVICIOS DE LABORATORIOS DE EXTENSIÓN

ID: PA-FC-19-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Coordinación de Extensión

Población beneficiada Comunidad universitaria

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P2). Armonización de las Funciones Misionales para la gestión del conocimiento

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C4-MEJORAMIENTO DE LOS LABORATORIOS PARA EL AVANCE DE LA CIENCIA, LA
TECNOLOGÍA Y LA INNOVACIÓN

Área del PRIG Extensión, Innovación y Propiedad Intelectual

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Dar a conocer los servicios de laboratorios de extensión que presta la Facultad

Objetivos específicos

Objetivo

1. Realizar flujogramas de los servicios de laboratorio de extensión

2. Divulgar los servicios de laboratorios de extensión

3. Realizar seguimiento de los servicios prestados

Resultados esperados
del proyecto Claridad en los procesos para un mejor enfoque del servicio que se brinda

Objetivo de desarrollo
sostenible Objetivo 12. Garantizar modalidades de consumo y producción sostenibles

Indicador Tasa de variación porcentual en los servicios de laboratorios de extensión
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Tipo de indicador Variación

Línea base En el año 2022 el número de servicios prestados por laboratorios de extensión fueron 3,301

Meta Aumentar en un 10 % los servicios de laboratorios de extensión

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

5 5

Total meta

10

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$35,000,000

Total recurso estimado

$35,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$35,000,000

Total presupuesto

$35,000,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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EXTENSIÓN SOLIDARIA PARA UN MEJOR PAÍS

ID: PA-FC-20-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Coordinación de Extensión

Población beneficiada Comunidad universitaria y comunidades vulnerables beneficiadas por los proyectos que se
lleven a cabo en la modalidad de extensión solidaria

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P2). Armonización de las Funciones Misionales para la gestión del conocimiento

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C1-ARMONIZACIÓN DE LA INVESTIGACIÓN Y EXTENSIÓN

Área del PRIG Extensión, Innovación y Propiedad Intelectual

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Fomentar la realización de proyectos en la modalidad de extensión solidaria, y divulgar los
impactos en las comunidades beneficiadas en la comunidad general

Objetivos específicos

Objetivo

1. Realizar reuniones con los docentes de la Facultad con el fin de compartir experiencias
(aspectos positivos y negativos) de los proyectos de la modalidad de extensión solidaria

2. Divulgar los impactos de los proyectos de la modalidad de extensión solidaria en las
comunidades vulnerables beneficiadas, a través de diversos canales de comunicación
internos y externos a la Universidad Nacional de Colombia

Resultados esperados
del proyecto

1. Mayor cantidad de proyectos propuestos y ganadores de la Facultad de Ciencias en la
Convocatoria de extensión solidaria
2. Realización de proyectos de la modalidad de extensión solidaria (fuera de la convocatoria)
3.Reconocimiento de los aportes de los proyectos de la modalidad de extensión solidaria de
la Facultad de Ciencias a las comunidades vulnerables beneficiadas

Objetivo de desarrollo
sostenible Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todos a todas las edades
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Indicador Número de proyectos ganadores

Tipo de indicador Número

Línea base 1. Número de proyectos propuestos a la Convocatoria Nacional de Extensión Solidaria: 22
2. Número de proyectos ganadores en la Convocatoria Nacional de Extensión Solidaria: 2

Meta 1. Tres nuevos proyectos propuestos a la Convocatoria Nacional de Extensión Solidaria
2. Un nuevo proyecto ganador de la Convocatoria Nacional de Extensión Solidaria
3. Tres nuevos proyectos propuestos desde la Unidad de Extensión Solidaria
4. cuatro nuevas comunidades beneficiadas por los proyectos realizados en la modalidad de
extensión solidaria

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

2 2

Total meta

4

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$37,800,000

Total recurso estimado

$37,800,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$37,800,000

Total presupuesto

$37,800,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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FORTALECIMIENTO DE LA RELACIÓN CON LAS UAB

ID: PA-FC-21-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Coordinación de Extensión

Población beneficiada Comunidad universitaria

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P2). Armonización de las Funciones Misionales para la gestión del conocimiento

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C1-ARMONIZACIÓN DE LA INVESTIGACIÓN Y EXTENSIÓN

Área del PRIG Extensión, Innovación y Propiedad Intelectual

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Identificar las necesidades de formación y capacitación, y gestionar oportunidades con las
diferentes organizaciones del sector público o privado

Objetivos específicos

Objetivo

1. Realizar reuniones semestrales con los coordinadores de extensión, así como con los
docentes de las diferentes UAB, con el fin de mostrar el proceso para desarrollar
proyectos en la modalidad Educación Continua.

2. Identificar las necesidades de formación por parte de los Departamentos.

3. Identificar los posibles proyectos que se pueden ofertar de acuerdo con la demanda
del mercado.

Resultados esperados
del proyecto

1. Determinar las necesidades de cada una de las UAB en cuanto al desarrollo de actividades
enmarcadas en la modalidad Educación Continua Permanente.
2. Conocer la oferta académica semestral o anual de cada una de las UAB, con el fin de
planear de acuerdo con las necesidades.

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos
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Indicador Número de reuniones realizadas en el año por cada UAB

Tipo de indicador Número

Línea base Desde pandemia no se han realizado reuniones presenciales con ninguna UAB

Meta Realización de una reunión semestral con cada una de la UAB

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

2 2

Total meta

4

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$84,000,000

Total recurso estimado

$84,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$84,000,000

Total presupuesto

$84,000,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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CONSOLIDAR EL RECONOCIMIENTO Y LA VISIBILIDAD
INSTITUCIONAL EN ACTIVIDADES DE LA MODALIDAD DE EDUCACIÓN

ID: PA-FC-22-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Coordinación de Extensión

Población beneficiada Comunidad académica en general

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P1). Aprendizaje Colaborativo, Transformación Pedagógica y Desarrollo Curricular

Proyecto Madre 614-APRENDIZAJE COLABORATIVO, TRANSFORMACIÓN PEDAGÓGICA Y DESARROLLO
CURRICULAR

Proyecto componente 614-C1-APRENDIZAJE COLABORATIVO Y TRANSFORMACIÓN PEDAGÓGICA

Área del PRIG Extensión, Innovación y Propiedad Intelectual

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Favorecer la visibilidad y el posicionamiento de la Unidad de Educación y Permanente en la
Universidad y en los ámbitos local, nacional e internacional

Objetivos específicos

Objetivo

1. Realizar nuevas piezas gráficas de ECP con información general, clara y llamativa

2. Cambiar la imagen de la Coordinación de ECP en la página web de la Facultad, y en
general

3. Establecer descuentos específicos para todas las UAB, aprobados por el Consejo de
Facultad

4. Elaborar folletos y publicidad digital (Instagram, Google, Facebook y TikTok)

Resultados esperados
del proyecto

1. Tener mayor presencia y reconocimiento a nivel local, nacional e internacional
2. Aumentar el número de actividades ejecutadas por la modalidad ECP por parte de cada
una de las UAB
3. Tener mayor número de participantes en cada una de las actividades realizadas por cada
una de las UAB
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Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Tasa de variación porcentual en la realización de actividades de ECP

Tipo de indicador Variación

Línea base Las actividades desarrolladas por cada una de las UAB durante el  2022 fueron las
siguientes:
Matemáticas: 10
Farmacia: 13
Estadística: 4
Química: 9
Biología: 5
Física: 6
ICN: 4
OAN: 3
Museo Paleontológico: 1

Meta Aumentar en un 10 % el número de actividades de ECP desarrolladas por cada UAB respecto
a la vigencia inmediatamente anterior

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

5 5

Total meta

10

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$32,000,000

Total recurso estimado

$32,000,000
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Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$32,000,000

Total presupuesto

$32,000,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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CREACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE LAS POLÍTICAS PARA LA
ACREDITACIÓN O CERTIFICACIÓN DE LOS LABORATORIOS DE LA

ID: PA-FC-23-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Coordinación de Laboratorios

Población beneficiada Estudiantes y profesores coordinadores de laboratorios, personal que atiende y apoya los
servicios y necesidades de los laboratorios, usuarios internos y externos

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P2). Armonización de las Funciones Misionales para la gestión del conocimiento

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C4-MEJORAMIENTO DE LOS LABORATORIOS PARA EL AVANCE DE LA CIENCIA, LA
TECNOLOGÍA Y LA INNOVACIÓN

Área del PRIG Gestión de Laboratorios

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Unificar los procesos de gestión de los laboratorios de la Facultad de Ciencias para aumentar
su uso y sustentabilidad en las sedes de la UNAL y en la sociedad

Objetivos específicos

Objetivo

1. Establecer la política de acreditación o certificación para los laboratorios de la
Facultad de Ciencias

2. Unificar los sistemas de gestión de los laboratorios certificados o acreditados
actualmente

3. Implementar una plataforma de manejo común de documentos del sistema de gestión
de acceso a todos los laboratorios involucrados

Resultados esperados
del proyecto

1. Un único sistema de gestión de calidad de los laboratorios de la Facultad de Ciencias
2. Procesos unitarios de acreditación o certificación de laboratorios.
3. Reducción de costos anuales de acreditación o certificación

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 17. Fortalecer los medios de implementación y revitalizar la Alianza Mundial para
el Desarrollo Sostenible
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Indicador Porcentaje de avance de la unificación de los procesos de acreditación o certificación en los
laboratorios de la Facultad de Ciencias

Tipo de indicador Porcentaje

Línea base Tres laboratorios acreditados por el ONAC y dos laboratorios certificados por el Invima, cada
uno de forma independiente. Algunos laboratorios de docencia o investigación con sistema de
gestión de calidad. Fecha de vencimiento de la acreditación del LEA 2023-07-09

Meta 1. Implementación del sistema de gestión base para los laboratorios de la Facultad de
Ciencias
2. Unificación de procesos, reducción de costos y mejor uso de los recursos económicos para
los procesos de acreditación o certificación de los laboratorios de la Facultad de Ciencias
estableciendo las siguientes etapas:
a. Documento de política de acreditación o certificación de los laboratorios de la Facultad de
Ciencias
b. Porcentaje de laboratorios acreditados o certificados participantes del sistema unificado
c. Sistema de gestión unificado
d. Sistema de gestión implementado en plataforma de acceso común

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

50 50

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$30,000,000

Total recurso estimado

$30,000,000
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Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$30,000,000

Total presupuesto

$30,000,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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APOYO ECONÓMICO A LABORATORIOS DE DOCENCIA EXCLUSIVA
ADSCRITOS A LOS DEPARTAMENTOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS

ID: PA-FC-24-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Coordinación de Laboratorios

Población beneficiada Estudiantes de pregrado, personal que coordina, atiende y apoya los servicios y necesidades
en las áreas de formación en pregrado.

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P2). Armonización de las Funciones Misionales para la gestión del conocimiento

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C4-MEJORAMIENTO DE LOS LABORATORIOS PARA EL AVANCE DE LA CIENCIA, LA
TECNOLOGÍA Y LA INNOVACIÓN

Área del PRIG Gestión de Laboratorios

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Contribuir al fortalecimiento de la infraestructura de los laboratorios de docencia exclusiva
de la Facultad de Ciencias

Objetivos específicos

Objetivo

1. Establecer criterios para la selección de laboratorios de docencia exclusiva a ser
apoyados económicamente

2. Desarrollar una convocatoria para apoyo a la infraestructura de laboratorios de
docencia exclusiva

3. Financiar laboratorios exclusivos de docencia por UAB, que brinden servicios a
programas de pregrado de la Facultad de Ciencias

Resultados esperados
del proyecto

1. Creación y presentación de la convocatoria
2. Selección de los laboratorios
3. Inversión de los recursos para el fortalecimiento de la infraestructura de los laboratorios

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 17. Fortalecer los medios de implementación y revitalizar la Alianza Mundial para
el Desarrollo Sostenible
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Indicador Número de convocatorias de apoyo económico

Tipo de indicador Número

Línea base No hay ninguna convocatoria de apoyo económico a laboratorios de docencia exclusiva.

Meta 1. Realizar una convocatoria anual para otorgar apoyo económico a las UAB de la Facultad
de Ciencias para contribuir al fortalecimiento de laboratorios de docencia exclusiva, de
acuerdo con las siguientes etapas:
a. Términos de la convocatoria
b. Resultados de selección de la convocatoria
c. Asignación y ejecución de recursos

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

1 1

Total meta

2

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$250,000,000

Total recurso estimado

$250,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$250,000,000

Total presupuesto

$250,000,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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RED ESTRATÉGICA DE EQUIPOS TRANSVERSALES DE CIENCIA
(REETC)

ID: PA-FC-25-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Coordinación de Laboratorios

Población beneficiada Estudiantes de pregrado, docentes, investigadores y personal que atiende y apoya los
servicios, sociedad civil

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P2). Armonización de las Funciones Misionales para la gestión del conocimiento

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C4-MEJORAMIENTO DE LOS LABORATORIOS PARA EL AVANCE DE LA CIENCIA, LA
TECNOLOGÍA Y LA INNOVACIÓN

Área del PRIG Gestión de Laboratorios

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Desarrollar y fortalecer la Red Estratégica de Equipos Transversales de Ciencia (REETC) para
la adquisición de infraestructura conjunta de docencia e investigación

Objetivos específicos

Objetivo

1. Revisar el estado actual de la creación y formalización de la red

2. Revisar metodologías de funcionamiento de facultades de otras universidades como
base para desarrollar políticas y estrategias

3. Establecer las políticas y los mecanismos de financiación de la red

4. Acompañar el diseño de procedimientos generales para la formulación de proyectos
para la consecución de recursos de financiación

5. Establecer un plan de inversiones/adquisiciones de equipos a través de la red
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Resultados esperados
del proyecto

Base para el desarrollo y consolidación la Red de Equipos Transversales en Ciencia de la
Universidad Nacional de Colombia

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 17. Fortalecer los medios de implementación y revitalizar la Alianza Mundial para
el Desarrollo Sostenible

Indicador Porcentaje de avance en el diseño de la estructura metodológica de administración de la Red
de Equipos Transversales de Ciencias (REETC) de la Universidad Nacional de Colombia.

Tipo de indicador Porcentaje

Línea base Proyecto de fortalecimiento de IES del Ministerio de Educación; y avances en la creación del
laboratorio LIF para servicios del PPMS, administrado por la Facultad de Ciencias

Meta 1. Aportar en la construcción, estructura, políticas y metodología de administración de la
Red de Equipos Transversales de Ciencias (REETC) de la Universidad Nacional de Colombia,
a través de las siguientes etapas:
a. Documento con información del estado actual de la REETC
b. Informe de modelos de funcionamiento de otros entes que funcionen a través de redes
c. Propuesta de políticas y mecanismos de funcionamiento
d. Actas de reuniones, borradores o documento final del procedimiento administrativo de la
red para el planteamiento de proyectos conjuntos de la red
e. Consolidación del documento con las características, alcance y avance del proyecto
f. Plan de adquisición de equipos a corto y mediano plazo (5 años)

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

75 25

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$30,000,000

Total recurso estimado

$30,000,000
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Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$30,000,000

Total presupuesto

$30,000,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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FORMACIÓN PARA EL BIENESTAR

ID: PA-FC-26-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Dirección de Bienestar

Población beneficiada Comunidad académica en general, administrativos y contratistas

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P3). Bienestar Universitario - Bien Ser y Buen Vivir

Proyecto Madre 604-TRANSFORMACIÓN DEL BIENESTAR UNIVERSITARIO PARA EL BIEN SER Y EL BUEN
VIVIR

Proyecto componente 604-C8-FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL - BIENESTAR UNIVERSITARIO

Área del PRIG Bienestar Universitario

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general
Fortalecer las capacidades de la comunidad de la Facultad de Ciencias en las dimensiones de
salud física y mental; cultural y deportiva; diversidad sexual y de género; interculturalidad e
inclusión educativa

Objetivos específicos

Objetivo

1. Identificar las condiciones actuales de la comunidad

2. Implementar espacios de formación extracurricular que contribuyan a la construcción
de un bienestar en la comunidad de la Facultad de Ciencias

3. Desarrollar herramientas de evaluación y seguimiento de las acciones implementadas

Resultados esperados
del proyecto

Lograr que la comunidad de la Facultad de Ciencias tenga herramientas para la autogestión y
cogestión de las dimensiones del bienestar

Objetivo de desarrollo
sostenible Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todos a todas las edades

Indicador Número de proyectos realizados de formación para el bienestar
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Tipo de indicador Número

Línea base 1. Un proyecto de formación en habilidades blandas
2. 11 espacios enfocados en los temas de diversidad sexual y de género
3. Cuatro espacios de entrenamiento deportivo (fútbol masculino, fútbol femenino,
baloncesto y voleibol)
4. Un ensamble musical
5. 317 atenciones psicosociales
6. Siete estudiantes acompañados en procesos de inclusión educativa
7.Dos espacios con enfoque intercultural

Meta Implementar siete proyectos de formación para el bienestar, en: formación en habilidades
blandas, diversidad sexual y de género, formación deportiva, formación cultural, salud
mental y física, inclusión educativa, e  interculturalidad

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

4 3

Total meta

7

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$60,000,000

Total recurso estimado

$60,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$60,000,000

Total presupuesto

$60,000,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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FORTALECIMIENTO DEL CORCAD

ID: PA-FC-27-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Dirección de Bienestar

Población beneficiada Estudiantes de pregrado y posgrado

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P3). Bienestar Universitario - Bien Ser y Buen Vivir

Proyecto Madre 604-TRANSFORMACIÓN DEL BIENESTAR UNIVERSITARIO PARA EL BIEN SER Y EL BUEN
VIVIR

Proyecto componente 604-C8-FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL - BIENESTAR UNIVERSITARIO

Área del PRIG Bienestar Universitario

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Desarrollar estrategias para un buen ejercicio del CORCAD

Objetivos específicos

Objetivo

1. Formar a los miembros del CORCAD en asuntos de género, resolución de conflictos,
asuntos disciplinarios y autocuidado

2. Implementar un programa de acompañamiento para presuntas personas agresoras y
para personas víctimas

3.Sensibilizar a la comunidad universitaria de la Facultad sobre los asuntos del
CORCAD

Resultados esperados
del proyecto

Lograr que los procesos del CORCAD se desarrollen de manera efectiva y con bienestar para
sus miembros

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 16. Promover sociedades pacíficas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar
el acceso a la justicia para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e
inclusivas que rindan cuentas
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Indicador Número de estrategias implementadas para el fortalecimiento del CORCAD

Tipo de indicador Número

Línea base 1. Planeación del programa de atención a personas agresoras y personas víctimas
2. Creación de una propuesta de sensibilización de la comunidad frente al CORCAD.
3. Creación de una estrategia de autocuidado para los miembros del CORCAD

Meta Implementar tres estrategias anuales para el fortalecimiento del CORCAD:
a. Formar a los miembros del CORCAD en resolución de conflictos, asuntos disciplinarios,
género y en autocuidado
b. Generar dos ciclos del programa de atención a personas agresoras y personas víctimas
c. Generar una campaña de sensibilización de la comunidad frente al CORCAD

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

3 3

Total meta

6

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$7,000,000

Total recurso estimado

$7,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$7,000,000

Total presupuesto

$7,000,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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PROGRAMA DE EGRESADOS

ID: PA-FC-28-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Dirección de Bienestar

Población beneficiada Estudiantes de prácticas y pasantías, graduandos y egresados

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P3). Bienestar Universitario - Bien Ser y Buen Vivir

Proyecto Madre 609-CONSOLIDACIÓN DE LA GESTIÓN UNIVERSITARIA: HACIA UN MODELO
ARMÓNICO, COLECTIVO Y TRANSFORMADOR

Proyecto componente 609-C5-SISTEMA NACIONAL DE EGRESADOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
COLOMBIA

Área del PRIG Bienestar Universitario

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? Sí

¿Con qué niveles
interactúa?

Nivel

Facultades

¿Cuáles dependencias
intervienen?

Acciones
interdependencia

 Articulación con Vicedecanatura Académica de la Facultad de Ciencias para la participación
de los egresados en los procesos de autoevaluación con fines de acreditación

Objetivo general Fomentar el relacionamiento entre la Facultad de Ciencias y sus egresados
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Objetivos específicos

Objetivo

1. Generar espacios de intercambio de experiencias entre los egresados y la comunidad
de la Facultad de Ciencias

2. Promover el acercamiento de los egresados a las ofertas de servicios del programa de
egresados

3. Impulsar una cultura de participación en los diferentes procesos y programas en el
Facultad de Ciencias

Resultados esperados
del proyecto

Lograr la vinculación de los egresados en los procesos académicos, investigativos, sociales,
culturales, deportivos, evaluativos, de innovación y emprendimiento

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Número de espacios de participación generados para los egresados

Tipo de indicador Número

Línea base 1. Un encuentro de egresados de la Facultad
2. Un seminario - taller de empleabilidad
3. Dos conversatorios con egresados en las semanas de inducción de pregrado

Meta 1. Generar cuatro espacios anuales de participación de los egresados, así:
a. Un encuentro de egresados de la Facultad por año
b. Un taller de empleabilidad y preparación para el cambio por año
c. Articulación con Vicedecanatura Académica para la participación de los egresados en los
procesos de autoevaluación con fines de acreditación
d. Participación de los egresados en la semana de inducción de pregrado

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

4 4

Total meta

8
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Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$7,000,000

Total recurso estimado

$7,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$7,000,000

Total presupuesto

$7,000,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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BIENESTAR ORGANIZACIONAL

ID: PA-FC-29-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Dirección de Bienestar

Población beneficiada Planta docente, administrativos y contratistas

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P3). Bienestar Universitario - Bien Ser y Buen Vivir

Proyecto Madre 604-TRANSFORMACIÓN DEL BIENESTAR UNIVERSITARIO PARA EL BIEN SER Y EL BUEN
VIVIR

Proyecto componente 604-C4-UNIVERSIDAD PROMOTORA DE SALUD EN PRO DEL BIEN SER Y BUEN VIVIR EN
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA.

Área del PRIG Bienestar Universitario

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? Sí

¿Con qué niveles
interactúa?

Nivel

Facultades

Nivel central

¿Cuáles dependencias
intervienen?

Acciones
interdependencia Articular las dependencias de la Facultad y los niveles de sede y nacional

Objetivo general Promover un bienestar organizacional integral en la Facultad
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Objetivos específicos

Objetivo

1. Establecer una línea base del estado actual del bienestar organizacional en la
facultad.

2. Articular las dependencias de la Facultad y los niveles de sede y nacional

3. Priorizar las necesidades identificadas en la línea base que puedan ser atendidas

Resultados esperados
del proyecto

Reconocer la importancia del bienestar organizacional para el desarrollo profesional de las
personas de los estamentos docentes, administrativos y contratistas

Objetivo de desarrollo
sostenible Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todos a todas las edades

Indicador Número de articulaciones generadas

Tipo de indicador Número

Línea base Evaluación de factores de clima laboral para docentes y administrativos, análisis adelantado
por la Dirección de Personal Administrativo y Docente de la Sede Bogotá

Meta Generar dos articulaciones interdependencias y la línea base del estado del bienestar
organizacional en la Facultad

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

1 1

Total meta

2

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$2,000,000

Total recurso estimado

$2,000,000
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Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$2,000,000

Total presupuesto

$2,000,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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CERRANDO BRECHAS SOCIOECONÓMICAS: PROGRAMAS DE APOYO
PARA ESTUDIANTES EN CONDICIÓN DE VULNERABILIDAD

ID: PA-FC-30-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Dirección de Bienestar

Población beneficiada Estudiantes de la Facultad de Ciencias

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P3). Bienestar Universitario - Bien Ser y Buen Vivir

Proyecto Madre 604-TRANSFORMACIÓN DEL BIENESTAR UNIVERSITARIO PARA EL BIEN SER Y EL BUEN
VIVIR

Proyecto componente 604-C1-RECONCEPTUALIZACIÓN DEL BIENESTAR UNIVERSITARIO PARA EL BIEN SER Y
EL BUEN VIVIR DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.

Área del PRIG Bienestar Universitario

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Contribuir a la disminución temporal de las dificultades socioeconómicas de las y los
estudiantes de la Facultad de Ciencias en situación de vulnerabilidad socioeconómica

Objetivos específicos

Objetivo

1.Crear una red de soporte socioeconómico para que las y los estudiantes más
vulnerables puedan mantener su condición de estudiantes en la Universidad, lo que
transversalmente contribuye a la mejora de su calidad de vida
2. Sensibilizar a los miembros de la comunidad de la Facultad de Ciencias sobre la
situación de vulnerabilidad de muchos estudiantes, y mostrar la posibilidad de
ayudarlos a partir de nuevas dinámicas de apoyo

Resultados esperados
del proyecto

1. Contribuir a la disminución de la deserción académica de las y los estudiantes más
vulnerables de la Facultad de Ciencias por razones socioeconómicas
2. Disminuir los índices de vulnerabilidad de los y las estudiantes de la Facultad de Ciencias

Objetivo de desarrollo
sostenible Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todos a todas las edades

Indicador Número de apoyos entregados
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Tipo de indicador Número

Línea base 1. Apoyo alimentario (7950 servicios)
2. Promotores de convivencia (350 apoyos)
3. Nuevo plan padrinos y madrinas (195 apoyos)
En 2022 se entregaron en total 8.495 apoyos

Meta Brindar 29.360 Apoyos socioeconómicos por medio de la implementación de los programas
de apoyo alimentario, promotores de convivencia, plan padrinos y madrinas, y apoyos
económicos extemporáneos, distribuidos anualmente de la siguiente manera:
a. 480 apoyos otorgados a promotores de convivencia
b. 14.000 servicios de apoyo alimentario
c. 200 apoyos del Plan Padrino
d. Apoyos económicos extemporáneos (no se puede establecer un indicador cuantitativo)

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

14,680 14,680

Total meta

29,360

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$446,000,000

Total recurso estimado

$446,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$446,000,000

Total presupuesto

$446,000,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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 APOYO ECONÓMICO PARCIAL PARA PROGRAMAS DE FORMACIÓN
ACADÉMICA

ID: PA-FC-31-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Dirección de Bienestar

Población beneficiada Estudiantes de la Facultad de Ciencias

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P3). Bienestar Universitario - Bien Ser y Buen Vivir

Proyecto Madre 604-TRANSFORMACIÓN DEL BIENESTAR UNIVERSITARIO PARA EL BIEN SER Y EL BUEN
VIVIR

Proyecto componente 604-C1-RECONCEPTUALIZACIÓN DEL BIENESTAR UNIVERSITARIO PARA EL BIEN SER Y
EL BUEN VIVIR DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.

Área del PRIG Bienestar Universitario

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Brindar apoyo económico parcial a los estudiantes que realicen actividades académicas
específicas que promuevan sus habilidades

Objetivos específicos

Objetivo

1. Brindar apoyo parcial para movilidad saliente a los estudiantes que cumplan con los
criterios de la convocatoria
2. Brindar apoyo económico a los proyectos presentados en la Convocatoria PGP 2023
que cumplan con los criterios exigidos por la Dirección de Bienestar de Sede - Programa
de Gestión de Proyectos

Resultados esperados
del proyecto

Promover actividades extracurriculares que fomenten la formación académica de los
estudiantes desde diferentes ámbitos

Objetivo de desarrollo
sostenible Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todos a todas las edades

Indicador Número de convocatorias

Tipo de indicador Número
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Línea base 1. Convocatoria Programa de Gestión de Proyectos: $ 30.000.000
2. Apoyo económico para movilidad saliente: 47.200.000

Meta 1. Apoyar el Programa de Gestión de Proyectos con $ 40.000.000, con el fin de facilitar la
gestión de los proyectos de la Facultad de Ciencias
2. Brindar apoyo económico parcial a los estudiantes de la Facultad de Ciencias que realicen
una movilidad saliente para llevar a cabo actividades académicas especificas enmarcadas en
la Convocatoria de Movilidad Saliente 2023, con una inversión de $60.000.000

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

2 2

Total meta

4

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$100,000,000

Total recurso estimado

$100,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$100,000,000

Total presupuesto

$100,000,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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TRABAJAR CON TRANSPARENCIA PARA MEJORAR LOS PROCESOS DE
LA SECRETARÍA DE FACULTAD

ID: PA-FC-32-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Secretaría de Facultad

Población beneficiada Comunidad académica de la Facultad de Ciencias

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 4. UNIVERSIDAD AUTÓNOMA Y SOSTENIBLE

Programa PGD (E4P2). Gestión académica, administrativa, ambiental y del talento humano

Proyecto Madre 609-CONSOLIDACIÓN DE LA GESTIÓN UNIVERSITARIA: HACIA UN MODELO
ARMÓNICO, COLECTIVO Y TRANSFORMADOR

Proyecto componente 609-C3-GESTIÓN INSTITUCIONAL INTEGRAL POR PROCESOS Y REDUCCIÓN DE
BRECHAS ENTRE LOS COMPONENTES MISIONAL Y ACADÉMICO-ADMINISTRATIVO

Área del PRIG Comunicación

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Mejorar los tiempos de respuesta, notificación y socialización de los trámites y servicios que
se realizan en la Secretaría de Facultad

Objetivos específicos

Objetivo

1. Optimizar la recopilación de la información para trámites ante el Consejo de Facultad

2. Fortalecer y promover la información relacionada con el área de grados en las áreas
curriculares y la comunidad estudiantil, a través de los medios de comunicación
disponibles en la Facultad de Ciencias

3. Divulgar la información a la comunidad universitaria relacionada con las solicitudes
de contenidos programáticos y diferentes tipos de certificados a través de los medios de
comunicación de la Facultad de Ciencias

4. Optimizar los procesos académicos-administrativos a través de capacitaciones
relacionadas con el buen agendamiento de las solicitudes de casos estudiantiles

5. Implementar una capacitación como estrategia para mejorar los procesos de toma de
decisiones por parte del personal docente con cargos académico-administrativos.
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Objetivo

6. Optimizar y fortalecer el SQRS en cuanto a los tiempos de respuesta por parte de las
diferentes dependencias de la Facultad de Ciencias

7. Mejorar los tiempos de respuesta y notificación de actos administrativos generados
en casos estudiantiles

Resultados esperados
del proyecto

1. Unificar procesos académicos-administrativos con el fin de optimizar la información
consignada en las actas para agilizar los tiempos de respuesta
2. Tener la información a tiempo de las inscripciones entre otros requisitos para los procesos
de grado colectivo e individual para la comunidad estudiantil
3. Generar que la comunidad estudiantil este en capacidad de comprender la información y la
aplique en las solicitudes ante la Secretaría de Facultad
4. Mejorar el acceso a la información
5. Brindar herramientas para la toma de decisiones que redunden en el mejoramiento de los
procesos internos de cada dependencia
6. Dar a conocer la normatividad y los procedimientos PQRS, así como de los tiempos de
respuesta a través de socializaciones e infografías

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Porcentaje de avance en la implementación de la socialización de los trámites y servicios de
la Secretaría

Tipo de indicador Porcentaje

Línea base Se evidencia que la comunidad académica y administrativa no tiene los conocimientos
suficientes respecto a la solitud de trámites y servicios ante la Secretaría de Facultad

Meta Para cada año se realizarán las siguientes actividades:
a. Tres infografías para trámites ante el Consejo de Facultad
b. Dos infografías sobre el procedimiento de grados
c. Dos actualizaciones a la página web de la Secretaría
d. Tres capacitaciones y talleres al personal de apoyo de las áreas curriculares y sus
directores
e. Dos capacitaciones al personal docente
f. Dos capacitaciones sobre PQRS

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

50 50

Total meta

100
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Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$60,000,000

Total recurso estimado

$60,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$60,000,000

Total presupuesto

$60,000,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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FORTALECIMIENTO DE LA IMAGEN DE LA INVESTIGACIÓN EN LA
FACULTAD DE CIENCIAS

ID: PA-FC-33-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Coordinación de Divulgación y Medios

Población beneficiada Docentes y estudiantes miembros de grupos de investigación

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P2). Armonización de las Funciones Misionales para la gestión del conocimiento

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C1-ARMONIZACIÓN DE LA INVESTIGACIÓN Y EXTENSIÓN

Área del PRIG Investigación y Creación Artística

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Fortalecer y visibilizar las páginas web de los grupos de investigación y perfil docente

Objetivos específicos

Objetivo

1. Coordinar con la Vicedecanatura de Investigación los mecanismos para fortalecer la
participación de los líderes de los grupos de investigación en los procesos de
actualización de la página web
2. Vincular estudiantes para el apoyo específico a la actualización de páginas web de los
grupos de investigación

3. Realizar jornadas de capacitación con los integrantes de los grupos de investigación
para la gestión de la información en la plataforma typo3

4. Colectar la información de los grupos de investigación para la creación de piezas
gráficas a divulgar

5. Automatizar el proceso de creación de piezas gráficas con un formato actualizado

6. Divulgar las piezas gráficas generadas en los medios de divulgación habilitados
(eventos, redes sociales, boletín Ciencias UN)
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Objetivo

7. Realizar una jornada de toma de fotografías para actualización del directorio docente

8. Incentivar la participación de los docentes en la campaña #ProfeEnCienciasUN y la
actualización de la información en el directorio docente

Resultados esperados
del proyecto

Creación, actualización y divulgación de las páginas web de los grupos de investigación y
perfil docente

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Porcentaje de avance de la actualización de páginas de grupos de investigación y perfil de
docentes activos.

Tipo de indicador Porcentaje

Línea base 1. 49 páginas de grupos de investigación actualizadas.
2. 33 grupos divulgados en la campaña #CienciasUNInvestiga.  3. 297 actualizaciones de
información en el directorio docente.
A la fecha se tiene un 25% de avance en cada proceso de actualización.

Meta 1. Lograr que el 75% de los grupos de investigación y docentes participen en la actualización
de la información en la web de la Facultad
2. Incrementar anualmente en un 25% la participación en la actualización de las páginas web
y en la divulgación en la campaña #CienciasUNInvestiga

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

25 25

Total meta

50

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$24,582,459

Total recurso estimado

$24,582,459
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Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$24,582,459

Total presupuesto

$24,582,459

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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DIVULGACIÓN DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS EN LA
FACULTAD DE CIENCIAS

ID: PA-FC-34-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Coordinación de Divulgación y Medios

Población beneficiada Personal administrativo y docentes

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 4. UNIVERSIDAD AUTÓNOMA Y SOSTENIBLE

Programa PGD (E4P1). Sistema de planeación y sostenibilidad financiera UNAL

Proyecto Madre 613-FORTALECIMIENTO DE LA PLANEACIÓN INSTITUCIONAL Y LA GESTIÓN
FINANCIERA

Proyecto componente 613-C1-FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO.

Área del PRIG Desarrollo Organizacional

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Mostrar a la comunidad de la Facultad de Ciencias el flujo de los procedimientos
administrativos de manera clara

Objetivos específicos

Objetivo

1. Construir el flujo de los procedimientos de manera clara y colaborativa con las
dependencias involucradas.

2. Desarrollar el material audiovisual para la presentación clara de los procesos
administrativos.

3. Divulgar a la comunidad de la Facultad de Ciencias los productos audiovisuales
generados en los medios habilitados (página web y correo)

Resultados esperados
del proyecto

Material audiovisual para dar a conocer a la comunidad de la Facultad de Ciencias el flujo de
los procedimientos administrativos de manera clara

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Número de Infografías y/o videos de flujo de procesos diseñadas.
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Tipo de indicador Número

Línea base 8 infografías y/o videos de los procesos de extensión solidaria, asesorías y consultorías y
educación continua y permanente.

Meta Crear 40 infografías y/o videos de los procedimientos administrativos dentro de la Facultad.

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

20 20

Total meta

40

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$13,629,212

Total recurso estimado

$13,629,212

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$13,629,212

Total presupuesto

$13,629,212

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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PLATAFORMA CONCURSO DOCENTE

ID: PA-FC-35-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Coordinación de Divulgación y Medios

Población beneficiada Aspirantes y organizadores del proceso de vinculación docente

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 4. UNIVERSIDAD AUTÓNOMA Y SOSTENIBLE

Programa PGD (E4P3). Gestión integral del dato, de la información y la comunicación institucional

Proyecto Madre 611-CONSOLIDACIÓN DE LA TRANSFORMACIÓN DIGITAL EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL: HACIA LA CONVERGENCIA DEL USUARIO DIGITAL, LA GESTIÓN DEL DATO
Y EL CONOCIMIENTO, APALANCADO EN LA TECNOLOGÍA

Proyecto componente 611-C6-SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN

Área del PRIG Gobierno y Gestión de Servicios TI

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Optimizar la plataforma digital del concurso docente.

Objetivos específicos

Objetivo

1. Generar un espacio de preguntas frecuentes en la plataforma del concurso docente

2. Realizar el análisis y optimización del código de la plataforma de acuerdo con lo
identificado

Resultados esperados
del proyecto Plataforma Concurso Docente parametrizada para el uso misional de la Facultad de Ciencias

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 11. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros,
resilientes y sostenibles

Indicador Porcentaje de avance en la implementación de la sección de carga de documentos y preguntas
frecuentes de la plataforma digital del concurso docente

Tipo de indicador Porcentaje
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Línea base Se cuenta con back-up del sistema del concurso y con un listado de preguntas frecuentes

Meta 1. Sistema del concurso docente optimizado con un filtro activo para requisitos mínimos de
oficialización de inscripción de los aspirantes, y con una sección de preguntas frecuentes
habilitada.
2. Para el 2024, fortalecer la sección de preguntas frecuentes con base en el concurso
docente del 2023, y continuar con el mantenimiento para el uso eficiente dicha plataforma

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

80 20

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$9,028,964

Total recurso estimado

$9,028,964

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$9,028,964

Total presupuesto

$9,028,964

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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ACTUALIZACIÓN DE LAS PÁGINAS WEB DEPARTAMENTOS Y
CENTROS

ID: PA-FC-36-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Coordinación de Divulgación y Medios

Población beneficiada Estudiantes, docentes y personas externas interesadas en programas académicos

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 4. UNIVERSIDAD AUTÓNOMA Y SOSTENIBLE

Programa PGD (E4P3). Gestión integral del dato, de la información y la comunicación institucional

Proyecto Madre 613-FORTALECIMIENTO DE LA PLANEACIÓN INSTITUCIONAL Y LA GESTIÓN
FINANCIERA

Proyecto componente 613-C1-FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO.

Área del PRIG Gobierno y Gestión de Servicios TI

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Acompañamiento en la actualización de las páginas web de Departamentos y Centros

Objetivos específicos

Objetivo

1. Establecer los compromisos en la gestión de información y asignación de
responsabilidades para la actualización de las páginas web, en conjunto con la dirección
de los departamentos y centros.
2. Realizar jornadas de capacitación sincrónicas y asincrónicas para la actualización de
información de las páginas web en la plataforma typo3.

3. Realizar una revisión semestral y la emisión de las recomendaciones de actualización
de las páginas web de los departamentos y centros

Resultados esperados
del proyecto

Páginas web actualizadas, informes de estado de actualización de páginas y capacitaciones
typo3.

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Número de departamentos y centros con páginas web actualizadas y con la capacidad de
seguirlo haciéndolo de manera regular
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Tipo de indicador Número

Línea base Se tiene como base el avance de la página web del Departamento de Estadística y la gestión
de información relacionada. Además del desarrollo de tutoriales para el manejo de la
plataforma typo3

Meta Los 14 departamentos y centros tener las páginas web actualizadas y cuentan con la
capacidad de hacerlo autónomamente de manera regular.

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

7 7

Total meta

14

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$13,140,502

Total recurso estimado

$13,140,502

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$13,140,502

Total presupuesto

$13,140,502

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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AVAL ADMINISTRATIVO A PROCESOS DE DIVULGACIÓN

ID: PA-FC-37-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Coordinación de Divulgación y Medios

Población beneficiada Estudiantes, docentes, área administrativa y familiares de personas fallecidas

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 4. UNIVERSIDAD AUTÓNOMA Y SOSTENIBLE

Programa PGD (E4P3). Gestión integral del dato, de la información y la comunicación institucional

Proyecto Madre 608-FORTALECIMIENTO DE LA COMUNICACIÓN, LA DIVULGACIÓN, LA IMAGEN
INSTITUCIONAL, LA COMUNICACIÓN ESTRATÉGICA, LOS ENTORNOS DIGITALES Y EL
PATRIMONIO DOCUMENTAL

Proyecto componente 608-C3-COMPONENTE 3: FORTALECER LAS COMUNICACIONES INTERNAS Y EXTERNAS
A TRAVÉS LAS PLATAFORMAS Y HERRAMIENTAS DE COMUNICACIÓN DIGITAL Y WEB
DE LA UNAL

Área del PRIG Gobierno y Gestión de Servicios TI

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Establecer los protocolos de aprobación para la divulgación de la información asociada a la
planta docente y de los mensajes de condolencias

Objetivos específicos

Objetivo

Definir con las áreas encargadas los procedimientos para la aprobación de la divulgación
de la información asociada la planta docente y de los mensajes de condolencias

Resultados esperados
del proyecto

Protocolo para la comunicación interna entre dependencias para que se actualice la
información asociada a planta docente y los mensajes de condolencias, con base en los actos
administrativos

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 8. Promover el crecimiento económico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo
pleno y productivo y el trabajo decente para todos

Indicador Número de protocolo escrito y en aplicación para la divulgación y visibilización de
información asociada a planta docente y condolencias.
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Tipo de indicador Número

Línea base La universidad está en proceso de emitir los lineamientos de publicación de los mensajes de
condolencias

Meta Protocolo aceptado y en aplicación para la emisión de mensajes de condolencias y
actualización web de la planta docente

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

1

Total meta

1

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$4,034,615

Total recurso estimado

$4,034,615

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$4,034,615

Total presupuesto

$4,034,615

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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PLAN DE COMUNICACIONES FACULTAD DE CIENCIAS

ID: PA-FC-38-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Coordinación de Divulgación y Medios

Población beneficiada docentes, estudiantes y personal administrativo que requiera servicios de diseño y divulgación

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 4. UNIVERSIDAD AUTÓNOMA Y SOSTENIBLE

Programa PGD (E4P2). Gestión académica, administrativa, ambiental y del talento humano

Proyecto Madre 609-CONSOLIDACIÓN DE LA GESTIÓN UNIVERSITARIA: HACIA UN MODELO
ARMÓNICO, COLECTIVO Y TRANSFORMADOR

Proyecto componente 609-C3-GESTIÓN INSTITUCIONAL INTEGRAL POR PROCESOS Y REDUCCIÓN DE
BRECHAS ENTRE LOS COMPONENTES MISIONAL Y ACADÉMICO-ADMINISTRATIVO

Área del PRIG Comunicación

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Divulgar e implementar el plan de comunicaciones de la Facultad de Ciencias

Objetivos específicos

Objetivo

1.Socializar el Plan de comunicaciones en las reuniones de directores de UAB, docentes
de cada departamento y centros

2. Generar una campaña que motive la implementación del Plan de comunicaciones de
la Facultad de Ciencias

3. Fortalecer las herramientas de apoyo que hacen parte del Plan de comunicaciones
(paquete gráfico, tutoriales typo3 y Biblioteca digital)

4. Establecer mecanismos de aviso para la correcta aplicación del Plan de
comunicaciones

Resultados esperados
del proyecto

1. Informar a las UAB, centros y dependencias del Plan de comunicaciones y su aplicación
2. Campaña de difusión del Plan de comunicaciones
3. Fortalecimiento de la Biblioteca digital, paquete gráfico y tutoriales typo3
4. Establecimiento de mecanismos de aviso para la correcta implementación del Plan de
comunicaciones
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Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 11. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros,
resilientes y sostenibles

Indicador Porcentaje de avance en la divulgación e implementación del plan de comunicaciones

Tipo de indicador Porcentaje

Línea base Ya cuenta con el Plan de comunicaciones, los tutoriales typo3, el paquete gráfico, la
Biblioteca digital y algunas piezas de divulgación

Meta 1. Plan de comunicaciones implementado, divulgado y fortalecido con cada dirección y
centro
2. Seguimiento de la aplicación del Plan de comunicaciones por departamentos, dependencias
y centros

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

50 50

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$8,889,975

Total recurso estimado

$8,889,975

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$8,889,975

Total presupuesto

$8,889,975

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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CARTELERAS DIGITALES

ID: PA-FC-39-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Coordinación de Divulgación y Medios

Población beneficiada Comunidad general que visita los edificios de la Facultad

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 4. UNIVERSIDAD AUTÓNOMA Y SOSTENIBLE

Programa PGD (E4P3). Gestión integral del dato, de la información y la comunicación institucional

Proyecto Madre 608-FORTALECIMIENTO DE LA COMUNICACIÓN, LA DIVULGACIÓN, LA IMAGEN
INSTITUCIONAL, LA COMUNICACIÓN ESTRATÉGICA, LOS ENTORNOS DIGITALES Y EL
PATRIMONIO DOCUMENTAL

Proyecto componente 608-C3-COMPONENTE 3: FORTALECER LAS COMUNICACIONES INTERNAS Y EXTERNAS
A TRAVÉS LAS PLATAFORMAS Y HERRAMIENTAS DE COMUNICACIÓN DIGITAL Y WEB
DE LA UNAL

Área del PRIG Comunicación

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Realizar el estudio de factibilidad de la implementación de un sistema en red de carteleras
digitales para los departamentos y centros.

Objetivos específicos

Objetivo

1. Realizar un estudio de mercado de los componentes de software y hardware
necesarios para la implementación de un sistema de carteleras digitales en red

2. Solicitar acompañamiento del área de Tecnología e Infraestructura para la
implementación de un sistema de carteleras digitales en red

Resultados esperados
del proyecto

Estudio de factibilidad para la implementación de un sistema en red de carteleras digitales
para los departamentos y centros

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Número de departamentos pilotos de carteleras digitales
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Tipo de indicador Número

Línea base Algunos departamentos y centros cuentan con televisores instalados

Meta Dos departamentos pilotos de carteleras digitales

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

1 1

Total meta

2

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$4,034,616

Total recurso estimado

$4,034,616

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$4,034,616

Total presupuesto

$4,034,616

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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CARTELERAS Y DIVULGACIÓN FÍSICA

ID: PA-FC-40-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Coordinación de Divulgación y Medios

Población beneficiada Comunidad general que visita los edificios de la Facultad

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 4. UNIVERSIDAD AUTÓNOMA Y SOSTENIBLE

Programa PGD (E4P2). Gestión académica, administrativa, ambiental y del talento humano

Proyecto Madre 609-CONSOLIDACIÓN DE LA GESTIÓN UNIVERSITARIA: HACIA UN MODELO
ARMÓNICO, COLECTIVO Y TRANSFORMADOR

Proyecto componente 609-C3-GESTIÓN INSTITUCIONAL INTEGRAL POR PROCESOS Y REDUCCIÓN DE
BRECHAS ENTRE LOS COMPONENTES MISIONAL Y ACADÉMICO-ADMINISTRATIVO

Área del PRIG Comunicación

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Reactivar la divulgación de información de manera física en las carteleras de los
departamentos y centros

Objetivos específicos

Objetivo

1. Realizar un estudio de factibilidad de la actualización o recuperación de las carteleras
físicas en los departamentos y centros.

2. Definir junto con los departamentos y centros el procedimiento y lineamientos para la
publicación de información en las carteleras físicas

3. Mantener el acceso continuo a impresiones de información a divulgar en la Facultad
de Ciencias

Resultados esperados
del proyecto

1. Estudio de factibilidad para la actualización o recuperación de las carteleras digitales para
los departamentos y centros.
2. Lineamientos para la publicación de información en las carteleras físicas
3. Orden permanente para impresiones de material a divulgar en las carteleras físicas

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos
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Indicador Número de carteleras físicas habilitadas en los departamentos y centros

Tipo de indicador Número

Línea base Algunos departamentos y centros cuentan con carteleras físicas

Meta una cartelera física habilitada por departamento o centro

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

7 7

Total meta

14

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$5,034,615

Total recurso estimado

$5,034,615

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$5,034,615

Total presupuesto

$5,034,615

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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ACTUALIZACIÓN TECNOLÓGICA DEL AUDITORIO DEL EDIFICIO 476

ID: PA-FC-41-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Coordinación de Divulgación y Medios

Población beneficiada Personas que hagan uso del auditorio para eventos y clases

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 4. UNIVERSIDAD AUTÓNOMA Y SOSTENIBLE

Programa PGD (E4P1). Sistema de planeación y sostenibilidad financiera UNAL

Proyecto Madre 613-FORTALECIMIENTO DE LA PLANEACIÓN INSTITUCIONAL Y LA GESTIÓN
FINANCIERA

Proyecto componente 613-C1-FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO.

Área del PRIG Gobierno y Gestión de Servicios TI

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Actualizar los dispositivos de audio y video del auditorio del edificio 476

Objetivos específicos

Objetivo

1. Realizar un estudio de mercado de los componentes de software y hardware para la
actualización tecnológica del auditorio del edificio 476

2. Solicitar acompañamiento del área de Tecnología e Infraestructura para la
actualización tecnológica del auditorio del edificio 476

Resultados esperados
del proyecto

Estudio de implementación tecnologías de punta para el uso continuo en videoconferencias,
charlas, eventos y clases que tengan lugar en el auditorio

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 9. Construir infraestructuras resilientes, promover la industrialización inclusiva y
sostenible y fomentar la innovación

Indicador Porcentaje de avance en la definición e implementación de la tecnología del auditorio del
edificio

Tipo de indicador Porcentaje
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Línea base Referentes del sistema para el auditorio (auditorios-aulas de Ciencias)

Meta Implementación en un 70% tecnologías de punta para el uso continuo en las
videoconferencias, charlas, eventos y clases que tengan lugar en el auditorio

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

20 50

Total meta

70

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$12,667,468

Total recurso estimado

$12,667,468

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$12,667,468

Total presupuesto

$12,667,468

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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DIVULGACIÓN DE LOS AVANCES EN INFRAESTRUCTURA

ID: PA-FC-42-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Coordinación de Divulgación y Medios

Población beneficiada Oficina de infraestructura y direcciones de departamento

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 4. UNIVERSIDAD AUTÓNOMA Y SOSTENIBLE

Programa PGD (E4P1). Sistema de planeación y sostenibilidad financiera UNAL

Proyecto Madre 613-FORTALECIMIENTO DE LA PLANEACIÓN INSTITUCIONAL Y LA GESTIÓN
FINANCIERA

Proyecto componente 613-C1-FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO.

Área del PRIG Infraestructura

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Apoyar al Comité de Infraestructura en la divulgación de sus avances en la Facultad de
Ciencias

Objetivos específicos

Objetivo

1. Hacer el acompañamiento en la toma de fotografías de los procesos de intervención
de la infraestructura de la Facultad de Ciencias

2. Generar material audiovisual para la divulgación de los avances de infraestructura en
los medios habilitados

Resultados esperados
del proyecto Material audiovisual para divulgar los avances de infraestructura en la Facultad de Ciencias

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Número de piezas gráficas al año.

Tipo de indicador Número
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Línea base 36 publicaciones de las actualizaciones en infraestructura publicadas en el 2022

Meta 80 piezas gráficas audiovisuales donde se visibilicen los avances en materia de infraestructura
de la Facultad de Ciencias. Con un promedio anual de 40 piezas gráficas.

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

40 40

Total meta

80

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$8,889,975

Total recurso estimado

$8,889,975

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$8,889,975

Total presupuesto

$8,889,975

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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CONTINUIDAD DE LA OFERTA DE SERVICIOS DEL ÁREA DE
DIVULGACIÓN Y MEDIOS

ID: PA-FC-43-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Coordinación de Divulgación y Medios

Población beneficiada Estudiantes, docentes y trabajadores de las dependencias, departamentos, grupos de
investigación y centros de la Facultad

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 4. UNIVERSIDAD AUTÓNOMA Y SOSTENIBLE

Programa PGD (E4P1). Sistema de planeación y sostenibilidad financiera UNAL

Proyecto Madre 613-FORTALECIMIENTO DE LA PLANEACIÓN INSTITUCIONAL Y LA GESTIÓN
FINANCIERA

Proyecto componente 613-C1-FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO.

Área del PRIG Comunicación

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Mantener la continuidad de los servicios presentados en el área de divulgación y medios de la
Facultad de Ciencias

Objetivos específicos

Objetivo

1 Promover la solicitud de servicios a las unidades y dependencias que mantiene un bajo
acceso.

2. Identificar dependencias que acceden poco a servicios del área y fomentar su uso
continuo.

Resultados esperados
del proyecto Incremento en el número de personas que solicita servicios al área de Divulgación y Medios

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador
Variación porcentual en el número de atención de servicios de diseño gráfico, creación de
videos, divulgación, soporte técnico, cubrimiento, streamming. soporte web. Dependencias
que acceden a los servicios del área.

Tipo de indicador Variación
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Línea base Se cuenta con siete servicios: diseño gráfico, creación de videos, divulgación, soporte técnico,
cubrimiento de eventos, streaming y soporte web

Meta  Incremento porcentual de 20% anual en la prestación de todos los servicios ofrecidos por el
área.

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

20 20

Total meta

40

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$39,334,850

Total recurso estimado

$39,334,850

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$39,334,850

Total presupuesto

$39,334,850

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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CAMPAÑAS DE DIVULGACIÓN

ID: PA-FC-44-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Coordinación de Divulgación y Medios

Población beneficiada Estudiantes y docentes

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 4. UNIVERSIDAD AUTÓNOMA Y SOSTENIBLE

Programa PGD (E4P1). Sistema de planeación y sostenibilidad financiera UNAL

Proyecto Madre 613-FORTALECIMIENTO DE LA PLANEACIÓN INSTITUCIONAL Y LA GESTIÓN
FINANCIERA

Proyecto componente 613-C1-FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO.

Área del PRIG Comunicación

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Promover campañas de divulgación de información de carácter científico y de interés para la
comunidad interna y externa a la UN

Objetivos específicos

Objetivo

1. Dar continuidad a las campañas de divulgación Charlab y Ciencia cápsula

2. Fortalecer la participación de profesores y grupos de investigación en las campañas
#CienciasUNInvestigaUN y #ProfeEnCienciasUN

Resultados esperados
del proyecto

1. Establecimiento de campañas Ciencia cápsula y Charlab como canales formales de
divulgación científica en la Facultad.
2. Incremento en la participación de las campañas #CienciasUNInvestigaUN y
#ProfeEnCienciasUN

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Variación porcentual de la participación y generación de temáticas, invitados y comunidad
participante de las campañas de divulgación
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Tipo de indicador Variación

Línea base 1. 14 videos de Ciencia cápsula y 6 videos de Charlab
2. 33 piezas divulgadas de la campaña #CienciasUNInvestiga y 32 de la campaña
#ProfeEnCienciasUN

Meta Incremento porcentual anual en un 30% de las campañas de divulgación de información de
carácter científico y de interés para la comunidad interna y externa de la universidad en
producción y difusión continua. Involucra la gestión, edición y difusión de productos de las
campañas ciencia cápsula, charlab, #CienciasUNInvestiga y #ProfeEnCienciasUN

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

30 30

Total meta

60

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$24,735,099

Total recurso estimado

$24,735,099

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$24,735,099

Total presupuesto

$24,735,099

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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FORTALECIMIENTO DE LOS PRODUCTOS DE DIVULGACIÓN

ID: PA-FC-45-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Coordinación de Divulgación y Medios

Población beneficiada Estudiantes y docentes

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 4. UNIVERSIDAD AUTÓNOMA Y SOSTENIBLE

Programa PGD (E4P1). Sistema de planeación y sostenibilidad financiera UNAL

Proyecto Madre 613-FORTALECIMIENTO DE LA PLANEACIÓN INSTITUCIONAL Y LA GESTIÓN
FINANCIERA

Proyecto componente 613-C1-FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO.

Área del PRIG Comunicación

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Generar contenidos de alta calidad que representen a la comunidad, la facultad y sus fines
misionales.

Objetivos específicos

Objetivo

1. Fortalecer la Biblioteca digital de la Facultad de Ciencias con el fin de tener
fotografías y videos relacionadas con lo que hace la comunidad académica e
investigativa.
2. Cubrir audiovisualmente las actividades académicas e investigativas que involucren a
la Facultad de Ciencias y su comunidad académica.

3. Producir piezas gráficas, videos y fotografías de alta calidad para la divulgación de los
logros misionales de la Facultad en sus diferentes áreas

Resultados esperados
del proyecto

Incremento en la variedad y calidad de contenidos audiovisuales y gráficos publicados en
nuestros canales y redes sociales

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Porcentaje de avance en la actualización de la biblioteca digital
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Tipo de indicador Porcentaje

Línea base El área cuenta con una Biblioteca digital, con fotografías y videos del 60%

Meta Actualizar la biblioteca digital con fotografías y videos del 100% relacionados estrictamente
con los espacios y la comunidad de la Facultad

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

20 20

Total meta

40

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$17,476,572

Total recurso estimado

$17,476,572

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$17,476,572

Total presupuesto

$17,476,572

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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MEJORAMIENTO DE LA PLANEACIÓN Y EJECUCIÓN DE LOS
RECURSOS Y PROCESOS ADMINISTRATIVOS EN LA FACULTAD DE

ID: PA-FC-46-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Unidad Administrativa

Población beneficiada Comunidad académica Facultad de Ciencias

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 1. CONSTRUCCIÓN DE NACIÓN Y PAZ SOSTENIBLE DESDE LOS
TERRITORIOS

Programa PGD (E1P1). Cultura y construcción de Paz

Proyecto Madre 613-FORTALECIMIENTO DE LA PLANEACIÓN INSTITUCIONAL Y LA GESTIÓN
FINANCIERA

Proyecto componente 613-C3-FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN FINANCIERA INSTITUCIONAL

Área del PRIG Gestión Administrativa y Financiera

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general
Mejorar la gestión académico- administrativa de la Facultad de Ciencias optimizando la
utilización de los recursos, propendiendo por la calidad y oportunidad en los trámites
administrativos

Objetivos específicos

Objetivo

1. Fomentar la cultura de la planeación en la ejecución de recursos

2. Capacitar a los servidores públicos y a los usuarios en la realización de trámites
administrativos

Resultados esperados
del proyecto

Lograr una eficiente ejecución de los recursos financieros, disminuyendo el tiempo de
realización de trámites y mejorando la calidad de estos

Objetivo de desarrollo
sostenible Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los países y entre ellos

Indicador Ejecución por encima del 95% del presupuesto asignado

Tipo de indicador Porcentaje
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Línea base Ejecución 2022

Meta 95%

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

90 95

Total meta

185

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$400,405,000

Total recurso estimado

$400,405,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$400,405,000

Total presupuesto

$400,405,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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PLAN DE MEJORAMIENTO DEL DIAGNÓSTICO SANITARIO
REALIZADO POR SECRETARÍA DISTRITAL DE SALUD

ID: PA-FC-47-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Decanatura

Población beneficiada Comunidad académica en general

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 1. CONSTRUCCIÓN DE NACIÓN Y PAZ SOSTENIBLE DESDE LOS
TERRITORIOS

Programa PGD (E1P1). Cultura y construcción de Paz

Proyecto Madre 602-IMPLEMENTACIÓN DEL ECOSISTEMA UNAL EN EL MARCO DE LOS OBJETIVOS DE
DESARROLLO SOSTENIBLE, EL CAMBIO Y ADAPTACIÓN CLIMÁTICO EN PRO DE UNA
UNIVERSIDAD SUSTENTABLE Y SOSTENIBLE

Proyecto componente 602-C1-APROPIACIÓN DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE PARA LA
GESTIÓN INSTITUCIONAL

Área del PRIG Infraestructura

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Atender los hallazgos realizados por la Secretaría Distrital de Salud en los edificios; FEM,
Farmacia, Química, Geociencias

Objetivos específicos

Objetivo

Realizar las intervenciones requeridas para subsanar los 65 hallazgos detectados por la
Secretaría Distrital de Salud en el área de Infraestructura

Resultados esperados
del proyecto Subsanar los hallazgos encontrados por la Secretaría Distrital de Salud

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 9. Construir infraestructuras resilientes, promover la industrialización inclusiva y
sostenible y fomentar la innovación

Indicador Porcentaje de avance en la ejecución de los hallazgos encontrados por la Secretaría Distrital
de Salud

Tipo de indicador Porcentaje
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Línea base Durante este periodo se ha avanzado en un 10%

Meta Para el 2024 se habrán subsanado los 65 hallazgos señalados por la Secretaría Distrital de
Salud

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

50 40

Total meta

90

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$170,000,000

Total recurso estimado

$170,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$170,000,000

Total presupuesto

$170,000,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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DESMONTE DE ELEMENTOS DE CONEXIÓN ENTRE LOS EDIFICIOS DE
QUÍMICA Y FARMACIA

ID: PA-FC-48-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Decanatura

Población beneficiada Comunidad académica en general

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 1. CONSTRUCCIÓN DE NACIÓN Y PAZ SOSTENIBLE DESDE LOS
TERRITORIOS

Programa PGD (E1P1). Cultura y construcción de Paz

Proyecto Madre 602-IMPLEMENTACIÓN DEL ECOSISTEMA UNAL EN EL MARCO DE LOS OBJETIVOS DE
DESARROLLO SOSTENIBLE, EL CAMBIO Y ADAPTACIÓN CLIMÁTICO EN PRO DE UNA
UNIVERSIDAD SUSTENTABLE Y SOSTENIBLE

Proyecto componente 602-C1-APROPIACIÓN DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE PARA LA
GESTIÓN INSTITUCIONAL

Área del PRIG Infraestructura

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Realizar la intervención de prioridad de acuerdo con el Plan de Manejo y Protección de Bien
de interés Cultural (PEMP) en la liberación entre los edificios de Química y Farmacia

Objetivos específicos

Objetivo

1. Realizar los diseños y estudios técnicos requeridos para la directriz técnica

2. Garantizar el funcionamiento eficiente de los soportes y la estabilidad en los edificios
451 (Química) y 450 (Farmacia)

Resultados esperados
del proyecto

Liberación de los elementos no originales del edificio 451 (Química), mejorar los acabados y
la ornamentación de la fachada posterior

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 9. Construir infraestructuras resilientes, promover la industrialización inclusiva y
sostenible y fomentar la innovación

Indicador Porcentaje de avance de las etapas en la liberación y desconexión de los edificios
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Tipo de indicador Porcentaje

Línea base Realización de diseños arquitectónicos, estructurales y eléctricos para la conformación de la
directriz técnica y memoria descriptiva, los cuales están en revisión por parte del Ministerio
de Cultura para su aprobación. Se lleva un avance del 25%

Meta 1. Separar los edificios para el 2023.
En el 2023 se tendría el aval de la directriz técnica con la proyección presupuestal de la
intervención. Luego, se daría inicio a la ejecución. De esta manera se tendría un avance de
75%.

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

75

Total meta

75

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$180,000,000

Total recurso estimado

$180,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$180,000,000

Total presupuesto

$180,000,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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REALIZAR MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS A LA
INFRAESTRUCTURA DE LOS EDIFICIOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS

ID: PA-FC-49-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Decanatura

Población beneficiada Comunidad académica en general

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 1. CONSTRUCCIÓN DE NACIÓN Y PAZ SOSTENIBLE DESDE LOS
TERRITORIOS

Programa PGD (E1P1). Cultura y construcción de Paz

Proyecto Madre 602-IMPLEMENTACIÓN DEL ECOSISTEMA UNAL EN EL MARCO DE LOS OBJETIVOS DE
DESARROLLO SOSTENIBLE, EL CAMBIO Y ADAPTACIÓN CLIMÁTICO EN PRO DE UNA
UNIVERSIDAD SUSTENTABLE Y SOSTENIBLE

Proyecto componente 602-C1-APROPIACIÓN DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE PARA LA
GESTIÓN INSTITUCIONAL

Área del PRIG Infraestructura

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Mejorar las condiciones de infraestructura en los edificios de la Facultad de Ciencias

Objetivos específicos

Objetivo

1. Garantizar el funcionamiento adecuado en las cubiertas mediante la limpieza de
canales, bajantes y cajas de inspección en los edificios de la Facultad de Ciencias

2. Garantizar el adecuado mantenimiento de los equipos tecnológicos a través de los
mantenimientos preventivos y correctivos.

3. Mantener los inmuebles en buenas condiciones de higiene y ornato

4. Realizar las adecuaciones necesarias en los edificios de la Facultad garantizando la
permanencia del inmueble original

Resultados esperados
del proyecto

1. Disminución de filtraciones de aguas lluvias, humedades y hongos
2. Buen funcionamiento de los equipos tecnológicos, de seguridad, entre otros
3. Bienestar en los espacios intervenidos
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Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 9. Construir infraestructuras resilientes, promover la industrialización inclusiva y
sostenible y fomentar la innovación

Indicador Porcentaje de avance en la ejecución del Plan de mantenimiento de infraestructura

Tipo de indicador Porcentaje

Línea base Requerimientos por edificios, quedando programado los mantenimientos preventivos durante
el 2023 y 2024

Meta De acuerdo con el programa de actividades en los mantenimientos preventivos y correctivos,
se ejecutaría un 40% durante el 2023 y un 60% al 2024

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

40 60

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$120,000,000

Total recurso estimado

$120,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$120,000,000

Total presupuesto

$120,000,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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REALIZAR REPARACIONES LOCATIVAS A LA INFRAESTRUCTURA DE
LOS EDIFICIOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS

ID: PA-FC-50-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Decanatura

Población beneficiada Comunidad académica en general

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 1. CONSTRUCCIÓN DE NACIÓN Y PAZ SOSTENIBLE DESDE LOS
TERRITORIOS

Programa PGD (E1P1). Cultura y construcción de Paz

Proyecto Madre 602-IMPLEMENTACIÓN DEL ECOSISTEMA UNAL EN EL MARCO DE LOS OBJETIVOS DE
DESARROLLO SOSTENIBLE, EL CAMBIO Y ADAPTACIÓN CLIMÁTICO EN PRO DE UNA
UNIVERSIDAD SUSTENTABLE Y SOSTENIBLE

Proyecto componente 602-C1-APROPIACIÓN DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE PARA LA
GESTIÓN INSTITUCIONAL

Área del PRIG Infraestructura

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Garantizar las condiciones de higiene, ornato y confort en el edificio 476 (Facultad de
Ciencias) y 564 (Edificio de Aulas)

Objetivos específicos

Objetivo

Asesorar a las unidades de académicas básicas en las reparaciones locativas requeridas
en la infraestructura de los edificios de acuerdo con el Plan de usos de la Facultad de
Ciencias

Resultados esperados
del proyecto

1. Adecuar los espacios de atención en la oficina de Bienestar cumpliendo con los
requerimientos de confort
2. Ampliar la oficina de Extensión para cumplir con el desarrollo de los proyectos educativos
3. Instalar cuatro hornos industriales para los estudiantes

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 9. Construir infraestructuras resilientes, promover la industrialización inclusiva y
sostenible y fomentar la innovación

Indicador Porcentaje de avance de las etapas en los procesos de intervención
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Tipo de indicador Porcentaje

Línea base Realización de diseños arquitectónicos, presupuesto y unificación de estudios
complementarios para las directrices técnicas

Meta Realizar las intervenciones para el 2023

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

100

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$40,000,000

Total recurso estimado

$40,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$40,000,000

Total presupuesto

$40,000,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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HACER REPARACIONES LOCATIVAS EN EL EDIFICIO 476- FACULTAD
DE CIENCIAS

ID: PA-FC-51-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Decanatura

Población beneficiada Comunidad académica en general

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 1. CONSTRUCCIÓN DE NACIÓN Y PAZ SOSTENIBLE DESDE LOS
TERRITORIOS

Programa PGD (E1P1). Cultura y construcción de Paz

Proyecto Madre 602-IMPLEMENTACIÓN DEL ECOSISTEMA UNAL EN EL MARCO DE LOS OBJETIVOS DE
DESARROLLO SOSTENIBLE, EL CAMBIO Y ADAPTACIÓN CLIMÁTICO EN PRO DE UNA
UNIVERSIDAD SUSTENTABLE Y SOSTENIBLE

Proyecto componente 602-C1-APROPIACIÓN DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE PARA LA
GESTIÓN INSTITUCIONAL

Área del PRIG Infraestructura

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Garantizar las condiciones de higiene, ornato y confort en el edificio 476 (Facultad de
Ciencias)

Objetivos específicos

Objetivo

1. Realizar reparación locativa en la oficina de Bienestar

2. Mejorar la red de cableado estructurado

3. Realizar reparación locativa en la oficina de Extensión

4. Realizar reubicación de la oficina de Divulgación y Medios

Resultados esperados
del proyecto Mejorar las condiciones de higiene y confort para una atención adecuada

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 9. Construir infraestructuras resilientes, promover la industrialización inclusiva y
sostenible y fomentar la innovación
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Indicador Porcentaje de avance de las etapas en el proceso de intervención

Tipo de indicador Porcentaje

Línea base Deficiencia de confort en las diferentes áreas en el edificio 476 (Facultad de Ciencias)

Meta Realizar las intervenciones para el 2023

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

100

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$170,000,000

Total recurso estimado

$170,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$170,000,000

Total presupuesto

$170,000,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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BIENESTAR ESTUDIANTIL

ID: PA-FC-52-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Decanatura

Población beneficiada Comunidad académica en general

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 1. CONSTRUCCIÓN DE NACIÓN Y PAZ SOSTENIBLE DESDE LOS
TERRITORIOS

Programa PGD (E1P1). Cultura y construcción de Paz

Proyecto Madre 602-IMPLEMENTACIÓN DEL ECOSISTEMA UNAL EN EL MARCO DE LOS OBJETIVOS DE
DESARROLLO SOSTENIBLE, EL CAMBIO Y ADAPTACIÓN CLIMÁTICO EN PRO DE UNA
UNIVERSIDAD SUSTENTABLE Y SOSTENIBLE

Proyecto componente 602-C1-APROPIACIÓN DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE PARA LA
GESTIÓN INSTITUCIONAL

Área del PRIG Infraestructura

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Realizar intervenciones de espacio público con mobiliario exterior para uso de bienestar
estudiantil

Objetivos específicos

Objetivo

Ubicar cerca a la cafetería del Yu Takeuchi un mobiliario exterior cubierto para uso
como comedor exterior estudiantil

Resultados esperados
del proyecto

Disminuir el hacinamiento de estudiantes en la hora del almuerzo en los pasillos del edificio
404-405.

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 9. Construir infraestructuras resilientes, promover la industrialización inclusiva y
sostenible y fomentar la innovación

Indicador Porcentaje de avance de las etapas en el proceso de intervención

Tipo de indicador Porcentaje
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Línea base 1. Revisión de ofertas económicas para la adquisición de mobiliario junto con carpa
2. Propuesta de intervención para el piso

Meta Adecuar la zona verde para uso de comedor exterior estudiantil

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

100

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$110,000,000

Total recurso estimado

$110,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$110,000,000

Total presupuesto

$110,000,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023

29 mayo 2023 02:21 PM 122



FASE 3. EDIFICIO CENTRO DE INNOVACIÓN E INVESTIGACIÓN
FARMACÉUTICA

ID: PA-FC-53-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Decanatura

Población beneficiada Comunidad académica

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 1. CONSTRUCCIÓN DE NACIÓN Y PAZ SOSTENIBLE DESDE LOS
TERRITORIOS

Programa PGD (E1P1). Cultura y construcción de Paz

Proyecto Madre 602-IMPLEMENTACIÓN DEL ECOSISTEMA UNAL EN EL MARCO DE LOS OBJETIVOS DE
DESARROLLO SOSTENIBLE, EL CAMBIO Y ADAPTACIÓN CLIMÁTICO EN PRO DE UNA
UNIVERSIDAD SUSTENTABLE Y SOSTENIBLE

Proyecto componente 602-C1-APROPIACIÓN DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE PARA LA
GESTIÓN INSTITUCIONAL

Área del PRIG Infraestructura

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? Sí

¿Con qué niveles
interactúa?

Nivel

Nivel central

¿Cuáles dependencias
intervienen?

Acciones
interdependencia

Revisión por parte de la Dirección de Ordenamiento y Desarrollo Físico de los estudios y
diseños de la fase tres

Objetivo general Gestionar los diseños y estudios técnicos requeridos en la fase tres del nuevo edificio Centro
de Innovación e Investigación Farmacéutica
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Objetivos específicos

Objetivo

Contratar los estudios técnicos requeridos para la fase tres

Resultados esperados
del proyecto Establecer el proyecto en fase tres

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 9. Construir infraestructuras resilientes, promover la industrialización inclusiva y
sostenible y fomentar la innovación

Indicador Porcentaje de avance de la etapa de contratación de los estudios

Tipo de indicador Porcentaje

Línea base Se encuentra en cotización de los estudios topográficos

Meta Tener elaborados los estudios y diseños para la fase tres.
Para este periodo se contratarán los estudios y diseños de la fase tres para la revisión por
parte de la Dirección de Ordenamiento y Desarrollo Físico

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

100

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$700,000,000

Total recurso estimado

$700,000,000
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Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$700,000,000

Total presupuesto

$700,000,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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ASIGNACIÓN TRANSPARENTE Y EQUITATIVA DE RECURSOS

ID: PA-FC-54-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Decanatura

Población beneficiada Comunidad académica de la Facultad de Ciencias

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 4. UNIVERSIDAD AUTÓNOMA Y SOSTENIBLE

Programa PGD (E4P1). Sistema de planeación y sostenibilidad financiera UNAL

Proyecto Madre 613-FORTALECIMIENTO DE LA PLANEACIÓN INSTITUCIONAL Y LA GESTIÓN
FINANCIERA

Proyecto componente 613-C3-FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN FINANCIERA INSTITUCIONAL

Área del PRIG Direccionamiento Institucional

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Implementar una cultura de asignación de recursos con transparencia y equidad

Objetivos específicos

Objetivo

1. Consolidar la normatividad existente

2. Construir una política de asignación de recursos desde la Decanatura

3. Socializar las buenas prácticas para la asignación de recursos con transparencia y
equidad

Resultados esperados
del proyecto

Planeación de la ejecución de recursos del regulado y de la UGI que priorice y optimice la
transparencia y equidad

Objetivo de desarrollo
sostenible Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los países y entre ellos

Indicador Porcentaje de avance en el diseño y la implementación de una política de asignación de
recursos
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Tipo de indicador Porcentaje

Línea base La Facultad de Ciencias no cuenta con acuerdo

Meta 1. 2023: estudio sobre la normatividad vigente y su posterior construcción.
2. Elaboración de una propuesta para su aprobación por el Consejo de Facultad
3. 2024: implementar y hacer seguimiento de la asignación de los recursos

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

60 40

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$1,160,000

Total recurso estimado

$1,160,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$1,160,000

Total presupuesto

$1,160,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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REGLAMENTAR LAS DIRECTRICES DEL PROGRAMA DE TRABAJO
ACADÉMICO DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE

ID: PA-FC-55-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Decanatura

Población beneficiada Comunidad docente de la Facultad de Ciencias

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 4. UNIVERSIDAD AUTÓNOMA Y SOSTENIBLE

Programa PGD (E4P2). Gestión académica, administrativa, ambiental y del talento humano

Proyecto Madre 609-CONSOLIDACIÓN DE LA GESTIÓN UNIVERSITARIA: HACIA UN MODELO
ARMÓNICO, COLECTIVO Y TRANSFORMADOR

Proyecto componente 609-C3-GESTIÓN INSTITUCIONAL INTEGRAL POR PROCESOS Y REDUCCIÓN DE
BRECHAS ENTRE LOS COMPONENTES MISIONAL Y ACADÉMICO-ADMINISTRATIVO

Área del PRIG Desarrollo Organizacional

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Reglamentar las directrices de acuerdo con la normatividad vigente

Objetivos específicos

Objetivo

1. Revisar los acuerdos que regulan la actividad de los Docentes en la UNAL

2. Construir una propuesta con los aportes de la representación profesoral y directivas
de la Facultad

3. Presentar la propuesta al Consejo de Facultad para su aprobación

4. Realizar planes de mejoramiento sugeridos o propuestos para solucionar los hallazgos
de la auditoria de control interno

Resultados esperados
del proyecto

1. Expedición de un acuerdo reglamentario del PTA por parte del Consejo de Facultad.
2. Divulgación del acuerdo entre los docentes

Objetivo de desarrollo
sostenible Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los países y entre ellos
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Indicador Porcentaje de avance en el diseño e implementación de la reglamentación de la actividad
docente en la Facultad de Ciencias

Tipo de indicador Porcentaje

Línea base Acuerdo 027 de 2012
Acuerdo 123 de 2013

Meta 1. 2023: reglamentación de las directrices académico-administrativas e investigativas de los
docentes de la FC
2. 2023 y 2024: divulgación de la reglamentación entre los docentes

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

80 20

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$37,000,000

Total recurso estimado

$37,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$37,000,000

Total presupuesto

$37,000,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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DIVULGAR LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS

ID: PA-FC-56-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Decanatura

Población beneficiada Comunidad académica de la Facultad de Ciencias

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 4. UNIVERSIDAD AUTÓNOMA Y SOSTENIBLE

Programa PGD (E4P2). Gestión académica, administrativa, ambiental y del talento humano

Proyecto Madre 609-CONSOLIDACIÓN DE LA GESTIÓN UNIVERSITARIA: HACIA UN MODELO
ARMÓNICO, COLECTIVO Y TRANSFORMADOR

Proyecto componente 609-C2-GESTIÓN ESTRATÉGICA DEL TALENTO HUMANO PARA EL DESARROLLO DE
SERVIDORES INTEGRALES COMO AGENTES DE CAMBIO CON RESPONSABILIDAD ÉTICA
Y SOCIAL

Área del PRIG Direccionamiento Institucional

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Actualizar la estructura organizacional de la Facultad de Ciencias a través de un acuerdo
emitido por el Consejo de la Facultad

Objetivos específicos

Objetivo

1. Consolidar una propuesta de estructuración organizacional de la Facultad de
Ciencias.

2. Presentar la propuesta al Consejo de Facultad para su aprobación

3. Socializar el acuerdo aprobado

Resultados esperados
del proyecto Contar con un acuerdo que modernice la estructura organizacional de la Faculta de Ciencias

Objetivo de desarrollo
sostenible Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los países y entre ellos

Indicador Porcentaje de avance del acuerdo que moderniza la estructura organizacional de la Facultad
de Ciencias
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Tipo de indicador Porcentaje

Línea base Acuerdo 24 de 2009 y propuesta de actualización de la estructura organizacional de la
Facultad de Ciencias construida por la anterior administración

Meta 1. 2023: consolidación y presentación de la propuesta al Consejo de Facultad para su
aprobación y publicación.
2. 2023 y 2024: socialización del acuerdo aprobado y publicado

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

80 20

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$14,625,000

Total recurso estimado

$14,625,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$14,625,000

Total presupuesto

$14,625,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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REFORMAR LAS MATRICES DE EVALUACIÓN DEL CONCURSO
DOCENTE, VIGENCIA 2023-2024

ID: PA-FC-57-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Decanatura

Población beneficiada Facultad de Ciencias y aspirantes a ingresar a la carrera docente.

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 4. UNIVERSIDAD AUTÓNOMA Y SOSTENIBLE

Programa PGD (E4P2). Gestión académica, administrativa, ambiental y del talento humano

Proyecto Madre 609-CONSOLIDACIÓN DE LA GESTIÓN UNIVERSITARIA: HACIA UN MODELO
ARMÓNICO, COLECTIVO Y TRANSFORMADOR

Proyecto componente 609-C3-GESTIÓN INSTITUCIONAL INTEGRAL POR PROCESOS Y REDUCCIÓN DE
BRECHAS ENTRE LOS COMPONENTES MISIONAL Y ACADÉMICO-ADMINISTRATIVO

Área del PRIG Desarrollo Organizacional

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Actualizar las matrices de evaluación del Concurso Docente en sus tres componentes

Objetivos específicos

Objetivo

1. Conformar un grupo de expertos en evaluación designados por los directores de las
UAB

2. Actualización de las matrices de evaluación en sus tres componentes

3. Proyecto de resolución de la convocatoria del Concurso Docente

4. Aprobación de la resolución de la convocatoria del Concurso Docente ante el Consejo
de Facultad

Resultados esperados
del proyecto

Expedición de la resolución por la cual se convoca el Concurso Docente de la Facultad de
Ciencias con vigencia 2023-2024

Objetivo de desarrollo
sostenible Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los países y entre ellos
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Indicador Número de resolución del Concurso Docente para el 2023

Tipo de indicador Número

Línea base Acuerdo 072 del 2013 del Consejo Académico.

Meta Expedición de la resolución del Concurso Docente para el 2023

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

1

Total meta

1

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$51,625,000

Total recurso estimado

$51,625,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$51,625,000

Total presupuesto

$51,625,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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IMPLEMENTACIÓN DE UNA INDUCCIÓN PARA DOCENTES EN
PERIODO DE PRUEBA

ID: PA-FC-58-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Decanatura

Población beneficiada Facultad de Ciencias y docentes en periodo de prueba

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 4. UNIVERSIDAD AUTÓNOMA Y SOSTENIBLE

Programa PGD (E4P2). Gestión académica, administrativa, ambiental y del talento humano

Proyecto Madre 609-CONSOLIDACIÓN DE LA GESTIÓN UNIVERSITARIA: HACIA UN MODELO
ARMÓNICO, COLECTIVO Y TRANSFORMADOR

Proyecto componente 609-C3-GESTIÓN INSTITUCIONAL INTEGRAL POR PROCESOS Y REDUCCIÓN DE
BRECHAS ENTRE LOS COMPONENTES MISIONAL Y ACADÉMICO-ADMINISTRATIVO

Área del PRIG Desarrollo Organizacional

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Proporcionar a los docentes en periodo de prueba información sobre la estructura
organizacional y los procesos académicos y administrativos de la Facultad de Ciencias

Objetivos específicos

Objetivo

1. Realizar reuniones informativas en las que se dé a conocer la estructura
organizacional y los procesos académicos y administrativos de la Facultad de Ciencias

2. Ofrecer un curso de inducción pedagógica para los docentes en periodo de prueba

Resultados esperados
del proyecto Oficializar las inducciones dirigidas a los docentes al inicio y al final del periodo de prueba

Objetivo de desarrollo
sostenible Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los países y entre ellos

Indicador Número de inducciones dirigida a los docentes en periodo de prueba al inicio y al final de
dicho periodo

Tipo de indicador Número
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Línea base En el 2022 se realizó una inducción general a los docentes de la FC que culminaron su
periodo de prueba

Meta Dos inducciones dirigidas a los docentes admitidos en periodo de prueba sobre la estructura
organizacional y procesos académicos y administrativos de la Facultad de Ciencias, una por
cada año.

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

1 1

Total meta

2

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$24,400,000

Total recurso estimado

$24,400,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$24,400,000

Total presupuesto

$24,400,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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IMPLEMENTAR LA SISTEMATIZACIÓN DE PROCESOS
ADMINISTRATIVOS DE LAS DEPENDENCIAS DE LA FACULTAD

ID: PA-FC-59-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable Decanatura

Población beneficiada Facultad de Ciencias

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 4. UNIVERSIDAD AUTÓNOMA Y SOSTENIBLE

Programa PGD (E4P2). Gestión académica, administrativa, ambiental y del talento humano

Proyecto Madre 609-CONSOLIDACIÓN DE LA GESTIÓN UNIVERSITARIA: HACIA UN MODELO
ARMÓNICO, COLECTIVO Y TRANSFORMADOR

Proyecto componente 609-C3-GESTIÓN INSTITUCIONAL INTEGRAL POR PROCESOS Y REDUCCIÓN DE
BRECHAS ENTRE LOS COMPONENTES MISIONAL Y ACADÉMICO-ADMINISTRATIVO

Área del PRIG Desarrollo Organizacional

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Implementar la sistematización de procesos administrativos de las dependencias de la
Facultad de Ciencias

Objetivos específicos

Objetivo

1. Conocer y diseñar el paso a paso de los procesos administrativos de cada dependencia
de la Facultad de Ciencias

2. Conocer el volumen de trabajo por proceso y dependencia

3. Medir el tiempo de trámite del paso a paso por proceso

4. Tomar decisiones sobre la sistematización de cada uno de los procesos
administrativos de la Facultad de Ciencias

Resultados esperados
del proyecto

Lograr la sistematización de los procesos administrativos de cada dependencia de la Facultad
de Ciencias

Objetivo de desarrollo
sostenible Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los países y entre ellos
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Indicador Porcentaje de avance en la implementación de la sistematización de los procesos
administrativos de cada dependencia de la Facultad de Ciencias

Tipo de indicador Porcentaje

Línea base Sistematización de procesos en la Unidad Administrativa de la Facultad de Ciencias

Meta 1. 2023: conocer el paso a paso, el volumen de trabajo y los tiempos de los trámites de los
procesos administrativos de la Facultad de Ciencias
2. 2023 y 2024: implementar la sistematización de los procesos administrativos de la
Facultad de Ciencias

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

50 50

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$54,400,000

Total recurso estimado

$54,400,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$54,400,000

Total presupuesto

$54,400,000

Comentarios El presupuesto fue aprobado por el Consejo de Facultad solo para la vigencia 2023
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