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PLAN DE ACCIÓN

Introducción al Plan de Acción

Introducción:   Nuestra Facultad,  aunque pequeña, es absolutamente estratégica para el  crecimiento económico del  país,
formamos profesionales, magísteres y doctores que desde hace 100 años han impactado en el sector pecuario y la salud
animal y humana.  Los profesionales zootecnistas  tienen un liderazgo en la producción de proteína animal de calidad y la
búsqueda de la seguridad alimentaria, nuestros médicos veterinarios en el mantenimiento de la salud animal, de animales
de  compañía,  silvestres  y  de  producción  y  en  el  impacto  que  las  enfermedades  de  los  animales  tienen  sobre  la  salud
humana vista actualmente como el concepto de Una Salud. Igualmente desarrollan nuestros profesionales un papel central
en  transferencia  del  conocimiento  y  extensión  rural.   En  nuestros  posgrados  hemos  formado importantes  investigadores
para el país y somos pioneros en generación de nuevo conocimiento en cabeza de nuestros docentes investigadores,  que
durante  todos  estos  años  han  transformado  con  nuevos  desarrollos   todas  estas  áreas.  Somos  la  primera  Facultad  de
Medicina Veterinaria y de Zootecnia del país, la de mayor tradición y desarrollo y nuestro desafío es mantener y reforzar
las potencialidades que tenemos, para formar cada vez mejores profesionales, investigadores y mejores seres humanos.
Análisis externo

Análisis externo

Análisis interno

Análisis interno

Situación actual

Situación  actual:  Recibí  esta  Decanatura  en  Octubre  del  2020  con  muchos  desafíos,  en  una  época  de  pandemia,  que
profundizó la crisis social y dejó secuelas muy graves en las familias y en consecuencia en nuestros estudiantes, profesores
y administrativos.   Con estos retos,  incluida una crisis financiera por la Pandemia, pudimos avanzar en conjunto con el
equipo directivo, docentes, administrativos y estudiantes, en muchas de las ideas consignadas en el plan de la Decanatura
2020-2022.    La  propuesta  de  trabajo  y  gestión  que  presento  a  continuación  a  toda  la  comunidad  de  la  Facultad,
pretende  dar  continuidad  a  los  planes  propuestos,   en  los  cuales  pudimos  avanzar,   retomar  algunos  programas  que
quedaron  iniciados  y  no  pudieron  realizarse  y  emprender  nuevos  programas,  todos  enmarcados  en  los  ejes  estratégicos
propuestos por la Dirección de la Universidad.  Confiamos en que en este segundo período le podamos seguir apostando a
nuestro  mayor  anhelo,   la  idea  de  una  Facultad  de  Medicina  Veterinaria  y  de  Zootecnia  moderna,  científica  y
transformadora.

Visión

Visión:  La  Facultad  de  Medicina  Veterinaria  y  de  Zootecnia  de  la  Universidad  Nacional  de  Colombia-Sede  Bogotá
mantendrá el liderazgo nacional, en la formación de profesionales de excelencia en las áreas de la salud y la producción
animal  con  un  enfoque  integral  y  sistémico  de  la  producción  sostenible,  fundamentados  en  valores  éticos  y
responsabilidades  ciudadanas.  La  Facultad  ampliará  sus  vínculos  con  el  sector  productivo  y  académico  nacional  y  será
reconocida  por  su  compromiso  en  desarrollar  soluciones  pertinentes,  prestando  servicios  de  extensión  con  liderazgo
investigativo  y  académico,  con  miras  a  su  proyección  internacional.

Propósitos estratégicos

Propósito
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PROYECTOS DEL PLAN DE ACCIÓN

GESTIÓN VICEDECANATURA - PROGRAMA DE TUTORÍAS
ACADÉMICAS

ID: PA-FMVZ-1-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable VICEDECANATURA

Población beneficiada Estudiantes de primer semestre inscritos en la asignaturas de alta repitencia o pérdida.

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P1). Aprendizaje Colaborativo, Transformación Pedagógica y Desarrollo Curricular

Proyecto Madre 616-FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS

Proyecto componente 616-C2-ACOMPAÑAMIENTO ESTUDIANTIL EN EL ÁMBITO ACADÉMICO

Área del PRIG Formación

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Disminuir el número de estudiantes que pierden las asignaturas de química y matemáticas.

Objetivos específicos

Objetivo

Mejorar las calificaciones en las asignaturas de alta pérdida.

Disminuir la deserción, especialmente en el programa de Zootecnia.

Resultados esperados
del proyecto Los estudiantes mejoran su rendimiento académico y avanzan en su plan de estudios.

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos
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Indicador Porcentaje de estudiantes que toman el taller y pasan las asignaturas (química,
matemáticas)

Tipo de indicador Porcentaje

Línea base 80

Meta 80% por semestre

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

80

Total meta

80

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$12,000,000

Total recurso estimado

$12,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$6,000,000$6,000,000$0

Total presupuesto

$12,000,000

Comentarios
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GESTIÓN VICEDECANATURA - PROGRAMA DE PADRINAZGO
ACADÉMICO

ID: PA-FMVZ-2-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable VICEDECANATURA

Población beneficiada Estudiantes de primer semestre de Medicina Veterinaria y de Zootecnia

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P1). Aprendizaje Colaborativo, Transformación Pedagógica y Desarrollo Curricular

Proyecto Madre 616-FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS

Proyecto componente 616-C2-ACOMPAÑAMIENTO ESTUDIANTIL EN EL ÁMBITO ACADÉMICO

Área del PRIG Formación

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Reducir los índices de deserción y repitencia.

Objetivos específicos

Objetivo

Facilitar la inserción en la vida universitaria de estudiantes de primer semestre.

Resultados esperados
del proyecto

1. Los estudiantes de primer semestre conocen la Universidad y permanecen en ella.
2. Los estudiantes mejoran los promedios académicos al final del primer semestre.

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Número de estudiantes  vinculados en el programa de padrinazgo

Tipo de indicador Número

Línea base
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Meta
Vinculación de 4 estudiantes por año

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

0 4 4

Total meta

8

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$0$16,000,000

Total recurso estimado

$16,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$8,000,000$8,000,000

Total presupuesto

$16,000,000

Comentarios
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GESTIÓN VICEDECANATURA -VINCULACIÓN DOCENTES
OCASIONALES

ID: PA-FMVZ-3-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable VICEDECANATURA

Población beneficiada Estudiantes de los programas de Medicina Veterinaria y de Zootecnia

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P1). Aprendizaje Colaborativo, Transformación Pedagógica y Desarrollo Curricular

Proyecto Madre 614-APRENDIZAJE COLABORATIVO, TRANSFORMACIÓN PEDAGÓGICA Y DESARROLLO
CURRICULAR

Proyecto componente 614-C1-APRENDIZAJE COLABORATIVO Y TRANSFORMACIÓN PEDAGÓGICA

Área del PRIG Formación

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Cubrir las necesidades de docentes para asignaturas propias de plan

Objetivos específicos

Objetivo

Vincular docentes capacitados para las asignaturas programadas para cada uno de los
semestres académicos

Resultados esperados
del proyecto Se cuenta con profesores para todas las asignaturas ofertadas

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Número de docentes ocasionales vinculados con relación a los requeridos

Tipo de indicador Porcentaje

Línea base
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Meta vincular al 100% de los docentes ocasionales requeridos para cada periodo académico.

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

100

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$390,000,000

Total recurso estimado

$390,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$200,000,000$190,000,000$0

Total presupuesto

$390,000,000

Comentarios
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GESTIÓN VICEDECANATURA - APOYO ESTUDIANTES AUXILIARES
(BECARIOS)

ID: PA-FMVZ-4-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable VICEDECANATURA

Población beneficiada Estudiantes de los programas de Medicina Veterinaria y de Zootecnia

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P1). Aprendizaje Colaborativo, Transformación Pedagógica y Desarrollo Curricular

Proyecto Madre 616-FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS

Proyecto componente 616-C2-ACOMPAÑAMIENTO ESTUDIANTIL EN EL ÁMBITO ACADÉMICO

Área del PRIG Formación

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Fomentar la participación de estudiantes en las actividades misionales de la Facultad

Objetivos específicos

Objetivo

Apoyar actividades académicas, tales  como prácticas de laboratorio, prácticas en
granja y clínicas.

Incentivar la participación en proyectos de facultad.

Apoyar estudiantes con necesidades económicas.

Resultados esperados
del proyecto

Se vinculan estudiantes para cubrir actividades en las áreas que lo requieren.  Se involucran
estudiantes en actividades de la Facultad

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Número de estudiantes vinculados
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Tipo de indicador Número

Línea base

Meta 24

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

12 12

Total meta

24

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$110,000,000

Total recurso estimado

$110,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$60,000,000$50,000,000

Total presupuesto

$110,000,000

Comentarios
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GESTIÓN VICEDECANATURA - PRÁCTICAS ACADÉMICAS Y SALIDAS
DE CAMPO

ID: PA-FMVZ-5-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable VICEDECANATURA

Población beneficiada Estudiantes de los programas de Medicina Veterinaria y de Zootecnia

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P1). Aprendizaje Colaborativo, Transformación Pedagógica y Desarrollo Curricular

Proyecto Madre 616-FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS

Proyecto componente 616-C2-ACOMPAÑAMIENTO ESTUDIANTIL EN EL ÁMBITO ACADÉMICO

Área del PRIG Formación

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Propiciar los espacios necesarios para que los estudiantes tengan contacto con el sector
productivo

Objetivos específicos

Objetivo

Gestionar los recursos  para la ejecución de prácticas académicas  y salidas de campo.

Resultados esperados
del proyecto Se gestionan recursos para la ejecución de todas las prácticas programadas

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador  # de prácticas académicas y salidas de campo realizadas/practicas académicas y salidas de
campo proyectadas

Tipo de indicador Porcentaje

Línea base
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Meta 100

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

50 50

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$190,000,000

Total recurso estimado

$190,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$100,000,000$90,000,000$0

Total presupuesto

$190,000,000

Comentarios
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GESTIÓN VICEDECANATURA - PASANTÍAS ACADÉMICAS (SPOPA)

ID: PA-FMVZ-6-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable VICEDECANATURA

Población beneficiada Estudiantes de los programas de Medicina Veterinaria y de Zootecnia

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P1). Aprendizaje Colaborativo, Transformación Pedagógica y Desarrollo Curricular

Proyecto Madre 614-APRENDIZAJE COLABORATIVO, TRANSFORMACIÓN PEDAGÓGICA Y DESARROLLO
CURRICULAR

Proyecto componente 614-C6-FORMACIÓN INTEGRAL

Área del PRIG Formación

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Mejorar el trámite de prácticas y pasantía

Objetivos específicos

Objetivo

Contar con un sistema de información de práctica y pasantías.

Facilitar a los estudiantes el registro y participación.

Resultados esperados
del proyecto Se consolidan los procedimientos y la plataforma de gestión de pasantías

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Porcentajes  de pasantías y prácticas gestionadas en la plataforma

Tipo de indicador Porcentaje
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Línea base

Meta 100

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

100 100

Total meta

200

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$12,000,000

Total recurso estimado

$12,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$6,000,000$6,000,000

Total presupuesto

$12,000,000

Comentarios
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GESTIÓN VICEDECANATURA - PROGRAMA DE FORMACIÓN PARA LA
VIDA LABORAL

ID: PA-FMVZ-7-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable VICEDECANATURA

Población beneficiada Estudiantes de último semestre de Medicina Veterinaria y de Zootecnia

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 2. LIDERAZGO ACADÉMICO NACIONAL EN UN ENTORNO GLOBAL

Programa PGD (E2P1). Ecosistema de liderazgo público

Proyecto Madre 609-CONSOLIDACIÓN DE LA GESTIÓN UNIVERSITARIA: HACIA UN MODELO
ARMÓNICO, COLECTIVO Y TRANSFORMADOR

Proyecto componente 609-C2-GESTIÓN ESTRATÉGICA DEL TALENTO HUMANO PARA EL DESARROLLO DE
SERVIDORES INTEGRALES COMO AGENTES DE CAMBIO CON RESPONSABILIDAD ÉTICA
Y SOCIAL

Área del PRIG Formación

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Proporcionar herramientas para facilitar la transición a la vida laboral

Objetivos específicos

Objetivo

Fortalecer la formación en habilidades blandas.

Dar a conocer aspectos claves del entorno laboral.

Presentar alternativas en el nuevo roll de egresados.

Resultados esperados
del proyecto Los estudiantes  mejoran sus habilidades para acceder a oportunidades laborales.

Objetivo de desarrollo
sostenible null

Indicador Porcentaje de graduandos que asistan a las actividades programadas
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Tipo de indicador Porcentaje

Línea base

Meta 100

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

100 100

Total meta

200

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$40,000,000

Total recurso estimado

$40,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$20,000,000$20,000,000

Total presupuesto

$40,000,000

Comentarios
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GESTIÓN VICEDECANATURA - CONVENIOS FUNCIONALES

ID: PA-FMVZ-8-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable VICEDECANATURA

Población beneficiada Estudiantes y profesores de los programas de Medicina Veterinaria y de Zootecnia

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 2. LIDERAZGO ACADÉMICO NACIONAL EN UN ENTORNO GLOBAL

Programa PGD (E2P2). Internacionalización con Apuesta por el Sur

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C1-ARMONIZACIÓN DE LA INVESTIGACIÓN Y EXTENSIÓN

Área del PRIG Formación

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Mejora la interacción con el sector productivo y otras instituciones que apoyen la formación
de los estudiantes

Objetivos específicos

Objetivo

Facilitar el trámite de convenios académicos

Resultados esperados
del proyecto Se mejora la gestión de convenios y se aumenta el número de convenios activos.

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Aumento en porcentaje el número de convenios activos

Tipo de indicador Variación

29 mayo 2023 02:41 PM 16



Línea base

Meta 20

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

10 10

Total meta

20

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

Total recurso estimado

$0

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

Total presupuesto

Comentarios

29 mayo 2023 02:41 PM 17



GESTIÓN VICEDECANATURA - PLAN DE ACTUALIZACIÓN DOCENTE

ID: PA-FMVZ-9-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable VICEDECANATURA

Población beneficiada Profesores y estudiantes de Medicina Veterinaria y de Zootecnia

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P1). Aprendizaje Colaborativo, Transformación Pedagógica y Desarrollo Curricular

Proyecto Madre 609-CONSOLIDACIÓN DE LA GESTIÓN UNIVERSITARIA: HACIA UN MODELO
ARMÓNICO, COLECTIVO Y TRANSFORMADOR

Proyecto componente 609-C2-GESTIÓN ESTRATÉGICA DEL TALENTO HUMANO PARA EL DESARROLLO DE
SERVIDORES INTEGRALES COMO AGENTES DE CAMBIO CON RESPONSABILIDAD ÉTICA
Y SOCIAL

Área del PRIG Formación

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Actualizar a los profesores en temas de pedagogía y áreas específicas de desempeño

Objetivos específicos

Objetivo

Facilitar espacios para actualización en temas de pedagogía.

Estimular la participación en capacitación en las para de formación de los profesores.

Resultados esperados
del proyecto Los profesores asisten a eventos de formación y mejoran sus competencias

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Número de profesores que reportan actividades de actualización
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Tipo de indicador Número

Línea base

Meta 30

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

15 15

Total meta

30

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$25,000,000

Total recurso estimado

$25,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$15,000,000$10,000,000

Total presupuesto

$25,000,000

Comentarios
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GESTIÓN VICEDECANATURA -PLAN DE INTERNACIONALIZACIÓN

ID: PA-FMVZ-10-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable VICEDECANATURA

Población beneficiada Estudiantes de los programas de Medicina Veterinaria y de Zootecnia

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P2). Armonización de las Funciones Misionales para la gestión del conocimiento

Proyecto Madre 610-FORTALECIMIENTO DE LAS RELACIONES EXTERIORES Y DE LA
INTERNACIONALIZACIÓN DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

Proyecto componente 610-C6-INTERNACIONALIZACIÓN DEL CURRÍCULO

Área del PRIG Formación

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Aumentar y visibilizar las actividades de internacionalización por parte de profesores y
estudiantes de la Facultad.

Objetivos específicos

Objetivo

Socializar el plan de internacionalización.

Estimular la participación de profesores y estudiantes en la actividades propuestas.

Estimular el reporte de actividades de internacionalización .

Resultados esperados
del proyecto

Los profesores conocen el plan de internacionalización y reportan las actividades
relacionadas con el mismo.

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Porcentaje de actividad adelantada
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Tipo de indicador Porcentaje

Línea base

Meta 100

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

70 30

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$21,000,000

Total recurso estimado

$21,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$11,000,000$10,000,000

Total presupuesto

$21,000,000

Comentarios

29 mayo 2023 02:41 PM 21



GESTIÓN VICEDECANATURA - APOYO MOVILIDAD PASANTÍAS
INTERNACIONALES (CONVOCATORIAS)

ID: PA-FMVZ-11-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable VICEDECANATURA

Población beneficiada Estudiantes de los programas de Medicina Veterinaria y de Zootecnia

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P2). Armonización de las Funciones Misionales para la gestión del conocimiento

Proyecto Madre 610-FORTALECIMIENTO DE LAS RELACIONES EXTERIORES Y DE LA
INTERNACIONALIZACIÓN DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

Proyecto componente 610-C6-INTERNACIONALIZACIÓN DEL CURRÍCULO

Área del PRIG Formación

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Estimular la movilidad internacional, especialmente en estudiantes de posgrado

Objetivos específicos

Objetivo

Facilitar el la movilidad académica de estudiantes.

Interactuar con entidades externas.

Resultados esperados
del proyecto Aumenta el número de estudiantes que realizan pasantías internacionales

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Número de estudiantes apoyados

Tipo de indicador Número
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Línea base

Meta 8

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

4 4

Total meta

8

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$12,600,000

Total recurso estimado

$12,600,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$6,600,000$6,000,000

Total presupuesto

$12,600,000

Comentarios

29 mayo 2023 02:41 PM 23



GESTIÓN VICEDECANATURA - APOYO ACREDITACIÓN Y
AUTOEVALUACIÓN

ID: PA-FMVZ-12-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable VICEDECANATURA

Población beneficiada Profesores y estudiantes de Medicina Veterinaria y de Zootecnia

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P1). Aprendizaje Colaborativo, Transformación Pedagógica y Desarrollo Curricular

Proyecto Madre 616-FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS

Proyecto componente 616-C1-AUTOEVALUACIÓN DE PROGRAMAS CURRICULARES E INSTITUCIONAL

Área del PRIG Formación

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Apoyar los procesos de autoevaluación  y acreditación de los programas curriculares de la
Facultad.

Objetivos específicos

Objetivo

Finalizar el proceso de autoevaluación y acreditación del programa de Maestría.

Seguimiento al plan de mejoramiento de medicina Veterinaria.

Seguimiento al plan de mejoramiento del programa de Zootecnia.

Resultados esperados
del proyecto

1. Entrega del documento de autoevaluación del programa de Maestría.
2. Avances de acuerdo a cronograma de los planes de mejoramiento.

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador  Porcentaje de actividad adelantada
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Tipo de indicador Porcentaje

Línea base

Meta 100

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

100 100

Total meta

200

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$70,000,000

Total recurso estimado

$70,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$35,000,000$35,000,000

Total presupuesto

$70,000,000

Comentarios

29 mayo 2023 02:41 PM 25



GESTIÓN VICEDECANATURA - ACOMPAÑAMIENTO NUEVO PLAN DE
ZOOTECNIA

ID: PA-FMVZ-13-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable VICEDECANATURA

Población beneficiada Estudiantes y profesores del programa de Zootecnia

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P1). Aprendizaje Colaborativo, Transformación Pedagógica y Desarrollo Curricular

Proyecto Madre 614-APRENDIZAJE COLABORATIVO, TRANSFORMACIÓN PEDAGÓGICA Y DESARROLLO
CURRICULAR

Proyecto componente 614-C2-DESARROLLO Y ARMONIZACIÓN CURRICULAR

Área del PRIG Formación

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Continuar con la implementación del nuevo plan de estudios del programa de Zootecnia

Objetivos específicos

Objetivo

Avanzar en la programación de asignaturas del nuevo plan.

Resultados esperados
del proyecto El plan se implementa de acuerdo al tránsito de los estudiantes en el mismo.

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador  Porcentaje de actividad adelantada

Tipo de indicador Porcentaje

Línea base
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Meta 100

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

100 100

Total meta

200

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$10,000,000

Total recurso estimado

$10,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$5,000,000$5,000,000

Total presupuesto

$10,000,000

Comentarios

29 mayo 2023 02:41 PM 27



GESTIÓN VICEDECANATURA - ACTUALIZACIÓN PLAN DE MEDICINA
VETERINARIA

ID: PA-FMVZ-14-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable VICEDECANATURA

Población beneficiada Estudiante y profesores del programa de Medicina Veterinaria

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P1). Aprendizaje Colaborativo, Transformación Pedagógica y Desarrollo Curricular

Proyecto Madre 614-APRENDIZAJE COLABORATIVO, TRANSFORMACIÓN PEDAGÓGICA Y DESARROLLO
CURRICULAR

Proyecto componente 614-C2-DESARROLLO Y ARMONIZACIÓN CURRICULAR

Área del PRIG Formación

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Analizar y ajustar la propuesta de modificación del plan de estudios de MV.

Objetivos específicos

Objetivo

Consolidar una propuesta de modificación del programa.

 Revisión de los syllabus de las asignaturas.

Ajuste de objetivos de aprendizaje en cada uno de las asignaturas.

Resultados esperados
del proyecto

Propuesta aprobada por el Consejo de Facultad y enviada a la dirección académica para
estudio y aval.

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador  Porcentaje de actividad adelantada
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Tipo de indicador Porcentaje

Línea base

Meta 100

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

100 100

Total meta

200

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$5,050,000

Total recurso estimado

$5,050,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$5,000,000$50,000

Total presupuesto

$5,050,000

Comentarios

29 mayo 2023 02:41 PM 29



GESTIÓN VICEDECANATURA - CREACIÓN ESPECIALIDADES
VETERINARIAS

ID: PA-FMVZ-15-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable VICEDECANATURA

Población beneficiada Egresados de programas de Medicina Veterinaria

Eje PGD null

Programa PGD null

Proyecto Madre null

Proyecto componente null

Área del PRIG null

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Análisis y ajuste de las propuesta de creación del programa de especialidades en Clínica.

Objetivos específicos

Objetivo

Revisar el documento.

Presentar el documento a las instancia pertinentes para trámite.

Resultados esperados
del proyecto Documento avalado y creación del programa

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador  Porcentaje de actividad adelantada

Tipo de indicador Porcentaje
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Línea base

Meta 100

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

100 100

Total meta

200

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

Total recurso estimado

$0

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

Total presupuesto

Comentarios
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GESTIÓN VICEDECANATURA -CREACIÓN ESPECIALIZACIONES

ID: PA-FMVZ-16-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable VICEDECANATURA

Población beneficiada Egresados del programa de Zootecnia

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P1). Aprendizaje Colaborativo, Transformación Pedagógica y Desarrollo Curricular

Proyecto Madre 614-APRENDIZAJE COLABORATIVO, TRANSFORMACIÓN PEDAGÓGICA Y DESARROLLO
CURRICULAR

Proyecto componente 614-C2-DESARROLLO Y ARMONIZACIÓN CURRICULAR

Área del PRIG Formación

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Avanzar en el trámite de creación de especialidades, ante las instancias pertinentes.

Objetivos específicos

Resultados esperados
del proyecto Programa creado

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador  Porcentaje de actividad adelantada

Tipo de indicador Porcentaje

Línea base
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Meta 100

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

100 100

Total meta

200

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

Total recurso estimado

$0

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

Total presupuesto

Comentarios
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GESTIÓN VICEDECANATURA - PROYECTO CLÍNICA AMBULATORIA

ID: PA-FMVZ-17-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable DECANATURA

Población beneficiada

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P2). Armonización de las Funciones Misionales para la gestión del conocimiento

Proyecto Madre 614-APRENDIZAJE COLABORATIVO, TRANSFORMACIÓN PEDAGÓGICA Y DESARROLLO
CURRICULAR

Proyecto componente 614-C6-FORMACIÓN INTEGRAL

Área del PRIG Formación

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general

Objetivos específicos

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible null

Indicador

Tipo de indicador

Línea base
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Meta

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

Total meta

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

Total recurso estimado

$0

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

Total presupuesto

Comentarios

29 mayo 2023 02:41 PM 35



GESTIÓN VICEDECANATURA - PROYECTO CLÍNICAS SATÉLITES

ID: PA-FMVZ-18-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable DECANATURA

Población beneficiada

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P2). Armonización de las Funciones Misionales para la gestión del conocimiento

Proyecto Madre 614-APRENDIZAJE COLABORATIVO, TRANSFORMACIÓN PEDAGÓGICA Y DESARROLLO
CURRICULAR

Proyecto componente 614-C6-FORMACIÓN INTEGRAL

Área del PRIG Formación

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general

Objetivos específicos

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible null

Indicador

Tipo de indicador

Línea base
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Meta

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

Total meta

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

Total recurso estimado

$0

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

Total presupuesto

Comentarios
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INVESTIGACIÓN - SEGUIMIENTO PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN

ID: PA-FMVZ-19-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable UNIDAD DE INVESTIGACIÓN

Población beneficiada

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P2). Armonización de las Funciones Misionales para la gestión del conocimiento

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C1-ARMONIZACIÓN DE LA INVESTIGACIÓN Y EXTENSIÓN

Área del PRIG Investigación y Creación Artística

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Fortalecer la gestión de la Unidad de Investigación.

Objetivos específicos

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Porcentaje de actividad adelantada

Tipo de indicador Porcentaje
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Línea base

Meta 100

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

100 0

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$93,000,000

Total recurso estimado

$93,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$50,000,000$43,000,000

Total presupuesto

$93,000,000

Comentarios

29 mayo 2023 02:41 PM 39



INVESTIGACIÓN - CONVOCATORIAS INVESTIGACIÓN  INTERNAS

ID: PA-FMVZ-20-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable UNIDAD DE INVESTIGACIÓN

Población beneficiada

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P2). Armonización de las Funciones Misionales para la gestión del conocimiento

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C1-ARMONIZACIÓN DE LA INVESTIGACIÓN Y EXTENSIÓN

Área del PRIG Investigación y Creación Artística

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Cofinanciar proyectos de investigación internos de la Universidad.

Objetivos específicos

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Número de proyectos cofinanciados

Tipo de indicador Número
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Línea base

Meta

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

5 5

Total meta

10

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$120,000,000

Total recurso estimado

$120,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$60,000,000$60,000,000

Total presupuesto

$120,000,000

Comentarios
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INVESTIGACIÓN - CONVOCATORIAS  DE APOYO A DOCENTES - APOYO
A TESIS

ID: PA-FMVZ-21-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable UNIDAD DE INVESTIGACIÓN

Población beneficiada

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P2). Armonización de las Funciones Misionales para la gestión del conocimiento

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C7-GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Área del PRIG Investigación y Creación Artística

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Apoyar las convocatorias de apoyo a Tesis

Objetivos específicos

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Número de apoyos para tesis

Tipo de indicador Número
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Línea base

Meta 14

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

7 7

Total meta

14

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$91,000,000

Total recurso estimado

$91,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$49,000,000$42,000,000

Total presupuesto

$91,000,000

Comentarios
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INVESTIGACIÓN - CONVOCATORIAS  DE APOYO A DOCENTES -
AUXILIAR DE INVESTIGACIÓN

ID: PA-FMVZ-22-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable UNIDAD DE INVESTIGACIÓN

Población beneficiada

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P2). Armonización de las Funciones Misionales para la gestión del conocimiento

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C7-GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Área del PRIG Investigación y Creación Artística

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Apoyar convocatorias apoyo auxiliar de investigación

Objetivos específicos

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Número de auxiliares de investigación vinculados

Tipo de indicador Número
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Línea base

Meta 12

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

6 6

Total meta

12

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$62,000,000

Total recurso estimado

$62,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$34,000,000$28,000,000

Total presupuesto

$62,000,000

Comentarios
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INVESTIGACIÓN - CONVOCATORIAS  DE APOYO A DOCENTES -
PUBLICACIÓN DE ARTICULOS

ID: PA-FMVZ-23-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable UNIDAD DE INVESTIGACIÓN

Población beneficiada

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P2). Armonización de las Funciones Misionales para la gestión del conocimiento

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C7-GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Área del PRIG Investigación y Creación Artística

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Apoyar las convocatorias de publicación de artículos

Objetivos específicos

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Número de artículos apoyados

Tipo de indicador Número
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Línea base

Meta 12

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

6 6

Total meta

12

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$70,000,000

Total recurso estimado

$70,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$40,000,000$30,000,000

Total presupuesto

$70,000,000

Comentarios
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INVESTIGACIÓN - ACTUALIZACIÓN DE PRODUCCIÓN ACADÉMICA EN
PLATAFORMAS DE LA UN

ID: PA-FMVZ-24-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable UNIDAD DE INVESTIGACIÓN

Población beneficiada

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P2). Armonización de las Funciones Misionales para la gestión del conocimiento

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C7-GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Área del PRIG Investigación y Creación Artística

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Apoyar la actualización de la producción académica de los docentes

Objetivos específicos

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Número de docentes apoyados

Tipo de indicador Número
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Línea base

Meta 36

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

18 18

Total meta

36

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$38,000,000

Total recurso estimado

$38,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$20,000,000$18,000,000

Total presupuesto

$38,000,000

Comentarios
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INVESTIGACIÓN - GESTIÓN DE RECURSOS PROYECTOS DE
INVESTIGACIÓN

ID: PA-FMVZ-25-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable UNIDAD DE INVESTIGACIÓN

Población beneficiada

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P2). Armonización de las Funciones Misionales para la gestión del conocimiento

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C7-GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Área del PRIG Investigación y Creación Artística

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Gestionar proyectos con empresas.

Objetivos específicos

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Número de proyectos gestionados

Tipo de indicador Número
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Línea base

Meta 4

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

2 2

Total meta

4

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$0

Total recurso estimado

$0

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$0

Total presupuesto

$0

Comentarios
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INVESTIGACIÓN - REDES DE INVESTIGACIÓN

ID: PA-FMVZ-26-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable UNIDAD DE INVESTIGACIÓN

Población beneficiada

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P2). Armonización de las Funciones Misionales para la gestión del conocimiento

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C7-GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Área del PRIG Investigación y Creación Artística

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Articular redes de investigación con otras sedes de la Universidad

Objetivos específicos

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Número de redes articuladas

Tipo de indicador Número
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Línea base

Meta 2

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

1 1

Total meta

2

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$0

Total recurso estimado

$0

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$0

Total presupuesto

$0

Comentarios
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INVESTIGACIÓN - MOVILIDAD DOCENTES Y ESTUDIANTES

ID: PA-FMVZ-27-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable UNIDAD DE INVESTIGACIÓN

Población beneficiada

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P2). Armonización de las Funciones Misionales para la gestión del conocimiento

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C7-GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Área del PRIG Investigación y Creación Artística

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Apoyar la movilidad para eventos exclusiva para docentes

Objetivos específicos

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Porcentaje de recursos asignados que se puedan ejecutar

Tipo de indicador Porcentaje
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Línea base

Meta 100

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

100

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$65,000,000

Total recurso estimado

$65,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$35,000,000$30,000,000

Total presupuesto

$65,000,000

Comentarios
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INVESTIGACIÓN - MOVILIDAD DOCENTES Y ESTUDIANTES

ID: PA-FMVZ-28-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable UNIDAD DE INVESTIGACIÓN

Población beneficiada

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P2). Armonización de las Funciones Misionales para la gestión del conocimiento

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C7-GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Área del PRIG Investigación y Creación Artística

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Apoyar la movilidad para eventos exclusiva para estudiantes

Objetivos específicos

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Número de estudiantes apoyados

Tipo de indicador Número
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Línea base

Meta 4

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

2 2

Total meta

4

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$60,000,000

Total recurso estimado

$60,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$30,000,000$30,000,000

Total presupuesto

$60,000,000

Comentarios
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INVESTIGACIÓN - DIFUSIÓN DEL CONOCIMIENTO

ID: PA-FMVZ-29-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable UNIDAD DE INVESTIGACIÓN

Población beneficiada

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P2). Armonización de las Funciones Misionales para la gestión del conocimiento

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C7-GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Área del PRIG Investigación y Creación Artística

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Apoyar la difusión del conocimiento mediante eventos.

Objetivos específicos

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Porcentaje de recursos asignados que se puedan ejecutar

Tipo de indicador Porcentaje
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Línea base

Meta 100

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

100

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$38,000,000

Total recurso estimado

$38,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$20,000,000$18,000,000

Total presupuesto

$38,000,000

Comentarios
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INVESTIGACIÓN - APOYO A FORTALECIMIENTO DE LABORATORIOS

ID: PA-FMVZ-30-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable UNIDAD DE INVESTIGACIÓN

Población beneficiada

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P2). Armonización de las Funciones Misionales para la gestión del conocimiento

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C7-GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Área del PRIG Investigación y Creación Artística

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Apoyo al mantenimiento de equipos

Objetivos específicos

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador % de recursos asignados ejecutados

Tipo de indicador Porcentaje
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Línea base

Meta 100

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

100

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$55,000,000

Total recurso estimado

$55,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$30,000,000$25,000,000

Total presupuesto

$55,000,000

Comentarios
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INVESTIGACIÓN - DIFUSIÓN DEL CONOCIMIENTO-REVISTA FMVZ

ID: PA-FMVZ-31-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable DIRECCIÓN DE LA REVISTA FMVZ

Población beneficiada

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P2). Armonización de las Funciones Misionales para la gestión del conocimiento

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C7-GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Área del PRIG Investigación y Creación Artística

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Apoyar de manera operativa y financiera a la Revista de Investigación

Objetivos específicos

Objetivo

Apoyo financiero a la Revista de Investigación

Reclasificación de la Revista de la Facultad

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador % de recursos asignados ejecutados
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Tipo de indicador Porcentaje

Línea base

Meta 100

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

100

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$126,000,000

Total recurso estimado

$126,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$66,000,000$60,000,000

Total presupuesto

$126,000,000

Comentarios
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BIENESTAR - ENFOQUE Y PRINCIPIOS DEL BIENESTAR EN LA
FACULTAD

ID: PA-FMVZ-32-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable DIRECCIÓN DE BIENESTAR DE FACULTAD

Población beneficiada Comunidad estudiantil de la facultad

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P3). Bienestar Universitario - Bien Ser y Buen Vivir

Proyecto Madre 604-TRANSFORMACIÓN DEL BIENESTAR UNIVERSITARIO PARA EL BIEN SER Y EL BUEN
VIVIR

Proyecto componente 604-C3-CONTRIBUCIONES A NUEVOS APRENDIZAJES Y TRANSFORMACIONES
CULTURALES EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA A TRAVÉS DE LA
EDUCACIÓN INCLUSIVA.

Área del PRIG Bienestar Universitario

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Diagnóstico necesidades de Bienestar en la Facultad

Objetivos específicos

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible null

Indicador Porcentaje de actividad adelantada

Tipo de indicador Porcentaje
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Línea base

Meta 100

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

100 100

Total meta

200

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$9,000,000

Total recurso estimado

$9,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$9,000,000$0

Total presupuesto

$9,000,000

Comentarios
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BIENESTAR - ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL

ID: PA-FMVZ-33-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable DIRECCION DE BIENESTAR

Población beneficiada Comunidad estudiantil de la Facultad.

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P3). Bienestar Universitario - Bien Ser y Buen Vivir

Proyecto Madre 604-TRANSFORMACIÓN DEL BIENESTAR UNIVERSITARIO PARA EL BIEN SER Y EL BUEN
VIVIR

Proyecto componente 604-C6-FORMACIÓN INTEGRAL DESDE LA PERSPECTIVA DEL ACOMPAÑAMIENTO
INTEGRAL DEL SISTEMA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO.

Área del PRIG Bienestar Universitario

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Garantizar el acompañamiento integral de la comunidad de la Facultad

Objetivos específicos

Objetivo

Apoyo en la ejecución del programa de padrinazgo académico

Realizar atención psicosocial mediante  Línea amiga y acompañamiento primera escucha

Realizar acompañamiento y talleres de prevención de las violencias de género

Talleres de acompañamiento integral estudiantes y docentes

Llevar a cabo el programa de acompañamiento PEAMA Y PAES

Resultados esperados
del proyecto
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Objetivo de desarrollo
sostenible null

Indicador Número de asistentes en cada actividad

Tipo de indicador Número

Línea base

Meta 40 a 300

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

Total meta

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$157,000,000

Total recurso estimado

$157,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$79,000,000$78,000,000

Total presupuesto

$157,000,000

Comentarios
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BIENESTAR - FORMACIÓN INTEGRAL-CULTURA

ID: PA-FMVZ-34-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable DIRECCIÓN DE BIENESTAR DE FACULTAD

Población beneficiada Comunidad estudiantil de la Facultad.

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P3). Bienestar Universitario - Bien Ser y Buen Vivir

Proyecto Madre 604-TRANSFORMACIÓN DEL BIENESTAR UNIVERSITARIO PARA EL BIEN SER Y EL BUEN
VIVIR

Proyecto componente 604-C3-CONTRIBUCIONES A NUEVOS APRENDIZAJES Y TRANSFORMACIONES
CULTURALES EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA A TRAVÉS DE LA
EDUCACIÓN INCLUSIVA.

Área del PRIG Bienestar Universitario

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Promover la formación cultural integral

Objetivos específicos

Objetivo

Promover Grupos musicales FMVZ

Realizar exposiciones de artes

Realizar talleres de arte

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible null

Indicador Número de estudiantes participantes
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Tipo de indicador Número

Línea base

Meta 20

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

20 20

Total meta

40

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$52,000,000

Total recurso estimado

$52,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$19,500,000$32,500,000

Total presupuesto

$52,000,000

Comentarios
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BIENESTAR - FORMACIÓN INTEGRAL-DEPORTE

ID: PA-FMVZ-35-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable DIRECCIÓN DE BIENESTAR DE FACULTAD

Población beneficiada Comunidad de estudiantil de la Facultad

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P3). Bienestar Universitario - Bien Ser y Buen Vivir

Proyecto Madre 604-TRANSFORMACIÓN DEL BIENESTAR UNIVERSITARIO PARA EL BIEN SER Y EL BUEN
VIVIR

Proyecto componente 604-C4-UNIVERSIDAD PROMOTORA DE SALUD EN PRO DEL BIEN SER Y BUEN VIVIR EN
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA.

Área del PRIG Bienestar Universitario

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Promover la formación deportiva en la comunidad de la Facultad

Objetivos específicos

Objetivo

Promover Equipos deportivos institucionales FMVZ

Realizar actividades de Yoga y entrenamiento funcional

Realizar compra de elementos deportivos

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible null

Indicador Actividades realizadas/Actividades programadas
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Tipo de indicador Porcentaje

Línea base

Meta 100

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

100 100

Total meta

200

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$38,200,000

Total recurso estimado

$38,200,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$19,600,000$18,600,000

Total presupuesto

$38,200,000

Comentarios
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BIENESTAR - FORTALECER EL TEJIDO SOCIAL PARA EL BUEN VIVIR
EN EL ÁMBITO  ACADÉMICO

ID: PA-FMVZ-36-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable DIRECCIÓN DE BIENESTAR DE FACULTAD

Población beneficiada Comunidad de la Facultad

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P3). Bienestar Universitario - Bien Ser y Buen Vivir

Proyecto Madre 604-TRANSFORMACIÓN DEL BIENESTAR UNIVERSITARIO PARA EL BIEN SER Y EL BUEN
VIVIR

Proyecto componente 604-C6-FORMACIÓN INTEGRAL DESDE LA PERSPECTIVA DEL ACOMPAÑAMIENTO
INTEGRAL DEL SISTEMA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO.

Área del PRIG Bienestar Universitario

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Realizar talleres a docentes, administrativos y estudiantes relacionados con el el buen vivir en
el ámbito  académico.

Objetivos específicos

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible null

Indicador Número de asistentes a los talleres

Tipo de indicador Número
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Línea base

Meta 20

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

20 20

Total meta

40

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$22,000,000

Total recurso estimado

$22,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$12,000,000$10,000,000

Total presupuesto

$22,000,000

Comentarios
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BIENESTAR - ELEMENTOS PARA EL BUEN BIENESTAR

ID: PA-FMVZ-37-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable DIRECCIÓN DE BIENESTAR DE FACULTAD

Población beneficiada Comunidad de la Facultad

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P3). Bienestar Universitario - Bien Ser y Buen Vivir

Proyecto Madre 604-TRANSFORMACIÓN DEL BIENESTAR UNIVERSITARIO PARA EL BIEN SER Y EL BUEN
VIVIR

Proyecto componente 604-C6-FORMACIÓN INTEGRAL DESDE LA PERSPECTIVA DEL ACOMPAÑAMIENTO
INTEGRAL DEL SISTEMA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO.

Área del PRIG Bienestar Universitario

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Realizar la compra de elementos como colchones, hornos, nevera, etc; para el bienestar de la
comunidad de la Facultad.

Objetivos específicos

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible null

Indicador Porcentaje de actividad adelantada

Tipo de indicador Porcentaje
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Línea base

Meta 100

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

90 10

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$30,000,000

Total recurso estimado

$30,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$10,000,000$20,000,000

Total presupuesto

$30,000,000

Comentarios
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BIENESTAR - ACOMPAÑAMIENTO EN PROCESOS DE BIENESTAR
SEDE Y NACIONAL

ID: PA-FMVZ-38-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable DIRECCIÓN DE BIENESTAR DE FACULTAD

Población beneficiada Comunidad de la Facultad

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P3). Bienestar Universitario - Bien Ser y Buen Vivir

Proyecto Madre 604-TRANSFORMACIÓN DEL BIENESTAR UNIVERSITARIO PARA EL BIEN SER Y EL BUEN
VIVIR

Proyecto componente 604-C6-FORMACIÓN INTEGRAL DESDE LA PERSPECTIVA DEL ACOMPAÑAMIENTO
INTEGRAL DEL SISTEMA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO.

Área del PRIG Bienestar Universitario

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Realizar acompañamiento en procesos de bienestar a nivel sede y nacional

Objetivos específicos

Objetivo

Acompañamiento en el proceso de fraccionamiento de matrícula

Acompañamiento en el proceso de
reexpedición recibos de pago (Pre - Pos)

Acompañamiento en el proceso de  trámites para bono alimentario

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible null

Indicador Porcentaje de solicitudes acompañadas
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Tipo de indicador Porcentaje

Línea base

Meta 100

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

100 100

Total meta

200

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$0

Total recurso estimado

$0

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$0

Total presupuesto

$0

Comentarios
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BIENESTAR - PROGRAMA DE EGRESADOS

ID: PA-FMVZ-39-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable DIRECCIÓN DE BIENESTAR DE FACULTAD

Población beneficiada Comunidad de Egresados de la Facultad

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P3). Bienestar Universitario - Bien Ser y Buen Vivir

Proyecto Madre 609-CONSOLIDACIÓN DE LA GESTIÓN UNIVERSITARIA: HACIA UN MODELO
ARMÓNICO, COLECTIVO Y TRANSFORMADOR

Proyecto componente 609-C5-SISTEMA NACIONAL DE EGRESADOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
COLOMBIA

Área del PRIG Bienestar Universitario

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Mantener la vinculación de egresados en las actividades de la Facultad mediante los
diferentes programas

Objetivos específicos

Objetivo

Proyecto "Vuelve a casa"

Apoya un compa

Bases de datos egresados

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible null

Indicador Porcentaje de actividad adelantada
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Tipo de indicador Porcentaje

Línea base

Meta 100

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

100 100

Total meta

200

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$1,100,000

Total recurso estimado

$1,100,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$600,000$500,000

Total presupuesto

$1,100,000

Comentarios
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INGRAESTRUCTURA - EDIFICIO DE DIAGNÓSTICO VETERINARIO EDV

ID: PA-FMVZ-40-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable DECANATURA

Población beneficiada Comunidad universitaria y usuarios externos que requieran los servicios de la Facultad

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 4. UNIVERSIDAD AUTÓNOMA Y SOSTENIBLE

Programa PGD (E4P2). Gestión académica, administrativa, ambiental y del talento humano

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C4-MEJORAMIENTO DE LOS LABORATORIOS PARA EL AVANCE DE LA CIENCIA, LA
TECNOLOGÍA Y LA INNOVACIÓN

Área del PRIG Gestión de Laboratorios

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Garantizar la adecuada infraestructura para la prestación de los servicios de apoyo médico
veterinario en las diferentes especialidades de MV

Objetivos específicos

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Porcentaje de actividad adelantada

Tipo de indicador Porcentaje
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Línea base

Meta 90

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

90 10

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$80,000,000

Total recurso estimado

$80,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$40,000,000$40,000,000

Total presupuesto

$80,000,000

Comentarios
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INFRAESTRUCTURA - ADECUACIÓN DE INFRAESTRUCTURA PARA EL
BIENESTAR

ID: PA-FMVZ-41-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable DECANATURA

Población beneficiada Comunidad de la Facultad

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 4. UNIVERSIDAD AUTÓNOMA Y SOSTENIBLE

Programa PGD (E4P2). Gestión académica, administrativa, ambiental y del talento humano

Proyecto Madre 604-TRANSFORMACIÓN DEL BIENESTAR UNIVERSITARIO PARA EL BIEN SER Y EL BUEN
VIVIR

Proyecto componente 604-C2-GESTIÓN EFICIENTE DEL SISTEMA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO.

Área del PRIG Bienestar Universitario

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Adecuación de Infraestructura para el bienestar.

Objetivos específicos

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Porcentaje de actividad adelantada

Tipo de indicador Porcentaje

Línea base
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Meta 100

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

50 50

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$250,000,000

Total recurso estimado

$250,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$150,000,000$100,000,000

Total presupuesto

$250,000,000

Comentarios
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INFRAESTRUCTURA - ADECUACIÓN URRAS

ID: PA-FMVZ-42-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable DECANATURA-URRAS

Población beneficiada

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 4. UNIVERSIDAD AUTÓNOMA Y SOSTENIBLE

Programa PGD (E4P2). Gestión académica, administrativa, ambiental y del talento humano

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C4-MEJORAMIENTO DE LOS LABORATORIOS PARA EL AVANCE DE LA CIENCIA, LA
TECNOLOGÍA Y LA INNOVACIÓN

Área del PRIG Infraestructura

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Garantizar la adecuada infraestructura para la prestacion de los servicios médico veterinarios
especializado relacionados con URRAS

Objetivos específicos

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Porcentaje de actividad adelantada

Tipo de indicador Porcentaje
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Línea base

Meta 100

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

50 50

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$600,000,000

Total recurso estimado

$600,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$300,000,000$300,000,000

Total presupuesto

$600,000,000

Comentarios
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INFRAESTRUCTURA - DEPARTAMENTO  DE PRODUCCIÓN

ID: PA-FMVZ-43-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable DECANATURA-DEPTO PRODUCCIÓN

Población beneficiada Comunidad académica y administrativa de la Facultad

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 4. UNIVERSIDAD AUTÓNOMA Y SOSTENIBLE

Programa PGD (E4P2). Gestión académica, administrativa, ambiental y del talento humano

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C4-MEJORAMIENTO DE LOS LABORATORIOS PARA EL AVANCE DE LA CIENCIA, LA
TECNOLOGÍA Y LA INNOVACIÓN

Área del PRIG Infraestructura

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Garantizar las condiciones adecuadas para el uso de las instalaciones.

Objetivos específicos

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Porcentaje de actividad adelantada

Tipo de indicador Porcentaje
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Línea base

Meta 100

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

80 20

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$200,000,000

Total recurso estimado

$200,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$200,000,000

Total presupuesto

$200,000,000

Comentarios
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INFRAESTRUCTURA - DISEÑO DEL PROYECTO DE HATO DE LA
FACULTAD. CONSECUCIÓN DE RECURSOS.

ID: PA-FMVZ-44-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable DECANATURA-CLÍNICA DE LA REPRODUCCIÓN

Población beneficiada Comunidad estudiantil de la Facultad

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 4. UNIVERSIDAD AUTÓNOMA Y SOSTENIBLE

Programa PGD (E4P2). Gestión académica, administrativa, ambiental y del talento humano

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C4-MEJORAMIENTO DE LOS LABORATORIOS PARA EL AVANCE DE LA CIENCIA, LA
TECNOLOGÍA Y LA INNOVACIÓN

Área del PRIG Gestión de Laboratorios

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Consolidar el diseño técnico y económico del proyecto de recuperación de la Clínica para
Pequeños Animales para fortalecer la capacidad en la prestación del servicios

Objetivos específicos

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Porcentaje de actividad adelantada

Tipo de indicador Porcentaje
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Línea base

Meta 100

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

80 20

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$18,000,000

Total recurso estimado

$18,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$18,000,000

Total presupuesto

$18,000,000

Comentarios
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INFRAESTRUCTURA - RETOMA O DISEÑO  DEL PROYECTO DE
RECUPERACIÓN DE LA CLÍNICA PARA PEQUEÑOS ANIMALES

ID: PA-FMVZ-45-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable DECANATURA-CLÍNICA PARA PEQIUEÑOS ANIMALES

Población beneficiada Comunidad universitaria de la FMVZ

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 4. UNIVERSIDAD AUTÓNOMA Y SOSTENIBLE

Programa PGD (E4P2). Gestión académica, administrativa, ambiental y del talento humano

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C4-MEJORAMIENTO DE LOS LABORATORIOS PARA EL AVANCE DE LA CIENCIA, LA
TECNOLOGÍA Y LA INNOVACIÓN

Área del PRIG Gestión de Laboratorios

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Consolidar el diseño técnico y económico del proyecto de recuperación de la Clínica para
Pequeños Animales para fortalecer la capacidad en la prestación del servicios

Objetivos específicos

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Porcentaje de actividad adelantada

Tipo de indicador Porcentaje
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Línea base

Meta 100

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

80 20

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$18,000,000

Total recurso estimado

$18,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$0$18,000,000

Total presupuesto

$18,000,000

Comentarios
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INFRAESTRUCTURA - MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA

ID: PA-FMVZ-46-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable DECANATURA

Población beneficiada Comunidad académica y administrativa de la Facultad

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 4. UNIVERSIDAD AUTÓNOMA Y SOSTENIBLE

Programa PGD (E4P2). Gestión académica, administrativa, ambiental y del talento humano

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C4-MEJORAMIENTO DE LOS LABORATORIOS PARA EL AVANCE DE LA CIENCIA, LA
TECNOLOGÍA Y LA INNOVACIÓN

Área del PRIG Infraestructura

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Realizar esfuerzos conducentes al mantenimiento y restablecimiento de las instalaciones
locativas de la FMVZ

Objetivos específicos

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Porcentaje de necesidades cumplidas

Tipo de indicador Porcentaje
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Línea base

Meta 100

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

90 10

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$650,000,000

Total recurso estimado

$650,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$350,000,000$300,000,000

Total presupuesto

$650,000,000

Comentarios
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INFRAESTRUCTURA - ACTUALIZACIÓN DE LAS CAPACIDADES DE LAS
REDES EXISTENTES ,(VOZ, DATOS, WIFI)

ID: PA-FMVZ-47-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable INFORMÁTICA

Población beneficiada Comunidad académica y administrativa de la Facultad.

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 4. UNIVERSIDAD AUTÓNOMA Y SOSTENIBLE

Programa PGD (E4P2). Gestión académica, administrativa, ambiental y del talento humano

Proyecto Madre 612-CONECTIVIDAD LAN Y WLAN EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

Proyecto componente 612-C1-FORTALECIMIENTO DE LA CONECTIVIDAD DE LA REDES LAN Y WLAN A
TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE SDN EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
COLOMBIA

Área del PRIG Gobierno y Gestión de Servicios TI

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Actualizar las capacidades de las redes existentes ,(Voz, datos, Wifi)

Objetivos específicos

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador Porcentaje de actividad adelantada

Tipo de indicador Porcentaje
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Línea base

Meta 100

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

60 40

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$42,000,000

Total recurso estimado

$42,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$22,000,000$20,000,000

Total presupuesto

$42,000,000

Comentarios
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EXTENSIÓN - CONSOLIDACIÓN DEL EQUIPO HUMANO CAPACITADO
EN GESTIÓN DE LA EXTENSIÓN UNIVERSITARIA

ID: PA-FMVZ-48-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable DIRECCIÓN DE EXTENSIÓN

Población beneficiada

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 2. LIDERAZGO ACADÉMICO NACIONAL EN UN ENTORNO GLOBAL

Programa PGD (E2P1). Ecosistema de liderazgo público

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C1-ARMONIZACIÓN DE LA INVESTIGACIÓN Y EXTENSIÓN

Área del PRIG Extensión, Innovación y Propiedad Intelectual

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Mantener y mejorar las competencias del personal involucrado en las actividades de la
Dirección Extensión en la FMVZ

Objetivos específicos

Objetivo

Participación del equipo de la dirección de la extensión FMVZ en actividades de
capacitación en gestión de la extensión universitaria

Vinculación de gestores de extensión a la dirección de la extensión FMVZ en actividades
de capacitación en Gestión de la Extensión Universitaria

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Indicador
Número de gestores vinculados vigencia actual/Número de gestores vinculados vigencia
anterior
Número de horas de capacitación recibidas por los integrantes de la dirección de extensión
FMVZ
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Tipo de indicador Número

Línea base

Meta Vinculación de 2 gestores por año
64 horas de capacitación.

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

2 2

Total meta

4

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$143,220,000

Total recurso estimado

$143,220,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$75,020,000$68,200,000

Total presupuesto

$143,220,000

Comentarios
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EXTENSIÓN - SEGUNDA FASE PARA ADECUACIÓN DE ESPACIOS PARA
LA EXTENSIÓN.

ID: PA-FMVZ-49-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable DIRECCIÓN DE EXTENSIÓN

Población beneficiada

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 2. LIDERAZGO ACADÉMICO NACIONAL EN UN ENTORNO GLOBAL

Programa PGD (E2P1). Ecosistema de liderazgo público

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C1-ARMONIZACIÓN DE LA INVESTIGACIÓN Y EXTENSIÓN

Área del PRIG Extensión, Innovación y Propiedad Intelectual

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Adecuación de los espacios para gestores de extensión y atención del consultorio pecuario

Objetivos específicos

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible null

Indicador Espacio adecuado

Tipo de indicador Número
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Línea base

Meta 1

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

1 0

Total meta

1

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$25,000,000

Total recurso estimado

$25,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$25,000,000

Total presupuesto

$25,000,000

Comentarios
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EXTENSIÓN - EDUCACIÓN CONTINUA Y PERMANENTE

ID: PA-FMVZ-50-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable DIRECCIÓN DE EXTENSIÓN

Población beneficiada

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 2. LIDERAZGO ACADÉMICO NACIONAL EN UN ENTORNO GLOBAL

Programa PGD (E2P1). Ecosistema de liderazgo público

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C1-ARMONIZACIÓN DE LA INVESTIGACIÓN Y EXTENSIÓN

Área del PRIG Extensión, Innovación y Propiedad Intelectual

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Incrementar la oferta de formación.

Objetivos específicos

Objetivo

Incremento en la oferta de cursos abiertos de Educación Continua y Permanente

Incremento en la oferta de cursos cerrados de Educación Continua y Permanente

Incremento en Seminarios o Congresos organizados

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible null

Indicador Número cursos abiertos de Educación Continua y Permanente vigencia actual/Número cursos
abiertos de Educación Continua y Permanente vigencia anterior
Número cursos cerrados de Educación Continua y Permanente vigencia actual/Número cursos
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cerrados de Educación Continua y Permanente vigencia anterior
Número seminarios o congresos vigencia actual/Número seminarios o congresos vigencia
anterior

Tipo de indicador Porcentaje

Línea base

Meta 10%,15%,20%

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

Total meta

0

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$18,900,000

Total recurso estimado

$18,900,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$9,900,000$9,000,000

Total presupuesto

$18,900,000

Comentarios
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EXTENSIÓN - GESTIÓN DE PROYECTOS

ID: PA-FMVZ-51-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable DIRECCIÓN DE EXTENSIÓN

Población beneficiada

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 2. LIDERAZGO ACADÉMICO NACIONAL EN UN ENTORNO GLOBAL

Programa PGD (E2P1). Ecosistema de liderazgo público

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C1-ARMONIZACIÓN DE LA INVESTIGACIÓN Y EXTENSIÓN

Área del PRIG Extensión, Innovación y Propiedad Intelectual

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Definir una propuesta piloto para liquidación de proyectos de extensión.

Objetivos específicos

Resultados esperados
del proyecto Mejorar los procesos de liquidación de proyectos

Objetivo de desarrollo
sostenible null

Indicador Estrategia piloto implementada para liquidación de proyectos de extensión

Tipo de indicador Número
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Línea base

Meta 1

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

1

Total meta

1

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$4,200,000

Total recurso estimado

$4,200,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$2,200,000$2,000,000

Total presupuesto

$4,200,000

Comentarios
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EXTENSIÓN - TRANSFERENCIA AL SECTOR PRODUCTIVO

ID: PA-FMVZ-52-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable DIRECCIÓN DE EXTENSIÓN

Población beneficiada

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 2. LIDERAZGO ACADÉMICO NACIONAL EN UN ENTORNO GLOBAL

Programa PGD (E2P1). Ecosistema de liderazgo público

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C1-ARMONIZACIÓN DE LA INVESTIGACIÓN Y EXTENSIÓN

Área del PRIG Extensión, Innovación y Propiedad Intelectual

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general
Puesta en marcha de Entidad Prestadora de Servicio de Extensión Agropecuaria (EPSEA)

Objetivos específicos

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible null

Indicador Informe sobre puesta en marcha de Entidad Prestadora de Servicio de Extensión Agropecuaria
(EPSEA)

Tipo de indicador Número
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Línea base

Meta

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

1

Total meta

1

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$21,000,000

Total recurso estimado

$21,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$11,000,000$10,000,000

Total presupuesto

$21,000,000

Comentarios
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EXTENSIÓN - CONSULTORIO PECUARIO

ID: PA-FMVZ-53-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable DIRECCIÓN DE EXTENSIÓN

Población beneficiada

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 2. LIDERAZGO ACADÉMICO NACIONAL EN UN ENTORNO GLOBAL

Programa PGD (E2P1). Ecosistema de liderazgo público

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C1-ARMONIZACIÓN DE LA INVESTIGACIÓN Y EXTENSIÓN

Área del PRIG Extensión, Innovación y Propiedad Intelectual

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general

Objetivos específicos

Objetivo

Puesta en marcha  de consultorio pecuario

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible null

Indicador  Informe sobre puesta en marcha de Entidad Prestadora de Servicio de Extensión
Agropecuaria (EPSEA)

Tipo de indicador Número
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Línea base

Meta

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

1

Total meta

1

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$22,600,000

Total recurso estimado

$22,600,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$11,800,000$10,800,000

Total presupuesto

$22,600,000

Comentarios

29 mayo 2023 02:41 PM 107



EXTENSIÓN - PROYECTOS DE EXTENSIÓN SOLIDARIA

ID: PA-FMVZ-54-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable DIRECCIÓN DE EXTENSIÓN

Población beneficiada

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 1. CONSTRUCCIÓN DE NACIÓN Y PAZ SOSTENIBLE DESDE LOS
TERRITORIOS

Programa PGD (E1P1). Cultura y construcción de Paz

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C1-ARMONIZACIÓN DE LA INVESTIGACIÓN Y EXTENSIÓN

Área del PRIG Extensión, Innovación y Propiedad Intelectual

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Formulación de nuevas propuestas de extensión solidaria

Objetivos específicos

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible null

Indicador Propuestas formuladas de extensión solidaria

Tipo de indicador Número
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Línea base

Meta

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

2 2

Total meta

4

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$6,300,000

Total recurso estimado

$6,300,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$3,300,000$3,000,000

Total presupuesto

$6,300,000

Comentarios
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EXTENSIÓN - PROYECTO RED PAZ UNAL

ID: PA-FMVZ-55-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable DIRECCIÓN DE EXTENSIÓN

Población beneficiada

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 1. CONSTRUCCIÓN DE NACIÓN Y PAZ SOSTENIBLE DESDE LOS
TERRITORIOS

Programa PGD (E1P1). Cultura y construcción de Paz

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C1-ARMONIZACIÓN DE LA INVESTIGACIÓN Y EXTENSIÓN

Área del PRIG Extensión, Innovación y Propiedad Intelectual

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Vinculación de docentes y estudiantes al Proyecto Red Paz UNAL

Objetivos específicos

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible null

Indicador Número de docentes o estudiantes vinculados en vigencia actual/Número de docentes o
estudiantes vinculados vigencia anterior

Tipo de indicador Porcentaje
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Línea base

Meta 10%

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

10

Total meta

10

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$6,300,000

Total recurso estimado

$6,300,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$3,300,000$3,000,000

Total presupuesto

$6,300,000

Comentarios
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EXTENSIÓN - FARMACIA

ID: PA-FMVZ-56-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable DIRECCIÓN DE EXTENSIÓN

Población beneficiada

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 1. CONSTRUCCIÓN DE NACIÓN Y PAZ SOSTENIBLE DESDE LOS
TERRITORIOS

Programa PGD (E1P1). Cultura y construcción de Paz

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C1-ARMONIZACIÓN DE LA INVESTIGACIÓN Y EXTENSIÓN

Área del PRIG Extensión, Innovación y Propiedad Intelectual

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Creación y mantenimiento de la Farmacia

Objetivos específicos

Resultados esperados
del proyecto Farmacia creada y consolidada

Objetivo de desarrollo
sostenible null

Indicador Actividades ejecutadas/actividades planeadas para la ejecución del proyecto

Tipo de indicador Porcentaje
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Línea base

Meta 100

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

100

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$21,000,000

Total recurso estimado

$21,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$11,000,000$10,000,000

Total presupuesto

$21,000,000

Comentarios
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EXTENSIÓN - CLÍNICAS Y LABORATORIOS 2023

ID: PA-FMVZ-57-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable DIRECCIÓN DE EXTENSIÓN

Población beneficiada

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 1. CONSTRUCCIÓN DE NACIÓN Y PAZ SOSTENIBLE DESDE LOS
TERRITORIOS

Programa PGD (E1P1). Cultura y construcción de Paz

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C1-ARMONIZACIÓN DE LA INVESTIGACIÓN Y EXTENSIÓN

Área del PRIG Extensión, Innovación y Propiedad Intelectual

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Diseño y divulgación del portafolio de servicios

Objetivos específicos

Resultados esperados
del proyecto Portafolio diseñado y divulgado

Objetivo de desarrollo
sostenible null

Indicador actividades realizadas/actividades programadas para la  el diseño y divulgación del
portafolio.

Tipo de indicador Porcentaje
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Línea base

Meta

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

100

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$12,600,000

Total recurso estimado

$12,600,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$6,600,000$6,000,000

Total presupuesto

$12,600,000

Comentarios
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EXTENSIÓN - REDES SOCIALES

ID: PA-FMVZ-58-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable DIRECCIÓN DE EXTENSIÓN

Población beneficiada

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 1. CONSTRUCCIÓN DE NACIÓN Y PAZ SOSTENIBLE DESDE LOS
TERRITORIOS

Programa PGD (E1P1). Cultura y construcción de Paz

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C1-ARMONIZACIÓN DE LA INVESTIGACIÓN Y EXTENSIÓN

Área del PRIG Extensión, Innovación y Propiedad Intelectual

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Actualización y mantenimiento de redes sociales

Objetivos específicos

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible null

Indicador Número de publicaciones realizadas

Tipo de indicador Número
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Línea base

Meta 40

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

20 20

Total meta

40

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$3,150,000

Total recurso estimado

$3,150,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$1,650,000$1,500,000

Total presupuesto

$3,150,000

Comentarios
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EXTENSIÓN - SEMANA DE LA MEDICINA VETERINARIA

ID: PA-FMVZ-59-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable DIRECCIÓN DE EXTENSIÓN

Población beneficiada

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 1. CONSTRUCCIÓN DE NACIÓN Y PAZ SOSTENIBLE DESDE LOS
TERRITORIOS

Programa PGD (E1P1). Cultura y construcción de Paz

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C1-ARMONIZACIÓN DE LA INVESTIGACIÓN Y EXTENSIÓN

Área del PRIG Extensión, Innovación y Propiedad Intelectual

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Realización de la Semana de la Medicina Veterinaria

Objetivos específicos

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible null

Indicador Actividades realizadas / Actividades programadas.

Tipo de indicador Porcentaje
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Línea base

Meta 100

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

100 100

Total meta

200

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$31,500,000

Total recurso estimado

$31,500,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$16,500,000$15,000,000

Total presupuesto

$31,500,000

Comentarios
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EXTENSIÓN - SEMANA DE LA ZOOTECNIA

ID: PA-FMVZ-60-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable DIRECCIÓN DE EXTENSIÓN

Población beneficiada

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 1. CONSTRUCCIÓN DE NACIÓN Y PAZ SOSTENIBLE DESDE LOS
TERRITORIOS

Programa PGD (E1P1). Cultura y construcción de Paz

Proyecto Madre 607-ARMONIZACIÓN, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIDAD DE LAS FUNCIONES DE
INVESTIGACIÓN, EXTENSIÓN E INNOVACIÓN PARA UNA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
COLECTIVA Y TRANSFORMADORA

Proyecto componente 607-C1-ARMONIZACIÓN DE LA INVESTIGACIÓN Y EXTENSIÓN

Área del PRIG Extensión, Innovación y Propiedad Intelectual

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Realización de la Semana de la Zootecnia

Objetivos específicos

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible null

Indicador Actividades realizadas/actividades programadas

Tipo de indicador Porcentaje
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Línea base

Meta 100

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

100 100

Total meta

200

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$31,500,000

Total recurso estimado

$31,500,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$16,500,000$15,000,000

Total presupuesto

$31,500,000

Comentarios
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DECANATURA - MODERNIZACIÓN DE AULAS

ID: PA-FMVZ-61-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable DECANATURA

Población beneficiada

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P2). Armonización de las Funciones Misionales para la gestión del conocimiento

Proyecto Madre 609-CONSOLIDACIÓN DE LA GESTIÓN UNIVERSITARIA: HACIA UN MODELO
ARMÓNICO, COLECTIVO Y TRANSFORMADOR

Proyecto componente 609-C3-GESTIÓN INSTITUCIONAL INTEGRAL POR PROCESOS Y REDUCCIÓN DE
BRECHAS ENTRE LOS COMPONENTES MISIONAL Y ACADÉMICO-ADMINISTRATIVO

Área del PRIG Direccionamiento Institucional

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Modernizar las aulas de la Facultad

Objetivos específicos

Objetivo

Actualización aula posgrado

Actualización aula Educación Continuada

Cambio mobiliario salones

Equipos docencia nuevos

Resultados esperados
del proyecto Aulas en condiciones adecuadas para el uso.

Objetivo de desarrollo
sostenible null
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Indicador Actividades ejecutadas/actividades programadas

Tipo de indicador Porcentaje

Línea base

Meta 100

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

80 20

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$165,000,000

Total recurso estimado

$165,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$60,000,000$105,000,000

Total presupuesto

$165,000,000

Comentarios
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DECANATURA - MODERNIZACIÓN DE EQUIPOS

ID: PA-FMVZ-62-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable DECANATURA

Población beneficiada

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P2). Armonización de las Funciones Misionales para la gestión del conocimiento

Proyecto Madre 609-CONSOLIDACIÓN DE LA GESTIÓN UNIVERSITARIA: HACIA UN MODELO
ARMÓNICO, COLECTIVO Y TRANSFORMADOR

Proyecto componente 609-C3-GESTIÓN INSTITUCIONAL INTEGRAL POR PROCESOS Y REDUCCIÓN DE
BRECHAS ENTRE LOS COMPONENTES MISIONAL Y ACADÉMICO-ADMINISTRATIVO

Área del PRIG Direccionamiento Institucional

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Adquisición, modernización y mantenimiento de equipos de Laboratorios y clínicas.

Objetivos específicos

Objetivo

Compra equipos Clínica de Pequeños Animales

Compra equipos Clínica de la Reproducción

Mantenimiento equipo de ordeño

Compra equipos Clínica de Grandes Animales

Compra equipo de RX

Actualización de microscopios
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Resultados esperados
del proyecto

Disponibilidad de equipos de laboratorios y clínicas en condiciones operativas adecuadas
para su uso

Objetivo de desarrollo
sostenible null

Indicador Equipos intervenidos/Equipos programados para intervención

Tipo de indicador Porcentaje

Línea base

Meta 100

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

80 20

Total meta

100

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$670,000,000

Total recurso estimado

$670,000,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$290,000,000$380,000,000

Total presupuesto

$670,000,000
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Comentarios
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DECANATURA - EQUIPOS DE CÓMPUTO

ID: PA-FMVZ-63-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable DECANATURA

Población beneficiada

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES MISIONALES PARA LA
FORMACIÓN INTEGRAL

Programa PGD (E3P2). Armonización de las Funciones Misionales para la gestión del conocimiento

Proyecto Madre 611-CONSOLIDACIÓN DE LA TRANSFORMACIÓN DIGITAL EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL: HACIA LA CONVERGENCIA DEL USUARIO DIGITAL, LA GESTIÓN DEL DATO
Y EL CONOCIMIENTO, APALANCADO EN LA TECNOLOGÍA

Proyecto componente 611-C4-UNIVERSIDAD LABORATORIO- GESTION ESTRATEGICA DE LA
TRANSFORMACIÓN CULTURAL Y DIGITAL DE LA UNAL

Área del PRIG Direccionamiento Institucional

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general

Objetivos específicos

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible null

Indicador

Tipo de indicador
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Línea base

Meta

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

Total meta

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

Total recurso estimado

$0

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

Total presupuesto

Comentarios
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DECANATURA - APOYO A LA GESTIÓN

ID: PA-FMVZ-64-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable DECANATURA

Población beneficiada

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 4. UNIVERSIDAD AUTÓNOMA Y SOSTENIBLE

Programa PGD (E4P2). Gestión académica, administrativa, ambiental y del talento humano

Proyecto Madre 609-CONSOLIDACIÓN DE LA GESTIÓN UNIVERSITARIA: HACIA UN MODELO
ARMÓNICO, COLECTIVO Y TRANSFORMADOR

Proyecto componente 609-C2-GESTIÓN ESTRATÉGICA DEL TALENTO HUMANO PARA EL DESARROLLO DE
SERVIDORES INTEGRALES COMO AGENTES DE CAMBIO CON RESPONSABILIDAD ÉTICA
Y SOCIAL

Área del PRIG Direccionamiento Institucional

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Garantizar la vinculación de personal de apoyo para la gestión en las diferentes áreas de la
Facultad

Objetivos específicos

Objetivo

Apoyo jurídico

Apoyo calidad

Apoyo Secretaría Facultad

Apoyo logístico Consejo de Facultad

Apoyo unidad informática

Apoyo tesorería
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Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible null

Indicador actividades ejecutadas/actividades programadas

Tipo de indicador Porcentaje

Línea base

Meta 100

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

100 100

Total meta

200

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$806,200,000

Total recurso estimado

$806,200,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$423,400,000$382,800,000

Total presupuesto

$806,200,000
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Comentarios
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DECANATURA - BIOSEGURIDAD Y LABORATORIOS

ID: PA-FMVZ-65-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable DECANATURA

Población beneficiada

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 4. UNIVERSIDAD AUTÓNOMA Y SOSTENIBLE

Programa PGD (E4P2). Gestión académica, administrativa, ambiental y del talento humano

Proyecto Madre 609-CONSOLIDACIÓN DE LA GESTIÓN UNIVERSITARIA: HACIA UN MODELO
ARMÓNICO, COLECTIVO Y TRANSFORMADOR

Proyecto componente 609-C2-GESTIÓN ESTRATÉGICA DEL TALENTO HUMANO PARA EL DESARROLLO DE
SERVIDORES INTEGRALES COMO AGENTES DE CAMBIO CON RESPONSABILIDAD ÉTICA
Y SOCIAL

Área del PRIG Direccionamiento Institucional

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general Garantizar la vinculación de personal de apoyo para la gestión para las actividades de
bioseguridad.

Objetivos específicos

Objetivo

Apoyo profesional Bioseguridad

Apoyo auxiliar bioseguridad y sala de necropsia

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible null

Indicador Actividades realizadas/actividades programadas

Tipo de indicador Porcentaje
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Línea base

Meta 100

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

100 100

Total meta

200

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

$216,820,000

Total recurso estimado

$216,820,000

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

$112,360,000$104,460,000

Total presupuesto

$216,820,000

Comentarios
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DECANATURA - APOYO  A CLÍNICAS Y LABORATORIOS

ID: PA-FMVZ-66-2022

Tipo de proyecto: Focal Facultad/Instituto/Centro

Área responsable DECANATURA

Población beneficiada

Eje PGD EJE ESTRATÉGICO 4. UNIVERSIDAD AUTÓNOMA Y SOSTENIBLE

Programa PGD (E4P2). Gestión académica, administrativa, ambiental y del talento humano

Proyecto Madre 609-CONSOLIDACIÓN DE LA GESTIÓN UNIVERSITARIA: HACIA UN MODELO
ARMÓNICO, COLECTIVO Y TRANSFORMADOR

Proyecto componente 609-C2-GESTIÓN ESTRATÉGICA DEL TALENTO HUMANO PARA EL DESARROLLO DE
SERVIDORES INTEGRALES COMO AGENTES DE CAMBIO CON RESPONSABILIDAD ÉTICA
Y SOCIAL

Área del PRIG Direccionamiento Institucional

¿Es un proyecto No

¿Es un proyecto
interdependencias? No

Objetivo general
Garantizar la vinculación de personal de apoyo para la gestión para las actividades en los
laboratorios de la Facultad

Objetivos específicos

Objetivo

Apoyo personal clínicas y laboratorios

Apoyo profesionales clínicas y laboratorios

Resultados esperados
del proyecto

Objetivo de desarrollo
sostenible null

Indicador actividades ejecutadas/actividades programadas
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Tipo de indicador Porcentaje

Línea base

Meta 100

Meta año 1 Meta año 2 Meta año 3

100 100

Total meta

200

Recursos estimados
Facultad/Instituto/Centro Recursos estimados externos

Total recurso estimado

$0

Presupuesto año 1 Presupuesto año 2 Presupuesto año 3

Total presupuesto

Comentarios
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