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Introduccion:

El cuerpo docente de la Escuela de Cine y Televisidn, en respuesta a la convocatoria a
Claustros y Colegiaturas en la Universidad Nacional de Colombia, expresé sus puntos de
vista con respecto a la documentacidn enviada por la Universidad Nacional de Colombia,
para dinamizar las sesiones orientadas a este fin.

En primer lugar, considera que esos textos deben ser reformulados atendiendo
consideraciones de coherencia conceptual, en los asuntos que aborda, entre ellas la
concepcidn de la relacidon que hay entre la Universidad y la nacidn, la cual debe ser en primer
lugar el fomento del aprendizaje y la produccién de conocimiento para alcanzar una vida
satisfactoria en la que se desarrollen las potencialidades de quienes habitan el pais. Deberia
afirmar, ese documento, de manera clara que no es aceptable el que esta institucién gire
hacia la presunta produccidn de recursos financieros, tarea para la cual no estd disefiada; y
gue tampoco le ha sido impuesta por la sociedad colombiana, a la cual se debe.

Otro aspecto que debe ser reformulado es el de las perspectivas sobre futuro de la
educacion en la sociedad. En ese ejercicio de reflexion es necesario considerar la
transformacion social que da origen a nuevas modalidades de organizacion social, en las
cuales pueden tener cabida propuestas sobre la equidad social. No solamente la concepcién
de que una sociedad futura sera la copia de la actual, solamente que, con nueva tecnologia,
lo cual no es una vision realista si observamos el decurso de los acontecimientos histéricos.

En segundo lugar, el grupo docente selecciond cinco temas sobre los cuales se plantearon
puntos de vista tanto puntos convergentes como discrepantes, en la dindmica de la
dialéctica universitaria.

Es de resaltar que hubo consenso en cuanto a la necesidad de que el Estado cumpla su papel
de financiacién de las instituciones de educacidn publica, que desde 1992 sistematicamente
han visto decaer los recursos para llevar a cabo sus funciones misionales con un grave riesgo
de lesionar la calidad de tales instituciones, al obligarlas a desarrollar actividades que estan
fuera de sus obligaciones como la de obtener recursos financieros. Se consideré en la sesién
que dicha carencia de recursos explica muchas falencias de las que es consciente el colectivo
docente.

1. Principios misionales....



Coincidimos en resaltar la pertinencia de los principios generales esbozados en al inicio del
documento, y planteamos que es en la implementacion de estos en donde hay problemas.
En este sentido son claros y son inspiradores, pero debe haber una tarea de implementacion
estratégica.

Reconocemos que el principio central que le da sentido a la accién institucional de la
Universidad Nacional es el de la Docencia. Es su centralidad la que estructura las otras
funciones fundamentales que son la investigacion y la extensidon. En ese sentido se hace un
llamado a cualificarla de tal manera que contribuya a fomentar el aprendizaje de una
manera cada vez mejor aportando a la fundamentacién de una sociedad critica y al debate
ilustrado. También es fundamental que se vincule con la construccién de nuevo
conocimiento tanto en lo que respecta a la actividad misma en el aula, en cuanto a los
procesos pedagdgicos que se dan en ella; como en las actividades que se realizan en
ambitos externos a ella y destinados exclusivamente a dichas tareas de investigacion. Si se
tiene en cuenta esta perspectiva de revitalizacidon de la nocién de investigacion, segun la
cual la docencia es un espacio de construccién de conocimiento nuevo acerca de los
procesos de aprendizaje; entonces, no tiene cabida la falsa dicotomia entre Docencia e
Investigacion, puesto que la docencia se puede cualificar mediante la investigacién en el
aula.

Ante las complejas tareas que se deben acometer en los dmbitos mencionados,
consideramos inconveniente para el desarrollo de las misma, el modelo del profesor
“empresario” que se impulsa en algunas esferas de la administracidon universitaria. Se
encuentra que esta actividad, es fundamentalmente mercantil y por tanto no genera el
nuevo conocimiento requerido por la sociedad. En ese sentido resaltamos que es
fundamental garantizar la forma de financiar la Universidad para que se pueda cumplir a
plenitud sus principios misionales.

Igualmente, debe reconocerse el papel especial de las artes. La Universidad Nacional es,
lamentablemente, una universidad centrada solamente en la ciencia méas no
necesariamente en el conocimiento, ni en el conocimiento que proveen las artes. A pesar
de lo que digan lemas y principios misionales, no se la da el reconocimiento suficiente ni a
las artes ni a la Facultad de Artes.

2. Pandemia y sus consecuencias....

Ante la pandemia, se ha agudizado la crisis de la docencia tradicional entendida como mera
instruccién. Estamos Ilamados a transformar nuestra docencia, no sélo por efecto de la
pandemia, sino porque esa docencia ya ameritaba ser repensada y redimensionada.

Por un lado, la pandemia nos ha permitido revalorar el sentido de comunidad, del encuentro
interpersonal y humano. Se nos impone necesariamente un proceso para “desacralizar” la
tecnologia entendida como la Unica respuesta a todos los problemas de la docencia y dela
sociedad. Asi, la dicotomia no es entre docencia presencial y docencia remota. Las
estrategias remotas deben ser complementarias de la docencia-aprendizaje presencial y no
sustituirla. El cuerpo (y, por tanto, la presencialidad...) es fundamental en nuestra culturay
seria equivocado ignorarlo. Por otro lado, la pandemia ha mostrado el atraso tecnoldgico
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de la Universidad Nacional de Colombia y, asi, reconocemos los valores de la virtualidad.
Definitivamente, la pandemia nos sacé de la “zona de confort” y nos llevd a repensar la
docencia, ahora con una dimensién tecnoldgica. Se abre, asi, una estrategia de “bi-
modalidad” o de estrategias “duales” o “hibridas”, pero se requiere urgentemente de un
trabajo desde la Universidad para ayudar, acompafar, aconsejar y capacitar a docentes y
estudiantes para poder asi dar los pasos hacia un nuevo panorama educativo.

Seria, asi mismo, equivocado ignorar la crisis social, politica y humana que ha generado la
pandemia: la salud mental de estudiantes y profesores ha sufrido por no mencionar su
economia doméstica, y ha sufrido la construccién de comunidad.

3. Los posgrados en la Facultad y la Universidad.

Existe una relacion dificil entre posgrados y pregrados. En una Universidad como la Nacional
los pregrados siguen siendo claves. Deben poderse redisenar y repensar los posgrados y su
relacion con los pregrados. ¢ Cuales son los dmbitos y niveles que manejan uno y otros? Se
trata tanto de eliminar o reducir los pregrados o de priorizar la formacién posgraduada.

El modelo de los posgrados de la UN requiere una profunda revisién. La financiacién
independiente, por fuera del presupuesto nacional, de las universidades publicas, radica en
la extensidn y los posgrados. Eso ha perjudicado a las universidades, a los pregrados y a los
mismos posgrados. Las Escuelas ya no reciben recursos. Y los presupuestos de posgrado se
vienen centralizando, como parte de esta misma tendencia. Como consecuencia se ha
producido una relacion perjudicial de los posgrados con el medio profesional (industria,
productoras...), como con el medio académico como con la realidad social misma.

4. Balance entre sedes....

Creemos que la Escuela de Cine y Television debe incrementar y profundizar su presencia
fuera de Bogotd, en las otras sedes de la Universidad, pero sobre todo en las sedes de
frontera (PEAMA). La experiencia de la ECYTV en PEAMA ha sido positiva sobre todo con
PEAMA Orinoquia y PEAMA Tumaco. El trabajo con PEAMA es la materializacién de los
principios misionales de la UN en donde mas se requiere.

5. Bilingiiismo....

Se requiere incrementar los cursos especializados en lengua extranjera, asi mismo
fortalecer el acompafiamiento en bilingliismo de docentes y estudiantes. Fortalecer las
revistas bilinglies académicas. Y, ademas, fortalecer la presencia de las lenguas indigenas
en la Universidad Nacional.
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